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Dimarts, 2 d'abril de 2013

ADMINISTRACIÓ AUTONÒMICA

Generalitat de Catalunya. Departament d'Empresa i Ocupació. Serveis Territorials

RESOLUCIÓ de 27 de febrer de 2013, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord de revisió de l’IPC de  
l’any 2012 i revisió salarial per a l’any 2013 del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa UTE Jardins de l’Hospitalet  
(codi de conveni núm. 08016661012011)

Vist el text de l’Acord de revisió de l’IPC de l’any 2012 i revisió salarial per a l’any 2013 del Conveni col·lectiu de treball  
de l’empresa UTE JARDINS DE L’HOSPITALET subscrit pels representants de l’empresa i pels dels seus treballadors el 
dia 20 de febrer de 2013, i de conformitat amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24  
de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de l’Estatut dels treballadors; l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, 
de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 352/2011, de 7 de juny, de 
reestructuració del Departament d’Empresa i Ocupació, i altres normes d’aplicació,

Resolc:

—1 Disposar la inscripció de l’Acord de revisió de l’IPC de l’any 2012 i de revisió salarial per a l’any 2013 del Conveni 
col·lectiu  de  treball  de  l’empresa  UTE  JARDINS  DE  L’HOSPITALET  (codi  de  conveni  núm.  08016661012011)  al 
Registre de convenis i acords col·lectius de treball en funcionament amb mitjans electrònics dels Serveis Territorials del  
Departament d’Empresa i Ocupació a Barcelona, amb notificació a la Comissió Negociadora.

—2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Transcripción literal del texto firmado por las partes.

ACUERDO DE REVISIÓN DEL IPC DEL AÑO 2012 Y REVISIÓN SALARIAL PARA EL AÑO 2013 DEL CONVENIO 
COLECTIVO DE TRABAJO DE LA EMPRESA UTE JARDINS DE L’HOSPITALET

Representación empresarial:

Nuria Caba Calbet
Fabian Serra i Sala
Juan Carlos Garcia Bravo
Jose Maria Sanchez

Representación social:

Aureliano Sánchez
Javier Pérez
Rafael Carrasco
Javier Barreda
Jorge Estrella
Antonio G. Moyano
Domingo Catalán
Juan Garcia
Miquel Palau

En l'Hospitalet de Llobregat, a 20 de febrero de 2013, se reúnen con la asistencia indicada, la Comisión Negociadora del 
Convenio colectivo de  la  empresa Fomento de Construcciones y  Contratas,  SA, para  los años 2010 a 2013, y  la 
representación de los trabajadores  adscritos a los servicios de  realización, diseño, conservación y  mantenimiento de 
jardinería de l'Hospitalet de Llobregat, con el siguiente orden del día:

- Aprobación del incremento salarial del Convenio colectivo y otros.

Después de diversas deliberaciones las partes,
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ACUERDAN:

1. Proceder a la firma de la revisión salarial año 2012 y del incremento salarial del Convenio para el año 2013 y de las 
tablas salariales anexas correspondientes a las definitivas del año 2012 y provisionales del año 2013, de acuerdo con lo 
previsto en las disposiciones adicionales del Convenio en vigor para los años 2010 a 2013.

2. Las diferencias de convenio correspondientes a la revisión salarial de los meses de agosto a diciembre de 2012 se 
aplicarán en el recibo del salario de febrero de 2013.

Remitir copia del acta y anexos al Departament de Treball de la Generalidad de Cataluña, para su registro y posterior 
publicación en el DOGC o en el BOP.

Sin nada más que tratar se levanta la sesión firmando las partes en prueba de conformidad.

Continúa en la página siguiente
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ANEXO 1

TABLAS SALARIALES DEFINITIVAS 2012 (Incremento definitivo: 1,034)

Conceptos fijos Vigilante Auxiliar jardinero Jardinero Oficial jardinero Encargado jardinero Auxiliar adm. Oficial 1ª adm. Delineante Técnico no titulado Encargado general Personal Pipican
Salario base 1.070,57 1.029,39 1.076,75 1.137,47 1.193,09 1.080,88 1.226,02 1.482,00 1.317,67 1.317,67 1.076,75
Plus convenio 0,00 38,23 38,23 38,23 316,44 38,23 0,00 316,44 163,03 675,51 38,23
Plus transporte 100,00 100,00 100,00 100,00 205,31 100,00 100,00 205,31 100,00 205,31 100,00
Plus mto. ropa trabajo 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00
Plus desgaste de herramientas 0,00 11,52 11,52 11,52 0,00 0,00 0,00 0,00 11,52 0,00 11,52
Plus penoso 0,00 31,87 31,87 31,87 31,87 31,87 0,00 31,87 31,87 31,87 31,87
Mejora voluntaria 0,00 45,17 108,54 149,92 667,20 45,27 158,89 317,18 149,94 667,20 108,54
Total mensual 1.200,57 1.286,17 1.396,90 1.499,01 2.443,90 1.326,24 1.514,92 2.382,79 1.804,03 2.927,56 1.396,90
Paga extra junio 1.070,57 1.074,55 1.185,28 1.287,39 2.320,12 1.126,15 1.384,92 2.259,01 1.317,67 2.803,77 1.185,28
Paga extra diciembre 1.070,57 1.074,55 1.185,28 1.287,39 2.320,12 1.126,15 1.384,92 2.259,01 1.317,67 2.803,77 1.185,28
Paga extra verde 1.070,57 1.029,39 1.076,75 1.137,47 1.193,09 1.080,88 1.226,02 1.482,00 1.317,67 1.317,67 1.076,75
Total anual 17.618,59 18.612,50 20.210,09 21.700,32 35.160,17 19.248,12 22.174,89 34.593,55 25.601,31 42.055,89 20.210,09

CONCEPTOS VARIABLES
Horas Extra (Art. 16 CC) 16,89
Horas Extra Festivas (Art. 16 CC) 25,34
Plus Nocturnidad (Art. 30 CC) 25% Salario Base
Media Dieta (Art. 34 CC) 10,59
Dieta (Art. 34 CC) 52,93
Plus Poda (Art. 36 CC)
Oficial jardinero 7,59 EUR/día
Jardinero 7,07 EUR/día
Auxiliar Jardinero 1,50 EUR/día

Antigüedad Personal oficios manuales Personal administrativo Personal técnico
2 años 23,86 25,85 32,94
6 años 66,16 71,43 90,63
10 años 115,79 124,96 158,59
14 años 165,47 178,52 226,56
18 años 207,33 224,39 285,37
20 años 249,26 277,24 343,42
22 años 264,68 285,61 362,46 C

V
E

-N
úm

. d
e 

re
gi

st
re

: 0
62

01
30

00
38

2



4

Dimarts, 2 d'abril de 2013

Antigüedad Personal oficios manuales Personal administrativo Personal técnico
24 años 323,63 349,01 416,68
26 años 363,73 392,32 502,27
28 años 397,00 428,46 543,76

ANEXO 2

TABLAS SALARIALES PROVISIONALES 2013 (Incremento definitivo: 1,025)

Conceptos fijos Vigilante Auxiliar jardinero Jardinero Oficial jardinero Encargado jardinero Auxiliar adm. Oficial 1ª adm. Delineante Técnico no titulado Encargado 
general

Personal Pipican

Salario base 1.097,34 1.055,12 1.103,66 1.165,91 1.222,92 1.107,90 1.256,67 1.519,05 1.350,61 1.350,61 1.103,66
Plus convenio 0,00 39,18 39,18 39,18 324,35 39,18 0,00 324,35 167,11 692,40 39,18
Plus transporte 100,00 100,00 100,00 100,00 205,31 100,00 100,00 205,31 100,00 205,31 100,00
Plus mto. ropa trabajo 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00
Plus desgaste de herramientas 0,00 11,81 11,81 11,81 0,00 0,00 0,00 0,00 11,81 0,00 11,81
Plus penoso 0,00 32,66 32,66 32,66 32,66 32,66 0,00 32,66 32,66 32,66 32,66
Mejora voluntaria 0,00 46,29 111,25 153,67 683,88 46,40 162,87 325,11 153,69 683,88 111,25
Total mensual 1.227,34 1.315,07 1.428,57 1.533,23 2.499,12 1.356,15 1.549,54 2.436,48 1.845,88 2.994,86 1.428,57
Paga extra junio 1.097,34 1.101,42 1.214,92 1.319,58 2.378,12 1.154,30 1.419,54 2.315,49 1.350,61 2.873,87 1.214,92
Paga extra diciembre 1.097,34 1.101,42 1.214,92 1.319,58 2.378,12 1.154,30 1.419,54 2.315,49 1.350,61 2.873,87 1.214,92
Paga extra verde 1.097,34 1.055,12 1.103,66 1.165,91 1.222,92 1.107,90 1.256,67 1.519,05 1.350,61 1.350,61 1.103,66
Total anual 18.020,05 19.038,81 20.676,34 22.203,83 35.968,58 19.690,32 22.690,26 35.387,79 26.202,34 43.036,70 20.676,34

Conceptos variables
Horas extra (art. 16 cc) 17,31
Horas extra festivas (art. 16 cc) 25,98
Plus nocturnidad (art. 30 cc) 25% Salario base
Media dieta (art. 34 cc) 10,85
Dieta (Art. 34 CC) 54,25
Plus poda (art. 36 cc) 
Oficial jardinero 7,78 EUR/día
Jardinero 7,25 EUR/día
Auxiliar jardinero 1,54 EUR/día
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Antigüedad Personal oficios manuales Personal administrativo Personal técnico
2 años 24,46 26,50 33,77
6 años 67,81 73,21 92,90
10 años 118,68 128,08 162,56
14 años 169,61 182,98 232,22
18 años 212,51 230,00 292,51
20 años 255,49 284,17 352,01
22 años 271,30 292,75 371,52
24 años 331,72 357,73 427,10
26 años 372,82 402,13 514,82
28 años 406,93 439,17 557,35

Barcelona, 27 de febrer de 2013
La cap del Servei de Coordinació dels Serveis Territorials (e. f., per suplència del director, Resolució del secretari general de 6 de juliol de 2011), Esther Brull Hevia

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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