
1

Dimarts, 12 de març de 2013

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Lliçà d'Amunt

ANUNCI

La Junta de Govern del dia 4 de febrer de 2013 va aprovar les bases que han de regir la provisió mitjançant concurs-
oposició lliure de dues places d’agent interí de la Policia Local de Lliçà d’Amunt.

Exposades al públic, en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, de 19 de febrer de 2013 i en el Butlletí Oficial de 
la Província de 12 de febrer de 2013, s’ha posat de relleu per part de la Secretaria del Departament d’Interior de la 
Generalitat de Catalunya, que s’haurien de rectificar part de les bases novena, desena, tretzena, catorzena i annex I.

Així mateix s’ha presentat al·legació per part del senyor Josep Maria Marco Fernández en relació a l’adequació de les 
proves físiques per raó d’edat.

És per això que la Junta de Govern Local en sessió del dia 4 de març de 2013 ha acordat:

Primer.- Modificar les bases novena, desena, onzena, tretzena, catorzena i annex I de la convocatòria per a proveir  
mitjançant accés lliure, de dues places d’agent interí de la Policia Local de l'Ajuntament de Lliçà d'Amunt:

"9. Sol·licitud

Les sol·licituds per prendre part en el procés per via urgència de selecció s'han de presentar al Registre General de 
l'Ajuntament dins el termini improrrogable de vint dies naturals, a comptar des del dia següent al de la publicació de les  
bases en el Document Oficial de la Generalitat de Catalunya. També poden presentar-se en qualsevol de les altres 
formes previstes a l'article 38.4, de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions públiques 
i del procediment administratiu comú.

Els/les aspirants han de manifestar en aquesta sol·licitud que reuneixen tots i cadascun dels requisits exigits en la base 
vuitena, i que prenen el compromís de portar armes de foc, d'acord amb les condicions establertes a la legislació vigent.

Les sol·licituds han d'anar acompanyades d'un currículum de l'aspirant, de fotocopies del DNI, dels permisos i dels títols 
acadèmics exigits a la base vuitena, de la documentació acreditativa dels mèrits que s'al·leguin per a la fase de concurs 
i  abonar  la  taxa  corresponen  de  drets  d’examen.  Tots  els  documents  s'han  de  presentar  mitjançant  fotocòpies 
degudament compulsades.

10. Llistat d’aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, la presidència de la corporació ha de dictar resolució en el  
termini màxim d'un mes i aprovar les llistes d'aspirants admesos i exclosos, que serà exposada en el tauler d'anuncis de 
la corporació. Es concedirà un termini de deu dies per a esmenes, aportació de documentació o reclamacions. Les 
al·legacions presentades s'han de resoldre en el termini màxim de quinze dies. Si dins d'aquest termini no s'ha dictat  
resolució, les al·legacions s'entendran desestimades. Si no es presentessin al·legacions les llistes s’entendran elevades 
a definitives.

11. Tribunal qualificador

El tribunal  qualificador s'ha de constituir  President/a i  cinc vocals.  Un dels membres serà proposat  per la Direcció 
General Administració de la Seguretat i un altre estarà proposat per d'Institut de Seguretat Pública de Catalunya.

El/la secretari/a de l’Ajuntament o funcionari en qui delegui, que assistirà amb veu i vot.

El tribunal ha d'estar integrat, a més, pels membres suplents respectius, que s'han de designar conjuntament amb els 
titulars.

Podrà ser-hi present un/a representant dels/ de les treballadors/ores, amb veu, però sense vot.

Els grups municipals constituïts a l'Ajuntament poden nomenar un/a representant per a cada grup, que actuarà com a 
observador/a. C
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El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assistència de més de la meitat dels seus membres, ja siguin titulars o  
suplents, a més de la del president o presidenta i del secretari o secretària o de les persones que els substitueixin.

El tribunal pot disposar la incorporació a les seves tasques de tècnics i tècniques especialistes per a totes o algunes de 
les proves, els quals actuaran amb veu però sense vot per debatre, en les sessions del tribunal, les qüestions que se'ls 
sotmetin relatives a les matèries de la seva competència.

13. Desenvolupament de la fase de concurs

El  tribunal  ha  de  valorar  els  mèrits  al·legats  i  acreditats  documentalment  pels  aspirants,  mitjançant  fotocòpies 
compulsades, d'acord amb el barem corresponent.

a) Antiguitat.

Per haver exercit com a agent de la policia local a qualsevol ajuntament o en altres cossos policials, 0,25 punts per cada 
sis mesos complert, fins a un màxim de 2 punts (no es computarà una antiguitat inferior a sis mesos).

b) Experiència en treballs similars.

Per l'experiència adquirida en l'exercici de funcions de vigilant, a les quals es refereix l'article 1.2 i 13 de la Llei 16/1991, 
de 10 de juliol, de les policies locals, 0,25 punts per cada any complert, fins a un màxim de 1 punts.

c) Titulacions acadèmiques.

c.1. Batxillerat superior o equivalent, 0,10 punts.
c.2. Diplomatura universitària o equivalent, 0,20 punts.
c.3. Llicenciatura universitària o superior, 0,30 punt.

d) Formació.

d.1. Per formació inclosa dintre dels Plans Formatius de l'Administració Pública, plans agrupats, cursos organitzats o 
homologats per l'Escola de Policia de Catalunya i/o altres escoles de policies o cossos de seguretat realitzats amb 
aprofitament, sense que pugui comptabilitzar-se el Curs de formació bàsica, fins a un màxim de 2,80 punts.

- Durada inferior a 25 hores, 0,15 punts per cada curs.
- Durada entre 26 i 50 hores, 0,25 punts per cada curs.
- Durada entre 51 i 100 hores, 0,40 punts per cada curs.
- Durada superior a 100 hores, 0,50 punts per cada curs.

Els/les aspirants  han d'acreditar  documentalment  la  durada,  en hores,  dels  cursos al·legats.  Si  no ho fan així,  es 
computaran com a màxim amb 0,05 punts cada curs.

d.2. Per altres cursos o seminaris relacionats amb la professió, fets amb aprofitament, fins a un màxim de 0,80 punt.

- Durada inferior a 25 hores, 0,05 punts per cada curs.
- Durada entre 26 i 50 hores, 0,10 punts per cada curs.
- Durada entre 51 i 100 hores, 0,15 punts per cada curs.
- Durada superior a 100 hores, 0,20 punts per cada curs

Els/les aspirants  han d'acreditar  documentalment  la  durada,  en hores,  dels  cursos al·legats.  Si  no ho fan així,  es 
computaran com a màxim amb 0,05 punts cada curs.

e) Nivell de coneixement de la llengua catalana.

Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de català (B) de la Secretaria de Política Lingüística, fins un 
màxim de 0,50 punts.

La puntuació total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior als 9 punts.

El tribunal pot decidir fer una entrevista personal, sobre el currículum professional de l'aspirant en relació amb la plaça 
que s'ha de cobrir (en aquest cas hi ha d'estar present com a mínim, un membre del tribunal, juntament amb el/la 
tècnic/a que faci l'entrevista). Puntuació màxima de 3 punts.
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14. Exercicis de la fase d'oposició

Exercici 1. Aptitud física. Eliminatori

Aquesta  prova  té  per  objecte  comprovar,  entre  d'altres,  les  condicions  de  força,  agilitat,  rapidesa i  resistència  de 
l'aspirant. Consta de les subproves que s'especifiquen en l'annex I d'aquestes bases. Els aspirants hauran d’aprovar 
cadascuna de les subproves, restant eliminats del procés immediatament,en el moment que no es superi la puntuació 
d’alguna d’aquestes.

Per fer aquesta prova els i les aspirants han de lliurar al tribunal abans de fer la prova un certificat mèdic oficial, en el  
qual  es  faci  constar  que  reuneixen  les  condicions  físiques  necessàries  per  portar-les  a  terme.  La  no  presentació 
d'aquest certificat comporta l'exclusió automàtica de l'aspirant del procés selectiu.

Per fer aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l'assessorament de persones tècniques especialitzades en 
educació física.

Aquesta prova es qualificarà com a "apte" o "no apte".

Exercici 2. Coneixement de la llengua catalana. Eliminatori

Consisteix en una prova de coneixements orals i escrits de la llengua catalana, d'acord amb el nivell que es demana de 
nivell intermedi (nivell B).

Queden exempts de fer aquesta prova els i les aspirants que acreditin documentalment, dins el termini de presentació 
de sol·licituds, posseir el certificat de nivell intermedi de català (B) de la Secretaria de Política Lingüística, o equivalent o 
un certificat de nivell superior.

Poden restar igualment exempts de fer aquesta prova els i les aspirants que en algun procés de selecció per a l'accés a 
la condició de funcionari públic, hagin superat una prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix 
nivell o superior a l'exigit a la convocatòria, sempre que aportin la documentació que acrediti aquesta circumstància.

Per fer aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l'assessorament de persones tècniques especialitzades en 
normalització lingüística.

Aquesta prova es qualificarà com a "apte" o "no apte".

Exercici 3. Prova teòrica i pràctica

Subprova teòrica 1. Es tracta de respondre, en un període màxim de 30 minuts, 20 preguntes tipus test proposades pel  
tribunal  i  relacionades  amb els  temes que figuren  a  l'annex  II.  S’haurà  de  puntuar  un mínim de  5  per  poder  ser  
considerat apte. Les preguntes mal contestades no descomptaran.

Subprova teòrica 2. Es proposarà un tema de l’annex II, a desenvolupar en el temps màxim de 45 minuts. S’haurà de 
puntuar un mínim de 5 per poder ser considerat apte.

Subprova pràctica 1. Es tracta de redactar per escrit durant 45 minuts, un cas pràctic que tingui relació amb les tasques 
que s’hauran de desenvolupar en l’exercici de la professió. S’haurà de puntuar un mínim de 5 per poder ser considerat 
apte.

Subprova pràctica 2. Es tracta d’una prova de coneixements d’ofimàtica. S’haurà de puntuar un mínim de 5 punts sobre 
10 per tal de ser considerat apte.

Les subproves es puntuaran de 0 a 10 punts, considerant-se apte les proves amb puntuació igual o major a 5 punts.

La no superació d’algunes de les subproves no dona lloc a la realització de la següent subprova, resultant així cada una 
d’elles eliminatòria.

La puntuació final resultarà de la mitja aritmètica que correspongui de la suma de cadascuna de les quatre subproves.

Exercici 4. Psicotècnic. Eliminatori

Aquest exercici ha de contenir, com a mínim, proves aptitudinals i proves de personalitat adequades al perfil requerit per 
a l'exercici de les funcions policials.

Es portaran a terme a l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya.
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Aquesta prova es qualificarà com a "apte" o "no apte".

Exercici 5. Reconeixement mèdic

Consisteix en un reconeixement mèdic, fet per metges o metgesses col·legiats, per comprovar que no es detecta en 
els/les aspirants l'existència de cap de les exclusions mèdiques establertes en l'annex III d'aquesta convocatòria.

Aquesta prova es qualificarà com a "apte" o "no apte".

Annex I

ANNEX 1. PROVES FÍSIQUES

1. Velocitat: Córrer al màxim de les possibilitats 50 metres. Es col·locarà el candidat/a a la pista en el lloc assenyalat, i  
podrà efectuar la sortida dempeus o ajupit. Puntuarà segons s'indica en el quadre 1.

2. Potència de cames: Consistent en un salt de longitud amb peus junts i sense carrera. El candidat/a es col·locarà 
davant una ratlla traçada a terra. Des d’aquesta posició, sense trepitjar-la i amb els peus situats en paral·lel es farà un 
salt cap endavant. Es mesurarà des de la vora anterior de la ratlla, fins a la part de la marca més propera al punt de 
batement. Només es podran efectuar dos intents i puntuarà aquell en el que s’hagi obtingut la distància més llarga, 
resultant invalidada la prova quan es trepitgi la ratlla en fer el salt i quan s’efectuï un moviment de peus previ al salt.  
Puntuarà segons s’indica en el quadre 2.

3. Abdominals en 30 segons:  L’aspirant es col·locarà estirat al terra amb les cames flexionades 90 graus, els peus 
junts i els dits de les mans entrellaçats  darrera del clatell. Un ajudant li subjectarà els peus i ell haurà de realitzar el 
major nombre de flexions possible en el període de 30 segons, tocant amb els colzes els genolls en la flexió i el terra 
amb l’esquena en l’extensió. Es farà un sol intent.

4. Cursa de resistència 1000metres: L’aspirant es col·locarà a la pista en el lloc assenyalat en posició dempeus. La 
cursa serà contínua fins a cobrir la distància en el mínim temps possible.

L’amidament serà manual i només es podrà fer un intent. La prova s’invalidarà per la realització de dues sortides nul·les 
o sortir de la pista.

La puntuació serà segons el barem de l’annex.

Els opositors seran considerats aptes per les proves físiques si obtenen el mínim de puntuació en cada prova, la resta 
quedaran eliminats de l’oposició.

Barem mínim de puntuació

a) TEMPS CURSA DE VELOCITAT (segons)

EDAT (anys) HOMES DONES
18 – 24 8,20 8,60
25 – 29 8,40 8,80
30 - 34 8,60 9,00
35 o més 8,80 9,20

b) POTENCIA DE CAMES (metres, centímetres)

EDAT (anys) HOMES DONES
18 – 24 2,00 1,68
25 – 29 1,98 1,66
30 - 34 1,96 1,64
35 o més 1,94 1,62
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c) ABDOMINALS

EDAT (anys) HOMES DONES
18 – 24 20 16
25 – 29 19 15
30 - 34 18 14
35 o més 17 13

d) CURSA DE RESISTÈNCIA (minuts, segons)

EDAT (anys) HOMES DONES
18 – 24 4,26 – 4,30 4,56 – 5,05
25 – 29 4,28 – 4,32 4,58 – 5,07
30 - 34 4,30 – 4,34 5,00 – 5,09
35 o més 4,32 – 4,36 5,02 – 5,11

Segon.- Publicar aquestes rectificacions al tauler d'edictes de l'Ajuntament, al Butlletí Oficial de la Província i al Diari  
Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Tercer.- Prorrogar el termini de presentació de les sol·licituds 10 dies naturals, a comptar des dels dia següent al de la 
publicació de les bases.

Lliçà d’Amunt, 5 de març de 2013
L'alcalde, Ignasi Simón Ortoll

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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