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Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona Barcelona

Dimecres, 27 de febrer de 2013

ADMINISTRACIO AUTONOMICA
Generalitat de Catalunya. Departament d'Empresa i Ocupacio6. Serveis Territorials

RESOLUCIO de 5 de febrer de 2013, per la qual es disposa la inscripcio i la publicacié de I’Acord de revisié de I'lPC per
a l'any 2012 i de revisié salarial per a I'any 2013 del Conveni col-lectiu de treball de I'empresa SILVALAC, SA (codi de
conveni num. 08003982011993)

Vist el text de I'’Acord de revisié de I'lPC per a I'any 2012 i de revisio salarial per a 'any 2013 del Conveni col-lectiu de
treball de 'empresa SILVALAC, SA, subscrit pels representants de I'empresa i pels dels seus treballadors el dia 29 de
gener de 2013, i de conformitat amb el que disposen I'article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de marg,
pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut dels treballadors; I'article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de
maig, sobre registre i diposit de convenis i acords collectius de treball; el Decret 352/2011, de 7 de juny, de
reestructuracié del Departament d’Empresa i Ocupacio, i altres normes d’aplicacio,

Resolc:

- 1 Disposar la inscripcié de I’Acord de revisi6 de I'lPC per a I'any 2012 i de revisié salarial per a I'any 2013 del Conveni
col-lectiu de treball de 'empresa SILVALAC, SA (codi de conveni nim. 08003982011993) al Registre de convenis i
acords col-lectius de treball en funcionament amb mitjans electronics dels Serveis Territorials del Departament
d’Empresa i Ocupacio a Barcelona, amb notificacié a la Comissié Negociadora.

- 2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.
Transcripcion literal del texto firmado por las partes:

ACUERDO DE REVISION DEL IPC PARA EL ANO 2012 Y DE REVISION SALARIAL PARA EL ANO 2013 DE LA
EMPRESA SILVALAC, SA

Asistentes:
Representacion social:

Ramén Hernandez Luque
José Maria Colomé Marrugat
Fernando Blason Colado
Salvador Coral Hernandez
Salvador Eguren Garcia
Oscar Fernandez Gémez
Manuel Reina Jiménez
Ricard Uris Ferret

Jacinto Vilchez Manjon

Representacion economica:

José Maria Roncal Berruezo
Telesforo Garrido Halcon
Manuel Ruiz Ceballos

En Santa Margarida i els Monjos, siendo las 11 horas del dia 29 de enero del afio 2013, se reunen los sefiores
relacionados anteriormente, todos ellos miembros de la Comision Negociadora del XI Convenio Colectivo de la Empresa
SILVALAC, SA vy sus trabajadores, al objeto de tratar la revisién salarial para el afio 2012 (primer afio de vigencia del X
Convenio Colectivo) y el incremento salarial para el afio 2013 (segundo afio de vigencia del Xl Convenio colectivo).

Abierta la reunién, la RE hace una amplia exposicion de la situacion econdomica de la empresa, aportando datos sobre
producciones, precios medios de compra de materia prima y de venta e inversiones correspondientes al afio 2012, asi
como de la situacion del mercado y previsién para el afio 2013.

Seguidamente, se pasan a tratar los puntos objeto de esta reunion, alcanzandose los siguientes,
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ACUERDOS:
1. Revision salarial para el afio 2012 (primer afio de vigencia del XI Convenio colectivo 01.01.2012 al 31.12.2012).

La RE procede a dar lectura al articulo 2, apartado 1 del XI Convenio colectivo de SILVALAC, SA, referente a la revisién
salarial para el afio 2012, a fin de proceder a su aplicacion.

a) Habiéndose constatado que el indice de Precios al Consumo (IPC) establecido por el INE a fecha 31.12.2012
respecto al 31.12.2011 ha sido del 2,9%, ambas partes acuerdan aplicar un 2,9% de Revisidon Salarial para el afio 2012.
Dichos atrasos se abonaran con efectos desde el 1 de enero de 2012 y hasta el 31 de diciembre de 2012 y para
llevarlos a cabo se tomaran como referencia los salarios o tablas vigentes a 31 de diciembre de 2011.

b) Los importes vigentes a 31.12.2011 correspondientes a los conceptos: Salario de Convenio, Antigiedad, Prima
Global por Objetivos, Participacion en Beneficios, Plus de Trabajo Nocturno, Complemento por trabajos realizados en
Domingos y/o Festivos, Plus de Fuego Continuo, Plus Cubrir Puesto, Plus de Toxicidad, Peligrosidad y Penosidad,
Premios de Nupcialidad y Natalidad, Ayuda Escolar y Ayuda a Minusvalidos, Premio No Absentismo, Importe Hora de
Formacién y Horas Extraordinarias se revisaran en el 1,7 % (resultante de aplicar el IPC general real 2012 establecido
en el 2,9 % menos 1,2%). Se adjuntan las tablas correspondiente a esta revision como "Anexo A".

2. Incremento salarial para el afio 2013 (segundo afio de vigencia del XI Convenio Colectivo 01.01.2013 al 31.12.2013)

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 2, apartado 2, del XI Convenio colectivo de SILVALAC, SA, referente al
Incremento Salarial para el afo 2013, los importes vigentes al 31.12.2012 correspondientes a los conceptos: Salario de
Convenio, Antigiiedad, Prima Global por Objetivos, Participacion en Beneficios, Plus de Trabajo Nocturno, Plus Cubrir
Puesto, Plus de Toxicidad, Peligrosidad y Penosidad, Premios de Nupcialidad y Natalidad, Ayuda Escolar y Ayuda a
Minusvalidos, Premio No Absentismo, Importe Hora de Formacién y Horas Extraordinarias, se incrementaran a partir del
1° de enero del afio 2013 en el 0,5 %. Se adjuntan las nuevas tablas correspondientes a este incremento como "Anexo
B".

3. Fondo Social: De acuerdo a lo establecido en el Articulo 24 del XI Convenio colectivo, se acuerda aplicar al Fondo
Social un incremento de 2,9 %, por lo que a partir del 01.01.2013 este fondo estara dotado con el importe de 2.279
EUR/afio.

4. Incluir las nuevas tablas salariales en los adjuntos documentos denominados "ANEXO A" y "ANEXO B" que constan
de diez paginas, escritas por una sola cara y que desde ahora forman, junto con el Xl Convenio colectivo, un todo
organico inseparable.

5. Abonar los atrasos que procedan por la revision de IPC correspondientes al periodo comprendido entre el 1 de enero
y el 31 de diciembre de 2012 entre los meses de febrero y marzo del afio 2013.

6. Delegar en el sefior Manuel Ruiz Ceballos para que proceda, ante el Departament de Empresa i Ocupacié de la
Generalidad de Catalufia, a la presentacion de registro y posterior publicacion de los presentes anexos en el Boletin
Oficial de la Provincia de Barcelona.

En prueba de conformidad con lo que antecede, todos los asistentes firman la presente acta y los citados "Anexo A" y
"Anexo B", en el lugar y fecha arriba indicados.

ANEXO 1.A. TABLA SALARIAL IPC 2012

GRUPO PROFESIONAL SALARIO CONVENIO PART. BENEFICIOS

EUR/mes EUR/afo
GRUPO 9 2.913,03 1.653,68
GRUPO 9 DIRECTOR 2.913,03 1.653,68
GRUPO 8 2.359,57 1.653,68
GRUPO 8 SUBDIRECTOR COMERCIAL 2.359,57 1.653,68
GRUPO 8 DIRECTOR EXPORTACION 2.359,57 1.653,68
GRUPO 8 JEFE DE RECURSOS HUMANOS 2.359,57 1.653,68
GRUPO 8 JEFE DE FABRICACION 2.359,57 1.653,68
GRUPO 8 JEFE DE ADMINISTRACION 2.359,57 1.653,68
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GRUPO PROFESIONAL

SALARIO CONVENIO

PART. BENEFICIOS

EUR/mes EUR/afio
GRUPO 8 JEFE DE ORGANIZACION 2.359,57 1.653,68
GRUPO 8 JEFE DE CONTROL DE CALIDAD 2.359,57 1.653,68
GRUPO 7 2.216,07 1.576,22
GRUPO 7 JEFE DE 22 ADMINISTRATIVO 2.216,07 1.576,22
GRUPO 7 JEFE DE VENTAS 2.216,07 1.576,22
GRUPO 6 1.994,09 1.545,22
GRUPO 6 DELEGADO DE VENTAS 1.994,09 1.545,22
GRUPO 6 TECNICO MEDIO 1.994,09 1.545,22
GRUPO 6 CONTRAMAESTRTE 1.994,09 1.545,22
GRUPO 6 JEFE DE MANTENIMIENTO 1.994,09 1.545,22
GRUPO 6 LICENCIADO/ING./ING.TEC. 1.994,09 1.545,22
GRUPO 6 TECNICO COMERCIAL 1.994,09 1.545,22
GRUPO 5 1.865,38 1.545,22
GRUPO 5 OFICIAL DE 12 ADMINISTRATIVO 1.865,38 1.545,22
GRUPO 5 ENCARGADO 1.865,38 1.545,22
GRUPO 4 1.594,06 1.490,85
GRUPO 4 OFICIAL DE 22 ADMINISTRATIVO 1.594,06 1.490,85
GRUPO 4 CAPATAZ 1.594,06 1.490,85
GRUPO 3 1.512,62 1.484,82
GRUPO 3 ADMINISTRATIVO 1.512,62 1.484,82
GRUPO 2 1.447 48 1.477 47
GRUPO 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.447,48 1.477,47

GRUPO PROFESIONAL

SALARIO CONVENIO

PART. BENEFICIOS

EUR/dia EUR/afio

GRUPO 4 52,51023 1.490,85
GRUPO 4 OFICIAL DE 12 52,51023 1.490,85
GRUPO 4 CONTROLADOR DE CALIDAD DE 12 52,51023 1.490,85
GRUPO 4 PROFESIONAL INDUSTRIA DE 12 A 52,51023 1.490,85
GRUPO 3 49,82760 1.484,82
GRUPO 3 OFICIAL DE 22 49,82760 1.484,82
GRUPO 3 CONTROLADOR DE CALIDAD DE 22 49,82760 1.484,82
GRUPO 3 PROFESIONAL INDUSTRIA DE 12 49,82760 1.484,82
GRUPO 2 47,68153 1.477,47
GRUPO 2 OFICIAL DE 32 47,68153 1.477,47
GRUPO 2 CONTROLADOR DE CALIDAD DE 32 47,68153 1.477,47
GRUPO 2 PROFESIONAL INDUSTRIA DE 22 47,68153 1.477,47
GRUPO 1 44,23738 1.455,45
GRUPO 1 AYUDANTE ESPECIALISTA 44,23738 1.455,45
GRUPO 0 42,21242 1.394,69
GRUPO 0 PEON 42,21242 1.394,69
GRUPO 0 LIMPIADOR/LIMPIADORA 42,21242 1.394,69

ANEXO 2.A. TABLA ANTIGUEDAD IPC 2012

GRUPO PROFESIONAL 1 TRIENIO 1 QUINQUENIO
(EUR/mes) (EUR/mes)

GRUPO 9 41,33 82,66
GRUPO 9 DIRECTOR 41,33 82,66
GRUPO 8 41,33 82,66
GRUPO 8 SUBDIRECTOR COMERCIAL 41,33 82,66
GRUPO 8 DIRECTOR EXPORTACION 41,33 82,66
GRUPO 8 JEFE DE RECURSOS HUMANOS 41,33 82,66
GRUPO 8 JEFE DE FABRICACION 41,33 82,66
GRUPO 8 JEFE DE ADMINISTRACION 41,33 82,66
GRUPO 8 JEFE DE ORGANIZACION 41,33 82,66
GRUPO 8 JEFE DE CONTROL DE CALIDAD 41,33 82,66
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GRUPO PROFESIONAL 1 TRIENIO 1 QUINQUENIO
(EUR/mes) (EUR/mes)

GRUPO 7 34,50 69,00
GRUPO 7 JEFE DE 22 ADMINISTRATIVO 34,50 69,00
GRUPO 7 JEFE DE VENTAS 34,50 69,00
GRUPO 6 32,00 64,00
GRUPO 6 DELEGADO DE VENTAS 32,00 64,00
GRUPO 6 TECNICO MEDIO 32,00 64,00
GRUPO 6 CONTRAMAESTRTE 32,00 64,00
GRUPO 6 JEFE DE MANTENIMIENTO 32,00 64,00
GRUPO 6 LICENCIADO/ING./ING.TEC. 32,00 64,00
GRUPO 6 TECNICO COMERCIAL 32,00 64,00
GRUPO 5 32,00 64,00
GRUPO 5 OFICIAL DE 12 ADMINISTRATIVO 32,00 64,00
GRUPO 5 ENCARGADO 32,00 64,00
GRUPO 4 25,34 50,68
GRUPO 4 OFICIAL DE 22 ADMINISTRATIVO 25,34 50,68
GRUPO 4 CAPATAZ 25,34 50,68
GRUPO 3 24,55 49,10
GRUPO 3 ADMINISTRATIVO 24,55 49,10
GRUPO 2 23,55 47,10
GRUPO 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 23,55 47,10
GRUPO PROFESIONAL 1 TRIENIO 1 QUINQUENIO
(EUR/dia) (EUR/dia)

GRUPO 4 0,83468 1,66936
GRUPO 4 OFICIAL DE 12 0,83468 1,66936
GRUPO 4 CONTROLADOR DE CALIDAD DE 12 0,83468 1,66936
GRUPO 4 PROFESIONAL INDUSTRIA DE 12 A 0,83468 1,66936
GRUPO 3 0,80876 1,61752
GRUPO 3 OFICIAL DE 22 0,80876 1,61752
GRUPO 3 CONTROLADOR DE CALIDAD DE 22 0,80876 1,61752
GRUPO 3 PROFESIONAL INDUSTRIA DE 12 0,80876 1,61752
GRUPO 2 0,77590 1,55180
GRUPO 2 OFICIAL DE 32 0,77590 1,55180
GRUPO 2 CONTROLADOR DE CALIDAD DE 32 0,77590 1,55180
GRUPO 2 PROFESIONAL INDUSTRIA DE 22 0,77590 1,55180
GRUPO 1 0,73705 1,47410
GRUPO 1 AYUDANTE ESPECIALISTA 0,73705 1,47410
GRUPO 0 0,69879 1,39758
GRUPO 0 PEON 0,69879 1,39758
GRUPO 0 LIMPIADOR/LIMPIADORA 0,69879 1,39758

ANEXO 3.A. TABLA DE HORAS EXTRAORDINARIAS IPC 2012

GRUPO PROFESIONAL NORMALES FESTIVAS O NOCT.
(EUR/hora) (EUR/hora)

GRUPO 9 22,24847 26,66183
GRUPO 9 DIRECTOR 22,24847 26,66183
GRUPO 8 22,24847 26,66183
GRUPO 8 SUBDIRECTOR COMERCIAL 22,24847 26,66183
GRUPO 8 DIRECTOR EXPORTACION 22,24847 26,66183
GRUPO 8 JEFE DE RECURSOS HUMANOS 22,24847 26,66183
GRUPO 8 JEFE DE FABRICACION 22,24847 26,66183
GRUPO 8 JEFE DE ADMINISTRACION 22,24847 26,66183
GRUPO 8 JEFE DE ORGANIZACION 22,24847 26,66183
GRUPO 8 JEFE DE CONTROL DE CALIDAD 22,24847 26,66183
GRUPO 7 18,68320 21,41774
GRUPO 7 JEFE DE 22 ADMINISTRATIVO 18,68320 21,41774
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GRUPO PROFESIONAL NORMALES FESTIVAS O NOCT.

(EUR/hora) (EUR/hora)
GRUPO 7 JEFE DE VENTAS 18,68320 21,41774
GRUPO 6 15,50731 18,64857
GRUPO 6 DELEGADO DE VENTAS 15,50731 18,64857
GRUPO 6 TECNICO MEDIO 15,50731 18,64857
GRUPO 6 CONTRAMAESTRTE 15,50731 18,64857
GRUPO 6 JEFE DE MANTENIMIENTO 15,50731 18,64857
GRUPO 6 LICENCIADO/ING./ING.TEC. 15,50731 18,64857
GRUPO 6 TECNICO COMERCIAL 15,50731 18,64857
GRUPO 5 15,50731 18,64857
GRUPO 5 OFICIAL DE 12 ADMINISTRATIVO 15,50731 18,64857
GRUPO 5 ENCARGADO 15,50731 18,64857
GRUPO 4 13,66407 16,43326
GRUPO 4 OFICIAL DE 22 ADMINISTRATIVO 13,66407 16,43326
GRUPO 4 CAPATAZ 13,66407 16,43326
GRUPO 4 OFICIAL DE 12 13,66407 16,43326
GRUPO 4 CONTROLADOR DE CALIDAD DE 12 13,66407 16,43326
GRUPO 4 PROFESIONAL INDUSTRIA DE 12 A 13,66407 16,43326
GRUPO 3 13,66407 16,43326
GRUPO 3 ADMINISTRATIVO 13,66407 16,43326
GRUPO 3 OFICIAL DE 22 13,66407 16,43326
GRUPO 3 CONTROLADOR DE CALIDAD DE 22 13,66407 16,43326
GRUPO 3 PROFESIONAL INDUSTRIA DE 12 13,66407 16,43326
GRUPO 2 12,71217 15,20442
GRUPO 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 12,71217 15,20442
GRUPO 2 OFICIAL DE 32 12,71217 15,20442
GRUPO 2 CONTROLADOR DE CALIDAD DE 32 12,71217 15,20442
GRUPO 2 PROFESIONAL INDUSTRIA DE 22 12,71217 15,20442
GRUPO 1 11,94202 14,32175
GRUPO 1 AYUDANTE ESPECIALISTA 11,94202 14,32175
GRUPO 0 10,94686 13,11889
GRUPO 0 PEON 10,94686 13,11889
GRUPO 0 LIMPIADOR/LIMPIADORA 10,94686 13,11889

ANEXO N° 4.A. TABLA DE OTROS DEVENGOS IPC 2012

CONCEPTO EUR
Articulo 10. PLUS DE TRABAJO NOCTURNO IMPORTE DIARIO 10,49492
Articulo 11. COMPLEMENTO POR TRABAJOS REALIZADOS EN DOMINGOS Y/O FESTIVOS IMPORTE DIARIO 46,62833
Articulo 11. PLUS FUEGO CONTINUO IMPORTE MENSUAL 172,08073
Articulo 12. PRIMA GLOBAL POR OBJETIVOS (PGO). PERSONAL EMPLEADO: IMPORTE DIARIO 4,32839
Articulo 12. PRIMA GLOBAL POR OBJETIVOS (PGO). PERSONAL OBRERO: IMPORTE DIARIO 4,27747
Articulo 15. PLUS DE TOXICIDAD, PELIGROSIDAD Y PENOSIDAD IMPORTE POR DiA EFECTIVO DE TRABAJO 3,84221
Articulo 18. ABSENTISMO IMPORTE ANUAL 6.132,40
Articulo 20. PREMIOS DE NUPCIALIDAD Y NATALIDAD. PREMIO DE NUPCIALIDAD: IMPORTE 333,43
Articulo 20. PREMIOS DE NUPCIALIDAD Y NATALIDAD. PREMIO DE NATALIDAD: IMPORTE 240,80
Articulo 22. AYUDA ESCOLAR Y AYUDA A MINUSVALIDOS. AYUDA ESCOLAR: APORTACION ANUAL 8.223,99
Articulo 22. AYUDA ESCOLAR Y AYUDA A MINUSVALIDOS. AYUDA A MINUSVALIDOS: APORTACION ANUAL 630,49
Articulo 33.7. PLUS CUBRIR PUESTO IMPORTE DIARIO 15,16981
Articulo 47.1. FORMACION PROMOVIDA POR LA EMPRESA IMPORTE HORA DE FORMACION 4,70757

ANEXO B. TABLA SALARIAL 2013

GRUPO PROFESIONAL SALARIO CONVENIO PART. BENEFICIOS

EUR/mes EUR/afo
GRUPO 9 2.927,60 1.661,95
GRUPO 9 DIRECTOR 2.927,60 1.661,95
GRUPO 8 2.371,37 1.661,95
GRUPO 8 SUBDIRECTOR COMERCIAL 2.371,37 1.661,95
GRUPO 8 DIRECTOR EXPORTACION 2.371,37 1.661,95
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GRUPO PROFESIONAL

SALARIO CONVENIO

PART. BENEFICIOS

EUR/mes EUR/afio
GRUPO 8 JEFE DE RECURSOS HUMANOS 2.371,37 1.661,95
GRUPO 8 JEFE DE FABRICACION 2.371,37 1.661,95
GRUPO 8 JEFE DE ADMINISTRACION 2.371,37 1.661,95
GRUPO 8 JEFE DE ORGANIZACION 2.371,37 1.661,95
GRUPO 8 JEFE DE CONTROL DE CALIDAD 2.371,37 1.661,95
GRUPO 7 2.227,15 1.584,10
GRUPO 7 JEFE DE 22 ADMINISTRATIVO 2.227,15 1.584,10
GRUPO 7 JEFE DE VENTAS 2.227,15 1.584,10
GRUPO 6 2.004,06 1.552,95
GRUPO 6 DELEGADO DE VENTAS 2.004,06 1.552,95
GRUPO 6 TECNICO MEDIO 2.004,06 1.552,95
GRUPO 6 CONTRAMAESTRTE 2.004,06 1.552,95
GRUPO 6 JEFE DE MANTENIMIENTO 2.004,06 1.552,95
GRUPO 6 LICENCIADO/ING./ING.TEC. 2.004,06 1.552,95
GRUPO 6 TECNICO COMERCIAL 2.004,06 1.552,95
GRUPO 5 1.874,71 1.552,95
GRUPO 5 OFICIAL DE 12 ADMINISTRATIVO 1.874,71 1.552,95
GRUPO 5 ENCARGADO 1.874,71 1.552,95
GRUPO 4 1.602,03 1.498,31
GRUPO 4 OFICIAL DE 22 ADMINISTRATIVO 1.602,03 1.498,31
GRUPO 4 CAPATAZ 1.602,03 1.498,31
GRUPO 3 1.520,19 1.492,24
GRUPO 3 ADMINISTRATIVO 1.520,19 1.492,24
GRUPO 2 1.454,71 1.484,85
GRUPO 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.454,71 1.484,85

GRUPO PROFESIONAL

SALARIO CONVENIO

PART. BENEFICIOS

(EUR/dia) EUR/afio

GRUPO 4 52,77278 1.498,31
GRUPO 4 OFICIAL DE 12 52,77278 1.498,31
GRUPO 4 CONTROLADOR DE CALIDAD DE 12 52,77278 1.498,31
GRUPO 4 PROFESIONAL INDUSTRIA DE 12 A 52,77278 1.498,31
GRUPO 3 50,07674 1.492,24
GRUPO 3 OFICIAL DE 22 50,07674 1.492,24
GRUPO 3 CONTROLADOR DE CALIDAD DE 22 50,07674 1.492,24
GRUPO 3 PROFESIONAL INDUSTRIA DE 12 50,07674 1.492,24
GRUPO 2 47,91993 1.484,85
GRUPO 2 OFICIAL DE 32 47,91993 1.484,85
GRUPO 2 CONTROLADOR DE CALIDAD DE 32 47,91993 1.484,85
GRUPO 2 PROFESIONAL INDUSTRIA DE 22 47,91993 1.484,85
GRUPO 1 44,45857 1.462,73
GRUPO 1 AYUDANTE ESPECIALISTA 44,45857 1.462,73
GRUPO 0 42,42348 1.401,67
GRUPO 0 PEON 42,42348 1.401,67
GRUPO 0 LIMPIADOR/LIMPIADORA 42,42348 1.401,67

ANEXO 2.B. TABLA DE ANTIGUEDAD 2013

GRUPO PROFESIONAL 1 TRIENIO 1 QUINQUENIO
(EUR/mes) (EUR/mes)

GRUPO 9 41,54 83,08
GRUPO 9 DIRECTOR 41,54 83,08
GRUPO 8 41,54 83,08
GRUPO 8 SUBDIRECTOR COMERCIAL 41,54 83,08
GRUPO 8 DIRECTOR EXPORTACION 41,54 83,08
GRUPO 8 JEFE DE RECURSOS HUMANOS 41,54 83,08
GRUPO 8 JEFE DE FABRICACION 41,54 83,08
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GRUPO PROFESIONAL 1 TRIENIO 1 QUINQUENIO
(EUR/mes) (EUR/mes)

GRUPO 8 JEFE DE ADMINISTRACION 41,54 83,08
GRUPO 8 JEFE DE ORGANIZACION 41,54 83,08
GRUPO 8 JEFE DE CONTROL DE CALIDAD 41,54 83,08
GRUPO 7 34,67 69,34
GRUPO 7 JEFE DE 22 ADMINISTRATIVO 34,67 69,34
GRUPO 7 JEFE DE VENTAS 34,67 69,34
GRUPO 6 32,16 64,32
GRUPO 6 DELEGADO DE VENTAS 32,16 64,32
GRUPO 6 TECNICO MEDIO 32,16 64,32
GRUPO 6 CONTRAMAESTRTE 32,16 64,32
GRUPO 6 JEFE DE MANTENIMIENTO 32,16 64,32
GRUPO 6 LICENCIADO/ING./ING.TEC. 32,16 64,32
GRUPO 6 TECNICO COMERCIAL 32,16 64,32
GRUPO 5 32,16 64,32
GRUPO 5 OFICIAL DE 12 ADMINISTRATIVO 32,16 64,32
GRUPO 5 ENCARGADO 32,16 64,32
GRUPO 4 25,47 50,94
GRUPO 4 OFICIAL DE 22 ADMINISTRATIVO 25,47 50,94
GRUPO 4 CAPATAZ 25,47 50,94
GRUPO 3 24,67 49,34
GRUPO 3 ADMINISTRATIVO 24,67 49,34
GRUPO 2 23,67 47,34
GRUPO 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 23,67 47,34
GRUPO PROFESIONAL 1 TRIENIO 1 QUINQUENIO
(EUR/dia) (EUR/dia)

GRUPO 4 0,83885 1,67770
GRUPO 4 OFICIAL DE 12 0,83885 1,67770
GRUPO 4 CONTROLADOR DE CALIDAD DE 12 0,83885 1,67770
GRUPO 4 PROFESIONAL INDUSTRIA DE 12 A 0,83885 1,67770
GRUPO 3 0,81280 1,62560
GRUPO 3 OFICIAL DE 22 0,81280 1,62560
GRUPO 3 CONTROLADOR DE CALIDAD DE 22 0,81280 1,62560
GRUPO 3 PROFESIONAL INDUSTRIA DE 12 0,81280 1,62560
GRUPO 2 0,77978 1,55956
GRUPO 2 OFICIAL DE 32 0,77978 1,55956
GRUPO 2 CONTROLADOR DE CALIDAD DE 32 0,77978 1,55956
GRUPO 2 PROFESIONAL INDUSTRIA DE 22 0,77978 1,55956
GRUPO 1 0,74074 1,48148
GRUPO 1 AYUDANTE ESPECIALISTA 0,74074 1,48148
GRUPO 0 0,70228 1,40456
GRUPO 0 PEON 0,70228 1,40456
GRUPO 0 LIMPIADOR/LIMPIADORA 0,70228 1,40456

ANEXO 3.B. TABLA DE HORAS EXTRAORDINARIAS 2013

GRUPO PROFESIONAL NORMALES FESTIVAS O NOCT.
(EUR/hora) (EUR/hora)

GRUPO 9 22,35971 26,79514
GRUPO 9 DIRECTOR 22,35971 26,79514
GRUPO 8 22,35971 26,79514
GRUPO 8 SUBDIRECTOR COMERCIAL 22,35971 26,79514
GRUPO 8 DIRECTOR EXPORTACION 22,35971 26,79514
GRUPO 8 JEFE DE RECURSOS HUMANOS 22,35971 26,79514
GRUPO 8 JEFE DE FABRICACION 22,35971 26,79514
GRUPO 8 JEFE DE ADMINISTRACION 22,35971 26,79514
GRUPO 8 JEFE DE ORGANIZACION 22,35971 26,79514
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GRUPO PROFESIONAL NORMALES FESTIVAS O NOCT.

(EUR/hora) (EUR/hora)
GRUPO 8 JEFE DE CONTROL DE CALIDAD 22,35971 26,79514
GRUPO 7 18,77661 21,52482
GRUPO 7 JEFE DE 22 ADMINISTRATIVO 18,77661 21,52482
GRUPO 7 JEFE DE VENTAS 18,77661 21,52482
GRUPO 6 15,58484 18,74181
GRUPO 6 DELEGADO DE VENTAS 15,58484 18,74181
GRUPO 6 TECNICO MEDIO 15,58484 18,74181
GRUPO 6 CONTRAMAESTRTE 15,58484 18,74181
GRUPO 6 JEFE DE MANTENIMIENTO 15,58484 18,74181
GRUPO 6 LICENCIADO/ING./ING.TEC. 15,58484 18,74181
GRUPO 6 TECNICO COMERCIAL 15,58484 18,74181
GRUPO 5 15,58484 18,74181
GRUPO 5 OFICIAL DE 12 ADMINISTRATIVO 15,58484 18,74181
GRUPO 5 ENCARGADO 15,58484 18,74181
GRUPO 4 13,73239 16,51542
GRUPO 4 OFICIAL DE 22 ADMINISTRATIVO 13,73239 16,51542
GRUPO 4 CAPATAZ 13,73239 16,51542
GRUPO 4 OFICIAL DE 12 13,73239 16,51542
GRUPO 4 CONTROLADOR DE CALIDAD DE 12 13,73239 16,51542
GRUPO 4 PROFESIONAL INDUSTRIA DE 12 A 13,73239 16,51542
GRUPO 3 13,73239 16,51542
GRUPO 3 ADMINISTRATIVO 13,73239 16,51542
GRUPO 3 OFICIAL DE 22 13,73239 16,51542
GRUPO 3 CONTROLADOR DE CALIDAD DE 22 13,73239 16,51542
GRUPO 3 PROFESIONAL INDUSTRIA DE 12 13,73239 16,51542
GRUPO 2 12,77574 15,28045
GRUPO 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 12,77574 15,28045
GRUPO 2 OFICIAL DE 32 12,77574 15,28045
GRUPO 2 CONTROLADOR DE CALIDAD DE 32 12,77574 15,28045
GRUPO 2 PROFESIONAL INDUSTRIA DE 22 12,77574 15,28045
GRUPO 1 12,00173 14,39336
GRUPO 1 AYUDANTE ESPECIALISTA 12,00173 14,39336
GRUPO 0 11,00159 13,18449
GRUPO 0 PEON 11,00159 13,18449
GRUPO 0 LIMPIADOR/LIMPIADORA 11,00159 13,18449

ANEXO 4.B. TABLA DE OTROS DEVENGOS 2013

CONCEPTOS EUR
Articulo 10. PLUS DE TRABAJO NOCTURNO IMPORTE DIARIO 10,54740
Articulo 11. COMPLEMENTO POR TRABAJOS REALIZADOS EN DOMINGOS Y/O FESTIVOS IMPORTE DIARIO 46,86147
Articulo 11. PLUS FUEGO CONTINUO IMPORTE MENSUAL 172,94114
Articulo 12. PRIMA GLOBAL POR OBJETIVOS (PGO). a) PERSONAL EMPLEADO: IMPORTE DIARIO 4,35003
Articulo 12. PRIMA GLOBAL POR OBJETIVOS (PGO). b) PERSONAL OBRERO: IMPORTE DIARIO 4,29886
Articulo 15. PLUS DE TOXICIDAD, PELIGROSIDAD Y PENOSIDAD IMPORTE POR DIiA EFECTIVO DE TRABAJO 3,86142
Articulo 18. ABSENTISMO IMPORTE ANUAL 6.163,06
Articulo 20. PREMIOS DE NUPCIALIDAD Y NATALIDAD. PREMIO DE NUPCIALIDAD: IMPORTE 335,10
Articulo 20. PREMIOS DE NUPCIALIDAD Y NATALIDAD. PREMIO DE NATALIDAD: IMPORTE 242,00
Articulo 22. AYUDA ESCOLAR Y AYUDA A MINUSVALIDOS. AYUDA ESCOLAR: APORTACION ANUAL 8.265,11
Articulo 22. AYUDA ESCOLAR Y AYUDA A MINUSVALIDOS. AYUDA A MINUSVALIDOS: APORTACION ANUAL 633,64
Articulo 33.7. PLUS CUBRIR PUESTO IMPORTE DIARIO 15,24565
Articulo 47.1. FORMACION PROMOVIDA POR LA EMPRESA IMPORTE HORA DE FORMACION 4.73111
Barcelona, 5 de febrer de 2013
El director dels Serveis Territorials a Barcelona, Eliseu Oriol Pagés
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