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Dijous, 24 de gener de 2013

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Santa Perpètua de Mogoda

ANUNCI

El Ple Corporatiu de l'Ajuntament de Santa Perpètua de Mogoda en sessió del dia 10 de gener de 2013, adoptà els 
següents acords:

1r.- Aprovar les retribucions per al personal funcionari i laboral de l’ Ajuntament de Santa Perpètua de Mogoda i el  
quadre annex a la present proposta, on es contempla el resum de les retribucions corresponents al personal funcionari, 
laboral  fix  i  laboral  temporal,  corresponents  a  l’exercici  2013,  que  no  impliquen  cap  increment  en  relació  a  les 
retribucions globals de l’any 2012 i que es concreten en un import total de 13.836.729,69 EUR i que es desglossa en la 
següent estructura retributiva:

• Grups i subgrups de classificació professional: a efectes de determinació de les retribucions bàsiques anuals.

• Nivell: a efectes de determinació de l’ import anual del complement de destí.

• Quantia anual del complement específic.

• Productivitat:  Quantia  anual  provisionalment  assignada  al  lloc  de  treball,  pendent  d’atorgar  per  la  Presidència 
d’aquesta Comissió d’aquesta Corporació, en funció del que disposa l’acord de Mesa de Negociació de data 3 de gener 
de 2013.

• Altres incentius al rendiment: concepte on s’inclou els possibles complements personals transitoris derivats d’ocupar 
llocs de categoria superior, o imports corresponents a realització de programes concrets i determinats.

2n.-  Aprovar  l’acta de  la  Mesa de  Negociació  de  matèries  comunes del  personal  funcionari  i  laboral  al  servei  de 
l’ajuntament de Santa Perpètua de Mogoda, de data 28 de desembre de 2012, en relació a les diferents mesures per 
l’estalvi en matèria de retribucions i  altres partides de despeses imputables al capítol I,  i  aprovar els criteris per la 
valoració i meritació del complement del complement de productivitat que es detallen a la mateixa.

(Annex I)

3r.-  Modificar els articles 12 (pagament de suplències/substitucions) del conveni col·lectiu i  acord de condicions de 
treball  dels  empleats/des  de  l’  Ajuntament  de  Santa  Perpètua  de  Mogoda,  article  22.e)  concepte  i  meritació  del 
complement de productivitat, article 34 en relació al complement de baixes per IT i dies per indisposició, d’acord amb el 
contingut  de  l’acta  de  la  Mesa de  Negociació  en  matèries  comuns  per  al  personal  funcionari  i  laboral  d’aquesta 
administració, l’article 44 en relació a l’edat de jubilació.

4rt.- Suspendre temporalment l’aplicació dels articles 31, 25, 38,39, 41, 45 i 48 del conveni col·lectiu i els articles 31,25, 
38,39,41, 45 i 47 en relació a l’acord regulador.

5è.- Derogar l’ article 16 del conveni col·lectiu i acord regulador de les condicions de treball, en tots els extrems que 
contradiguin el punt 8 de la present proposta, en relació a la jornada laboral, l’article 17 en relació al número de dies 
d’assumptes propis, i l’article 18 en relació a la durada de les vacances.

6è.- Aprovar, en virtut del que disposa l’article 23.dos del RDL 20/2011 els serveis essencials a efectes de contractació 
de personal, que han estat detallats en la part expositiva d’aquesta proposta.

7è.- Fixar la quantia global de 640.340,04 EUR pel pagament del complement de productivitat, tant a personal funcionari 
com a laboral, que distribuirà individualment l’Alcaldia o Presidència o Tinent/a d’alcalde delegat, al personal d’aquesta 
Corporació, tenint en compte els criteris de meritació i valoració d’aquesta retribució variable establerts a l’acta de mesa 
de negociació de data 3 de gener de 2013.

8è.- Les quanties de les indemnitzacions per raó del servei s’ajustaran al que es disposa el Reial decret 462/2002, de 24 
de maig, i a la normativa que el desenvolupi i complementi.
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9è.Mantenir les retribucions del personal eventual al servei d’aquesta Corporació, que coincideixen amb les aprovades 
per aquest ple per l’any 2011 i 2012.

10è.- Mantenir amb efectes 1 de gener de 2013 el mateix import de les retribucions assignades per l’any 2012 als 
membres electes de la Corporació Municipal  i  a les assignacions per assistència a les sessions ordinàries del Ple, 
Juntes de portaveus i juntes de govern local, que es concreta en un import total de 78.091,16 EUR.

11è.- D’acord amb que disposa l'article 73.3 de la Llei 7/1985, modificat per la Llei 11/1999, de 21 d'abril, s'assigna als 
grups polítics la quantitat fixa mensual de 216,48 EUR i l'import de 216,48 EUR mensuals per a cada membre del grup 
polític,  que no podrà ser destinada a pagaments de remuneracions de personal  de qualsevol  tipus al  servei  de la 
corporació, ni a l'adquisició de béns destinats a actius fixos de caràcter patrimonial.

Santa Perpètua de Mogoda, 11 de gener de 2013
L'alcaldessa, Isabel Garcia Ripoll

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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