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Dimarts, 2 d'octubre de 2012

ADMINISTRACIÓ AUTONÒMICA

Generalitat de Catalunya. Departament d'Empresa i Ocupació. Serveis Territorials

RESOLUCIÓ de 23 de juliol de 2012, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’acord de revisió de l’IPC per  
als  anys  2010  i  2011  del  Conveni  col·lectiu  de  treball  de  l’empresa  Segura  Viudas,  SL  (codi  de  conveni  núm.  
08003812011994)

Vist el text de l’Acord de revisió de l’IPC per als anys 2010 i 2011 del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa SEGURA 
VIUDAS, SL, subscrit pels representants de l’empresa i pels dels seus treballadors el dia 29 de febrer de 2012, i de 
conformitat amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de març, pel qual s’aprova el  
Text refós de la Llei de l’Estatut dels treballadors; l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre 
i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 352/2011, de 7 de juny, de reestructuració del Departament 
d’Empresa i Ocupació, i altres normes d’aplicació,

Resolc:

—1 Disposar la inscripció de l’Acord de revisió de l’IPC per als anys 2010 i 2011 del Conveni col·lectiu de treball de 
l’empresa SEGURA VIUDAS, SL (codi de conveni núm.08003812011994) al Registre de convenis i acords col·lectius de 
treball  en funcionament  amb mitjans  electrònics dels  Serveis  Territorials  del  Departament  d’Empresa i  Ocupació a 
Barcelona, amb notificació a la Comissió Negociadora.

—2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Transcripció literal del text original signat per les parts.

Acord de revisió de l’IPC per als anys 2010 i 2011 del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa SEGURA VIUDAS, SL.

Assistents:

REPRESENTACIÓ DE L’EMPRESA (en nom i representació de la direcció, amb domicili a Torrelavit):

Sr. Francisco Herrero Martín.
Sr. Enrique Peña Escamilla.

REPRESENTACIÓN DE LOS TRABAJADORES:

Comité d’Empresa:

Sr. Santiago Alcaide Márquez.
Sr. Dionisio Rodríguez Cuevas.
Sr. Salvador Pacheco Prieto.
Sr. Eduard García Escrigas.
Sr. Fernando Segovia Pérez.
Sr. David Sarrat Martín.
Sr. Jordi Aguilera Pallarés.
Sr. José Carlos Cruces Gimeno.
Sr. Jordi Blanco Maiquez.
Sr. Juan Cuenca López.
Sr. José Manuel Luque Cáliz.
Sr. Sergio Alvarado Rodríguez.
Sr. Antonio Montero Pérez.

A Torrelavit, a 29 de febrer del dos mil dotze, reunides les persones mencionades al marge superior, compareixen i,

EXPOSEN:

Que reunits en les dependències de l’ empresa el dia 29 de febrer de 2012 i havent arribat a un acord total en la revisió 
de les taules salarials definitives dels anys 2010 i 2011, i complimentant l’establert en el article 90 del vigent Estatut dels 
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Treballadors, remetem a aquest Servei aquestes taules, a fi de que siguin registrades, als efectes legals corresponents, 
i publicades en el Diari Oficial de la Generalitat.

TAULES SALARIALS DE L'1 DE GENER A 31 DE DESEMBRE DE 2010: 2,20%.

SALARI BASE-MES
GRUP A - TÈCNICS TITULATS
Títol grau superior 2529,11
Títol grau mitjà 2248,46
Títol grau inferior 2121,92
-TÈCNICS NO TITULATS
Cap Secció 2269,99
Encarregat Bodega i Fàbrica 2121,92
Encarregat de Laboratori 2121,92
Auxiliar de laboratori 1649,45
GRUP B - ADMINISTRATIUS
Director de Departament 2719,07
Cap Superior 2529,11
Cap de 1ª 2269,99
Cap de 2ª 2142,24
Oficial de 1ª 2010,81
Oficial de 2ª 1906,24
Auxiliar de 1ª 1772,22
Auxiliar de 2ª (menor de 21 anys) 1665,21
Aspirant 16 i 17 anys 1360,12
GRUP C - COMERCIALS
Cap Superior 2446,54
Cap de Vendes 2165,90
Inspector de Vendes 2039,36
Corredors plaça 1907,68
Viatjants 1907,68
GRUP D - SUBALTERNS
Conserge 1677,86
Subaltern 1ª 1633,41
Subaltern 2ª 1587,34
Auxiliar Subaltern 1347,26

GRUP E-OBRERS SALARI BASE-DIA
Nivell A 52,88
Nivell B 54,29
Nivell C 55,78
Nivell D 57,01
Auxiliar 16 anys G 44,35
Auxiliar 17 anys H 45,26
Nivell O (encarreg.) 58,54

PREMI VINCULACIÓ.

A partir del 2n any 2,06 EUR/Dia 62,56 EUR/Mes
A partir del 5è any 2,42 EUR/Dia 72,89 EUR/Mes
A partir del 8è any 3,57 EUR/Dia 108,52 EUR/Mes
A partir del 11è any 4,42 EUR/Dia 134,36 EUR/Mes
A partir del 14è any 5,10 EUR/Dia 154,72 EUR/Mes
A partir del 17è any 5,75 EUR/Dia 175,12 EUR/Mes
A partir del 20è any 7,01 EUR/Dia 213,00 EUR/Mes C
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ANNEX IV.

ANY 2010 - DE L'1-01 AL 31-12-10 2,20%

Premi assistència: 0,37 EUR hora treballada.
Premi Especial Vinculació: 1.774,25 EUR; Acumular 57,95 EUR.
Premis fixes: 2,20%.
Plus Producció: 0,52 EUR hora treballada.

TAULES SALARIALS DE L'1 DE GENER A 31 DE DESEMBRE DE 2011: 3,20%.

SALARIO BASE- MES
GRUP A - TÈCNICS TITULATS
Títol grau superior 2610,04
Títol grau mitjà 2320,41
Títol grau inferior 2189,82
- TÈCNICS NO TITULATS
Cap Secció 2342,63
Encarregat Bodega i Fàbrica 2189,82
Encarregat de laboratori 2189,82
Auxiliar de laboratori 1702,23
GRUP B - ADMINISTRATIUS
Director de Departament 2806,08
Cap Superior 2610,04
Cap de 1ª 2342,63
Cap de 2ª 2210,79
Oficial de 1ª 2075,15
Oficial de 2ª 1967,24
Auxiliar de 1ª 1828,93
Auxiliar de 2ª (menor de 21 anys) 1718,50
Aspirant 16 i 17 anys 1403,64
GRUP C  - COMERCIALS
Cap Superior 2524,83
Cap de Vendes 2235,21
Inspector de Vendes 2104,61
Corredors plaça 1968,73
Viatjants 1968,73
GRUP D  - SUBALTERNS
Conserge 1731,55
Subaltern 1ª 1685,68
Subaltern 2ª 1638,13
Auxiliar Subaltern 1390,38

GRUP E-OBRERS SALARI BASE-DIA
Nivell A 54,57
Nivell B 56,03
Nivell C 57,57
Nivell D 58,84
Auxiliar 16 anys G 45,77
Auxiliar 17 anys H 46,71
Nivell O (encarreg.) 60,42

PREMI VINCULACIÓ.

A partir del 2n any 2,13 EUR/Dia 64,56 EUR/Mes
A partir del 5è any 2,50 EUR/Dia 75,22 EUR/Mes
A partir del 8è any 3,69 EUR/Dia 112,00 EUR/Mes
A partir del 11è any 4,56 EUR/Dia 138,66 EUR/Mes
A partir del 14è any 5,26 EUR/Dia 159,67 EUR/Mes
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A partir del 17è any 5,93 EUR/Dia 180,73 EUR/Mes
A partir del 20è any 7,23 EUR/Dia 219,81 EUR/Mes

ANNEX IV.

AÑO 2011 DE L'1-01 AL 31-12-11 3,20%.

Premi assistència: 0,38 EUR hora treballada.
Premi Especial Vinculació: 1.831,03 EUR; Acumular 59,80 EUR.
Premis fixes: 3,20%.
Plus Producció: 0,54 EUR hora treballada.

Barcelona, 23 de juliol de 2012
La cap del Servei  de Coordinació dels Serveis Territorials (e. f.,  per suplència del  director,  Resolució del secretari  
general de 6 de juliol de 2011), Esther Brull Hevia

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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