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Dimecres, 26 de setembre de 2012

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Consell Comarcal del Bages

ANUNCI

Per acord de Ple de data 6 de juny de 2012, publicat al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya núm. 6172 de 17 de 
juliol  de  2012,  el   Butlletí  Oficial  de  la  Província  de Barcelona de 20  de  juliol  de 2012 i  al  tauler  d’anuncis  de  la 
Corporació, es va aprovar inicialment la modificació dels Estatus del Consell Consultiu Comarcal de la Gent Gran del 
Bages.

Havent finalitzat el termini d’informació pública el dia 25 d’agost de 2012 sense que s’hagin formulat al·legacions o 
reclamacions, s’entén definitivament aprovada.

Publicació  del  Text  Refós  dels  Estatuts  del  Consell  de  la  Gent  Gran  del  Bages,  incorporades  les  modificacions 
aprovades:

“Article 1

Es crea el “Consell de la Gent Gran del Bages”, com a òrgan de consulta i de participació d’associacions, col·lectius, 
usuaris i entitats de serveis socials en els temes de vellesa.

El “Consell de la Gent Gran del Bages” s’adscriu orgànicament al Consell Comarcal del Bages.

Article 2

El “Consell de la Gent Gran del Bages” estarà format per:

- L’Assemblea.
- La Junta Permanent.

Article 3

L’assemblea estarà composta per:

• El President del Consell de la Gent Gran, que ho serà el President del Consell Comarcal.

• El Vicepresident primer del Consell de la Gent Gran que ho serà el conseller comarcal, cap de l’ àrea que comprengui 
les actuacions sobre la gent gran.

•  El  Vicepresident  segon del  Consell  de  la  Gent  Gran  que ho  serà  el  conseller  comarcal  que  tingui  delegada  la 
presidència del Consell d’Alcaldes. De no delegar-se la presidència del Consell d’Alcaldes, aquesta vicepresidència es 
deixarà vacant.

• Un conseller comarcal per cada grup polític comarcal, amb vot ponderat d’acord amb la representativitat de cada grup 
en el Consell Comarcal.

• L’Alcalde de l’Ajuntament de Manresa o regidor en qui delegui.

• Un o dos delegats, amb un sol vot, per cada entitat o col·lectiu que treballi en temes de la gent gran i tingui seu o 
delegació a la comarca. Els delegats s’hauran d’escollir democràticament entre els membres de l’entitat o col·lectiu. 
Aquesta representació haurà d’acreditar-se formalment.

• Un representant de cada sindicat majoritari de la comarca: un representant del sindicat Comissions Obreres (CCOO) i  
un representant del sindicat Unió General de Treballadors (UGT).

• El representant de les associacions de la Gent Gran de la comarca al Consell de la Gent Gran de Catalunya, designat 
pel president del Consell Comarcal. C
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• Un representant del Col·legi Oficial de Treball Social de Catalunya – Delegació Manresa-Catalunya Central.

•  El/La secretari/ària tècnic/a del Consell de la Gent Gran, amb veu i sense vot, que ho serà el/la tècnic/a del Consell 
Comarcal que tingui assignada la direcció dels serveis socials especialitzats. El/La secretari/ària tècnic/a assistirà al 
President i redactarà les actes de les sessions.

L’assemblea serà convocada pel President, com a mínim dos cops a l’any i sempre que ho consideri necessari, o a 
petició d’una quarta part dels membres que integrin l’assemblea.

Article 4

La Junta Permanent tindrà la següent composició:

• President: El president del Consell de la Gent Gran. El president podrà delegar la presidència de la Junta Permanent  
en el vicepresident primer del Consell de la Gent Gran.

• Vocals:

• Els dos vicepresidents del Consell de la Gent Gran.

• L’Alcalde de l’Ajuntament de Manresa o regidor en qui hagi conferit la seva delegació a l’Assemblea.

• Tres delegats, membres de l’ Assemblea, escollits pel President del Consell de la Gent Gran.

• Un delegat, membre de l’Assemblea, en representació dels delegats dels casals i associacions de la gent gran de 
Manresa.

• Un delegat, membre de l’Assemblea, en representació dels delegats dels casals i associacions de la gent gran dels 
municipis de la comarca de menys de 1.000 habitants.

• Un delegat, membre de l’Assemblea, en representació dels delegats dels casals i associacions de la gent gran dels 
municipis de la comarca amb un nombre d’habitants entre 1.001 i 5.000.

• Dos delegats, membres de l’Assemblea, en representació dels delegats dels casals i associacions de la gent gran dels 
municipis de la comarca de més de 5.000 habitants, exclòs Manresa.

• Un delegat, membre de l’ Assemblea, en representació dels delegats de les residències i centres de dia de la gent gran 
de Manresa.

• Un delegat, membre de l’ Assemblea, en representació dels delegats de les residències i centres de dia de la gent gran 
dels altres municipis de la comarca.

• Els representants dels sindicats majoritaris de la comarca, membres de l’Assemblea.

• El representant de les associacions de la Gent Gran de la comarca al Consell de la Gent Gran de Catalunya, designat 
pel president del Consell Comarcal.

• El representant, membre de l’Assemblea, del Col·legi Oficial de Treball Social de Catalunya – Delegació Manresa-
Catalunya Central.

• El/La secretari/ària tècnic/a del Consell de la Gent Gran, amb veu i sense vot, que assistirà al President i redactarà les 
actes.

Cada grup de delegats escollirà el seu representant a la Junta permanent mitjançant votació.

Article 5

Les funcions del Consell de la Gent Gran del Bages, seran:

• Realitzar informes, no preceptius, sobre els projectes normatius que els afectin, per a la seva consideració pel Ple del  
Consell Comarcal.
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• Emetre informes sobre els plans d’avaluació social i conèixer la seva aplicació.

• Elaborar els informes tècnics i els dictàmens que li siguin sol·licitats pel Consell Comarcal.

• Elaborar els informes i les propostes de millora del sistema de serveis socials, en l’àmbit de l’atenció social a la gent  
gran o en temes de vellesa, per al Consell Comarcal.

• Promoure la realització de les activitats necessàries per tal de sensibilitzar la societat respecte a la situació social de la 
gent gran; promoure l’associacionisme al grup-població esmentat  i  la participació de la comunitat, i  també donar a 
conèixer a aquesta comunitat els recursos i drets que els assisteixen.

• Coordinar les actuacions realitzades en temes de vellesa a la Comarca.

• Elaborar i modificar, si s’escau, el Reglament de règim intern del Consell de la Gent Gran.

• Aprovar anualment un informe-memòria de les activitats realitzades i trametre’l al Ple del Consell Comarcal.

Article 6

El Consell de la Gent Gran es regirà pel seu Reglament de Règim Intern, el qual serà elevat al Consell Comarcal per a 
la seva aprovació.

Article 7

La Coordinació de funcions entre el Consell de la Gent Gran i el Consell Comarcal es podrà dur a terme mitjançant:

• La proposta al Consell Comarcal de la inclusió dels temes que considerin necessitats a l’Ordre del dia de les reunions  
del Ple.

• Elevació al Ple del Consell Comarcal d’acords, resolucions i informes del Consell de la Gent Gran que, per la seva 
efectivitat o naturalesa, ho requereixin.

• Elaboració d’informes i dictàmens que els pugui demanar el Consell Comarcal.

Article 8

La renovació dels membres de la Junta Permanent es farà cada quatre anys en la meitat dels seus membres. Els 
representants polítics seran modificats segons la legislatura.”

Contra aquest acord es podrà interposar-se directament recurs contenciós-administratiu davant el Tribunal Superior de 
Justícia de Catalunya, en el termini de dos mesos des de l’endemà de la publicació d’aquest anunci al Butlletí Oficial de 
la Província de Barcelona, d’acord amb el que preveuen els articles 10.1.b), 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juny, 
reguladora de la jurisdicció Contenciosa i Administrativa.

Manresa, 6 de setembre de 2012
La presidenta, Adriana Delgado Herreros

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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