
1

Divendres, 27 de juliol de 2012

ADMINISTRACIÓ AUTONÒMICA

Generalitat de Catalunya. Departament d'Empresa i Ocupació. Serveis Territorials

RESOLUCIÓ de l’1 de juny de 2012, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord de revisió de l’IPC per  
a  l’any  2011  i  de  revisió  salarial  per  a  l’any  2012  del  Conveni  col·lectiu  de  treball  de  l’empresa  Fomento  de  
Construcciones y Contratas, SA, (centre de treball de Badalona) (codi de conveni núm. 08001901011999)

Vist el text de l’Acord de revisió de l’IPC per a l’any 2011 i de revisió salarial per a l’any 2012 del Conveni col·lectiu de  
treball de l’empresa FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, SA, (centre de treball de Badalona), subscrit  
pels representants de l’empresa i pels dels seus treballadors el dia 16 de febrer de 2012, i de conformitat amb el que 
disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de 
l’Estatut dels treballadors; l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i  
acords  col·lectius  de  treball;  el  Decret  352/2011,  de  7  de  juny,  de  reestructuració  del  Departament  d’Empresa  i 
Ocupació, i altres normes d’aplicació,

Resolc:

- 1 Disposar la inscripció de l’Acord de revisió de l’IPC per a l’any 2011 i de revisió salarial per a l’any 2012 del Conveni 
col·lectiu  de  treball  de  l’empresa  FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y  CONTRATAS,  SA,  (centre  de  treball  de 
Badalona) (codi  de  conveni  núm.  08001901011999)  al  Registre  de  convenis  i  acords  col·lectius  de  treball en 
funcionament amb mitjans electrònics dels Serveis Territorials del Departament d’Empresa i Ocupació a Barcelona, amb 
notificació a la Comissió Negociadora.

- 2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Transcripción literal del texto original firmado por las partes

Acuerdo de revisión del IPC para el año 2011 y de revisión salarial para el año 2012 del Convenio colectivo de trabajo 
de la empresa FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, SA (centro de trabajo de Badalona) 

ASISTENTES:

Representantes empresa

D. Luis Lacuey Ruesta
D. José A. Majan Garrido
D. Guillem Dalmau Garcia

Representantes trabajadores

D. Manuel Benítez España
D. Vicente Chaparro Palomino
D. José Ma Rodríguez López
D. Juan Manuel Praena Sola
D. Francisco Cayuela Ortiz
D. Miguel Cabello Jordán
D. Juan Antonio Vizuete Fndez
D. Agustín Vaquero Cobos
D. Antonio Forte Perry
D. Juan Sánchez Vilchez
D. Juan Miguel Franco Alcaraz
D. Roque Prior Soto
D. Juan González Martínez

En Badalona,  a  16  de febrero de 2012,  se reúnen en los locales de la  empresa los señores  al  margen superior 
relacionados,  integrantes  de  la  Comisión  Negociadora  del  Convenio  colectivo  de  la  empresa  FOMENTO  DE 
CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, SA, en su centro de trabajo de Badalona. C
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Es motivo de la presente reunión establecer las condiciones económicas definitivas del año 2011 y provisionales del año 
2012 de acuerdo con la disposición adicional 3a del Convenio colectivo.

En este sentido se confeccionan las tablas definitivas del año 2011, las cuales contienen el 90% del IPC real estatal de 
dicho año, es decir 2,16 % (2.4% x 0.9). Estas tablas serán las que se consideran punto de partida para la confección  
de las provisionales de 2012.

Como las aplicadas  provisionalmente durante el año 2011  habían tenido un incremento del 1,0 %, la diferencia del 1,16 
% que se ha producido entre las condiciones provisionales  aplicadas  y  las definitivas, se abonará por la empresa, a  
efectos primero de enero de 2011 en la nómina del próximo mes de febrero.

Las tablas provisionales del año 2012, contienen un incremento del 1%, lo cual se hace constar para su regularización 
definitiva con el IPC. real estatal más 0,10 puntos, cuando a final del año se conozca el IPC. definitivo.

En señal de conformidad y sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión en el lugar y fecha arriba indicada.

Continua en la pàgina següent
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ANEXO 1

LIMPIEZA VIARIA (DEFINITIVAS)

TABLAS 2.010

INCREMENTO 3,7 %: 1,037

SOBRE EL AÑO 2009

   CATEGORIAS SALARI 
BASE 

PLUS 
ACTIVID. 

PLUS 
PENOSO 

PLUS 
ASISTEN 

PLUS 
TRANSP 

PLUS 
VERTIDO 

PLUS ARTIC. 14 
(APDOS. B, C, D) 

PLUS 
AR. 16 

PLUS 
AR. 17 

PLUS 
AR. 18 

  365/12= 298/12= 298/12= 298/12= 272/12= 272/12= 272/11=  240/12= 298/12= 298/12= 
30,416 24,83 24,83 24,83 22,670 22,670 24,727  20 24,83 24,83 

1 Encargado 798,98 618,44 130,45 275,19 70,58 - -  90,58 - -
2 Insptor districto 675,83 507,76 110,34 261,21 56,16 - -  90,58 - -
4/22/28 Conductor 657,07 407,91 107,28 262,11 70,58 138,67 125,01  AP. B 90,58 - 198,69 
7 Op.cond. Barredora 657,07 215,01 107,28 283,55 61,10 - 125,01  90,58 - -
26 Op. Vehiculo lig. 657,07 199,46 107,28 283,55 61,10 - 69,80  AP. C 90,58 298,60 -
8/20/29 Peón espedo. 657,07 199,46 107,28 283,55 61,10 - 40,40  AP. D 90,58 298,60 -
set-31 Peón 657,07 159,78 107,28 287,58 63,78 - -  90,58 - -

ANEXO 2

DOMICILIARIA (DEFINITIVAS)

   CATEGORIAS SALARIO BASE PLUS ACTIVID . PLUS PENOSO PLUS ASISTEN. PLUS TRANSP. PLUS VERTIDO 
  365/12= 298/12= 298/12= 298/12= 272/12= 272/12= 

30,416 24,83 24,83 24,83 22,670 22,670 
- Jefe tráfico 672,24 464,72 109,76 359,03 68,11 - 
10 Insptor districto 672,24 464,72 109,76 359,03 68,11 - 
des-13 Conductor 657,07 528,74 107,28 359,03 183,51 214,37 
- Encarg. Peloton 657,07 416,51 107,28 370,05 183,51 - 
14/16 Peón espedo. 657,07 401,87 107,28 370,05 183,51 - 
15/25 Peón 657,07 389,69 107,28 370,05 183,51 - 
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ANEXO 2 A 1

SERVICIO REESTRUCTURADO (DEFINITIVAS)

 CATEGORIAS SALARIO BASE PLUS ACTIVID. PLUS PENOSO PLUS ASISTEN. PLUS TRANSP. PLUS NOCT. PLUS VERTIDO PLUS REEST. PLUS ART.14 A
 365/12= 298/12= 298/12= 298/12= 272/12= 298/12= 272/12= 240/12= 272/11=

30,416 24,83 24,83 24,83 22,670 24,83 22,670 20,000 24,727
Insp. Districto 672,24 464,72 109,76 359,03 68,11 137,20 - - -
Conductor 657,07 528,74 107,28 359,03 183,51 134,10 214,37 139,94 101,88 
Op.conductor 657,07 470,40 107,28 359,03 183,51 134,10 - 139,94 101,88 
Peón espedo. 657,07 401,87 107,28 370,05 183,51 134,10 - 139,94 -
Peón 657,07 389,69 107,28 370,05 183,51 134,10 - 139,94 -

ANEXO 3

TALLER DEFINITIVAS

  CATEGORIAS SALARIO BASE PLUS ACTIVID. PLUS PENOSO PLUS ASISTEN. PLUS TRANSP. PLUS ART.14 A
  365/12= 298/12= 298/12= 298/12= 272/12= 272/11=

30,416 24,83 24,83 24,83 22,670 24,727
18 Jefe equipo 781,59 569,98 127,61 276,54 70,99 50,72
5 OFICIAL 1ª 662,32 536,39 108,14 276,54 70,99 50,72
6 OFICIAL 2ª 662,32 501,90 108,14 276,54 70,99 50,72
23 Peon taller 662,32 231,90 108,14 272,27 60,90 50,72

ANEXO 4 

ADMINISTRATIVOS (DEFINITIVAS)

CATEGORIAS  SALARIO BASE PLUS ACTIVID. PLUS PENOSO PLUS ASISTEN. PLUS TRANSP.
365/12= 298/12= 298/12= 298/12= 272/12=

30,416 24,83 24,83 24,83 22,670
Auxiliar admon. 769,95 156,79 - - 60,90
OFICIAL 3ª ADMON. 803,92 170,38 - - 63,77
OFICIAL 2ª ADMON. 877,51 178,45 - - 63,77
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DEFINITIVAS

  CATEGORIAS P V Y N P.BENEF HE 1ª HE 2ª 
1 LIMP.P. Encargado 2.082,12 746,33 12,83 15,29 
2 LIMP.P. Inspec. Districto 1.492,10 500,46 10,09 12,05 
4/22/28 LIMP.P. Conductor 1.319,45 486,79 9,25 11,99 
7 LIMP.P. Op.cond. Barredora 949,65 503,07 7,81 9,66 
26 LIMP.P. Op.cond. 949,65 503,07 7,81 9,66 
8/20/29 LIMP.P. Peón especializado 949,65 503,07 7,81 9,66 
set-31 LIMP.P. Peón 943,05 500,27 7,49 9,31 
- DOMC. Jefe de trafico 1.524,47 495,45 11,54 13,84 
- DOMC Inspec. Districto 1.524,47 495,45 11,54 13,84 
- DOMC Conductor 1.504,56 479,76 11,19 13,34 
- DOMC Encarg. Pelotón 1.197,13 481,07 9,25 11,33 
- DOMC Peón especializado 1.197,13 481,07 9,25 11,33 
- DOMC Peón 1.191,31 478,42 8,82 10,92 
- DOMC Op.conductor 1.345,75 479,76 9,25 11,33 
18 TALLER Jefe de equipo 1.910,43 698,73 11,75 14,07 
5 TALLER Oficial 1ª 1.331,71 495,50 9,35 12,09 
6 TALLER Oficial 2ª 1.328,01 495,02 9,16 11,67 
23 TALLER Peón 943,05 500,27 7,51 9,47 
- ADMON. Auxiliar 762,87 762,87 - - 
- ADMON Oficial 3ª 796,51 796,51 - - 
- ADMON Oficial 2ª 869,45 869,45 - - 
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ANEXO 1 LIMPIEZA VIARIA

PROVISIONALES

INCREMENTO 1,00 %

TABLAS 2.012

1,0100 SOBRE EL AÑO 2011

  CATEGORIAS SALARIO PLUS PLUS PLUS PLUS PLUS TOTAL PLUS ARTIC. 14 PLUS PLUS PLUS
  BASE ACTIVID. PENOSO ASISTEN. TRANSP. VERTIDO MES (APDOS. B, C, D) AR. 16 AR. 17 AR. 18
  365/12= 298/12= 298/12= 298/12= 272/12= 272/12=  272/11=  240/12= 298/12= 298/12=
  30,416 24,83 24,83 24,83 22,670 22,670  24,727  20 24,83 24,83
 - Encargado 824,40 638,12 134,60 283,94 72,82 - 1.953,88 -  93,47 - -
41 Insptor districto 697,33 523,92 113,85 269,52 57,94 - 1.662,56 -  93,47 - -
22-75 Conductor 677,97 420,89 110,69 270,45 72,82 143,09 1.695,91 128,99   AP. B 93,47 - 205,01
94-95  - - - - - - - - - - - - -
25-54 Op.cond. Barredora 677,97 221,85 110,69 292,57 63,04 - 1.366,12 128,99  93,47 - -
26 Op.cond. 677,97 205,81 110,69 292,57 63,04 - 1.350,08 72,02   AP. C 93,47 308,10 -
08-58 Peón espedo. 677,97 205,81 110,69 292,57 63,04 - 1.350,08 41,68   AP. D 93,47 308,10 -
09 Peón 677,97 164,86 110,69 296,73 65,81 - 1.316,06 -  93,47 - -

ANEXO 2 DOMICILIARIA

(PROVISIONALES)

CATEGORIAS SALARIO BASE PLUS ACTIVID. PLUS PENOSO PLUS ASISTEN. PLUS TRANSP. PLUS VERTIDO
 365/12= 298/12= 298/12= 298/12= 272/12= 272/12=
 30,416 24,83 24,83 24,83 22,670 22,670
Jefe tráfico 693,63 479,51 113,25 370,46 70,28 -
Insptor districto 693,63 479,51 113,25 370,46 70,28 -
Conductor 677,97 545,56 110,69 370,46 189,34 221,19
Encarg. Peloton 677,97 429,77 110,69 381,82 189,34 -
Peón espedo. 677,97 414,66 110,69 381,82 189,34 -
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CATEGORIAS SALARIO BASE PLUS ACTIVID. PLUS PENOSO PLUS ASISTEN. PLUS TRANSP. PLUS VERTIDO
 365/12= 298/12= 298/12= 298/12= 272/12= 272/12=
 30,416 24,83 24,83 24,83 22,670 22,670
Peón 677,97 402,09 110,69 381,82 189,34 -

SERVICIO REESTRUCTURADO

ANEXO 2 A 1

PROVISIONALES

 CATEGORIAS SALARIO PLUS PLUS PLUS PLUS PLUS PLUS PLUS TOTAL PLUS TOTAL
MES  BASE ACTIVID. PENOSO ASISTEN. TRANSP. NOCT. VERTIDO REEST. MES ART.14 A

  365/12= 298/12= 298/12= 298/12= 272/12= 298/12= 272/12= 240/12= - 272/11=  -
30,416 24,83 24,83 24,83 22,670 24,83 22,670 20,000 24,727  

10 Insp. Districto 693,63 479,51 113,25 370,46 70,28 141,56 - - 1.868,69 - -
12-13-63 Conductor 677,97 545,56 110,69 370,46 189,34 138,36 221,19 144,39 2.397,96 105,12 -
27-53 Op.conductor 677,97 485,37 110,69 370,46 189,34 138,36 - 144,39 2.116,59 105,12 4.338,29
11-14-32 Peón espedo. 677,97 414,66 110,69 381,82 189,34 138,36 - 144,39 2.057,24 - -
61-64  - - - - - - - - - - - -
 Peón 677,97 402,09 110,69 381,82 189,34 138,36 - 144,39 - - -

ANEXO 3 TALLER

PROVISIONALES

  CATEGORIAS SALARIO BASE PLUS ACTIVID. PLUS PENOSO PLUS ASISTEN. PLUS TRANSP. TOTAL MES PLUS ART.14 A
  365/12= 298/12= 298/12= 298/12= 272/12=  272/11=
  30,416 24,83 24,83 24,83 22,670  24,727
18-44 Jefe equipo 806,45 588,11 131,67 285,34 73,25 1.884,82 52,34
05-55 Oficial 1ª 683,40 553,46 111,5 285,34 73,25 1.707,03 52,34
06 Oficial 2ª 683,40 517,87 111,58 285,34 73,25 1.671,44 52,34
23 Peon taller 683,40 239,28 111,58 280,93 62,84 1.378,03 52,34
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ANEXO 4 ADMINISTRATIVOS 

PROVISIONALES

  CATEGORIAS SALARIO BASE PLUS ACTIVID. PLUS PENOSO PLUS ASISTEN. PLUS TRANSP. TOTAL MES  TOTAL MES
  365/12= 298/12= 298/12= 298/12= 272/12= -  
  30,416 24,83 24,83 24,83 22,670  
42 Auxiliar admon. 794,45 161,78 - - 62,84 1.019,07 2.038,14
51 Oficial 3ª admon. 829,49 175,80 - - 65,80 1.071,09 2.142,18
52 Oficial 2ª admon. 905,42 184,12 - - 65,80 1.155,34 2.310,68

PROVISIONALES

CATEGORIAS P. V. Y N. P.BENEF. H.E. 1ª H.E. 2ª VACACIONES 31 DÍAS TOTAL ANUAL
 LIMP.P. 
45 Encargado 2.148,36 770,07 13,24 15,78 2.019,01 28.513,34
41 Inspec. Districto 1.539,57 516,38 10,41 12,43 1.717,98 23.546,27
04-07-22-75-94-95 Conductor 1.361,43 502,27 9,54 12,37 1.752,44 23.576,07
25-54 Op.cond. Barredora 979,86 519,08 8,06 9,97 1.411,66 18.872,26
26 Op.cond. 979,86 519,08 8,06 9,97 1.395,08 18.679,78
08-58 Peón especializado 979,86 519,08 8,06 9,97 1.395,08 18.679,78
09 Peón 973,05 516,19 7,73 9,61 1.359,93 18.255,03
- DOMC.
10 Inspec. Districto 1.572,97 511,21 11,91 14,28 1.930,98 26.081,42
12-13-63 Conductor 1.552,43 495,02 11,54 13,77 2.477,89 32.375,42
27-53 Op.conductor 1.388,57 495,02 9,54 11,69 2.187,14 28.671,20
11-14-32-61-64 Peón especializado 1.235,22 496,37 9,54 11,69 2.125,81 27.653,65
- Peón 1.229,21 493,64 9,10 11,27   
 - TALLER 
18-44 Jefe de equipo 1.971,22 720,96 12,12 14,51 1.947,65 27.281,22
05-55 Oficial 1ª 1.374,07 511,26 9,65 12,47 1.763,93 23.743,74
06 Oficial 2ª 1.370,27 510,77 9,45 12,04 1.727,15 23.308,57 C
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CATEGORIAS P. V. Y N. P.BENEF. H.E. 1ª H.E. 2ª VACACIONES 31 DÍAS TOTAL ANUAL
23 Peón 973,05 516,19 7,75 9,77 1.423,96 18.998,63
 - ADMON.
42 Auxiliar 787,14 787,14  -  - 1.053,04 14.590,26
51 Oficial 3ª 821,85 821,85  -  - 1.106,79 15.318,63
52 Oficial 2ª 897,11 897,11  - - 1.193,85 16.555,41

Barcelona, 1 de juny de 2012
La cap del Servei de Coordinació dels Serveis Territorials (e. f. per suplència del director, Resolució del secretari general de 6 de juliol de 2011), Esther Brull Hevia

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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