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Dimarts, 24 de juliol de 2012

ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de Sant Viceng de Torello
ANUNCI
El ple de I'Ajuntament en sessié de 25 d’abril de 2012, va aprovar provisionalment la modificacié del reglament de régim
intern de la Llar d’'infants “Els Gallarets” pel que ha estat exposada al public durant un termini de 30 dies periode en el
que no s’han presentat al-legacions pel que es considera aprovat definitivament i es procedeix a publicar el seu text
integre.
REGLAMENT DE REGIM INTERN — LLAR D’INFANTS ELS GALLARETS DE SANT VICENC DE TORELLO
1.- Introduccié
S’entén el Reglament de Regim Intern (RRI), com una eina que ha de servir per regular el funcionament organic de la
Llar d’'Infants “Els Gallarets”, aixi com les activitats que en ella es realitzin, i establir de forma clara i coherent les

relacions entre els diferents sectors que en formen part.

Aquest instrument ha de ser capag¢ d’ajustar-se a la realitat i disposar dels mecanismes adequats per modificar-se i
canviar quan aquesta realitat es modifiqui. Cal doncs, que sigui entés sempre que té un caracter provisional.

1.1. Ambit d’aplicacié

L'aplicacié del present RRI afecta a tots els integrants de la comunitat de la Llar d’'Infants “Els Gallarets” de Sant Viceng
de Torell6.

Els membres integrants d’aquesta comunitat sén:

- Els/les alumnes matriculats.

- Els/les educadors/es.

- Els pares i mares.

- Qualsevol altre treballador depenent de la Llar d’Infants.

- Personal docent que en un moment o altre formin part de la Llar d’Infants.
- Ajuntament.

Afectara també a les activitats que es portin a terme a la Llar d’Infants, ja siguin a I'edifici que ocupa, com aquelles que
es facin a I'exterior.

1.2. Aprovacié i revisio

Aquest RRI és vigent des del moment de la seva aprovacié per part de I'ajuntament, en sessié de Ple fins que torni a ser
revisat o modificat davant de propostes que es facin arribar a I'ajuntament.

Una vegada revisat i modificat I'ajuntament I'haura d’aprovar novament en sessié de Ple.
Qualsevol canvi haura de ser comunicat a la resta d’estaments del centre.
2.- Gestio, organitzacio i participacio

La gesti6 del servei és a carrec de I'Ajuntament de Sant Viceng de Torell6 i es prestara en régim de lliure concurrencia i
sota la forma de gesti6 directa.

El regidor o regidora d’Educacio sera I'enllag entre I'ajuntament i 'equip de mestres.

L'equip de mestres portara a terme la organitzacié interna i pedagogica del centre, en coordinacié6 amb la regidoria
d’educacié de I'ajuntament.
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La direccid del centre anira a carrec d’'un/a mestre/a nomenat per I'ajuntament per un periode de 4 anys. La durada del
carrec pot escurgar-se o prolongar-se si I'ajuntament o creu convenient.

2.1. LAMPA

L'AMPA esta formada per pares i mares voluntaris dels nens/es del centre que vulguin participar en la realitzacié
d’activitats de la Llar d’Infants.

Els membres es podran canviar cada curs escolar, havent-hi les altes i baixes corresponents.
Les funcions de ’AMPA soén:

- Organitzar i gestionar les festes.

- Xerrades amb pares.

- Comprar joguines.

- Comprar llibres.

- Elaborar o col-laborar amb el full Informatiu.

- Gestionar la loteria de Nadal.

- Collaborar amb el DVD de final de curs.

- Col'laboracié economica en les diferents sortides.

2.2. El consell de participacio

El consell de participacio és un organ de participacio de la comunitat educativa format per:
- Dos representants de I'ajuntament (carrec electe i personal administratiu).

- El/la director/a del centre.

- Un/a mestre/a o TEI.

- 2 representants de 'AMPA.

- 1 representant del PAS.

En el cas de que hi hagi nens d'Oris, també formara part del consell de participacié un/a representant de I'ajuntament
d’Oris.

Les decisions del consell de participacidé seran unicament consultives i, per tant, no seran vinculants i es tractaran els
seglents temes:

- Calendari escolar i horaris.

- Possibles conflictes en les relacions entre pares de la llar d’infants.

- Augment de quotes.

- Questions que afectin a la llar d’infants i s’hagin de publicar al DOGC o s’hagin de sotmetre a decisio pel ple.

- Propostes de millores en el funcionament de la llar d’infants en el qué fa referéncia a recursos humans i temes
d’infraestructura i manteniment.

- El Pla Escolar.
- Memoria del curs.

El consell de participacidé es reunira cada 3 mesos, perd0 en cas de necessitat, es podran convocar sessions
extraordinaries.

3.- Funcions del personal
Funcions del/la director/a:

* Representar el centre en les relacions amb altres institucions.
* Planificacié i coordinacié amb els organs de govern municipal.
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+ Control del material i de les instal-lacions del centre.

» Programar i coordinar les reunions pedagogiques de I'escola.

* Presentar a I'Ajuntament el Projecte Educatiu de Centre, el Projecte Curricular de Centre i el Pla Anual de Centre.
* Presidir el claustre de mestres.

* Preparar i coordinar les reunions setmanals amb I'equip de mestres.

* Preparar i coordinar les reunions amb els pares.

* Coordinar tot el procés de preinscripcio i matriculacioé d’alumnes.

Funcions dels/les mestres:

* Atendre i educar els infants del centre.

« Participar en I'elaboracié del Projecte Curricular de Centre i el Projecte Educatiu de Centre.
* Participar en 'avaluacio dels resultats educatius dels nens/es del grup on treballa.

* Collaborar amb la direccié del centre en la fixacié dels criteris d’organitzacié interna de I'escola (distribucié de mestres,
de grups, utilitzacié racional de I'espai escolar, seleccié de material...).

* Responsabilitzar-se del grup de classe del qual es comparteix la tutoria i assegurar una atencié individualitzada a les
families de I'alumnat del grup.

» Comunicacio amb les families de I'alumnat del grup on treballa.

* Qualsevol altra funcié similar de I'ambit educatiu que li sigui assignada per la direccio del centre.
Funcions del personal de suport:

* Atendre i educar els infants del centre.

* Suport a les aules.

» Tasques administratives.

+ Atendre els infants en el servei de menjador i dormitori, fomentant els habits d’higiene i descans.

+ Col-laborar amb les tutores del grup en I'elaboracié de material, decoracio, preparacié d’activitats...

4.- Admissié d’alumnes

4.1. Criteris
1.- Residir a Sant Viceng de Torell6 amb els pares o tutors legals 60 punts
2.- Residir a Oris amb els pares o tutors legals 60 punts
3.- Treball dels pares dins el municipi 15 punts
4.- Tenir germans al centre en el curs en qué es fa la preinscripcié o pares o tutors legals que hi treballin 15 punts
5.- Beneficiari per renta minima d’insercio 10 punts
6.- Discapacitat de I'alumne/a, el pare, mare o el germa/na. 10 punts

CRITERIS COMPLEMENTARIS

1.- Familia nombrosa 15 punts
2.- Malaltia cronica del sistema digestiu, endocri o metabdlic 10 punts

En cas de manca de places i igualtat de puntuacié entre nens de Sant Viceng de Torell6 i Oris, entraran primer els nens
de Sant Viceng de Torellé.

Per resoldre empats, es fara un sorteig public.
Tots aquests aspectes s’hauran de justificar mitjangant informes o altres documents.

Aquests criteris podran variar anualment al tenir I'ajuntament les competéncies per fer-ho, perd sempre hauran de ser
aprovats en una sessi6 de Ple.
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4.2. Condicions
- Aquests criteris s’aplicaran sota el condicionant de qué s’hagi fet la preinscripcié en els terminis establerts.

- No es pot matricular cap nen abans de qué neixi, és a dir, que els pares d’un nen no el podran ni preinscriure ni
matricular mentre no hagi nascut.

- L’edat minima d’admissi6 és de 16 setmanes.
4.3. Procediment

- Els nens i nenes ja matriculats a la Llar d’Infants el curs anteriors només hauran de confirmar la matriculacié per I'any
seglent per poder gaudir de la continuitat en el proper curs.

- La Llar d’infants fara arribar una carta als pares empadronats al municipi, susceptibles de fer preinscripcid, amb la
finalitat d’informar que s’obre el periode de preinscripcions.

- Els nens i nenes que es preinscriuen i es matriculen per primera vegada ho hauran de fer segons el calendari, I'horari i
el lloc préviament establert seguint el que determini el Departament d’Ensenyament. Aquesta informacié es penjara a la
Llar d’Infants.

- A l'hora de fer la preinscripcio i la matriculacié es demanara als pares la documentacié necessaria que requereixi el
centre.

- Un cop aplicats els criteris d’admissié es procedira a la confeccié de la llista d’admissions que sera validada per
I'ajuntament i posteriorment sera exposada a la Llar d’Infants.

- Reserva de plaga: les reserves de plaga previa matriculacio, pagaran el 100% de la quota corresponent als nens de 1
a 3 anys durant els mesos en qué es reservi la placa.

- S’establira una llista d’espera amb tots els nens/es que no s’hagin pogut matricular. Els criteris que regiran I'entrada
dels nens que figurin en la llista d’espera seran els mateixos que els criteris d’admissid, perd en cas d’empat a punts,
prevaldra 'ordre de preinscripcio i es tindra en compte el curs on hi ha la plaga vacant.

El periode de vigéncia de la llista d’espera sera des de que s’acaba la matriculacio fins a l'inici de la matriculacio del
seglient curs, on la llista d’espera deixa de tenir efecte.

- Durant el curs, fora del periode de preinscripcié i en cas de no tenir llista d’espera, s’adjudicaran les places vacants per
ordre de sol-licitud. Si per una plaga del mateix grup d’edat coincideixen varies families simultaniament, el procediment
sera el seguent:

* Sol'licitud per part d’'un infant del municipi i un d’'un altre municipi, preval el del municipi.

* Si els dos infants sén del municipi, s’aplicaran els mateixos barems de la preinscripcié. En cas d’empat, es procedira al
sorteig de la plaga.

+ Si tots els infants sén de fora del municipi, s’aplicaran els barems de la preinscripcié i en cas d’empat, caldra fer
sorteig.

5.- Calendaris, horaris i tarifes
5.1. Calendari escolar

L'equip de mestres presentara la proposta del calendari escolar la primera quinzena de juny anterior a I'inici del curs,
proposta que haura de ser aprovada per I'ajuntament.

El curs escolar va de principis de setembre a finals de juliol.
5.2. Horari d’atencio als infants

Horari ordinari: De 09:00 a 13:00 i de 15:00 a 18:00.
Dinar: De 12:00 a 15:00.
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Horari extraordinari: De 08:00 a 08:30. De 08:30 a 09:00.
Horari d’entrada: Mati de 09:00 a 09:30. Tarda de 15:00 a 15:30.
Horari de sortida: Mati de 12:00 a 13:00. Tarda de 17:00 a 18:00.

5.3. Calendari laboral dels/de les mestres

El/la director/a del centre presentara el calendari laboral de I'equip docent amb el detall dels horaris de cada persona i la
distribucié de les feines. El calendari laboral haura de ser aprovat per I'ajuntament la primera quinzena de juny anterior
al curs seguent.

5.4. Tarifes i quotes

Les diferents quotes s’englobaran en una tarifa que tindra de durada normalment un curs lectiu. Aquesta tarifa la
proposara I'ajuntament com a resultat de I'estudi del pressupost per al curs seglient i haura de ser aprovada per I'dérgan
competent de I'administracio local durant la primera quinzena de juny anterior al curs seguent.

La tarifa es composara de diferents conceptes:

- Quota general: sera aquella quota pel servei basic de Llar d’'infants
- Quota general de lactants: s’aplicara als nens que tinguin aquesta condicid, nens des de 16 setmanes fins a 12 mesos.

Les quotes generals constaran d’11 mensualitats i es cobraran entre I'1 i el 5 de cada de mes des de I'1 de setembre
fins a I'1 de juliol inclds, amb excepcid pels nens de nova incorporacié a la Llar d’Infants, que la primera quota es
cobrara a finals de juliol del curs anterior per al qual s’han preinscrit i matriculat.

- Quota de material: sera aquella quota que es determinara amb la finalitat fonamental de cobrir les despeses per a
materials, joguines, millores de caracter ludic, etc. de la Llar d’Infants i es dividira en 3 quotes que es cobraran
trimestralment en els mesos d’octubre, gener i abril.

- Quotes per hores extres: en el que definiriem com a horaris extraordinaris, s’aplicara quotes per hores extres tant
esporadiques (12 o menys vegades) com d’abonament mensual (més de 12 vegades). Els horaris extraordinaris son: de
08:00 a 08:30 i de 08:30 a 09:00 del mati. Es cobraran al principi del mes seguent, un cop s’han computat.

- Quota de dinars: s’aplicaran a tots aquells nens/es que gaudeixin d’aquest servei. Hi haura una quota esporadica en el
cas de que el nen/a gaudeixi d’aquest servei 12 o menys vegades en un mes i quota fixa que s’aplicara en els casos de
nens que dinen de manera fixa durant el mes i gaudeixen del servei més de 12 dies al mes i es cobraran al principi del
mes seguent, un cop s’han computat.

- Quota de berenars: s’aplicara aquells nens/es que gaudeixin d’aquest servei. Hi haura quota esporadica en el cas de
qué el nen/a gaudeixi d’aquest servei 9 0 menys vegades en un mes i quota fixa que s’aplicara en els casos de nens/es
que berenen de manera fixa durant el mes i gaudeixen del servei més de 9 dies al mes i es cobraran al principi del mes
seglient, un cop s’han computat.

6.- Projecte educatiu

L'elaborara 'Equip Docent i sera presentat a I’Ajuntament per a la seva aprovacio.

6.1. Programa Pedagogic

Abans del dia 15 del mes de juliol, les mestres hauran de presentar a I'Ajuntament el Programa Pedagogic del curs
segient, emmarcat dins del Projecte Educatiu del Centre.

6.2. Memoria
El/la Director/a fara entrega al Consell de Participacié de la memoria del curs passat el mes de setembre.
6.3. Planificacié del Curs

El Pla Anual sera elaborat per I'equip docent i presentat al Consell de Participacidé cada any el mes de setembre per a la
seva aprovacio i posterior presentacio als pares.
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7.- Recursos materials

7.1. Materials de cada nen

Bolquers: Els nens i nenes que n’utilitzin, cal que en portin a I'escola.

Tovalloletes humides: Cal que tots els nens/es en portin a I'escola, encara que no utilitzin bolquers.

Pomada: Material opcional.

Recanvi de roba: Tots els infants han de deixar un recanvi de roba a I'escola, marcat amb el seu nom.

Bata: Només portaran bata tots els nens/es que ja caminin amb seguretat. Cal que tinguin botons grans cordats al
davant, amb beta per penjar al penjador i marcada amb el nom del nen/a. S’aconsella tenir un minim de dues bates.
També una bata de pintura, gra, sense botons i amb goma als punys.

Maleta: Que sigui practica i senzilla d’obrir i marcada amb el nom del nen/a.

Got: Tots els nens i nenes portaran un got de plastic que es deixara a I'escola.

Biberons i pipes: Tot aquest material cal que estigui marcat amb el nom. Només necessitarem un biber6 i una pipa que
es puguin quedar sempre a I'escola. Els nens/es que només s’alimentin de llet i papilles hauran de portar-ho de casa.

Fotografia: Cada nen/a ha de portar una fotografia de mida normal (carnet no) per posar-la al seu penjador.

*Si durant el curs o en cursos successius s’introdueixen canvis en el material, aquests quedaran reflectits en el triptic de
la llar d’infants per als infants nous o bé en les circulars que s’envien a les families a I'estiu abans de comencar el nou
curs.

7.2. Materials didactics de I'escola

Les necessitats de material educatiu normalment seran detectades per les mestres. Les necessitats s’adrecaran a
I’Ajuntament amb la indicacio del seu cost, que decidira sobre la seva compra o assignacié de pressupost.

7.3. Material Mobiliari

Les necessitats de material mobiliari s’acordaran entre 'AMPA, I'’Ajuntament i 'Equip de Mestres, decidint I'’Ajuntament
sobre la seva compra i pressupost.

8.- Serveis addicionals que presta la Llar d’Infants

Menjador: Servei de catering.

El personal que cobreix el servei de menjador de la Llar d’Infants tindran el servei de menjador gratuit.

El personal que serveix el menjador ha de tenir el curs de Manipulacié d’Aliments.

Berenar: Es preparara a la Llar d’Infants. Revisat pel servei de pediatria.

Horari extraordinari: De 08:00 a 08:30 i de 08:30 a 09:00. Els nens podran portar el seu esmorzar i se’ls hi donara.

Assessorament: Servei d’'assessorament per part del Centre de Desenvolupament Atencié Precog (CDIAP), Tris-Tras de
Vic.

Sortides: Necessaria una autoritzacié del pares.

Activitats extraescolars: L'AMPA promou activitats i celebracions extraescolars. Es convidara a tots els pares/mares que
hi vulguin col-laborar.

Debats amb pares/mares: Organitzacié de les mestres de trobades amb pares/mares per parlar sobre temes concrets
de I'educacio.
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9.- Sanitat

- Si un nen/a s’ha de prendre algun medicament mentre és al centre, cal portar-lo juntament amb la recepta del pediatre.
En cas de medicaments sense recepta (homeopatia) caldra 'autoritzacio dels pares.

- Si un nen/a pateix alguna malaltia infecciosa no podra assistir al centre. En cas de malaltia infecciosa del personal de
la Llar d’'Infants, es seguira la pauta que li marqui el seu metge de capgalera.

- Si un nen/a té febre, s’avisara als pares perqué el vinguin a buscar. No podra assistir a la Llar d’Infants fins que hagin
transcorregut 24 hores des de I'Gltim episodi de febre, i aixi se’ls comunicara quan algun nen/a marxi enfebrat del
centre.

- Si un nen/a pateix un accident de poca gravetat, se li realitzara la cura que es cregui convenient en el mateix centre i
es comunicara als pares quan el vinguin a buscar.

- En cas de que un nen/a tingui un problema greu de salut, bé per un accident o per les raons que siguin, s’avisara el
servei d’emergéncies 112 o els professionals meédics del CAP abans que els pares dels nens/es, ja que al final s’acabara
cridant a aquests serveis i s’hauran perdut uns minuts molt valuosos.

- Caldra comunicar per escrit, amb document del pediatre, qualsevol allérgia, intolerancia o malaltia cronica coneguda
del nen/a.

10.- Seleccié i contractacié de personal
La seleccidé de personal per a nova contractacio anira a carrec de I'Ajuntament.
La contractacié de personal anira a carrec de I'Ajuntament, seguint les bases de I'administracio local.

La Direcci6 del centre remetra tots els curriculums que li arribin a ’Ajuntament, ja que és I'encarregat de la seleccid i la
contractacié de personal.

10.1. Personal en practiques
La Llar d’Infants podra acollir personal en practiques vinculats al mén de I'educacio.
10.2. Personal Suplent

Quan faci falta alguna persona per a la realitzacié de supléncies, sera la directora de la Llar d’Infants qui coordinara la
supléncia, sempre amb la supervisio de la regidoria.

11.- Responsabilitats i assegurances
L'’Ajuntament com a propietari de I'edifici, t& una polissa de responsabilitat civil per al mateix i el seu entorn.

Els pares donaran autoritzacié per escrit per poder portar els nens al Centre d’Assisténcia Sanitaria més proper o més
adequat en cas d’'urgéncia i/o abséncia dels pares o tutors.

12.- Régim sancionador
Amb I'impagament de dues quotes mensuals seguides es demanara explicaci6 als pares i s’obrira automaticament un
expedient que podra donar com a resultat 'expulsié del nen o nena de la Llar d’Infants, en el cas de qué a la tercera

quota consecutiva persistis la situacio.

Sant Viceng de Torello, 11 de juliol de 2012
L’alcalde, Joan Sadurni Camps
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