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ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de Sant Just Desvern
EDICTE
El Ple de I'Ajuntament, en sessio celebrada el dia 29 de mar¢ de 2012, va aprovar inicialment la modificacioé del
Reglament de funcionament intern del Consell municipal de solidaritat i immigracié. Atés que ha transcorregut el termini
d’exposicié publica i no s’hi ha presentat ni formulat al-legacions i/o suggeriments, s’entén aprovada definitivament, per
la qual cosa, en compliment d’alld establert a I'article 66 del Decret 179/1995, de 13 de juny, que aprova el Reglament
d’obres, activitats i serveis dels ens locals, es procedeix a la publicacié del seu text integre:
“REGLAMENT DE FUNCIONAMENT INTERN DEL CONSELL MUNICIPAL DE COOPERACIO | SOLIDARITAT
TITOL |

Article 1. Constitucio i naturalesa juridica

El Consell Municipal de Cooperacié i Solidaritat de Sant Just Desvern és I'organ permanent de participacié sectorial de
caracter consultiu.

Article 2. Objecte

2.1. Aquest Consell té com a objectius generals servir d’drgan consultiu i d’assessorament de la Regidoria de Solidaritat
o regidoria equivalent, aixi com d’instrument de participacié de la ciutadania en aquelles qlestions referents a la
cooperacio i la solidaritat en general.

2.2. 1, en concret, per a aquelles competéncies i funcions que signifiquin:

* Promoure programes i activitats adregades a la cooperacid, la solidaritat i la cultura de la Pau i els Drets Humans al
municipi.

» Rebre informacioé de les propostes i acords municipals referents a la cooperacié i sensibilitzacié, aixi com participar en
el seguiment dels projectes de cooperacio, solidaritat i sensibilitzacié duts a terme per les entitats del municipi com pel
propi ens local.

 Canalitzar campanyes d’ajut humanitari i d’'emergéncia.

« Foment i seguiment de projectes de cooperacié al desenvolupament i sensibilitzacié.

« Foment de la participacié ciutadana en iniciatives solidaries.

« Sensibilitzar i conscienciar a la ciutadania sobre aquestes tematiques.

» Foment de la solidaritat internacional, la interculturalitat, la cultura de la Pau i la defensa dels drets humans.

Article 3. Funcions

3.1 Sén funcions i competéncies d’aquest Consell:

a) Ser I'drgan impulsor de programes i projectes vinculats a I'ambit de la cooperacio6 i solidaritat.

b) Proposar la concertacié d’actuacions entre les entitats i I'’Ajuntament dins del municipi i coneixer, abans de la seva
aprovacio, els pressupostos municipals corresponents al seu sector o ambit tematic. En aquest sentit, el Consell tindra
una participacioé activa en la confeccié dels Plans Directors Municipals corresponents a I'ambit de la cooperacio i

solidaritat que s’elaborin per periodes determinats.

c) Coneixer, analitzar i valorar les iniciatives i actuacions en el municipi relacionades amb I'ambit de la cooperacio i
solidaritat.
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d) Elaborar recomanacions i propostes que recullin els interessos i les necessitats dels agents de cooperacio i solidaritat
representats.

e) Presentar iniciatives, suggeriments i propostes de millora a I'Ajuntament, per tal que siguin debatudes en els o6rgans
corresponents.

f) Facilitar la informacio, el debat i la difusio en les qliestions relatives a la cooperaci6 i solidaritat.

g) Estimular la participacio ciutadana, en I'ambit de la cooperacié i solidaritat de les entitats, els diferents col-lectius i la
ciutadania en general de Sant Just Desvern.

h) Impulsar la coordinacid, la col-laboracio i la cooperacié entre les associacions, entitats i institucions dedicades als
ambits de cooperacio i solidaritat.

i) Impulsar campanyes transversals de sensibilitzacié i conscienciacio ciutadana en temes de cooperacio i solidaritat.
TiTOoL 11

Organitzaci6 i funcionament

Article 4. Organs de Govern

4.1. El govern i 'administracié del Consell s’exercira pels organs segients:

- Presidéncia.
- Plenari, integrat a més a més per la resta de membres del Consell.

4.2. L’Ajuntament ha d’assegurar el suport ordinari per part de l'estructura executiva municipal per garantir el
funcionament correcte del Consell. Aquest suport el realitzara el/la secretari/a del Consell.

4.3. La secretaria del Consell 'exercira el/la Cap de I'Area de Serveis a la Persona o persona en qui delegui.
Article 5. Presidéncia

5.1. L’Alcalde/ssa exercira la presidéncia del Consell i presidira les sessions plenaries. En la seva abséncia, la
Presidencia sera delegada al/a la regidor/a de Solidaritat o equivalent.

5.2. La Presidéncia dirigeix el Consell i n'assumeix la representacio, la convocatoria, I'establiment de I'Ordre del Dia, el
trasllat de les propostes als 6rgans de gestié i de govern municipal, i la resta de funcions que li sén propies en relacié al
funcionament d'un drgan col-legiat.

5.3. La Presidéncia promoura i articulara la participacio de les entitats dedicades a la solidaritat en el funcionament i el
debat del Consell.

6. Plenari
6.1. El Plenari del Consell estara format pels seglients membres:
a) Presidéncia.

b) Regidors/es que tinguin atribuides funcions en I'ambit de la cooperacio, la solidaritat i la promocio de la pau i els drets
humans, aixi com el/la Regidor/a, President/a de I'Area de Serveis a la Persona o aquell/a de qui depengui aquest
ambit.

c) Representants de les entitats del poble que desenvolupen de manera continuada iniciatives de cooperacio i
solidaritat.

d) Representants dels centres d’ensenyament reglat publics i/o privats del municipi.

e) Persones del municipi a titol individual que manifestin la voluntat de treballar en aquest ambit i siguin majors de 18
anys.
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6.2. Les entitats, que fan referencia el punt anterior, hauran de complir els segiients requisits:

a) Estar legalment constituides, estar registrades en el registre municipal d’entitats i ser democratiques.
b) No perseguir fins lucratius.

c) Recollir en els seus estatuts o programes de desenvolupament que 'objecte social de les mateixes son la solidaritat i
cooperacié o bé que realitzin iniciatives d’aquest tipus,

d) Pel que fa a entitats supramunicipals, han de tenir una seu a Sant Just Desvern, o el seu ambit d’actuacio sigui
principalment dins el municipi. O realitzar de manera continuada iniciatives de solidaritat dins el municipi.

e) En el cas d’altres entitats (col-lectius de mestres, de treballadors/es, d’estudiants, etc.), I'ens juridic que les vincula ha
de tenir la seva seu al municipi de Sant Just Desvern.

6.3. El nombre maxim sera de 2 representants per entitat. Ambdds tindran dret a veu perd només comptara un vot per
entitat. Aquest vot sera exercit per una persona representant per entitat. Cada entitat nomenara amb caracter anual
dues persones representants, el nom de les quals es fixara en I'acte de constitucié del Consell. La seva representacio
dins el Plenari estara condicionada a la voluntat de l'entitat, que podra demanar el canvi de qualsevol dels seu
representants per un acord de la seva junta.

6.4. A proposta de la majoria de membres del Consell, la composicié del Consell es podra ampliar amb la representacio
de més entitats.

6.5 Aixi mateix, per decisid del Plenari del Consell, es podran admetre com a membre, a titol personal, persones
vinculades que s’hagin distingit per la seva sensibilitat i aportacions dins I'ambit de la cooperacid i de la solidaritat.

6.6. Per a I'adopci6 d’acords, s’estableix que aquests s’adoptaran per majoria simple.
6.7. Com a convidats a les sessions del Plenari del Consell es podra convocar a:

- Grups politics amb seu local al municipi.
- Sindicats.

6.8. El nombre de representants de cada entitat, grup o associacié convidats sera també de 2 com a maxim i
participaran a les sessions amb veu pero sense vot.

6.9 En base a la tematica o contingut dels assumptes a tractar, la Presidéncia a iniciativa propia o d’algun/alguna
membre del Consell, podra convidar a les sessions del Plenari del Consell o personal alié¢ a la seva composicid, aixi com
representants d’altres associacions o entitats del municipi que compleixin el que s’estableix al punt 2 d’aquest article,
malgrat no tinguin relacid, totalment o parcial, dins 'ambit de la cooperacié i de la solidaritat.

6.10. Aixi mateix, podran assistir al Consell les persones que ho desitgin a titol individual, amb veu pero sense vot.
Article 7. Normes de funcionament

7.1. El Consell disposara del suport técnic i administratiu respecte als temes relacionats amb el funcionament del
mateix.

7.2. El/la secretari/aria redactara les actes, les memoéries anuals, tindra al seu carrec la gestié documental i donara el
suport tecnic i administratiu necessari pel bon funcionament del Consell.

7.3. El Plenari del Consell realitzara una sessié ordinaria cada semestre, perd podra celebrar sessions extraordinaries
quan es consideri necessari. Les sessions extraordinaries es convocaran a iniciativa de la Presidéncia o quan ho
sol-liciti almenys la quarta part de les entitats que integrin el Plenari del Consell.

7.4. Com a forma de treball es procurara el consens. En cas de no haver-n’hi, s’adoptaran els acords per la majoria
simple requerida. En aquest cas, si les associacions o col-lectius que estan en desacord ho demanen, s’indicara a 'acta.

7.5. Les sessions es convocaran, acompanyades de I'ordre del dia corresponent, amb una antelacié minima de set dies
naturals, llevat de les extraordinaries que es convocaran amb un minim de tres dies naturals abans de la seva
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celebracio. La convocatoria es distribuira preferentment via telematica, llevat qui sol-liciti rebre-la expressament per
correu impres.

7.6. El Plenari del Consell avaluara la memoria anual que, d’'acord amb larticle 7.2, elaborara el/la titular de la
secretaria.

7.7. Elslles participants en les sessions del Plenari del Consell tenen I'obligacié de no utilitzar les informacions que al
llarg de les sessions puguin ser donades amb qualsevol finalitat i de les quals s’expressi la seva confidencialitat.

7.8. Per tractar temes especifics o desenvolupar accions conjuntes, el Plenari del Consell podra crear comissions de
treball amb un temps de duracié determinat.

Article 8. Modificaci6 del Reglament

A proposta del Plenari del Consell o de I'6rgan municipal competent, el Ple de I’Ajuntament podra modificar aquest
Reglament en els termes que considereu oportu.

Disposicions finals

En tot alld no previst per aquest Reglament sera d'aplicacio el Reglament Organic Municipal i la legislacié general basica
estatal i autondmica de régim local.

Transcorreguts almenys dos anys d’aplicacié del present Reglament, s’elaborara una analisi de funcionament,
proposant-se, si s’escau, la seva modificacié per tal d’ajustar-lo més a la realitat i necessitats del municipi i del propi
Consell.

Aquest Reglament entrara en vigor una vegada aprovat definitivament pel Ple de I'Ajuntament, publicat el seu text
integre al Butlleti Oficial de la Provincia, i transcorregut el termini de quinze dies habils previst a I'article 65.2 de la Llei
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local.

Qualsevol ciutada podra impugnar-lo directament, mitjangant la interposicio del recurs contenciés administratiu previst a
la Llei Reguladora de la Jurisdiccié Contencidos Administrativa de 13 de juliol de 1998, el qual s’haura de presentar
davant la Sala del Contencios del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, en el termini de dos mesos, comptats a
partir del dia seglient de la publicacié integra de I'esmentada disposicié de caracter general”.

Ref.: SEC 2006 57 27

Sant Just Desvern, 4 de juny de 2012
L'alcalde, Josep Perpinya i Palau
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