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Dijous, 31 de maig de 2012

ADMINISTRACIÓ AUTONÒMICA

Generalitat de Catalunya. Departament d'Empresa i Ocupació. Serveis Territorials

RESOLUCIÓ de 19 de març de 2012, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord de revisió de l’IPC per 
l’any 2011 i de revisió salarial per l’any 2012 del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa Fomento de Construcciones y  
Contratas, SA (Servei de recollida d’escombraries, neteja viària i transport a l’abocador de Sant Andreu de Llavaneres  
Codi de conveni núm. 8014781012007)

Vist el text de l’Acord de revisió de l’IPC per l’any 2011 i de revisió salarial per l’any 2012 del Conveni col·lectiu de treball  
de l’empresa FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, S.A., (Servei de recollida d’escombraries, neteja 
viària i transport a l’abocador de Sant Andreu de Llavaneres) subscrit pels representants de l’empresa i pels dels seus 
treballadors el dia 14 de març de 2012, i de conformitat amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 
1/1995, de 24 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de l’Estatut dels treballadors; l’article 2.1.a) del Reial  
decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 352/2011, 
de 7 de juny, de reestructuració del Departament d’Empresa i Ocupació, i altres normes d’aplicació,

Resolc:

—1 Disposar la inscripció de l’Acord revisió de l’IPC per l’any 2011 i de revisió salarial per l’any 2012 del Conveni 
col·lectiu  de  treball  de  l’empresa  FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y  CONTRATAS,  S.A.,  (Servei  de  recollida 
d’escombraries,  neteja  viària  i  transport  a  l’abocador  de  Sant  Andreu  de  Llavaneres (codi  de  conveni  núm. 
08014781012007) al Registre de convenis i acords col·lectius de treball en funcionament amb mitjans electrònics dels 
Serveis Territorials del Departament d’Empresa i Ocupació a Barcelona, amb notificació a la Comissió Negociadora.

—2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Transcripción literal del texto original firmado por las partes.

Acuerdo de revisión del IPC para el año 2011 y de revisión salarial para el año 2012 del Convenio colectivo de trabajo 
de la empresa FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, SA, (Servicio de recogida de basuras, limpieza 
viaria y transporte a vertedero de Sant Andreu de Llavaneres).

Asistentes:

Representación de la empresa:

D. Gerard Colomer Pruna
D. Juan Carlos García Bravo
D. Diego Estévez Sánchez

Representación por la parte social:

D. julio Alberto Gil Esperante

Por UGT: Asesores:

Javier Rico Concepción

En Sant Andreu de Llavaneres a 14 de marzo de 2012,  se reúnen con la asistencia indicada al margen, la Comisión 
Negociadora del Convenio colectivo de la empresa Fomento de Construcciones y Contratas, SA, adjudicatària de los 
servicios de Recogida de Basuras, Limpieza Viària y transporte a vertedero de Sant Andreu de Llavaneres,  con el 
siguiente orden del día:

Aprobación del incremento salarial del Convenio colectivo para el año 2011 definitivo y provisional 2012.

Después de diversas deliberaciones las partes: C
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Dijous, 31 de maig de 2012

ACUERDAN:

1. Proceder a la aprobación de la Revisión salarial del Convenio para el año 2011 y del incremento salarial provisional del Convenio colectivo para el año 2012, de acuerdo con lo 
previsto en las disposiciones adicionales segunda y tercera del Convenio en vigor, y aprobar las tablas salariales definitivas del año 2011 y provisionales de 2012, que se adjuntan a 
la presente acta.

2. Las diferencias salariales de los meses de enero a diciembre de 2011 y de enero y febrero de 2012 se abonaran en el mes de marzo de 2012.

3. Remitir copia de la presente acta y anexos para su Registro y posterior publicación en el DOG.

Sin nada más que tratar se levanta la sesión firmando las partes en prueba de conformidad.

ANEXO I TABLAS SALARIALES DEL PERSONAL DE RECOGIDA DE BASURAS DE SANT ANDREU DE LLAVANERES AÑO 2.011.- DEFINITIVAS

CONCEPTO CONDUCTOR RECOGIDA
NOCHE

PEÓN
NOCHE

CONDUCTOR RECOGIDA
DÍA

PEÓN
DÍA

Salario base 726,57 615,66 726,57 615,66
Plus toxico-penoso 145,31 123,13 145,31 123,13
Plus nocturno 181,64 153,91 - -
Plus domingos y festivos 191,85 149,10 191,85 149,10
Plus vertido 90,10 - 90,10 -
Plus transporte y distancia 100,44 100,44 100,44 100,44
TOTAL SALARIO MENSUAL 1.435,91 1.142,24 1.254,27 988,32
Paga de Navidad 1.254,27 988,32 1.254,27 988,32
Paga de verano 1.254,27 988,32 1.254,27 988,32
Paga de beneficios 1.254,27 988,32 1.254,27 988,32
Paga de septiembre 447,50 447,50 447,50 447,50
TOTAL SALARIO ANUAL 21.441,30 17.119,32 19.261,58 15.272,36
Hora extra normal 10,81 10,21 10,81 10,21
Hora extra festiva 12,61 11,41 12,61 11,41

ANEXO II TABLAS SALARIALES DEL PERSONAL DE LIMPIEZA VIARIA DE SANT ANDREU DE LLAVANERES AÑO 2.011.- DEFINITIVAS

CONCEPTO MAQUINISTA
DÍA

OPERARIO-CONDUCTOR 2ª
DÍA

PEÓN
DÍA

Salario base 627,40 621,25 615,66
Plus toxico-penoso 125,48 124,25 123,13
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CONCEPTO MAQUINISTA
DÍA

OPERARIO-CONDUCTOR 2ª
DÍA

PEÓN
DÍA

Plus nocturno - - -
Plus convenio 214,45 164,23 131,73
Plus transporte y distancia 100,44 100,44 100,44
TOTAL SALARIO MENSUAL 1.067,77 1.010,17 970,96
Paga de Navidad 1.067,77 1.010,17 970,96
Paga de verano 1.067,77 1.010,17 970,96
Paga de beneficios 1.067,77 1.010,17 970,96
Paga de septiembre 447,50 447,50 447,50
TOTAL SALARIO ANUAL 16.464,10 15.600,03 15.011,90
Hora extra normal 10,40 9,83 9,25
Hora extra festiva 11,55 10,97 10,40
Festivo trabajado 84,46 84,46 84,46

ANEXO I TABLAS SALARIALES DEL PERSONAL DE RECOGIDA DE BASURAS DE SANT ANDREU DE LLAVANERES AÑO 2012.- PROVISIONALES

CONCEPTO CONDUCTOR RECOGIDA
NOCHE

PEÓN
NOCHE

CONDUCTOR RECOGIDA
DÍA

PEÓN
DÍA

Salario base 744,74 631,05 744,74 631,05
Plus tóxico-penoso 148,95 126,21 148,95 126,21
Plus nocturno 186,18 157,76 -
Plus domingos y festivos 196,65 152,82 196,65 152,82
Plus vertido 92,35 - 92,35 -
Plus transporte y distancia 102,95 102,95 102,95 102,95
TOTAL SALARIO MENSUAL 1.471,81 1.170,79 1.285,63 1.013,03
Paga de Navidad 1.285,63 1.013,03 1.285,63 1.013,03
Paga de verano 1.285,63 1.013,03 1.285,63 1.013,03
Paga de beneficios 1.285,63 1.013,03 1.285,63 1.013,03
Paga de septiembre 558,69 558,69 558,69 558,69
TOTAL SALARIO ANUAL 22.077,33 17.647,31 19.843,12 15.754,17
Hora extra normal 11,08 10,46 11,08 10,46
Hora extra festiva 12,92 11,64 12,92 11,64
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ANEXO II TABLAS SALARIALES DEL PERSONAL DE LIMPIEZA VIARIA DE SANT ANDREU DE LLAVANERES AÑO 2012.- PROVISIONALES

CONCEPTO MAQUINISTA
DÍA

OPERARIO-CONDUCTOR 2ª
DÍA

PEÓN
DÍA

Salario base 643,09 636,78 631,05
Plus tóxico-penoso 128,62 127,36 126,21
Plus nocturno - - -
Plus convenio 219,81 168,33 135,03
Plus transporte y distancia 102,95 102,95 102,95
TOTAL SALARIO MENSUAL 1.094,47 1.035,42 995,23
Paga de Navidad 1.094,47 1.035,42 995,23
Paga de verano 1.094,47 1.035,42 995,23
Paga de beneficios 1.094,47 1.035,42 995,23
Paga de septiembre 558,69 558,69 558,69
TOTAL SALARIO ANUAL 16.975,71 16.090,03 15.487,20
Hora extra normal 10,66 10,07 9,48
Hora extra festiva 11,84 11,25 10,66
Festivo trabajado 86,57 86,57 86,57

Barcelona, 19 de març de 2012
El director dels Serveis Territorials a Barcelona, Eliseu Oriol Pagès

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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