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Dilluns, 13 de febrer de 2012

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Cabrils

ANUNCI

El Ple de l’Ajuntament,  en sessió realitzada el  dia 27 de desembre de 2011, va aprovar inicialment el  Pressupost 
General de la Corporació per a l’exercici 2012, format pel del propi Ajuntament, el del Patronat Municipal de l’Escola 
Bressol, l’Organisme Autònom Museu Municipal i la Societat Mercantil dependent Serveis i Promocions Municipals, S.A. 
Donat que durant el període d’exposició pública no ha estat presentada cap reclamació, el Pressupost es considera 
definitivament aprovat.

En compliment del que disposa l’article 169.3 del RDL 2/2004, de 5 de març, Text Refós de la Llei Reguladora de les 
Hisendes Locals, es publica a continuació el resum per capítols de cadascun dels pressupostos que l’integren. Així 
mateix es publica la plantilla definitivament aprovada.

PRESSUPOST DE L’AJUNTAMENT

ESTAT D’INGRESSOS

CAPÍTOL DENOMINACIÓ IMPORT
1 IMPOSTOS DIRECTES 4.184.000,00
2 IMPOSTOS INDRECTES 115.000,00
3 TAXES I ALTRES INGRESSOS 1.130.616,00
4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 1.474.335,00
5 INGRESSOS PATRIMONIALS 65.055,00
9 PASSIUS FINANCERS 463.801,39

TOTAL 7.432.807,39

ESTAT DE DESPESES

CAPÍTOL DENOMINACIÓ IMPORT
1 DESPESES DE PERSONAL 2.477.943,37
2 DESPESES EN BÉNS CORRENTS I SERVEIS 3.207.842,06
3 DESPESES FINANCERES 129.985,00
4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 742.776,96
6 INVERSIONS REALS 573.000,00
9 PASSIUS FINANCERS 301.260,00

TOTAL 7.432.807,39

PRESSUPOST DEL PATRONAT MUNICIPAL ESCOLA BRESSOL

ESTAT D’INGRESSOS

CAPÍTOL DENOMINACIÓ IMPORT
3 TAXES I ALTRES INGRESSOS 189.258,30
4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 462.510,72
5 INGRESSOS PATRIMONIALS 150,00

TOTAL 651.919,02

ESTAT DE DESPESES

CAPÍTOL DENOMINACIÓ IMPORT
1 DESPESES DE PERSONAL 580.766,02
2 DESPESES EN BÉNS CORRENTS I SERVEIS 71.153,00

TOTAL 651.919,02
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Dilluns, 13 de febrer de 2012

PRESSUPOST DE L’ORGANISME AUTÒNOM MUSEU MUNICIPAL

ESTAT D’INGRESSOS

CAPÍTOL DENOMINACIÓ MPORT
4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 4.000,00

TOTAL 4.000,00

ESTAT DE DESPESES

CAPÍTOL DENOMINACIÓ IMPORT
2 DESPESES EN BÉNS CORRENTS I SERVEIS 2.500,00
6 INVERSIONS REALS 1.500,00

TOTAL 4.000,00

ESTAT DE PREVISIONS D’INGRESSOS I  DESPESES DE LA SOCIETAT MERCANTIL SERVEIS I  PROMOCIONS 
MUNICIPALS, S.A.

ESTAT DE PREVISIÓ D’INGRESSOS

CAPÍTOL DENOMINACIÓ IMPORT
3 ALTRES INGRESSOS 258.500,00
4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 197.813,00
5 INGRESSOS PATRIMONIALS 200,00

TOTAL 456.513,00

ESTAT DE PREVISIÓ DE DESPESES

CAPÍTOL DENOMINACIÓ IMPORT
1 DESPESES DE PERSONAL 261.388,00
2 COMPRA DE BÉNS CORRENTS I SERVEIS 194.125,00
3 DESPESES FINANCERES 1.000,00

TOTAL 456.513,00

Continua en la pàgina següent
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PLANTILLA AJUNTAMENT DE CABRILS 2012

1.- PERSONAL FUNCIONARI

Lloc de treball Escala Sots-Escala Classe Grup Nivell de C. de destí Situació del lloc
Secretaria/Intervenció Habilitació Estatal Secretaria-intervenció - A1 24 Cobert
Arquitecte/a Administració Especial Tècnica Titulats superiors A1 22 Cobert 
Arquitecte/a Tècnic/a Administració Especial Tècnica Tècnica grau mitjà A2 22 Cobert
Arquitecte/a Tècnic/a Administració Especial Tècnica Tècnica grau mitjà A2 18 Cobert
Tècnic Mig Serv. Econòmics Administració Especial Tècnica Tècnica grau mitjà A2 22 Cobert
Administratiu/iva Serv. Adm. Administració General Administrativa - C1 16 Cobert
Administratiu/iva Serv. Adm. Administració General Administrativa - C1 16 Cobert
Administratiu/iva Serv. Adm. Administració General Administrativa - C1 16 Cobert
Administratiu/iva (amortitza una plaça d’Aux. Adm.) Administració General Administrativa - C1 16 Vacant (nova creació)
Administratiu/iva (amortitza una plaça d’Aux. Adm.) Administració General Administrativa - C1 16 Vacant (nova creació)
Administratiu/iva Serv. Econ. Administració General Administrativa - C1 16 Cobert
Tècnic Serv. Adm. RRHH Administració General Tècnica - A2 18 Vacant
Aux. Adm. Serv. Grals. Administració General Auxiliar - C2 12 Cobert
Aux. Adm. RRHH Administració General Auxiliar - C2 12 Cobert
Aux. Adm. Serv. Econòmics Administració General Auxiliar - C2 12 Cobert
Aux. Adm. Serv. Econòmics Administració General Auxiliar - C2 12 Cobert
Agent Notificador (amortitza una plaça de vigilant) Administració General Auxiliar - C2 10 Vacant
Aux. Adm. Serv. Tècnics Administració General Auxiliar - C2 12 Cobert
Aux. Adm. Serv. Tècnics Administració General Auxiliar - C2 12 Cobert
Sergent Administració especial Serveis especials Policia Local C1 21 Vacant 
Caporal Administració especial Serveis especials Policia Local C2 18 Cobert
Caporal Administració especial Serveis especials Policia Local C2 18 Cobert
Caporal Administració especial Serveis especials Policia Local C2 18 Cobert
Caporal Administració especial Serveis especials Policia Local C2 18 Cobert
Agent de policia Administració especial Serveis especials Policia Local C2 15 Cobert
Agent de policia Administració especial Serveis especials Policia Local C2 15 Cobert
Agent de policia Administració especial Serveis especials Policia Local C2 15 Cobert
Agent de policia Administració especial Serveis especials Policia Local C2 15 Cobert
Agent de policia Administració especial Serveis especials Policia Local C2 15 Cobert
Agent de policia Administració especial Serveis especials Policia Local C2 15 Cobert
Agent de policia Administració especial Serveis especials Policia Local C2 15 Cobert
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Lloc de treball Escala Sots-Escala Classe Grup Nivell de C. de destí Situació del lloc
Agent de policia Administració especial Serveis especials Policia Local C2 15 Cobert
Agent de policia Administració especial Serveis especials Policia Local C2 15 Cobert
Agent de policia Administració especial Serveis especials Policia Local C2 15 Vacant
Agent de policia Administració especial Serveis especials Policia Local C2 15 Vacant
Agent de policia Administració especial Serveis especials Policia Local C2 15 Vacant
Agent de policia Administració especial Serveis especials Policia Local C2 15 Vacant
Vigilant Administració especial Serveis especials Policia Local AP 7 Cobert a reconvertir
Vigilant Administració especial Serveis especials Policia Local AP 7 Cobert a reconvertir
Vigilant Administració especial Serveis especials Policia Local AP 7 Cobert a reconvertir

Total places personal funcionari: 40.
Places vacants: 9.

2.- PERSONAL LABORAL

Plaça/Lloc de treball Grup assimilat Efectius Vacants
Bidells (Casal Avis, Escola Olivera , Escola Mas Maria, Centre Cívic) AP 6 2
Inspector Zelador d’Obres C2 1 -
Oficial 1ª Brigada Serveis Municipals C2 2 -
Peó brigada Serveis Municipals AP 6 2
Oficial 2ª Serveis Municipals (amortitzen 2 places de peó) C2 2 2 (nova creació)
Auxiliar Tècnic de Gestió Festes/Joventut C2 1 -
Auxiliar Tècnic de Gestió Cultura/Educació C2 1 -
Auxiliar Tècnic de Promoció Econòmica, Esports, Comerç, Turisme C2 1 -
Tècnic Auxiliar de biblioteca C1 2 -
Treballadora social A2 1 -
Educadora Social A2 1 1
Dinamitzador/a de joventut C1 1 -
TAE/Lletrat A1 1 -
Auxiliar Administratiu/iva Jutjat de Pau C2 1 -

Total personal laboral: 27.
Places vacants: 7.
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Plaça/Lloc de treball Grup assimilat Efectius Vacants
Oficial 1ª Brigada Serveis Municipals C2 1 -
Cap Brigada Parcs i Jardins C1 1 1
Peó brigada Parcs i Jardins AP 5 3
Peó brigada Serveis Municipals AP 5 -

Total personal laboral: 12.
Places vacants: 4.

RESUM DE LA PLANTILLA DE L’AJUNTAMENT DE CABRILS

Places Vacants
Personal funcionari 40 9
Personal laboral 39 11
TOTAL 79 20

PLANTILLA DEL PATRONAT MUNICIPAL ESCOLA BRESSOL

Personal Laboral

Places Grup Assimilat Efectius Vacants
Mestres A2 10 10
Educadores C1 6 6

Total personal laboral: 16.
Places vacants: 16.

RESUM DE LA PLANTILLA DEL PATRONAT MUNICIPAL ESCOLA BRESSOL

Llocs Vacants
Personal laboral 16 16
TOTAL 16 16

PLANTILLA DE LA SOCIETAT MUNICIPAL SEIPRO, S.A.

Personal Laboral

Plaça/Lloc de treball Grup Assimilat Efectius Vacants
Oficial Administrativa C1 1 1
Auxiliar Administrativa C2 1 1
Comptable C1 1 1
Delineant C1 1 1
Mestres A2 2 2
Monitors C1 9 9

Total personal laboral: 15.
Places vacants: 15.

RESUM DE LA PLANTILLA DE LA SOCIETAT MUNICIPAL SEIPRO, S.A.

Llocs Vacants
Personal laboral 15 15
TOTAL 15 15

Cabrils, 1 de febrer de 2012
L’alcaldessa, Lina Morales Serra

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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