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Divendres, 20 de gener de 2012

ADMINISTRACIÓ AUTONÒMICA

Generalitat de Catalunya. Departament d'Empresa i Ocupació. Serveis Territorials

RESOLUCIÓ de 29 de desembre de 2011, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord de la Comissió  
Paritària  del  Conveni  col·lectiu  de  treball  de  les  empreses de  transports  mecànics  de viatgers  de  la  província  de  
Barcelona (codi de conveni núm. 0804305)

Vist el text de l’Acord de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu de treball de les empreses de transports mecànics 
de viatgers de la província de Barcelona, subscrit per FECAV, AUDICA, CCOO i UGT el dia 13 de desembre de 2011, i 
de conformitat amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de març, pel qual s’aprova 
el Text refós de la Llei de l’Estatut dels treballadors; l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre 
registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 352/2011, de 7 de juny, de reestructuració del 
Departament d’Empresa i Ocupació, i altres normes d’aplicació,

Resolc:

-  1 Disposar  la inscripció de l’Acord de la  Comissió Paritària del  Conveni col·lectiu de treball  de les empreses de 
transports mecànics de viatgers de la província de Barcelona (codi de conveni núm. 0804305) al Registre de convenis i 
acords col·lectius de treball dels Serveis Territorials del Departament d’Empresa i Ocupació a Barcelona.

- 2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província (BOP) de Barcelona.

Transcripció literal del text original signat per les parts

Acord de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu de treball de les empreses de transports mecànics de viatgers de la 
província de Barcelona.

Representants dels treballadors:

Per CCOO:

Sr. Manuel Gay.
Sr. Armando Postigo.
Sr. Alejandro Sillero.

Assessors:

Sr. David Guzman.
Sr. Carlos Pellejero.
Sr. José Villares.

Per UGT:

Sr. Ramiro Lago.
Sr. Andrés Pérez.
Sr. Rafael Santoyo.

Assessors:

Sr. Joan Noguerol.
Sr. Jaime del Pino.

Representació empresarial:

Sr. Albert López.
Sr. Francesc Quintana.
Sr. Marc Marí.
Sra. Elena Aguarta.
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Sr. Josep Gallego.
Sra. M. Angeles Còrdova.

A la ciutat de Barcelona, a les 11.00 h del dia 13 de desembre de 2011, en els locals de FECAV, c/ Diputació, 315, es 
reuneix la Comissió Paritària del  Conveni col·lectiu de Tracció Mecànica de Viatgers de la Província de Barcelona 
composada per les persones que al marge es relacionen, representants dels treballadors i dels empresaris del sector.

La Comissió Paritària ha estat convocada a sol·licitud de part per a tractar sobre dues consultes, així mateix, de forma 
procedimental  i  informativa,  i  tal  i  com s’estableix  a  l'article  13.4  del  vigent  Conveni,  per  a  por  fer  ús del  procés 
d'inaplicació salarial del mateix, l'empresa Autos Castellbisbal, SA comunica a la Comissió Paritària la seva voluntat 
d’inaplicació salarial.

Pel que fa a les consultes traslladades a la Comissió Paritària del Conveni, una des del Comitè de l’empresa Oliveras, 
SL,  i  l’altra  des  de  la  Direcció  de  la  mateixa  empresa Oliveras,  SL,  ambdues  es  refereixen  a  la  mateix  qüestió; 
interpretació dels paràgrafs 4r i 5è de l’article 29 del vigent Conveni, que es refereixen al pagament de la dieta per sopar  
i per pernoctació i desdejuni.

En relació al paràgraf 4r de l’article 29, la representació empresarial considera que correspon el pagament de la dieta 
per sopar en el cas d'un conductor que realitza les tasques de retén i finalitza el seu torn desprès de les 23.00 h (cas 
dels serveis regulars d'ús general,  urbans o interurbans de fins a 50 km),  sempre que,  com determina el  text  del 
Conveni, la seva sortida s’efectuï abans de les 20.00 h, fet que no es produeix en el cas del treballadors que romanen  
de reten dins de la base de l’empresa. En conseqüència, i segons aquesta interpretació no correspondria, en el cas 
indicat, el pagament de la dieta per sopar.

En funció del redactat de l’esmentat paràgraf 5è de l’article 29, la representació empresarial considera que correspon el  
pagament d’aquesta dieta sempre i quan es produeixi la situació de que el treballador, a conseqüència de la jornada que 
ultrapassi l’horari fixat en aquest apartat, estigui obligat i efectivament a realitzar el fet de pernoctar i fer el desdejuni, 
això en coherència amb que la dieta cobreix una despesa produïda al conductor, que no es produeix quan aquest no ha 
efectuat la pernocta i el desdejuni, i que ve ratificat pel mateix redactat del Conveni que de forma textual ja indica que 
s'abonarà la dieta quan "per tal motiu la tornada s'efectuï després de les 0 hores", entenent que el motiu és tenir que 
pernoctar  i  fer  el  desdejuni.  Tanmateix,  el  pagament  quan  el  treballador  no  hagi  pernoctat  i  fet  el  desdejuni, 
representaria una indemnització i no el pagament de la compensació per una despesa, que és el que es retribueix amb 
les dietes.

La representació sindical, per la seva part considera, respecte del primer des supòsits que correspon el pagament de la 
dieta per sopar als treballadors que efectuen les tasques de reten i que finalitzen la seva activitat laboral passades les 
23.00 h, en quan el Conveni de forma expressa estableix aquest dret quan la seva jornada ultrapassa les 23.00 h, en  
tant que el treballador està efectuant temps de treball durant el temps de reten.

Respecte de la segona de les qüestions, la representació sindical estima que correspon el pagament de la dieta de 
pernocta i desdejuni quan el treballador torna passades les 00.00 h, s'ajusta al que estableix el Conveni i el sentit de la  
clàusula, en el ben entès que la mateixa representació empresarial a la darrera de negociació col·lectiva va plantejar la 
necessitat de clarificació d'aquest redactat per a que no correspongués aquest pagament.

En funció de les diferents interpretacions efectuades per les parts, representació sindical i empresarial, les controvèrsies 
presentades, que ho són sobre la mateixa qüestió, es tanquen SENSE ACORD de les parts.

S'autoritza a qualsevol de les parts, de forma indistinta per a d’inscripció i registre de l’acta de la present Comissió 
Paritària.

Sense més consideracions i  temes tractats finalitza la present sessió de Comissió Paritària,  a  les 12.30 h del  dia 
inicialment indicat, signant pels assistents la present acta.

Barcelona, 29 de desembre de 2011
El cap del Servei de Relacions Laborals (per autorització del director Rs. 20.12.2011), Joan Palet Vilaró

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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