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Dimecres, 28 de desembre de 2011

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Matadepera

EDICTE

No havent-se presentat cap reclamació sobre l’aprovació inicial del Pressupost General  d’aquesta Corporació, integrat 
pels  pressupostos  de  l’Ajuntament  i  de  la  Societat  Municipal  de  Responsabilitat  Limitada  SIFASOL  S.M.R.L.,  per 
l’exercici 2012, en el termini de la seva exposició al públic, i havent quedat, per tant, aprovats definitivament amb tota la 
documentació annexa, per la present, i  de conformitat  amb allò que disposa l’article 169 del Real Decret  legislatiu 
2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, es fa públic el resum  
per capítols dels esmentats pressupostos.

Així mateix d’acord amb el que disposa l’article 283 del Decret Legislatiu 2/2006 de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text 
refós de la Llei Municipal i de règim local de Catalunya, es fa pública la plantilla de personal de l’Ajuntament així com la  
relació de llocs de treball per aquest exercici 2012.

Contra l’aprovació definitiva es pot interposar directament el recurs contenciós administratiu que estableix l’article 171 
del Real Decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei reguladora de les Hisendes  
Locals, en la forma i terminis que s’estableixen en les normes reguladores d’aquesta jurisdicció.

PRESSUPOST DE LA CORPORACIÓ

Estat de despeses Ajuntament

EUR
Capítol 1 Remuneracions del personal 4.114.554,96
Capítol 2 Compra de béns corrents i serveis 4.956.044,01
Capítol 3 Despeses financeres 63.017,52
Capítol 4 Transferències  corrents 394.996,16
Capítol 6 Inversions 1.011.974,16
Capítol 7 Transferències de capital 0,00
Capítol 8 Actius financers 20.000,00
Capítol 9 Passius financers 784.951,31

TOTAL 11.345.538,12

Estat d'ingressos Ajuntament

EUR
Capítol 1 Impostos directes 5.638.623,46
Capítol 2 Impostos indirectes 190.000,00
Capítol 3 Taxes i altres ingressos 1.961.523,38
Capítol 4 Transferències corrents 2.320.828,37
Capítol 5 Ingressos patrimonials 202.588,75
Capítol 6 Alienació inversions 0,00
Capítol 7 Transferències de capital 255.000,00
Capítol 8 Actius financers 20.000,00
Capítol 9 Passius fiancers 756.974,16

TOTAL 11.345.538,12

PRESSUPOST DE SIFASOL S.M.R.L.

Estat de despeses Sifasol

EUR
Capítol 1 Remuneracions del personal 367.214,48
Capítol 2 Compra de béns corrents i serveis 42.814,44

TOTAL 410.028,92 C
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Estat d'ingressos Sifasol

EUR
Capítol 3 Taxes i altres ingressos 216.845,34
Capítol 4 Transferències corrents 193.183,58

TOTAL 410.028,92

PRESSUPOST CONSOLIDAT DE L’AJUNTAMENT

Estat de despeses consolidat

EUR
Capítol 1 Remuneracions del personal 4.481.769,44
Capítol 2 Compra de béns corrents i serveis 4.998.858,45
Capítol 3 Despeses financeres 63.017,52
Capítol 4 Transferències  corrents 201.812,58
Capítol 6 Inversions 1.011.974,16
Capítol 7 Transferències de capital 0,00
Capítol 8 Actius financers 20.000,00
Capítol 9 Passius financers 784.951,31

TOTAL 11.562.383,46

Estat d'ingressos consolidat

EUR
Capítol 1 Impostos directes 5.638.623,46
Capítol 2 Impostos indirectes 190.000,00
Capítol 3 Taxes i altres ingressos 2.178.368,72
Capítol 4 Transferències corrents 2.320.828,37
Capítol 5 Ingressos patrimonials 202.588,75
Capítol 6 Alienació inversions 0,00
Capítol 7 Transferències de capital 255.000,00
Capítol 8 Actius financers 20.000,00
Capítol 9 Passius fiancers 756.974,16

TOTAL 11.562383,46

Plantilla anual de personal

Any 2012

1.-Personal funcionari

ESCALA SUBESCALA CLASSE CATEGORIA Grup Places Vacants Amortitz.
Habilitació de Caràcter Estatal Secretaria - Secretari/a A1 1

Intervenció-Tresoreria - Interventor/a A1 1
- Tresorer/a A1

Administració General Tècnica - - A1 1 1
Gestió - - A2
Administrativa - - C1 1
Auxiliar - - C2 5 1
Subalterna - - AP

Administració Especial Tècnica Superior Titulats superiors A1 3
Diplomada Tècnics de grau mig A2
Auxiliar Auxiliars tècnics C2

Serveis Especials Comeses especials Titulats superiors A1
Diplomats A2
Tècnics especialistes C1
Auxiliars tècnics C2

Policia Local o Vigilants -
SotsInspector C1 1
Caporal C2 3
Agent C2 19 2 C
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1.Personal laboral de caràcter permanent o fix 

Denominació de la plaça Grup Places Vacants Amortitz.
Tècnics de grau superior A1 3
Tècnics de grau mig A2 13 4
Tècnics auxiliars C1/4 4 2
Administratius C1 7 3
Auxiliars administratius C2 8 2
Encarregats i personal qualificat d’oficis 1 C1 7 2 1
Encarregats i personal qualificat d’oficis C2 7 3
Personal d’oficis AP 8 3
Conserges AP 7 2
Personal manteniment camp de golf 4 4
Personal recepció camp de golf 4 3

1.Personal laboral de caràcter no permanent

Denominació de la plaça Grup Places Vacants Amortitz.
Tècnic auxiliars de comunicació 2
Professors d’art 1
Professors de lleure 1
Conserges 1

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 2012

1.- LLOCS DE TREBALL RESERVATS A PERSONAL FUNCIONARI

DENOMINACIÓ FUNC* GRUP JORNADA TITULACIÓ FP CD CE DOT SIT
Secretaria general 501 A1 O Funcionari/ària d'habilitació nacional C 28 38.259,90 1  
Interventor 401 A1 O Funcionari/ària d'habilitació nacional C 28 34.775,58 1  
Cap d'Àrea d'Urbanisme, Obres i Serveis 201 A1 R (Arquitecte superior) O 24 17.323,18 1  
Arquitecte 209 A1 O Grup A1 CO 22 10.433,50 1  
Enginyer 208 A1 O Grup A1 CO 22 10.433,50 1  
Tècnic administració general 510 A1 O Grup A1 CO 20 8.200,64 1 VI
Administratiu- secretaria alcaldia 505 C1 O Grup C1 O 18 9.542,82 1  
Auxiliar administratiu 214/215-604/105 C2 HE/O Grup C2 CO 12 *6.667,36 4 1 VI
Auxiliar adm.urbanisme 204 C2 O Grup C2 CO 12 7.469,84 1  
Cap de policia-Sots inspector 101 C1 HE Grup C1 CO 22 30.025,24 1  
Caporal 102 C2 HE Grup C2 CO 16 17.846,22 3  
Agent de policia 1 103 C2 HE Grup C2 CO 15 13.318,48 19  1 VI
Agent de policia 2 104 C2 HE Grup C2 CO 15 6.659,24*(50%) -
Agent de policia 3 104 C2 HE Grup C2 CO 15 9.988,86*(75%) -

* 1r any 50%,  2n any 75%,  3r any 100%

2.- LLOCS DE TREBALL RESERVATS A PERSONAL LABORAL

DENOMINACIÓ FUNC* GRUP JORNADA TITULACIÓ FP CD CE DOT SIT
Adjunt a intervenció – Tresoreria 402 A1 O Grup A1 (Econòmiques) CO 22 12.290,46 1  
Cap de RRHH i Organització 502 A1 O Grup A1 (Dret) CO 22 21.400,96 1  
Tècnic informàtic 1001 A1 O Grup A1 (Informàtica) CO 20 8.200,64 1
Tècnic contractació 503 A2 O Grup A2 (Dret) CO 18 8.796,48 1  
Tècnic d’urbanisme, serveis i medi ambient 206 A2 O Grup A2 CO 18 9.114,00 1  
Tècnic auxiliar d’urbanisme-inspector d'obres 202 A2 O Grup A2 CO 18 8.431,78 1  
Tècnic arxiu 504 A2 O Grup A2 CO 18 5.409,74 1 V I
Tècnic d’esports 301 A2 HE Grup A2 CO 18 10.145,38 1 V I
Tècnic  d’ensenyament i sanitat 602 A2 O Grup A2 CO 18 10.456,04 1  
Treballadora social 605 A2 O Grup A2 (Treball Social) CO 18 6.550,46 2
Educador social 606 A2 O Grup A2 (Educador Social) CO 18 8.294,44 1
Tècnic  joventut 607 A2 O Grup A2 CO 18 6.509,72 1 VI
Tècnic de comunicació 701 A2 O Grup A2 CO 18 8.156,68 1  VI
Tècnic de cultura 901 A2 HE Grup A2 CO 20 9.145,08 1  
Director/a biblioteca 906 A2 O Grup A2 CO 18 7.926,38 1  
Tècnic aux. Biblioteca 907 C1 O Grup C1 CO 14 6.506,22 1  
Tècnic aux. Biblioteca 907 C1 R Grup C1 CO 14 4.337,06 1  
Tècnic aux. Biblioteca 907 C1 R Grup C1 CO 14 3.469,76 1 VI
Administratiu participació/ 801 C1 O Grup C1 C 18 9.542,82 1 VI
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DENOMINACIÓ FUNC* GRUP JORNADA TITULACIÓ FP CD CE DOT SIT
tècnic auxiliar cooperació i atenció ciutadana
Administratiu RRHH 403 C1 O Grup C1 CO 18 9.542,82 1  
Administratiu 404/207/ 902/203/ 508 C1 O/HE Grup C1 CO 16 7.996,80 5 2 VI
Cap serveis i brigada d'obres 208 C1 HE Grup C1 CO 20 24.643,08 1  
Encarregat brigada 209 C1 HE Grup C1 CO 14 8.301,30 1  V
Oficial 1a. 210 C1 HE Grup C1 CO 14 7.510,16 5 1VI 1a
Agent OAC Notificador 512 C2 O Grup C2 C/CE 12 8.510,74 1
Agent OAC 511 C2 O Grup C2 C/CE 12 9.448,60 2
Auxiliar administratiu 903/405/ 304/507 609 C2 O/HE Grup C2 CO 12 6.667,36 4 1 VI- 1 V
Encarregat manteniment general 213 C2 O Grup C2 CO 14 9.635,50 1  
Oficial 2a. 211 C2 HE Grup C2 CO 12 6.723,22 3  1 V
Conserge Enc. Casal 904 C2 HE-1R Grup C2 CO 12 *6.157,62 3 2 VI 
Peó brigada 212 A.P. HE Grup AP CO 10 6.160,70 7 3 VI
Conserges - Esports 303 A.P. HE Grup AP CO 10 6.387,08 3 1 VI 
Conserges - Escola 604 A.P. HE Grup AP CO 10 6.387,08 3 1 VI
Conserge Casal Gent Gran 608 A.P. O Grup AP CO 10 6.264,44 1  
Netejadora 304 A.P. O Grup AP CO 10 3.290,84 1  
Tècnic aux Esports R 50% Grup 2 1 V
Personal manteniment camp de golf O Grup 4 4
Personal recepció camp de golf O Grup 4 2
Personal recepció camp de golf R 50% Grup 4 1

* 1r any 50%,  2n any 75%,  3r any 100%.

3.- LLOCS DE TREBALL PERSONAL LABORAL TEMPORAL.

DENOMINACIÓ FUNC* GRUP JORNADA ** TITULACIÓ FP CD CE DOT SIT
Tècnic aux.Comunicació  C1 O grup C1 CO 14 6.921,32 1
Tècnic aux. Comunicació  C1 R grup C1 CO 14 5.537,00 1
Conserge – Esports cap de setmana  A.P. R Grup AP CO 10 1.720,86 1
Monitors  A.P.  Grup AP C 10   

*1r any 50%, 2n any 75%, 3r any 100%

* FUNCIONS: Apartat del manual de funcions on es descriuen les funcions i els mèrits rellevants per a la provisió del  
lloc.

** JORNADA:

O: Ordinària.
T: Torn.
E: Exclusivitat.
R: Reduïda.
H: Horari especial.

SIT

V: vacant.
VI : vacant ocupada interinament.
A: lloc a amortitzar.
P: pràctiques.

FP: Forma de provisió.
CD: Complement de destí.
CE: Complement específic.
DOT: Nombre.

Matadepera, 21 de desembre de 2011
L'alcaldessa, Mireia Solsona i Garriga

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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