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Dilluns, 17 d'octubre de 2011

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Badalona

ANUNCI  de  l’Ajuntament  de  Badalona,  sobre  la  determinació  dels  drets  econòmics,  règim  de  retribucions,  
indemnitzacions i règim de dedicació dels membres de la corporació

El Ple de l’Ajuntament, en sessió de data 12 de juliol de 2011, va aprovar la determinació dels drets econòmics, règim 
de retribucions, indemnitzacions i règim de dedicació dels membres de la corporació. El text íntegre de l’esmentat acord 
és el següent:

“AP-2011/2100

Proposta. Determinació dels drets econòmics, règim de retribucions i indemnitzacions dels membres de la Corporació.
Identificació de l'expedient.

Tipus de resolució: Determinació dels drets econòmics, règim de retribucions i indemnitzacions dels membres de la 
corporació. Presa de coneixement del règim de dedicació.

Òrgan que resol: Ple.

Caràcter de la resolució: Exhaureix la via administrativa.

Interessat: Interès General; Secretaria; Intervenció; Tresoreria.

Núm. expedient: 361/CSIST-1/11.

Antecedents

1. En data 11 de juny de 2011 es va constituir el nou Ajuntament fruit de les eleccions municipals convocades per Reial 
Decret 424/2011, de 28 de març, i de conformitat amb el que disposen els articles 195 i 196 de la Llei Orgànica 5/1985, 
de 19 de juny, es va elegir al  regidor Xavier Garcia Albiol, alcalde - president d’aquest Ajuntament, amb l’acceptació i 
promesa del seu càrrec en la fórmula legalment establerta va prendre possessió del càrrec d’alcalde-president i de les 
competències, honors i prerrogatives que, com a tal, li pertoquen.

2. En data 14 de juny de 2011 l’alcalde va dictar una resolució per la qual es resol delegacions de l’alcalde a favor dels  
regidors i regidores d’aquest ajuntament i nomenament a favor de divers regidors i  regidores delegacions especials 
d’atribucions.

3. Instrucció de la regidora delegada de Govern i RI per tal de tramitar de forma simultània els expedients que han 
d’aprovar la determinació dels drets econòmics del personal electe i de el decret d’assignació de llurs dedicacions.

4. Sol·licitud d’informe de la Intervenció Municipal.

Fonaments de dret

1. L’article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, quan a la determinació referent a 
les retribucions dels càrrecs amb dedicació exclusiva, dedicació parcial i règim de dedicació parcial, indemnitzacions i 
assistències.

2. El  Decret  Legislatiu  2/2003,  de 28 d’abril,   que aprova el  Text  Refós de la  Llei  municipal  i  del   règim local  de 
Catalunya, assenyala en el seu article 166, que els membres de les corporacions locals han de percebre retribucions 
per l’exercici de llurs càrrecs quan ho fan en règim de dedicació exclusiva o parcial, i en el seu article 162.1.b), indica 
que es regeixen pel que disposa la legislació bàsica de l'Estat el règim i els límits de les retribucions a percebre pels  
membres de les corporacions locals.

3. D’acord amb el que preveuen els article 172 i 175 del Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les 
entitats locals, aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, els responsables dels departament o serveis 
encarregats de la seva tramitació han d’informar els expedients que els hi correspongui tramitar i redactar la pertinent  
proposta de resolució. C
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4. Aquesta Alcaldia en ús de les atribucions que li atorga l'article 13.4 del RD 2568/1986, de 28 de novembre, reglament  
d'organització, funcionament i règim jurídic de les Corporacions Locals, proposa a l' Ajuntament en Ple l'adopció dels 
següents acords:

En conseqüència,  considerant  que no hi  ha obstacle  d’ordre legal  ni  reglamentari  proposo al  regidor  de Govern i 
Recursos Interns que elevi a l’alcalde, per tal que aquest l’inclogui a l’ordre del dia de l’Ajuntament ple, per la seva 
ulterior resolució, si s’escau, la següent proposta:

Primer. Establir els drets econòmics dels regidors i regidores de la corporació municipal d’acord amb els règims de 
dedicació per l’exercici dels càrrecs que es determinen, si s’escau segons decret  s’estableixi la designació de llurs 
dedicacions, en els termes següents:

Càrrec Dedicació Règim de dedicació Retribució anual bruta
                                                                                                                                                                                                    (14 mensualitats)  

Alcalde/essa Exclusiva Dedicació preferent a les tasques pròpies del càrrec 76.391,28 EUR
Tinent/a d'Alcaldia Exclusiva Dedicació preferent a les tasques pròpies del càrrec 61.890,50 EUR
Regidor/a amb delegació Exclusiva Dedicació preferent a les tasques pròpies del càrrec 55.866,58 EUR
Regidor/a sense delegació Parcial Dedicació parcial amb una dedicació mínima de 20 hores setmanals 21.318,08 EUR
President/a Grup Municipal Exclusiva Dedicació preferent a les tasques pròpies del càrrec 61.890,50 EUR
Portaveu Grup Municipal Exclusiva Dedicació preferent a les tasques pròpies del càrrec 55.866,58 EUR

Les retribucions determinades i l’alta al Règim General de la Seguretat Social s’aplicaran a partir del moment en què els 
regidors i regidores ostenten l’exercici d’aquests càrrecs en virtut del decret d’alcaldia, amb efectes 11 de juny,  per bé 
que constant l’acceptació expressa per part dels regidors i regidores de llur assignació de dedicació exclusiva.

Aquestes retribucions es percebran en 14 pagaments, dotze corresponents a mensualitats de l’any i els dos pagaments 
restants en el mes de juny i de desembre.

Els càrrecs,  President/a Grup Municipal es referiran als regidors i regidores que tinguin la condició d’haver encapçalat  
les llistes electorals, i els Portaveus Grup Municipal  es referiran als regidors i regidores que tinguin la condició de 
número segon en les respectives llistes municipals, i  que varen obtenir  representació en aquest Ajuntament com a 
conseqüència de les eleccions municipal celebrades el 22 de maig de 2011, llevat proposta de designació en el càrrec 
per part de cada grup municipal.

Segon. Establir indemnitzacions, per assistències efectives a les sessions dels òrgans col·legiats de que formin part, 
per aquells regidors i regidores que no tinguin assignada una dedicació exclusiva ni parcial en els termes de l’acord 
anterior, en els termes següents:

Òrgan col·legiat                                                                                 Import íntegre per sessió  

Per assistències a les sessions plenàries 1.343,10 EUR
Per assistència a les sessions de la Junta de Govern Local 727,52 EUR
Per assistència a les Comissions Informatives 671,54 EUR
Per assistència a les reunions de la Junta de Portaveus 559,62 EUR
Per assistència a d’altres comissions 559,62 EUR

Les quantitats a percebre seran com a màxim de:

Càrrec                                                           Anual  

Alcalde 46.500,32 EUR
President/a de Grup 37.673,52 EUR
Tinent/a d’alcalde 37.673,52 EUR
Regidor/a 20.767,80 EUR
Portaveu 37.673,52 EUR

Els imports que s’han determinat com a assistències es percebran mensualment d’acord amb les assistències efectives 
realitzades, les quals es justificaran mensualment mitjançant document emès pel secretari de l’òrgan col·legiat i tindran 
una limitació mensual del 8,40 per 100 de la quantitat total a percebre. Les quantitats meritades per assistències no 
percebudes per aquesta limitació corresponents al període gener a juliol es faran efectives en el mes d’agost, mes el 
que també s’aplicarà la limitació mensual del 8,40 per 100 de la quantitat total.
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Les diferències entre les assistències percebudes i la quantitat màxima anual es regularitzaran en el mes de desembre 
de l’any de meritament de la indemnització.

Tercer.  Els imports  referits en els  anteriors acords s’actualitzaran d’acord amb la modificació que experimentin  les 
retribucions  del  personal  al  servei  de  les  Administracions  Públiques  segons  es  fixi  en  les  corresponents  Lleis  de 
Pressupostos Generals de l'Estat.

Quart. Els regidors i regidores tindran dret a ser rescabalats de les despeses efectives i justificades documentalment 
que els hi origini l’exercici del càrrec.

Cinquè. Condicionar l’eficàcia del present acord a les modificacions pressupostàries, que en el seu cas, s’escaiguin, per 
dotar les partides adients de la consignació suficient als efectes de donar compliment el que s’ha establert.

Sisè. Donar compliment als tràmits procedimentals que en dret procedeixin en ordre al bon fi i execució del precedent 
acord.

Setè. Donar compte del decret de l’alcalde en què s’estableix el règim d’assignació de llurs dedicacions del personal 
electe, membre d’aquesta corporació, aprovant la declaració de forma expressa de la compatibilitat de l’exercici del 
càrrec de Tinent d’Alcalde en dedicació parcial i l’activitat declarada en els termes establerts en l’article 75 de la Llei 
7/1985, de 2 d’abril, i l’article 5 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats en el servei públic.

D’acord amb allò que estableix l’article 172.1 del RD 172 del RD 2568/1986, de 28 de novembre, i de conformitat amb 
els antecedents de fet i fonaments de dret, considero que no hi ha obstacle d’orde legal per proposar a la regidora  
delegada, segons decret de 14 de juny de 2011, per tal que l’alcalde aprovi l’anterior proposta i l’elevi a l’Ajuntament Ple.

En conseqüència, d’acord amb el que preveu la Resolució d’Alcaldia de 14 de juny de 2011, entenent que, en atenció 
als informes precedents,   no hi  ha obstacle d’ordre legal  ni  reglamentari,   ho proposo a l’alcalde per delegació de 
l’alcalde, Resolució de 14 de juny de 2011 per tal que l’inclogui a l’ordre del dia de l’Ajuntament ple/Junta de Govern, per 
la seva ulterior resolució, si s’escau.

En atenció als fets, arguments i raonaments jurídics que s’exposen en la proposta de resolució precedent, proposo a 
l’Ajuntament Ple que resolgui de conformitat.

RESOLUCIÓ

Per tant, acceptant els fonaments fàctics i els raonaments jurídic de la proposta de resolució formulada, l’Ajuntament Ple 
resol de conformitat i la converteix en resolució.”

La qual  cosa es fa publica per tal de donar compliment al  que preveu l’article 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,  
reguladora de les bases del règim local (LRBRL).

Badalona, 3 d’octubre de 2011
El secretari general, Juan Ignacio Soto Valle

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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