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Dimarts, 5 de juliol de 2011

ADMINISTRACIÓ AUTONÒMICA

Generalitat de Catalunya. Departament d'Empresa i Ocupació. Serveis Territorials

RESOLUCIÓ de 4 de maig de 2011, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord de revisió de l’IPC per 
a  l'any  2010  i  de  revisió  salarial  per  a  l'any  2011 del  Conveni  col·lectiu  de  treball  de  l’empresa  Fomento  de 
Construcciones y Contratas, SA (servei de recollida d'escombraries i neteja viària de Sant Feliu de Llobregat) (codi de 
conveni núm. 0816331)

Vist el text de l’Acord de revisió de l’IPC per a l'any 2010 i de revisió salarial per a l'any 2011 del Conveni col·lectiu de 
treball de l’empresa Fomento de Construcciones y Contratas, SA (servei de recollida d'escombraries i neteja viària de 
Sant Feliu de Llobregat), subscrit pels representants de l’empresa i pels dels seus treballadors el dia 10 de febrer de 
2011, i de conformitat amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de març, pel qual 
s’aprova el Text refós de la Llei de l’Estatut dels treballadors; l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig,  
sobre  registre  i  dipòsit  de  convenis  i  acords  col·lectius  de  treball;  el  Decret  326/1998,  de  24  de  desembre,  de 
reestructuració de les delegacions territorials del Departament de Treball, modificat pel Decret 106/2000, de 6 de març, 
de reestructuració parcial del Departament de Treball; el Decret 199/2007, de 10 de setembre, de reestructuració del 
Departament de Treball, i altres normes d’aplicació,

Resolc:

—1 Disposar la inscripció de l’Acord de revisió de l’IPC per a l'any 2010 i de revisió salarial per a l'any 2011 del Conveni 
col·lectiu de treball  de l’empresa  Fomento de Construcciones y Contratas,  SA (servei  de recollida d'escombraries i 
neteja viària de Sant Feliu de Llobregat) (codi de conveni núm. 0816331) al Registre de convenis i acords col·lectius de 
treball dels Serveis Territorials del Departament d’Empresa i Ocupació a Barcelona.

—2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província (BOP) de Barcelona.

Transcripción literal del texto firmado por las partes.

ACUERDO DE REVISIÓN DEL IPC PARA EL AÑO 2010 Y ACUERDO DE REVISIÓN SALARIAL PARA EL AÑO 2011 
DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DE LA EMPRESA FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, 
SA (SERVICIO DE RECOGIDA DE BASURAS Y LIMPIEZA VIARIA DE SANT FELIU DE LLOBREGAT).

Asistentes

Representación empresarial:

Juan Carlos García Bravo, José Antonio Nieto Guerrero y Joan Pujado Sanchez.

Representación social:

Oriol Conill Farre.

Asesor CCOO: José Maria Bosch Valera.

En Sant Feliu de Llobregat, a 10 de febrero de 2011, siendo las 11.00 horas, se reúnen las personas mencionadas, 
miembros de la Comisión Negociadora del Convenio colectivo de la empresa Fomento de Construcciones y Contratas, 
SA, para los trabajadores de los servicios de recogida de basuras de Sant Feliu de Llobregat.

La Comisión Negociadora está integrada por las personas antes referenciadas.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad legal suficiente para este acto y después de diversas deliberaciones 
acuerdan:

1. Proceder a la firma de la revisión salarial y tablas del año 2010, y del incremento salarial del año 2011 y de las tablas  
salariales anexas año 2011, del Convenio vigente para los años 2009 a 2011.

2. Las diferencias salariales correspondientes a los meses de enero a diciembre de 2010 y al mes de enero de 2011, se 
abonarán junto en el mes de febrero del año 2011. C
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3. Presentar en el Servicio Territorial del Departamento de Trabajo de la Generalidad de Cataluña, el Convenio cuyo 
texto se adjunta, para su publicación en el DOGC.

En prueba de conformidad, firman los presentes en el lugar y la fecha arriba indicados.

Anexo 1

TABLAS SALARIALES 2010

CONDUCTOR DE RECOGIDA DE BASURAS (Ciclos con plus reestructurado)

Concepto Retribución mes Meses año Total anual
Salario base 721,72 12 8.660,67
Plus toxico-pelig. 232,69 12 2.792,33
Plus nocturno 180,43 12 2.165,17
Plus actividad-convenio-incentivos 221,72 12 2.660,62
Absentismo-plus asistencia 69,64 12 835,69
Plus modificación-trab dom-fest. 128,38 12 1.540,59
Plus transporte 150,42 11 1.654,65
Totales anuales 1.705,00 - 20.309,72
Paga de verano 35,56 30 1.066,75
Paga de Navidad 35,56 30 1.066,75
Paga de beneficios 35,56 30 1.066,75
Paga septiembre 16,67 30 500,00
Totales anuales - - 24.009,96

Hora extraordinaria primera: 11,49
Hora extraordinaria segundas: 14,10

PEÓN DE RECOGIDA DE BASURAS (Ciclos con plus reestructurado)

Concepto Retribución día Días año Total anual
Salario base 672,52 12 8.070,28
Plus toxico-pelig. 220,41 12 2.644,86
Plus nocturno 168,13 12 2.017,57
Plus actividad-convenio-incentivos 110,30 12 1.323,62
Absentismo-plus asistencia 69,64 12 835,69
Plus modificación-trab dom-fest. 128,38 12 1.540,59
Plus transporte 150,42 11 1.654,65
Totales anuales 1519,81 - 18.087,26
Paga de verano 34,31 30 1.029,15
Paga de Navidad 34,31 30 1.029,15
Paga de beneficios 34,31 30 1.029,15
Paga septiembre 16,67 30 500,00
Totales anuales - - 21.674,72

Hora extraordinaria primera: 10,26
Hora extraordinaria segundas: 11,27

Anexo 2

TABLAS SALARIALES 2010

CONDUCTOR DE RECOGIDA DE BASURAS (jornada de lunes a sábados)

Concepto Retribución mes Meses año Total anual
Salario base 721,72 12 8.660,67
Plus toxico-pelig. 232,69 12 2.792,33
Plus nocturno - 12 0,00
Plus actividad-convenio-incentivos 318,79 12 3.825,52
Absentismo-plus asistencia 69,64 12 835,69 C

V
E

-N
úm

. d
e 

re
gi

st
re

: 0
62

01
10

02
49

4



3

Dimarts, 5 de juliol de 2011

Concepto Retribución mes Meses año Total anual
Plus transporte 150,42 11 1.654,65
Totales anuales 1.493 17.768,87
Paga de verano 35,56 30 1.066,75
Paga de Navidad 35,56 30 1.066,75
Paga de beneficios 35,56 30 1.066,75
Paga septiembre 16,67 30 500,00
Totales anuales - - 21.469,11

Hora extraordinaria primera: 11,49
Hora extraordinaria segundas: 14,10

PEÓN DE RECOGIDA DE BASURAS (jornada de lunes a sábados)

Concepto Retribución día Días año Total anual
Salario base 672,52 12 8.070,28
Plus tóxico-pelig. 220,41 12 2.644,86
Plus nocturno 0,00 12 0,00
Plus actividad-convenio-incentivos 168,08 12 2.017,01
Absentismo-plus asistencia 69,64 12 835,69
Plus transporte 150,42 11 1.654,65
Totales anuales 1281,08 - 15.222,49
Paga de verano 34,31 30 1.029,15
Paga de Navidad 34,31 30 1.029,15
Paga de beneficios 34,31 30 1.029,15
Paga septiembre 16,67 30 500,00
Totales anuales - - 18.809,95

Hora extraordinaria primera: 10,26
Hora extraordinaria segundas: 11,27

PEÓN-CONDUCTOR 2ª-RBU (Ciclos con plus reestructurado)

Concepto Retribución mes Meses año Total anual
Salario base 696,88 12 8.362,56
Plus toxico-pelig. 232,69 12 2.792,33
Plus nocturno 174,22 12 2.090,64
Plus actividad-convenio-incentivos 127,49 12 1.529,86
Absentismo-plus asistencia 69,64 12 835,69
Plus modificación-trab dom-fest. 128,38 12 1.540,59
Plus transporte 150,42 11 1.654,65
Totales anuales 1.580 - 18.806,33
Paga de verano 34,93 30 1.047,95
Paga de Navidad 34,93 30 1.047,95
Paga de beneficios 34,93 30 1.047,95
Paga septiembre 16,67 30 500,00
Totales anuales - - 22.450,18

Hora extraordinaria primera: 11,15
Hora extraordinaria segundas: 13,23

AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN

Concepto Retribución mes Días año Total anual
Salario base 729,63 11 8.025,95
Plus actividad-convenio-incentivos 325,71 11 3.582,81
Absentismo-plus asistencia 69,64 11 766,05
Plus transporte 150,42 11 1.654,65
Totales anuales 1.275,41 - 14.029,46
Paga de verano 36,28 30 1.088,34
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Concepto Retribución mes Días año Total anual
Paga de Navidad 36,28 30 1.088,34
Paga de beneficios 36,28 30 1.088,34
Vacaciones 42,51 30 1.275,41
Paga septiembre 16,67 30 500,00
Totales anuales - - 19.069,88

Hora extraordinaria primera: 11,15
Hora extraordinaria segundas: 13,23

PEÓN-CONDUCTOR 2ª- RBU (Sin plus modificación festivos)

Concepto Retribución mes Meses año Total anual
Salario base 696,88 12 8.362,56
Plus toxico-pelig. 232,69 12 2.792,33
Plus nocturno 174,22 12 2.090,64
Plus actividad-convenio-incentivos 127,49 12 1.529,86
Absentismo-plus asistencia 69,64 12 835,69
Plus transporte 150,42 11 1.654,65
Totales anuales 1.451,00 - 17.265,74
Paga de verano 34,93 30 1.047,95
Paga de navidad 34,93 30 1.047,95
Paga de beneficios 34,93 30 1.047,95
Paga septiembre 16,67 30 500,00
Totales anuales - - 20.909,59

Hora extraordinaria primera: 11,15
Hora extraordinaria segundas: 13,23

Anexo 1

TABLAS SALARIALES 2011

CONDUCTOR DE RECOGIDA DE BASURAS (Ciclos con plus reestructurado)

Concepto Retribución mes Meses año Total anual
Salario base 746,98 12 8.963,80
Plus toxico-pelig. 240,84 12 2.890,06
Plus nocturno 186,75 12 2.240,95
Plus actividad-convenio-incentivos 229,48 12 2.753,74
Absentismo-plus asistencia 72,08 12 864,94
Plus modificación-trab dom-fest. 132,88 12 1.594,51
Plus transporte 155,69 11 1.712,56
Totales anuales 1.765,00 - 21.020,56
Paga de verano 36,80 30 1.104,08
Paga de navidad 36,80 30 1.104,08
Paga de beneficios 36,80 30 1.104,08
Paga septiembre 25,00 30 750,00
Totales anuales - - 25.082,81

Hora extraordinaria primera: 11,90
Hora extraordinaria segundas: 14,59

PEÓN DE RECOGIDA DE BASURAS (Ciclos con plus reestructurado)

Concepto Retribución día Días año Total anual
Salario base 696,06 12 8.352,74
Plus toxico-pelig. 228,12 12 2.737,43
Plus nocturno 174,02 12 2.088,18
Plus actividad-convenio-incentivos 114,16 12 1.369,95
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Concepto Retribución día Días año Total anual
Absentismo-plus asistencia 72,08 12 864,94
Plus modificación-trab dom-fest. 132,88 12 1.594,51
Plus transporte 155,69 11 1.712,56
Totales anuales 1.573,00 - 18.720,32
Paga de verano 35,51 30 1.065,17
Paga de Navidad 35,51 30 1.065,17
Paga de beneficios 35,51 30 1.065,17
Paga septiembre 25,00 30 750,00
Totales anuales  - - 22.665,84

Hora extraordinaria primera: 10,62
Hora extraordinaria segundas: 11,67

Anexo 2

TABLAS SALARIALES 2011

CONDUCTOR DE RECOGIDA DE BASURAS-OFICIAL MECÁNICO (Jornada de lunes a sábados)

Concepto Retribución mes Meses año Total anual
Salario base 746,98 12 8.963,80
Plus toxico-pelig. 240,84 12 2.890,06
Plus nocturno - 12 0,00
Plus actividad-convenio-incentivos 329,95 12 3.959,42
Absentismo-plus asistencia 72,08 12 864,94
Plus transporte 155,69 11 1.712,56
Totales anuales 1.546 - 18.390,78
Paga de verano 36,80 30 1.104,08
Paga de navidad 36,80 30 1.104,08
Paga de beneficios 36,80 30 1.104,08
Paga septiembre 25,00 30 750,00
Totales anuales - - 22.453,03

Hora extraordinaria primera: 11,90
Hora extraordinaria segundas: 14,59

PEÓN DE RECOGIDA DE BASURAS (Jornada de lunes a sábados)

Concepto Retribución día Días año Total anual
Salario base 696,06 12 8.352,74
Plus toxico-pelig. 228,12 12 2.737,43
Plus nocturno 0,00 12 0,00
Plus actividad-convenio-incentivos 173,97 12 2.087,60
Absentismo-plus asistencia 72,08 12 864,94
Plus transporte 155,69 11 1.712,56
Totales anuales 1.325,91 - 15.755,28
Paga de verano 35,51 30 1.065,17
Paga de Navidad 35,51 30 1.065,17
Paga de beneficios 35,51 30 1.065,17
Paga septiembre 25,00 30 750,00
Totales anuales - - 19.700,80

Hora extraordinaria primera: 10,62
Hora extraordinaria segundas: 11,67

PEÓN-CONDUCTOR 2ª-RBU (Ciclos con plus reestructurado)

Concepto Retribución mes Meses año Total anual
Salario base 721,27 12 8.655,25
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Concepto Retribución mes Meses año Total anual
Plus toxico-pelig. 240,84 12 2.890,06
Plus nocturno 180,32 12 2.163,81
Plus actividad-convenio-incentivos 131,95 12 1.583,41
Absentismo-plus asistencia 72,08 12 864,94
Plus modificación-trab dom-fest. 132,88 12 1.594,51
Plus transporte 155,69 11 1.712,56
Totales anuales 1.635,00 - 19.464,55
Paga de verano 36,15 30 1.084,63
Paga de Navidad 36,15 30 1.084,63
Paga de beneficios 36,15 30 1.084,63
Paga septiembre 25,00 30 750,00
Totales anuales - - 23.468,44

Hora extraordinaria primera: 11,54
Hora extraordinaria segundas: 13,69

AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN
 

Concepto Retribución mes Días año Total anual
Salario base 755,17 11 8.306,86
Plus actividad-convenio-incentivos 337,11 11 3.708,21
Absentismo-plus asistencia 72,08 11 792,86
Plus transporte 155,69 11 1.712,56
Totales anuales 1.320,05 - 14.520,50
Paga de verano 37,55 30 1.126,43
Paga de navidad 37,55 30 1.126,43
Paga de beneficios 37,55 30 1.126,43
Vacaciones 44,00 30 1.320,05
Paga septiembre 25,00 30 750,00
Totales anuales - - 19.969,83

Hora extraordinaria primera: 11,54
Hora extraordinaria segundas: 13,69

PEÓN-CONDUCTOR 2ª-RBU (Sin plus modificación festivos)

Concepto Retribución mes Meses año Total anual
Salario base 721,27 12 8.655,25
Plus toxico-pelig. 240,84 12 2.890,06
Plus nocturno 180,32 12 2.163,81
Plus actividad-convenio-incentivos 131,95 12 1.583,41
Absentismo-plus asistencia 72,08 12 864,94
Plus transporte 155,69 11 1.712,56
Totales anuales 1.502 - 17.870,04
Paga de verano 36,15 30 1.084,63
Paga de Navidad 36,15 30 1.084,63
Paga de beneficios 36,15 30 1.084,63
Paga septiembre 25,00 30 750,00
Totales anuales - - 21.873,93

Hora extraordinaria primera: 11,54
Hora extraordinaria segundas: 13,69

Barcelona, 4 de maig de 2011
El director dels Serveis Territorials a Barcelona, Eliseu Oriol Pagès
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