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Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona Barcelona

Dimarts, 31 de maig de 2011

ADMINISTRACIO AUTONOMICA
Generalitat de Catalunya. Departament d'Empresa i Ocupacio6. Serveis Territorials

RESOLUCIO de 18 de febrer de 2011, per la qual es disposa la inscripcio i la publicacié de I'acord de revisié de I'lPC
per a l'any 2010 i de revisié salarial per a I'any 2011 del conveni col-lectiu de treball de 'empresa Urbaser, SA (servei de
neteja viaria i recollida d'escombraries de Sant Adria del Besos) (codi de conveni nim. 0809631)

Vist el text de I'Acord de revisié de I'lPC per a I'any 2010 i de revisi6 salarial per a I'any 2011 del Conveni col-lectiu de
treball de 'empresa Urbaser, SA (servei de neteja viaria i recollida d'escombraries de Sant Adria del Besos), subscrit
pels representants de 'empresa i pels dels seus treballadors el dia 21 de gener de 2011, i de conformitat amb el que
disposen l'article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de marg, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de
I'Estatut dels treballadors; l'article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i diposit de convenis i
acords col-lectius de treball; el Decret 326/1998, de 24 de desembre, de reestructuracié de les delegacions territorials
del Departament de Treball, modificat pel Decret 106/2000, de 6 de marg, de reestructuracio parcial del Departament de
Treball; el Decret 199/2007, de 10 de setembre, de reestructuracidé del Departament de Treball, i altres normes
d’'aplicacio,

Resolc:

—1 Disposar la inscripcié de I'’Acord de revisio de I'lPC per a I'any 2010 i de revisio salarial per a I'any 2011 del Conveni
col-lectiu de treball de 'empresa Urbaser, SA (servei de neteja viaria i recollida d'escombraries de Sant Adria del Besos)
(codi de conveni num. 0809631) al Registre de convenis dels Serveis Territorials del Departament d’Empresa i Ocupacié
a Barcelona.

—2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlleti Oficial de la Provincia (BOP) de Barcelona.
Transcripcion literal del texto original firmado por las partes.

Acuerdo de revision del IPC para el afio 2010 y revision salarial para el afio 2011 del Convenio colectivo de trabajo de la
empresa Urbaser, SA (servicio de limpieza viaria y recogida de basuras de Sant Adria del Besos).

Asistentes:
Representacion empresarial:

Joaquin Lacuesta Alvaro (Delegado Sant Adria de Besos)
Serafin Yanez Fernandez (Jefe de Servicio Sant Adria de Besos)
Lorena Garcia Navarro (Relaciones Laborales)

Representacion social:(Comité de empresa):

Carlos Garcia Soto
Fernando J. Espinosa Garcia
Antonio José Diaz Sanchez
Enrique Puertas Pavén
Antonio Gémez Navarro

En los locales del Centro de Trabajo de Sant Adria de Besos, se inicia la reunién a las 10.00 h. para tratar los asuntos
sefalados en el orden del dia:

ORDEN DEL DiA:

1.- Revision y adecuacion tablas salariales definitivas del afio 2010. efectos 01.01.10 al 31.12.10.

2.- Aplicacioén de las diferencias salariales 2010 (periodo 01.01.10 al 31.12.10) en el pago de némina de febrero 2011.
3.- Aplicacion tablas salariales provisionales 2011 (periodo 01.01.11 al 31.12.11).

4.- Aplicacion diferencias salariales provisionales 2011 (enero) se efectuara en el pago de némina de febrero 2011.
5.- Firma de las actas y publicacién en el DOGC.

CVE-NUm. de registre: 062011002298



Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Dimarts, 31 de maig de 2011

ACUERDOS ALCANZADOS:

1.- Que habiendo sido publicado por el Instituto Nacional de Estadistica (en adelante INE) el Indicie de Precios al
Consumo (en adelante IPC) real de ambito nacional y que ha resultado ser el 3% para el afio 2010.

Segun se establece en la clausula segunda de las Disposiciones Transitorias del Convenio colectivo del centro de
trabajo, se procede a la revision y adecuacion de las tablas salariales para el afio 2010, siendo esta definitiva, para
dicho afio y aplicandose estas de la siguiente forma:

- Tabla salarial definitiva del afio 2010. Queda establecida segun el anexo 1 al incrementar un 3% (IPC real 2010) sobre
las tablas salariales definitivas al 31 de diciembre de 2009, con un incremento adicional de 1,5 puntos, por el que el
incremento de las tablas salariales definitivas del afio 2010 sobre las del afio 2009 definitivas, experimenta un
incremento final de 4,5%.

2.- Las diferencias salariales resultantes de la revision practicada del afio 2010 (01.01. al 31.12. 2010) y la revision
correspondiente al mes de enero 2011 seran regularizadas en la ndémina del mes de febrero 2011, segun acuerdo al que
se lleg6 con el Comité de empresa en reunion efectuada el dia 19 de enero a las 13.30 h, procediéndose, ademas, a la
liquidacion de las cotizaciones complementarias de la seguridad social y las retenciones del IRPF que correspondan.

3.- Asimismo, y como consecuencia de la citada disposicion del Convenio colectivo, se establecen las nuevas tablas
salariales provisionales del afio 2011, cuyas cuantias obedecen al incremento del 0% del IPC acuerdo al que se llegd
con el Comité de empresa en reunién efectuada el dia 19 de enero a las 13.30 h mas un incremento adicional del 1,5%,
experimentando un incremento final de 1,5%.

4- En la némina del mes de febrero de 2011, se reflejaran los nuevos precios de tabla salarial provisional de 2011.

5.- Los firmantes del presente acuerdo, autorizan a cualquiera de las partes que citan en el encabezamiento, siendo
estos componentes de la Mesa negociadora del Convenio colectivo, a dar traslado de la presente documentacion al
Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya, para su registro, homologacién y su publicacién en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC).

Sin mas asuntos que fratar, finaliza la reunién a las 12.00 h del dia antes sefialado.
TABLAS SALARIALES MENSUALES CONVENIO DEFINITIVAS 2010 (IPC 3% + 1,5% = 4,5%)
PEON DIA Y CONDUCTOR DIA

CP: Categorias Profesionales; SB: salario base (dia x 365/12) (articulo 13); PP: plus de tareas penosas (dia x 298/12)
(articulo 15); PAC: plus de actividad (dia x 298/12) (articulo 20); PT: plus de transporte (dia x 298/12) (articulo 23); PA:
plus de vertido (dia x 272/11) (articulo 22); PC: plus convenio (x 12 meses) (articulo 21); PEN: paga extra verano y
Navidad (articulo 26); B: paga de beneficios (articulo 27); HED: horas extraordinarias diurnas (articulo 24); HENF: horas
extraordinarias nocturnas y festivas (articulo 24).

CP SB PP PAC PT PA PC PEN B HED HENF
Peodn dia 737,45 120,51 216,60 138,42 - 14511 1.079,76 1.079,76 10,67 11,75
Conductor dia 737,45 120,51 340,26 138,42 - 308,89 1.209,89 1.209,89 12,02 13,29

Plus materia organica (pedn y conductor dia) (articulo 29): 8,01 euros dia trabajado.

Plus recogida de mobles (peén y conductor dia) (articulo 30): 8,00 euros por dia trabajado.
Plus vehiculo ligero peones (articulo 31): 0,84 euros por dia trabajado.

Plus barredora Citycat 5000 (articulo 18): 0,87 euros por dia trabajado.

Plus de productividad AS (articulo 19): 0,84 euros por dia trabajado.

TABLAS SALARIALES MENSUALES CONVENIO DEFINITIVAS 2010 (IPC 3% + 1,5% = 4,5%)

(TURNO ROTATIVO)

CONDUCTOR DOMC. NOCHE Y PEON DOMC. NOCHE

CP: categorias Profesionales; SB: salario base (dia x 365/12) (articulo 13); PP: plus de tareas penosas (dia x 313/12)
(articulo 15); PAC: plus de actividad (dia x 298/12) (articulo 20); PN: plus de nocturnidad (dia x 313/12) (articulo 16);

PT: plus de transporte (dia x 313/12) (articulo 23); PA: plus de vertido (8,79 euros por dia trabajado, dia x 287/11)
(articulo 22); PC: plus de convenio (x 12 meses) (articulo 21); PEN: verano y Navidad (articulo 26); B: beneficios
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(articulo 27); HED: horas extraordinarias diurnas (articulo 24); HENF: horas extraordinarias nocturnas y festivas
(articulo 24); PJ: plus Joystick (plus carga lateral) (articulo 28); PTT: Plus recogida turno rotativo (articulo 17):

CP SB PP PAC PN PT PA PC PEN B HED HENF PJ
Cond. Domc. Noche 737,45 126,57 403,87 158,20 14539 22934 286,72 1.27599 1.27599 12,68 14,09 7,99 EUR/dia trabajado
Pedn domic. noche 737,45 12657 288,04 158,20 145,39 - 23525 1.154,28 1.154,28 1143 12,64 6,65 EUR/dia trabajado
CP PTT. 12 dotacién (P. Rec. Dia x 144/11) PTT. 22 dotacién (P. Rec. Dia x 190/11)
Cond. Domc.Noche 7,76 EUR/dia 7,76 EUR/dia
Cond. Domc.Noche 101,58 EUR/mes 134,04 EUR/mes
Peén Domc. Noche 7,76 EUR/dia 7,76 EUR/dia
Peén Domc. Noche 101,58 EUR/mes 134,04 EUR/mes

TABLAS SALARIALES MENSUALES TALLER

TABLAS SALARIALES MENSUALES CONVENIO DEFINITIVAS 2010 (IPC 3% + 1,5% = 4,5%)

MECANICOS

CP: categorias Profesionales; SB: salario base (articulo 13); PP: plus de tareas penosas (articulo 15); PA: plus de
actividad (articulo 20); PT: plus de transporte (articulo 23); PC: plus convenio (articulo 21); PCO: plus complem.; PEN:

paga extra verano y Navidad (articulo 26); B: paga de beneficios (articulo 27); HED: horas extraordinarias diurnas
(articulo 24); HENF: horas extraordinarias nocturnas y festivas (articulo 24).

CP SB PP PA PT PC PCO PEN B HED HENF
Oficial Mecanico 12 737,45 126,58 403,87 145,40 286,72 280,70 12,68 14,08
Oficial Mecanico 22 737,45 120,51 340,24 138,42 235,25 160,16 1.154,28 1.275,99 1.275,99 12,62

TABLAS SALARIALES MENSUALES AUXILIAR ADMINISTRATIVA
TABLAS SALARIALES MENSUALES CONVENIO DEFINITIVAS 2010 (IPC 3% + 1,5% = 4,5%)

CP: categorias Profesionales; SB: salario base (articulo 13);CPE: complemento personal; PEN: paga extra verano y
Navidad (articulo 26); B: paga de beneficios (articulo 27);

CP SB CPE PEN B
Auxiliar administrativa 1.021,27 265,49 1.358,48 1.357,75

TABLAS SALARIALES MENSUALES CONVENIO PROVISIONALES 2011 (IPC 0% + 1,5% = 1,5%)
PEON DIA Y CONDUCTOR DIA

CP: Categorias Profesionales; SB: salario base (dia x 365/12) (articulo 13); PP: plus de tareas penosas (dia x 298/12)
(articulo 15); PAC: plus de actividad (dia x 298/12) (articulo 20); PT: plus de transporte (dia x 298/12) (articulo 23); PA:
plus de vertido (dia x 272/11) (articulo 22); PC: plus convenio (x 12 meses) (articulo 21); PEN: paga extra verano y
Navidad (articulo 26); B: paga de beneficios (articulo 27); HED: horas extraordinarias diurnas (articulo 24); HENF: horas
extraordinarias nocturnas y festivas (articulo 24).

CP SB PP PAC PT PA PC PEN B HED HENF
Peodn dia 748,51 122,32 219,85 140,50 - 147,29 1.09596 1.09596 10,83 11,93
Conductor dia 748,51 122,32 345,36 140,50 - 313,52 1.228,04 1.228,04 12,20 13,49

Plus materia organica (pe6n y conductor dia) (articulo 29): 8,13 euros dia por dia trabajado.
Plus recogida de mobles (pedn y conductor dia) (articulo 30): 8,12 euros por dia trabajado.
Plus vehiculo ligero peones (articulo 31): 0,85 euros por dia trabajado.

Plus barredora Citycat 5000 (articulo 18): 0,88 euros por dia trabajado.

Plus de productividad AS (articulo 19): 0,85 euros por dia trabajado.
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TABLAS SALARIALES MENSUALES CONVENIO PROVISIONALES 2011 (IPC 0% + 1,5%=1,5%)
TURNO ROTATIVO
CONDUCTOR DOMC. NOCHE Y PEON DOMC. NOCHE

CP: categorias Profesionales; SB: salario base (dia x 365/12) (articulo 13); PP: plus de tareas penosas (dia x 313/12)
(articulo 15); PAC: plus de actividad (dia x 298/12) (articulo 20); PN: plus de nocturnidad (dia x 313/12) (articulo 16);
PT: plus de transporte (dia x 313/12) (articulo 23); PA: plus de vertido (8,92 euros por dia trabajado, dia x 287/11)
(articulo 22); PC: plus de convenio (x 12 meses) (articulo 21); PEN: verano y Navidad (articulo 26); B: beneficios
(articulo 27); HED: horas extraordinarias diurnas (articulo 24); HENF: horas extraordinarias nocturnas y festivas
(articulo 24); PJ: plus Joystick (plus carga lateral) (articulo 28); PTT: Plus recogida turno rotativo (articulo 17).

CP SB PP PAC PN PT PA PC PEN B HED HENF PJ
Cond. Domc. Noche 74851 128,47 409,93 160,57 147,67 232,73 291,02 1.29513 1.29513 12,87 14,30 8,11 EUR/dia trabajado
Pedn Domic. Noche 748,51 128,47 292,36 160,57 147,57 - 238,78 1.171,59 1.171,59 11,60 12,83 6,75 EUR/dia trabajado
CP PTT. 12 dotacion (P. Rec. Dia x 144/11) PTT. 22 dotacion (P. Rec. Dia x 190/11)
Cond. Domc. Noche 7,88 EUR/dia 7,88 EUR/dia
Cond. Domc. Noche 103,16 EUR/mes 136,11 EUR/mes
Peén Domc. Noche 7,88 EUR/dia 7,88 EUR/dia
Pedn Domc. Noche 103,16 EUR/mes 136,11 EUR/mes

TABLAS SALARIALES MENSUALES TALLER
TABLAS SALARIALES MENSUALES CONVENIO PROVISIONALES 2011 (IPC 0% + 1,5% = 1,5%)
MECANICOS

CP: categorias Profesionales; SB: salario base (articulo 13); PP: plus de tareas penosas (articulo 15); PA: plus de
actividad (articulo 20); PT: plus de transporte (articulo 23); PC: plus convenio (articulo 21); PCO: plus complem.; PEN:
paga extra verano y Navidad (articulo 26); B: paga de beneficios (articulo 27); HED: horas extraordinarias diurnas
(articulo 24); HENF: horas extraordinarias nocturnas i festivas (articulo 24).

CP SB PP PA PT PC PCO PEN B HED HENF
Oficial Mecanico 12 748,51 128,48 409,93 147,58 291,02 284,91 1.29513 1.295,13 12,87 14,29
Oficial Mecanico 22 748,51 122,32 345,34 140,50 238,78 162,56 1.171,59 1.171,59 11,60 12,81

TABLAS SALARIALES MENSUALES AUXILIAR ADMINISTRATIVA
TABLAS SALARIALES MENSUALES CONVENIO PROVISIONALES 2011 (IPC 0% + 1,5%=1,5%)

CP: categorias Profesionales; SB: salario base (articulo 13);CPE: complemento personal; PEN: paga extra verano y
Navidad (articulo 26); B: paga de beneficios (articulo 27);

CP SB CPE PEN B
Auxiliar administrativa 1.036,59 269,47 1.378,86  1.378,12

Barcelona, 18 de febrer de 2011
La directora dels Serveis Territorials a Barcelona, Raquel Calveras Augé

https://bop.diba.cat e bop@diba.cat e DL: B-41698-2002 4
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