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Dimecres, 13 d'abril de 2011

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Diputació de Barcelona. Gerència de Serveis d'Assistència al Govern Local

ANUNCI d'assumpció de la gestió informatitzada de la nòmina dels empleats dels ens locals

(AGINEEL-16)

En  data  30  de  gener  de  2003,  el  Ple  de  la  Diputació  de  Barcelona  va  aprovar  la  realització  de  les  actuacions 
d’assistència i cooperació local relatives a l’assumpció per part de la Diputació de Barcelona de la Gestió Informatitzada 
de la Nòmina dels Empleats dels Ens Locals (per acrònim AGINEEL) d’aquells municipis de la província de Barcelona 
que, d’acord amb determinats requisits, ho sol·licitessin.

Tanmateix, s’aprovà el model de conveni-tipus que serviria de base per a la formalització dels Convenis a subscriure 
entre cadascun dels ajuntaments que, de forma progressiva en temps, i de forma individual, han anat sol·licitant el 
servei i aprovant, en conseqüència, l’encomanda de gestió.

Aquell conveni-tipus AGINEEL, fou publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona núm. 46, de data 22 de febrer 
de 2003, i posteriorment modificat, en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA 252, de 21 d’octubre de 2003.

En ell s’hi regula la naturalesa i abast de l’encomanda de gestió, es concreten drets i obligacions de les parts i, de forma 
específica,  a  la  clàusula  dotzena,  que  es  reprodueix  més  endavant,  es  regulen  tots  els  aspectes  vinculats  a  la 
Declaració del Fitxer AGINEEL i a les seves especificacions, la creació del qual, per part de cada Ens que sol·licita el 
servei, és necessària per dur a terme la gestió encomanada.

La relació d’ajuntaments (AGINEEL-16) que han formalitzat la creació del fitxer de dades personals AGINNEL, en el 
marc de l’encomanda de gestió, és la següent:

Ens Local: Data de l’acord de creació fitxer:

94. Castellet i la Gornal 03/12/2010
95. Font-rubí 26/10/2010
96. Santa Maria d’Oló 27/10/2010
97. Sant Agustí de Lluçanès 28/10/2010

Als efectes de coneixement general es fa públic que els ajuntaments abans referits han aprovat la creació del fitxer de 
dades personals AGINEEL referit a la nòmina dels empleats de l’ens d’acord amb les especificacions que consten a la 
clàusula 12ª del Conveni-tipus d’encomanda de gestió que es reprodueix a continuació:

“Dotzena.- DECLARACIÓ DE FITXER DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL

1. La Diputació s’encarregarà de la publicació del present Conveni, de la publicació de l’acord de l’Ens Local aprovant la 
creació  del  fitxer  de dades personals  AGINEEL o,  en el  seu cas,  de  les modificacions acordades  per  l’Ens Local 
respecte del  que ja pogués tenir  destinat  a tal  efecte, així  com del registre o modificació del  fitxer corresponent a 
l’Agència Catalana de Protecció de Dades, d’acord amb les dades següents:

a) Identificació del fitxer:

Denominació

AGINEEL (Assumpció de la Gestió Informatitzada de la Nòmina dels Empleats dels ens locals).

Finalitat

Gestió integrada via Web dels recursos humans i altres activitats derivades de la confecció i pagament de la nòmina 
dels empleats i els subjectes passius per IRPF de l’ens local.
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b) Origen de les dades:

Persones o col·lectius: Empleats de l’Ens Local als que se’ls confecciona la nòmina i altres subjectes passius per IRPF 
als quals s’ha practicat retenció.

Procedència i Procediment de recollida:

- Procedència: Dades facilitades pels interessats o els seus representats legals i d’administracions públiques. 

- Procediment: Enquestes, entrevistes, formularis i transmissió electrònica. 

c) Estructura bàsica del fitxer:

Base de dades

Descripció del tipus de dades contingudes:

- Dades bàsiques: Nom i cognoms, adreça postal i/o electrònica, telèfon. DNI o NIF, número seguretat social o 
mutualitat, número de registre personal, imatge.

- Altres  dades: Estat  civil,  dades  familiars,  edat,  sexe,  data  de  naixement,  nacionalitat,  lloc  de  naixement, 
llicències- permisos, formació i titulacions, cos –escala, categoria- grau, dades no econòmiques de nòmina, 
historial laboral, dades bancàries, plans de pensió- jubilació, dades de nòmina, impostos- deduccions, subsidis- 
beneficis.

- Dades especialment protegides: de salut a efectes d’IRPF, afiliació sindical i infraccions administratives.

Sistema de tractament utilitzat: Mixt

- Automatitzat  amb connexió remota i  amb formularis web, mitjançant xarxa de telecomunicacions pública al 
Servidor de la Diputació de Barcelona.

- No automatitzat (suport paper)

d) Cessions

Les consignades a la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de Règim Local, el Decret legislatiu 2/2003 pel qual s’aprova 
el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya; la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic 
de les Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú, el Reial Decret legislatiu 1/1994, de 20 de juny, 
pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei General de la Seguretat Social, el Reial Decret legislatiu 1/1995, de 24 de  
març, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors, la Llei reguladora de l’IRPF i la resta de 
previstes a les normes.

e) Transferències internacionals de dades

Sense transferència internacional de dades.

f) Òrgan responsable del fitxer.

Presidència de l’Ens Local

g) Servei o unitat davant la qual poden exercir-se els drets d’accés, rectificació, cancel·lació i oposició.

Registre general de l'ens local que encomana l’AGINEEL.

h) Mesures de seguretat.

De nivell alt.“

Barcelona, 6 d’abril de 2011
La secretària delegada, Júlia Fajardo García

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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