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ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de Badia del Vallés
ANUNCI

Havent estat aprovat definitivament el Reglament del Consell Municipal de Cultura de I'Ajuntament de Badia del Vallés,
es fa public en el Butlleti Oficial de la Provincia, en compliment del que disposa l'article 162.3 de la Llei Municipal i de
Regim Local de Catalunya, entrant en vigor transcorreguts quinze dies habils des de la seva publicacié integra.

TEXT DE L'ORDENANCA:

REGLAMENT D’'ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT DEL CONSELL MUNICIPAL DE CULTURA DE BADIA DEL
VALLES

CAPITOL I: Naturalesa i ambit

Article 1. El Consell Municipal de Cultura de Badia del Vallés és I'érgan de participacio sectorial de caracter consultiu i
deliberatiu de totes les associacions i entitats badienques vinculades a la programacid cultural que aixi ho desitgin.

CAPITOL Il: Finalitat

Article 2. La seva finalitat és ordenar i impulsar accions i iniciatives que facin referéncia a la programacid, projeccio i
desenvolupament de les activitats culturals del poble per tal que integri i potencii les tradicions historiques i culturals de
Badia del Vallés, aixi com les creacions i iniciatives més innovadores.

Article 3. El Consell Municipal de Cultura, per potenciar la relacié de Badia amb la seva finalitat geografica, mantindra
les necessaries relacions amb entitats foranies i organismes estatals, autonomics i comarcals que tinguin competéncia i
jurisdiccio sobre les activitats que li son propies.

CAPITOL Il: Funcions i competéncies
Article 4.

4.1 La participacié de les entitats locals en les activitats que son competéncia de I'area de Cultura de I'’Ajuntament es
realitzara a traves de les funcions propies del Consell Municipal de Cultura, essent aquestes les seglents:

a) Estructurar i organitzar de forma periodica i permanent el debat, la reflexio, i la capacitat de proposta de totes les
persones, grups i entitats interessades en I'activitat cultural de Badia del Vallés.

b) Participar en el disseny de la programacié anual de Cultura i en el desenvolupament de les activitats programades,
aixi com en el seu seguiment i avaluacio.

c) Elaborar i presentar propostes, iniciatives o suggeriments per al bon desenvolupament de la vida cultural del poble.

d) Prestar a les entitats tot I'ajut que cregui necessari per al bon desenvolupament de les activitats puntuals que
puguin organitzar, més enlla de la programacié general.

e) Fomentar la relacié i coordinacié entre les entitats culturals existents al poble i promoure la informacié sobre les
seves activitats per tal d’afavorir la seva propia promocié i consolidacio.

4.2 L’Ajuntament es reserva les competéncies que li atorga la llei de decisid i d’execucid, mitjangant els seus organs de
govern i serveis.

CAPITOL IV: Organitzacié
Article 5. El Consell Municipal de Cultura de Badia del Vallés articulara el seu funcionament i les seves decisions a

traves dels seglients organs: Plenari del Consell, Comissié6 Permanent, Presidéncia, Vice-Presidéencia, Secretaria, i
Comissions de Treball.
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Article 6. Plenari del Consell Municipal de Cultura
6.1 El Plenari del Consell és el marc de debat de les grans linies d’actuacié cultural de la ciutat.
6.2 El Plenari es reunira convocat per la Presidéncia.

6.3 Son funcions del Plenari del Consell les seguents:

a) Aprovar la reglamentacio de régim interior que concreti i amplii el contingut del present reglament.
b) Escollir els membres de la Comissié Permanent.

c) Aprovar la creacio, composicio, continguts, competéncies i duracié de les Comissions de Treball.
d) Aprovar els programes d’actuacié del propi Consell.

e) Aprovar la memoria anual del Consell.

Article 7. Comissié Permanent

7.1 Les seves funcions sén:

a) Autoritzar I'assisténcia a les Comissions de Treball de persones de reconeguda valua o coneixements especifics
quan el tractament d’un tema concret ho faci aconsellable. Aquestes persones actuaran amb veu pero sense vot.

b) Coordinar les Comissions de Treball i fer el seguiment de totes les funcions que sén propies del Consell.
c) Proposar la inclusié de punts a I'ordre del dia del Plenari.

7.2 Es reunira tants cops com els seus membres ho creguin oportl a convocatoria del President.

Article 8. Presidéncia

8.1 La Presidencia del Consell Municipal de Cultura de Badia del Vallés recau en I'Alcalde, que podra delegar en un
regidor de I'Ajuntament.

8.2 Son funcions de la Presidéncia:

a) Convocar, presidir, aixecar i suspendre les reunions, moderar els debats, i dirimir els empats amb vot de qualitat.

b) Ostentar oficialment la representacié del Consell en tots els actes i procediments que calgui.

c) Vetllar per I'execucio dels acords que s’hagin pres i assegurar el compliment de les lleis.

d) Donar el vist-i-plau a les actes de les reunions i sessions ateses pel secretari.

e) Signar els escrits oficials.

f)  Fixar l'ordre del dia.

g) Autoritzar I'assisténcia al Plenari de persones de reconeguda valua o coneixements especifics quan ho faci
aconsellable el tema a tractar. Aquestes persones actuaran amb veu i sense vot.

Article 9. Vice-Presidéncia.
9.1 Sera nomenada per Decret d’Alcaldia d’entre els membres que representin el consistori al Plenari del Consell.

9.2 Son funcions de la Vice-Presidéncia:

a) La substitucio del/lla President/a amb tots els seus drets i deures en casos de malaltia, abséncia o delegacié
d’aquest.

b) Presidir la Comissié Permanent.
Article 10. Secretaria

10.1 Podra actuar com secretari del Consell Municipal de Cultura una persona dels Serveis de I'’Administracié de
I’Ajuntament.

10.2 Sén funcions del/la Secretari/a:

a) Assistiramb veu i sense vot a les sessions del Plenari del Consell i de la seva Comissié Permanent.
b) Aixecar actes de les reunions, trametre-les a tots els membres.
c) Certificar els acords amb el vist-i-plau de la Presidéncia.
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d) Tramitar, custodiar i arxivar la correspondéncia i documentacio propies del Consell.
e) Elaborar la memoria anual de les activitats desenvolupades pel Consell.

Article 11. Comissions de Treball

11.1 Son les instancies de treball mitjancant les qual s’estructura el Consell i estaran formades per membres dels
diferents col-lectius segons s’acordi al Plenari del Consell.

11.2 Les funcions de les Comissions de Treball seran fixades pel Plenari del Consell en el moment de la seva creacio i
es basaren en:

a) Debatre les linies d’actuacié de la competéncia delegada.

b) Debatre i informar sobre els assumptes que el siguin sotmesos pel Plenari del Consell, per la Comissié Permanent
0 per iniciativa propia.

c) Emetre un informe previ sobre els assumptes de la competéncia delegada que hagin d'ésser sotmesos al Consell
Municipal de Cultura.

11.3 La Presidéncia de la Comissié Permanent ho sera també de totes les Comissions de Treball, tasca per la qual pot
delegar en un altre membre del Consell. La secretaria de cada Comissié sera ostentada per la Secretaria del Consell o
un altre membre del mateix.

11.4 Amb la periodicitat determinada pel Consell, les Comissions hauran d’informar de la marxa de la seva tasca.

11.5 Cap Comissio podra adoptar resolucio sobre assumptes de la competéncia d’altres comissions. No obstant podran
convocar-se reunions entre Comissions per tractar temes comuns.

11.6 Per la constitucié valida de cada sessié de les Comissions es considerara el que s’estableix a I'article 16 d’aquest
mateix reglament.

11.7 Les Comissions de Treball seran inicialment dos, tot i que el Plenari del Consell podra ampliar aquest nombre en
funcioé de les necessitats culturals del poble:

a) Comissié de Promocié Cultural. El seu objectiu inicial és debatre iniciatives i fer propostes a fi d’incrementar la
produccié cultural local i de facilitar i I'accés de la poblacié al mén cultural.

b) Comissié de Festes. El seu objectiu inicial és fer propostes d’actuaciod i coordinar les diferents entitats en
Carnestoltes o Festa Local.

CAPITOL V: Composicié
Article 12. Plenari del Consell Municipal de Cultura.

12.1 La Composicié del Plenari del Consell Municipal de Cultura sera la segiient:
a) La Presidéncia, que recau sobre I’Alcaldia o regidor/a en qui delegui.

b) Sis regidors/res, escollits pel Ple a proposta de la Comissio Informativa de Serveis Personals, de forma que es
reculli la pluralitat politica de la corporacio.

c) Un representant de cada entitat o associacio cultural inscrita en el Registre Municipal d’Entitats i Associacions
Ciutadanes que ho cregui convenient, d’acord amb el que estableix el Titol Tercer, capitol | del Reglament de
Participacié Ciutadana d’aquest Ajuntament.

12.2 El Ple de 'Ajuntament podra nomenar regidors suplents d’entre els que s6n membres de la Comissio Informativa
de Serveis Personals. Igualment les entitats podran anomenar representants suplents.

12.3 El Técnic/a de Cultura com assessors amb caracter consultiu, amb veu i sense vot.
Article 13. Comissié Permanent.

13.1 La composicio de la Comissio Permanent sera la seguent:
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a) La Vice-Presidencia del Consell, que ostentara la Presidéncia d’aquesta comissio.
b) Tres regidors escollits d’entre els que formen el Consell.

c) El/laregidor/a de Cultura si no formés part en els suposits dels punts a i b anteriors.
d) Quatre representants de les entitats i associacions al Consell.

e) El Técnic/a de Cultura, amb veu perod sense vot.

13.2 El plenari del consell pot demanar la preséncia d’'un assessor de l'area de cultura amb caracter consultiu en
aquelles reunions on ho cregui convenient.

Article 14. Renovaci6 del Consell de Cultura i dels seus carrecs.

14.1 El Consell Municipal de Cultura es renovara cada quatre anys, coincidint amb la renovacié de la Corporacid
Municipal.

14.2 Els carrecs no seran personals i es poden renovar de forma continuada.

14.3 Sense perjudici d’alld que es diu al punt anterior, els representants de les entitats cessaran quan aixi ho disposin la
seva entitat, per dimissio o voluntat propia o per cessament acordat. Qualsevol canvi de representant, ja sigui d’entitats
o regidors, s’haura de comunicar per escrit a la Presidéencia del Consell.

14.4 Si un col-lectiu no anomena els seus representants en el consell en el termini previst, no es considerara a I'entitat
membre del Consell mentrestant no ho facin i, per tant, no rebran les convocatories ni es tindran en compte per arribar
als quorum necessaris per a la constitucié valida de les sessions i de les votacions.

14.5 Si un col-lectiu qualsevol ha d’anomenar un nou representant, caldra que ho faci en un termini maxim de dos
mesos des del cessament de I'anterior. En cas contrari s’actuara d’acord amb el que estableix I'apartat anterior.

CAPITOL VI: Normativa per al funcionament del Consell
Article 15. Constitucié.

15.1 Els representants de la corporacio local que han d’integrar el Consell de Cultura presentaran el seu nomenament
per escrit a la Presidéncia del Consell en la sessi6 de constitucié. També es presentaran els nomenaments dels
representants suplents.

15.2 Els representants dels diferents col-lectius presentaran un certificat de I'acta de 'assemblea dels seu col-lectiu on
va ésser escollits representants al consell.

15.3 Els components integrats de la Comissié6 Permanent s’elegiran en la primera sessié ordinaria després de la
constitucio del Consell Municipal de Cultura.

Article 16. Régim de sessions.

16.1 Totes les sessions del Consell seran presidides per una mesa composta per la Presidéencia i la Secretaria del
Consell. Sera imprescindible la seva preséncia o la dels seus substituts, d’acord amb el que disposa el ROM, per a l'inici
de les sessions.

16.2 Per considerar valida una reunié del Consell Municipal o la seva Comissié Permanent es requereix I'assisténcia
d’'un terg del nombre legal de representants. Aquest quérum haura de mantenir-se durant tota la sessio.

16.3 Reunions ordinaries. En la primera reunié del Consell s’elaborara un calendari de reunions ordinaries que haura de
mantenir una periodicitat no superior a tres mesos. Igualment, a la primera reunié de la Comissié Permanent s’elaborara
el calendari de reunions d’aquesta Comissid. Per les reunions ordinaries el Consell es convocara amb una setmana
d’antelacié.

La Presidéncia del Consell elaborara I'ordre del dia que es podra ampliar fent arribar propostes, per escrit, fins a dos
dies abans de la reunié a la Presidéncia del Consell. Un cop iniciada la reunié només s’hi podran incloure nous punts a
I'ordre del dia si la majoria absoluta dels membres legals del consell n’aprova la inclusié a proposta de la Presidéncia.

16.4 Reunions extraordinaries. Seran convocades per la Presidéncia per iniciativa propia, o a peticié d’almenys una
quarta part dels membres integrants del Consell. La peticié es fara mitjancant un escrit signat personalment per tots
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aquells que la subscriguin, en el qual es raonara I'assumpte, o els assumptes, que la motiven, que han d'ésser
necessariament competéncia del Consell. Les reunions extraordinaries es convocaran com a minim amb una antelacié
de 48 hores i no es podran incloure punts nous a I'ordre del dia.

16.5 Un organ quedara validament constituit, malgrat que no s’hagin acomplert els requisits de la convocatoria, quan es
trobin tots els seus membres i ho acordin per unanimitat.

16.6 El Consell podra demanar l'assisténcia de persones de valua i coneixements reconeguts en la matéria que s’hagi
de tractar. Aquestes persones tindran veu perd no vot.

Article 17. Votacions.

Donat el caracter participatiu del consell, es potenciara el dialeg i el debat per intentar d’arribar a decisions
consensuades. Si no és possible es procedira a votaci® a ma algada (tret que el Plenari o la Comissié acordi
puntualment una votacié nominal) i per norma general les decisions es prendran per majoria simple. Si I'abstencié arriba
a ser majoria s’haura de continuar el debat i procedir a una nova votacié. Si un cop feta la segona votacié, I'abstencié
continua essent majoria, el tema podra, a judici de la presidéncia, deixar-se sobre la taula per una altra reunié.

Article 18. Debat.

18.1 Un cop llegit per el/la secretari/a I'ordre del dia de la reunid, la Presidéncia passara a votacié I'aprovaci6é de
'esborrany de l'acta de la sessidé anterior. La Presidéncia obrira un torn de paraules per si hi ha rectificacions i/o
observacions, les quals constaran en I'acta de la sessié on s’aprovi.

18.2 Per cada punt de I'ordre del dia, la Presidéncia obrira un torn de paraules. Si no n’hi ha, i es requereix, es passara
directament a la votacio.

18.3 Qui es consideri al-ludit per una intervencié podra sol-licitar a la Presidéncia un torn de replica. Les paraules de
réplica que s’hagin demanat, seran atorgades per la presidéncia després d’acabat el torn de paraules. La intervenci6 de
réplica sera breu i concisa amb la finalitat de rectificar i/o aclarir fets i/o conceptes.

18.4 La Presidéncia podra tallar aquelles intervencions que no s’ajustin al tema en debat, que puguin ser ofensives per a
un membres o col-lectiu del Consell, o que siguin reiteratives.

Article 19. Actes

19.1 El/la secretari/a presentara I'acta corresponent a cada reunio i lliurara una copia a cadascun dels membres
conjuntament amb la convocatoria i I'ordre del dia de la sessi6 seguent.

19.2 Pel que fa a la redacci6 de les actes, es procedira d’acord amb els articles 109 i 110 del Reglament d’Organitzacio i
Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals.

19.3 La Presidencia i la Secretaria signaran les actes una vegada siguin aprovades.

Article 20. Altres caracteristiques de funcionament.

20.1 Les opinions, els treballs o els estudis elaborats pel consell que facin referéncia directa a punts sobre els quals
s’hagi de pronunciar la Comissié Informativa de Serveis Personals, la Comissié de Govern o el Ple de I'’Ajuntament

seran inclosos en I'expedient corresponent.

20.2 En cas que es donin diferents postures i/o opinions dintre del Consell, la Presidéncia els explicara a la Comissio
Informativa, la Comissié de Govern o el Ple de I’Ajuntament i manifestara alhora el suport obtingut per cadascuna.

20.3 Si un col-lectiu inscrit en el Registre Municipal d’Entitats i Associacions Ciutadanes, d’acord amb el que estableix el
Titol tercer, capitol | del Reglament de Participacié Ciutadana d’aquest Ajuntament vol formar part del Consell Municipal
de Cultura ho sol-licitara per escrit a la Presidéncia, que informara al Consell en la primera reunié que es convoqui.

Badia del Vallés, 2 de novembre de 2010
L’alcaldessa, Eva Menor Cantador
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