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Dimecres, 3 de novembre de 2010

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Mancomunitat Intermunicipal Voluntària La Plana

ANUNCI

Aprovada definitivament la modificació dels Estatuts de la Mancomunitat Intermunicipal Voluntària La Plana per tots els 
Ajuntaments mancomunats, es publica el text íntegre dels referits Estatuts, els quals entraran en vigor amb aquesta 
publicació i transcorreguts els terminis establerts en l’article 70.2 i 65.2 de la Llei 7/1985 de 2 d’abril, reguladora de les 
bases de règim local.

Contra l’aprovació definitiva es podrà interposar, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent al d’aquesta 
publicació, recurs contenciós administratiu davant la Sala contenciosa administrativa del Tribunal Superior de Justícia de 
Catalunya.

ESTATUTS MANCOMUNITAT INTERMUNICIPAL VOLUNTÀRIA LA PLANA

CAPÍTOL I.- DISPOSICIONS GENERALS

Article 1.- Composició.

En formen part els municipis de SANTA EULÀLIA DE RIUPRIMER, SEVA, MALLA, MUNTANYOLA, EL BRULL, TONA, 
TARADELL, BALENYÀ, SANT MARTÍ DE CENTELLES, AIGUAFREDA, FOLGUEROLES i VILADRAU.

Així mateix, podran associar-se en el futur altres municipis, d’acord amb les disposicions legals i conforme als estatuts 
de la Mancomunitat.”

Article 2.- Denominació.

L’entitat es denomina MANCOMUNITAT INTERMUNICIPAL VOLUNTÀRIA LA PLANA.

Article 3.- Domicili.

El seu domicili social és la seu dels òrgans de govern i administració, i està ubicat a Malla, Mancomunitat La Plana, 
sector el Quadro.

Article 4.- Durada.

El La durada de la Mancomunitat és indefinida.

CAPÍTOL II.- OBJECTE DE LA MANCOMUNITAT

Article 5.- La Mancomunitat tindrà els següents fins.

a) La mecanització de les oficines municipals dels Municipis que integren la Mancomunitat.

b) Establir un Servei Funerari en aquests Municipis.

c) Establir un Servei d’incineració i recollida de deixalles als respectius municipis.

d) Establir un Servei d’Assistència Social en aquests municipis.

e)  Establir  en  els  municipis  mancomunats  un  servei  de  neteja  viària,  un  servei  de  neteja,  manteniment  i 
acondicionament de parcs i jardins públics i un servei de neteja i manteniment d’edificis municipals.

f) Es preveu també la possibilitat d’establir i realitzar altres serveis públics de competències municipals segons els arts. 
230 de la Llei 8/1987, Municipal i de Règim Local de Catalunya, i 90 del Reglament de Demarcació Territorial i Població 
dels ens locals (Decret 140/1988, de 24 de maig). C
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Article 6.- Competència.

L’àmbit de competència territorial de la Mancomunitat s’estén a la totalitat dels termes municipals dels pobles que formin 
part de la mateixa.

CAPÍTOL III.- ÒRGANS DE GOVERN I ATRIBUCIONS

Article 7.- Òrgans de govern.

1.- Els òrgans de Govern de la Mancomunitat seran representatius dels Ajuntaments mancomunats d’acord amb el que 
disposen els següents articles:

2.- Els òrgans de govern i administració de la Mancomunitat són els següents:

a) L’Assemblea General de la Mancomunitat.
b) La Junta de Govern.
c) El/La President/a
d) El/La Vicepresident/a
e) La Comissió Especial de Comptes

Article 8.- Composició de Assemblea General.

1.- L’Assemblea General és el màxim òrgan de govern i administració de la Mancomunitat i estarà integrada pels vocals 
representants dels Ajuntaments mancomunats elegits pels seus respectius plenaris.

2.- El nombre de representants és de dos membres per a cadascun dels Ajuntaments dels municipis que integren la 
Mancomunitat.

3.- És indispensable la condició d’alcalde o de regidor per formar part de l’Assemblea General.

4.- La condició de vocal es perd, excepte en allò preceptuat a l’article 9.5, per alguna de les següents causes:

a) Finalització del manament de la Corporació.

b) Pèrdua de la condició de regidor o alcalde.

c) Renúncia. En aquest cas, el ple de la Corporació afectada procedirà en el termini de 10 dies a elegir un nou vocal  
representant.

d) Quan l’Ajuntament deixi de ser membre de la Mancomunitat, també deixen de ser-ho els seus representants.

La pèrdua de la condició de vocal comporta la immediata substitució del representant.

5.- Les Corporacions nomenaran un vocal suplent per cada vocal titular i amb les mateixes prerrogatives.

Article 9.- Constitució de l’Assemblea General.

1.- L’Assemblea General serà renovada cada quatre anys, coincidint amb les eleccions municipals, i parcialment quan 
algun dels seus membres sigui substituït per un altre regidor o alcalde de l’Ajuntament.

2.-  La  designació  dels  representants  de  cada  municipi  a  l’Assemblea  General  l’efectuarà  l’Ajuntament  en  sessió 
plenària.

3.- Després de la celebració d’eleccions locals i dins del termini previst en la normativa vigent per a la designació de 
representants en òrgans col·legiats, les Corporacions locals nomenaran el vocal o vocals, titulars i suplents que els 
representaran a l’Assemblea General de la Mancomunitat.

4.- Transcorregut el termini per a la designació dels vocals per les Corporacions locals, i dins el termini de seixanta dies 
des de la constitució dels Ajuntaments, es procedirà a la constitució de la nova Assemblea General de la Mancomunitat.
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5.- Fins la data de constitució de la nova Assemblea General actuarà en funcions l’anterior i el seu President/a, en tot  
allò  que afecti  únicament  a  la  gestió  dels assumptes ordinaris  d’administració  de la  Mancomunitat,  donant  compte 
d’aquestes actuacions a l’Assemblea General entrant, tan prompte com s’hagi constituït. El President/a en funcions de la 
Mancomunitat també efectuarà la convocatòria per a la constitució de la nova Assemblea General en el termini indicat 
en l’anterior apartat 4.

Article 10.- Competències de l’Assemblea General.

Seran competències de l’Assemblea General aquelles que per normativa legal s’atorguin com a competència del Ple de 
les corporacions locals, perquè siguin d’aplicació a la naturalesa i fins de la Mancomunitat i, especialment, les següents:

a) La designació del President/a,  del  Vicepresident/a,  del  vocal tresorer,  dels membres de la comissió especial  de 
comptes i de la Junta de Govern.

b) Controlar i fiscalitzar els òrgans de govern de la Mancomunitat.

c) Aprovar el Reglament Orgànic, les Ordenances i resta de disposicions de caràcter general.

d) L'aprovació del pressupost anual i de les seves modificacions, com també la concertació d'operacions de crèdit de tot 
tipus, excepte les destinades a finançar operacions de tresoreria.

e) L'aprovació del compte general del pressupost en els termes que estableix l'article 212 del Text Refós de la llei 
reguladora de les hisendes locals, aprovat per Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de març.

f) La disposició dels fons de previsió i drets de tota mena de transaccions sobre aquests.

g) Gestionar i administrar els béns de la Mancomunitat, i els que li siguin assignats per al compliment de la seva finalitat.

h) L’adquisició i/o alienació de béns immobles sigui  quin sigui  el seu valor o import,  i  la d’altres béns i  drets i  les 
contractacions i  concessions sempre que el  seu import  superi  el  10% dels recursos ordinaris  del  pressupost,  i  en 
qualsevol cas la quantitat de 6.010.121,04 Euros.

i) Determinar la forma de gestió dels serveis de la Mancomunitat.

j) Ampliar o suprimir la prestació de serveis.

k) L'aprovació de la plantilla de personal, l'oferta d'ocupació i les bases de les convocatòries.

l) L'exercici d'accions administratives i judicials i la defensa en els procediments incoats contra la Mancomunitat.

m) Aprovar el plans i projectes necessaris per a l'establiment, desenvolupament i gestió de les obres, serveis i activitats  
previstes com a fins de la Mancomunitat.

n) L’aprovació de tots els projectes d’obres majors.

o) La modificació dels estatuts i la dissolució de la Mancomunitat.

p) La incorporació de nous municipis membres i la separació d’algun que en formi part.

q) Règim de funcionament de la Junta de Govern.

r) La designació i separació del gerent/a.

s) La cogestió de serveis amb altres administracions, mitjançant els sistemes admesos per les diferents normatives.

t) Altres competències que la legislació de règim local atribueixi als plens de les corporacions locals.

Article 11.- Junta de Govern.

L'administració de la Mancomunitat recau en la Junta de Govern, integrada pel President/a de la Mancomunitat, el vice-
president/a i cinc vocals. Els vocals s’hauran d’elegir per l’Assemblea General d’entre els membres de la mateixa per 

C
V

E
-N

úm
. d

e 
re

gi
st

re
: 0

22
01

00
30

92
6



4

Dimecres, 3 de novembre de 2010

majoria absoluta del nombre legal dels seus membres, en primera votació, o simple, en la segona. En cas d’empat, 
s’elegirà al candidat per sorteig.

Article 12.- Atribucions de la Junta de Govern.

Són atribucions de la Junta de Govern les que es deriven de l'administració i la direcció de la Mancomunitat, les que  
expressament li delegui el President/a, l'Assemblea General, i les següents:

a) L’assistència al President/a en l’exercici de llurs atribucions.

b) L’adquisició i/o alienació de béns i drets i les contractacions i concessions, sempre que el seu import no superi el 10% 
dels recursos ordinaris del pressupost, ni en qualsevol cas la quantitat de 6.010.121,04 Euros.

c) La concertació d’operacions de crèdit destinats a finançar operacions de tresoreria quan el seu import  superi  el 
permès al President/a.

d) L’establiment de convenis de cooperació amb altres entitats públiques o privades.

Article 13.- President/a.

1.  El  President/a  és el  cap de l'administració  mancomunada,  presideix  l'Assemblea General  i  la  Junta de Govern, 
assumeix la representació de l'ens intermunicipal, té les atribucions relacionades a l’article 14 i, en general, les que 
corresponen als presidents de les corporacions locals.

2.  Serà elegit  en la sessió constitutiva de l’Assemblea General  d’entre algun dels seus membres i  a proposta del  
President, per majoria absoluta del nombre legal dels seus membres, en primera votació, o simple, en la segona. En cas 
d’empat, s’elegirà al candidat per sorteig.

3. El President/a podrà ser separat del seu càrrec pel mateix procediment de votacions.

4. La durada del mandat de President/a coincidirà amb el de les respectives Corporacions, amb independència de la 
data de la seva designació.

5. El President/a deixarà de ser-ho:

a) En perdre la seva condició de vocal.

b)  Per  renúncia  al  càrrec  de  President/a,  que  haurà  de  formular  per  escrit  davant  l’Assemblea  General  de  la 
Mancomunitat, el qual adoptarà acord de coneixement dins dels 10 dies següents.

c) Pels mateixos termes que la legislació general estableix sobre procediments i tràmits de les mocions de censura als 
Presidents de les Entitats Locals.

Article 14.- Atribucions del President/a.

Són atribucions del President/a de la Mancomunitat:

a) Dirigir el Govern i Administració de la Mancomunitat.

b) Convocar, presidir, suspendre i aixecar les sessions de l'Assemblea General i de la Junta de Govern, dirigir-ne les 
deliberacions i resoldre'n els empats amb el vot de qualitat.

c) Publicar, executar i fer complir els acords adoptats per l'Assemblea General i la Junta de Govern.

d) Dirigir, inspeccionar i impulsar els serveis, obres i activitats de la Mancomunitat.

e) Representar la Mancomunitat i conferir manaments per exercir la dita representació.

f)  Dirigir  i  nomenar  el  personal  de  la  Mancomunitat,  instruir  expedients  disciplinaris  i  imposar  les  sancions 
corresponents. C
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g) Exercitar tota mena d'accions civils, penals i administratives en cas d'urgència i assabentar-ne la Junta de Govern i 
l’Assemblea General.

h) Ordenar pagaments, lliurar els comptes i administrar els fons i béns de la Mancomunitat.

i) Formular el Projecte de Pressupost de la Mancomunitat.

j) Donar compte a l'Assemblea General de les operacions realitzades en cada exercici econòmic.

k) Aprovar la liquidació del pressupost en els termes que estableix l'article 191 del Text Refós de la llei reguladora de les 
hisendes locals, aprovat per Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de març.

l) Disposar despeses dins del límit de la seva competència.

m) L’adquisició i/o alienació de béns i drets i les contractacions i concessions, sempre que el seu import no superi el 5% 
dels recursos ordinaris del pressupost, ni en qualsevol cas la quantitat de 3.005.060,52 Euros.

n) Totes aquelles que la legislació de règim local  atribueix a  l’Alcalde-President,  i  les que no estan expressament 
atribuïdes a cap altre òrgan de govern de la Mancomunitat.

Article 15.- Vicepresident/a.

1. El Vice-president/a substitueix el President/a en casos de vacant, absència o enfermetat i en aquelles atribucions que 
li delegui expressament.

2. Serà elegit en la sessió constitutiva de l’Assemblea General d’entre algun dels seus membres, per majoria absoluta 
de l’Assemblea, en primera votació, o simple, en la segona. En cas d’empat, s’elegirà al candidat per sorteig.

3. La durada del càrrec de vicepresident/a coincidirà amb el de les respectives Corporacions, amb independència de la 
data de la seva designació.

4. El Vicepresident/a deixarà de ser-ho:

a) En perdre la seva condició de vocal.

b)  Per  renúncia  al  càrrec  de  Vicepresident/a,  que  haurà  de  formular  per  escrit  davant  l’Assemblea  General  de  la 
Mancomunitat, la qual adoptarà acord de coneixement dins dels 10 dies següents.

Article 16.- Comissió especial de comptes.

La Comissió de comptes tindrà les atribucions i el règim de funcionament que resulta dels articles 116 de la Llei 7/1985, 
reguladora de les bases de règim local, l’article 58 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya 
aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, i del 212 del RDL 2/2004 Text refós de la llei d’hisendes locals, i 
estarà integrada pel President/a de la Mancomunitat i tres membres més de l’Assemblea General, assistits pel Secretari 
i per l’Interventor de la Mancomunitat.

CAPÍTOL IV.- FUNCIONAMENT DELS ÒRGANS DE GOVERN

Article 17.

El regim de funcionament serà el que resulti del reglament orgànic i, en allò no previst en els presents estatuts, les 
disposicions dels articles 46 a 54 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i articles 97 a 
114 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril.

Article 18.

L’Assemblea General  es reunirà amb caràcter ordinari  una vegada al  trimestre,  com a mínim, i  celebrarà sessions 
extraordinàries quan la convoqui la presidència, bé a iniciativa pròpia o a petició, almenys, de la quarta part dels seus 
membres legals.
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Article 19.

La  Junta  de  Govern  es  reunirà  amb  caràcter  ordinari,  com  a  mínim,  una  vegada  al  mes,  i  celebrarà  sessions 
extraordinàries quan la convoqui la presidència, bé a iniciativa pròpia o a petició, almenys, de la quarta part dels seus 
membres legals.

Article 20.

1. El règim de sessions, l'adopció d'acords, la tramitació d'expedients i la comptabilitat s'han d'ajustar al que es preveu 
en aquests estatuts i en l'ordenament de règim local vigent.

2. L’Assemblea General quedarà vàlidament constituïda quan hi assisteixi com a mínim un terç dels seus membres, i la 
Junta de Govern quan hi assisteixi com a mínim quatre dels seus membres.

Aquest quòrum s’haurà de mantenir  durant tota la sessió.  En tot cas, es requereix l’assistència del President i  del 
Secretari o de qui legalment els substitueixi.

3. Els acords de l’Assemblea General s’adopten per majoria simple dels membres presents. No obstant, es requereix el 
vot favorable de les dues terceres parts del nombre legal de membres per adoptar acords sobre les matèries següents:

a) Elegir i separar el President/a, Vicepresident/a i els vocals de la Junta de Govern.
b) Acordar la modificació dels Estatuts i la Dissolució de la Mancomunitat.
c) Acordar l’adhesió de nous membres i la separació d’algun que en formi part.
d) Ampliar o suprimir la prestació de serveis.

4. Els acords de la Junta de Govern s’adopten per majoria simple dels membres presents.

5. En cas d’empat, tant en les votacions de l’Assemblea General com de la Junta de Govern, s’ha d’efectuar una altra 
votació, i, si es torna a donar un empat, decideix el vot de qualitat del President/a.

6. L'Assemblea General ha de designar un secretari/ària general, que ho serà de l'Assemblea General i de la Junta de 
Govern, amb les funcions públiques assenyalades a la Disposició addicional segona de l’Estatut Bàsic de l’empleat 
públic (llei 7/2007, de 12 d’abril, i que realitzi les funcions de secretaria-intervenció.

La designació dels càrrec de Secretari Interventor haurà de recaure en funcionaris d’administració local amb habilitació 
de caràcter estatal,  si  bé en tant en quant no sigui coberta la plaça esmentada, podran exercir aquestes funcions, 
funcionaris d’habilitació estatal que prestin servei en algun dels ajuntaments mancomunats, o bé funcionaris que ocupin 
interinament llocs reservats a aquests funcionaris.

7. L’Assemblea General també haurà de designar, d’entre el seus membres, un tresorer/a.

Article 21.

Les resolucions de la Mancomunitat exhaureixen la via administrativa, i el règim jurídic és el que disposen les lleis de 
règim local per als ajuntaments.

CAPÍTOL V.- DE L’EXPLOTACIÓ DELS SERVEIS

Article 22.- Forma d’explotació.

La forma d’explotació dels serveis serà determinada per l’Assemblea General i poden ser qualsevol de les admeses en 
dret.

Article 23.- Personal i gerència.

La Mancomunitat podrà nomenar un gerent i també contractar personal per al desenvolupament dels seus fins.
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Les formes de selecció del personal seran les establertes a l’article 91 i següents de la Llei 7/1985, reguladora de les 
bases del règim local, article 286 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya aprovat pel Decret 
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, i altres disposicions sobre règim local.

CAPÍTOL VI.- RÈGIM ECONÒMIC I FINANCER

Article 24.- Recursos econòmics.

Per a la realització de les seves finalitats, la Mancomunitat podrà comptar amb els recursos enumerats a l’article 2 del  
Text refós de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat pel Real Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març:

a) Els ingressos procedents del seu patrimoni i demés de Dret privat.

b) Els tributs propis classificats en taxes, contribucions especials i impostos i els recàrrecs exigibles sobre els impostos  
de les Comunitats autònomes o d’altres entitats locals, amb els límits assenyalats a la legislació.

c) Les participacions en els tributs de l’Estat i de les Comunitats autònomes.

d) Les subvencions.

e) Els percebuts en concepte de preus públics.

f) El producte de les operacions de crèdit.

g) El producte de les multes i sancions en l’àmbit de les seves competències.

h) Les demés prestacions de dret públic.

i) Les aportacions i els recursos cedits pels Ajuntaments i altres ens locals integrats.

Per al funcionament de la Mancomunitat es podran fixar aportacions per part dels ens locals que hi formen part, de 
periodicitat anual i caràcter ordinari, així com en el seu cas les de caràcter extraordinari que siguin adients. Aquestes 
aportacions seran fixades per l’Assemblea General pel vot favorable de les dues terceres parts del nombre legal de 
membres que la integren, i tenint en compte criteris de població, territori, serveis prestats, etc.

Article 25.- Pressupost.

L’Assemblea  General  de  Mancomunitat  aprovarà  un  pressupost  anual,  que  inclourà  els  recursos  ordinaris  i  els 
d’inversions que calguin, d’acord amb les disposicions en matèria de règim local.

Article 26.- Patrimoni.

1.- El patrimoni de la Mancomunitat es constituirà a partir dels ingressos i excedents que es formin i que provindran dels 
recursos assenyalats a l’article 25.

2.- El patrimoni de la Mancomunitat també estarà integrat per tota classe de béns, drets i accions que legítimament 
adquireixi, bé en el moment de la seva constitució o amb posterioritat. A l'efecte haurà de formar-se un Inventari de 
conformitat amb allò disposat a les disposicions vigents en la matèria i rectificar-se anualment.

Article 27.- Règim jurídic.

Serà  d’aplicació  a  la  Mancomunitat  el  que  disposen  les  normes de  règim local  en  matèria  econòmico-financera  i 
comptable.

CAPÍTOL  VII.-  DE  LA  MODIFICACIÓ  DELS  ESTATUTS,  DE  LA  INCORPORACIÓ  DE  NOUS  MEMBRES  I  LA  
DISSOLUCIÓ DE LA MANCOMUNITAT

Article 28.

La modificació dels estatuts de la Mancomunitat, inclosa la incorporació de nous municipis, s’efectuarà a proposta de 
l’Assemblea General i  seguirà el  mateix procediment de la seva constitució,  conforme a les disposicions de la Llei 
7/1985, Reguladora de les bases de règim local, del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya aprovat 
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pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril,  del capítol IV del  Títol I  del RD 1690/1986 de Reglament de població i 
demarcació de les entitats locals i del RD 2568/ 1986 del Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les 
corporacions locals i tota aquella normativa bàsica que li sigui de aplicació.

Article 29.

Previ acord de la unanimitat dels membres l’Assemblea General la Mancomunitat podrà ampliar els seus serveis amb la 
obligatorietat de modificar els seus Estatuts.

Article 30.

La incorporació de nous membres tindrà els següents tràmits:

L’Assemblea General en Ple procedirà a formular la corrresponent derrama, prèvia valoració del patrimoni, segons els 
serveis en els que se sol·liciti  la integració, fixant l’aportació dinerària per aportar els fons de la Mancomunitat  per  
l’Ajuntament peticionari de la integració. Per fer-ho caldrà tenir en compte el nombre d’habitants que formin aquest  
Municipi  i  la problemàtica de la  utilització  dels serveis mancomunats als  quals desitgi  integrar-se.  L’aportació  serà 
comunicada a l’interessat i no es produirà la integració del municipi mentre no hagi acceptat l’aportació esmentada.

Article 31.

Els mateixos tràmits es faran per a la separació de qualsevol dels Ajuntaments o Municipis integrats a la Mancomunitat, 
tant si és de tots els serveis com només d’algun.

En aquest cas, el Municipi afectat podrà continuar pertanyent a la Mancomunitat, sempre que mantingui la integració en 
la mateixa de les dues terceres parts dels serveis o fins desenvolupats.

L’Assemblea General determinarà la forma i condicions en què es realitzarà la liquidació de béns o drets pertinents a 
favor de l’Ajuntament o Municipi interessat, els quals es liquidaran tenint en compte la proporció en què es van fer les 
aportacions corresponents.

CAPÍTOL VII.- DE LA DISSOLUCIÓ DE LA MANCOMUNITAT

Article 32.

La Mancomunitat es pot dissoldre:

a) Per acord dels ajuntaments que la integren, adoptat amb els mateixos requisits que la seva constitució.

b) Per acord de l'Assemblea General ratificat pel ple de cadascun dels ajuntaments.

c) Per la impossibilitat de complir els objectius de la Mancomunitat, i en especial quan es derivi de la separació de 
diversos municipis que la integrin.

d) Per disposició legal i per les causes que es preveuen en la legislació de règim local.

Article 33.

L’acord de dissolució determinarà la forma en què s’haurà de fer la liquidació de les obligacions i dels béns i patrimoni 
de la  Mancomunitat,  tenint  en compte  i  valorant  especialment  la  proporció  en què en  el  seu dia  es varen fer  les 
aportacions corresponents.

Article 34.

En dissoldre’s la Mancomunitat, els seus béns revertiran als Ajuntaments i ens locals, proporcionalment als volums 
aportats.
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Dimecres, 3 de novembre de 2010

CAPÍTOL VIII.- SUBSIDIARIETAT NORMATIVA

Article 35.

En tot allò no previst en aquests Estatuts serà d’aplicació el què es preveu en la normativa de Règim Local.

Malla, 20 d'octubre de 2010
El president, Lluís Verdaguer Vivet
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