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Dimecres, 1 de setembre de 2010

ADMINISTRACIÓ AUTONÒMICA

Generalitat de Catalunya. Departament de Treball. Serveis Territorials

RESOLUCIÓ de 9 d'agost de 2010, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord de revisió salarial per a 
l'any  2010 del  Conveni  col·lectiu  de treball  del  sector  de  galetes  de Barcelona  i  província (codi  de  conveni  núm. 
0801765)

Vist el text de l’Acord de revisió salarial  per a l'any 2010 del Conveni col·lectiu de treball  del sector de galetes de 
Barcelona i  província, subscrit  el  dia  11 de maig de 2010 per PIMEC, CCOO i UGT, i  de conformitat  amb el  que 
disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de 
l’Estatut dels treballadors; l’article 2.b) del Reial decret 1040/1981, de 22 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis 
col·lectius de treball;  el  Decret  326/1998, de 24 de desembre, de reestructuració de les delegacions territorials del 
Departament de Treball, modificat pel Decret 106/2000, de 6 de març, de reestructuració parcial del Departament de 
Treball;  el  Decret  199/2007,  de  10  de  setembre,  de  reestructuració  del  Departament  de  Treball,  i  altres  normes 
d’aplicació,

Resolc:

—1 Disposar la inscripció de l’Acord de revisió salarial  per a l'any 2010 del Conveni col·lectiu de treball  del sector de 
galetes de Barcelona i província (codi de conveni núm. 0801765) al Registre de convenis dels Serveis Territorials del 
Departament de Treball a Barcelona.

—2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

ACORD DE REVISIÓ SALARIAL PARA EL AÑO 2010 DEL CONVENI COL·LECTIU DE TREBALL DEL SECTOR DE 
GALETES DE  BARCELONA I PROVÍNCIA.

A Barcelona, a les 12 hores del dia 11 de maig de 2010, en la seu social de PIMEC, Petita i Mitjana Empresa de 
Catalunya,  reunida la  Comissió  Negociadora del  Conveni  col·lectiu  de treball  del  sector  de galetes de Barcelona i 
província en sessió de signatura corresponent a l'increment salarial a operar en les taules pel tercer any de vigència de I' 
esmentat Conveni (De 1 de gener de 2010 a 31 de desembre de 2010) amb el següent Ordre del Dia:

Primer- Increment salarial recollit en l'article 31 del Conveni pel tercer any de vigència (1 de gener de 2010 a 31 de 
desembre de 2010).

En funció de I'  establert en l'article 31 del vigent Conveni col·lectiu de treball del sector de Galetes de Barcelona i 
província pels anys 2008-2011, les parts signants acorden després d'amplis debats i  cercant una determinació que 
garanteixi  la pau social al sector que l'increment salarial per I'  esmentat tercer any de vigència , recollit  en l'article 
referenciat, quedi fixat en un 1+025%.

En conseqüència, s' acorda procedir a I' esmentat increment salarial per dit període (de 1 de gener de 2010 a 31 de 
desembre de 2010), de conformitat amb les estipulacions acordades per les parts i recollides en el present Conveni.

D'aquesta manera, les taules salarials revisades queden de la manera que es defineix en els annexes que així mateix es 
subscriuen.

D'igual manera, s'acorda que es prosseguiran els tràmits de registre, dipòsit i remissió al DOGC per la seva publicació, 
facultant les parts expressament les parts a D. José Antonio Hallado Molina per  l’adequada tramitació.

I sense més assumptes a tractar, s' aixeca la sessió de la que es redacta la següent acord que es signat per les parts en 
el lloc i data a dalt indicats als efectes més oportuns.
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Dimecres, 1 de setembre de 2010

Annex 1
Taula salarial de l'1 de gener al 31 de desembre de 2010 (en euros)

Increment salarial: 1’25 % + Disposició transitòria tercera

CP: categoria professional; SBM: salari base mensual; CAPM: complement d'assistència i puntualitat mes; TM: total 
mensual; HE: hores extres; PNH: plus de nocturnitat hora; SBD: salari base diari; CAPD: complement d'assistència i 
puntualitat diari; TD: total diari; HEL: hores extres en dies laborables.

CP SBM CAPM TM HE PNH
Tècnics titulats
Tècnic cap 984,87 462,54 1.447,41 15,97 2,12
Tècnic 982,57 430,76 1.413,33 15,77 2,11
Ajudant tècnic 709,71 406,81 1.116,52 12,45 1,55
Practicant 709,71 406,81 1.116,52 12,45 1,55
Tècnics no titulats
Mestre de fabricació 761,77 439,05 1.200,82 13,33 1,65
Encarregat general 812,03 452,87 1.264,90 14,00 1,76
Encarregat de secció 736,13 423,86 1.159,99 12,88 1,58
Auxiliar laboratori 652,44 279,67 932,11 10,41 1,42
Empleats administratius
Cap administratiu 908,36 425,23 1.333,59 14,93 1,96
Oficial de 1a 783,28 395,74 1.179,02 13,13 1,68
Oficial de 2a 705,71 344,17 1.049,88 11,74 1,54
Auxiliar 652,44 279,67 932,11 10,41 1,42
Aspirant de 16 anys 608,45 239,08 847,53 0,00 0,93
Aspirant de 17 anys 608,45 250,10 858,55 0,00 1,14
Empleats mercantils
Cap de vendes 880,26 400,83 1.281,09 14,32 1,91
Viatjant 679,21 316,97 996,18 11,10 1,47
Corredor de plaça 679,21 316,97 996,18 11,10 1,47
Treballadors en formació
Primer any de contracte 621,17 88,00 709,17 0,00 0,00
Segon any de contracte 621,17 88,00 709,17 0,00 0,00
CP SBD CAPD TD HEL PNH
Subalterns
Magatzemers 21,95 11,16 33,11 11,12 1,46
Porter, ordenança, guarda, sereno,
telefonista, cobrador 21,27 10,76 32,03 10,83 1,41
Personal producció
Oficial 1a 23,58 12,81 36,39 12,28 1,56
Oficial 2a 21,95 11,20 33,15 11,12 1,46
Ajudant 20,86 9,23 30,09 10,25 1,35
Aprenent 16 anys 20,71 8,10 28,81 0,00 0,95
Aprenent 17 anys 20,71 8,16 28,87 0,00 0,95
Personal d'empaquetatge, envasament i acabat
Oficial de 1a 22,82 11,47 34,29 11,95 1,53
Oficial de 2a 21,61 9,87 31,48 10,37 1,43
Ajudant 20,85 8,66 29,51 10,05 1,35
Aprenent 16 anys 20,71 5,18 25,88 0,00 0,91
Aprenent 17 anys Oficis diversos 20,71 5,69 26,40 0,00 0,91
Mecànic, xofer 1a, paleta, fuster, electricista 23,59 12,81 36,40 12,28 1,56
Xofer 2a 21,95 11,20 33,14 11,22 1,46
Repartidor, fogoner 23,48 11,20 34,68 11,74 1,55
Embalador 21,93 11,04 32,97 11,07 1,46
Personal comú a totes les seccions
Peó 20,83 8,52 29,35 9,93 1,35
Personal de neteja 20,71 5,10 25,80 8,81 1,35
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Dimecres, 1 de setembre de 2010

ACUERDO DE REVISIÓN SALARIAL PARA EL AÑO 2010 DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DEL SECTOR 
DE GALLETAS DE BARCELONA Y PROVINCIA

En Barcelona, siendo las 12 horas del día 11 de Mayo de 2010, en la sede social de PIMEC, Petita i  Mit jana 
Empresa de Cataluña,  reunida la Comisión  Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo del Sector de 
Galletas de la  provincia de Barcelona en sesión de firma correspondiente al incremento salarial a operar en las 
tablas para el tercer año de vigencia del citado Convenio (De 1 de enero de 2010 a 31 de diciembre de 2010) con 
el siguiente Orden del Día:

Primero.- Incremento salarial recogido en el art. 31 del texto del Convenio colectivo para el tercer año de vigencia (1 de 
enero de 2010 a 31 de diciembre de 2.010).

En función de lo establecido en el art. 31 del vigente Convenio colectivo de trabajo del Sector de Galletas de 
la provincia de Barcelona para los años 2008-2011, las partes firmantes acuerdan - después de amplios debates y 
buscando una determinación que garantice la paz social en el sector- que el incremento salarial  para  el  citado 
año de vigencia, recogido en el art. 31, quede fi jado en un 1+025%.

En consecuencia, se acuerda proceder al citado incremento salarial para dicho período (De 1 de enero de 2010 
a 31 de diciembre de 2010), de conformidad con  las estipulaciones acordadas por las partes y recogidas en el 
presente Convenio.

De esta forma, las tablas salariales revisadas quedan de la manera que se define en los anexos que asimismo se 
suscriben.

De igual manera, se acuerda que se proseguirán los trámites de registro, depósito y remisión al DOGC para su 
publicación, facultando las partes expresamente las  partes a D. José Antonio Hallado Molina para  la indicada 
tramitación.

Y sin más asuntos a tratar,  se levanta la  sesión de la que se redacta el  correspondiente Acuerdo que es 
firmado por las partes en el lugar y fecha arriba indicados a los efectos más oportunos.

Anexo 1
Tabla salarial del 1 de enero al 31 de diciembre de 2010 (en euros)

Incremento salarial: 1’25 % + Disposición transitoria tercera

CP: categoría profesional; SBM: salario base mensual; CAPM: complemento de asistencia y puntualidad mes; TM: total 
mensual; HE: horas extras; PNH: plus de nocturnidad hora; SBD: salario base diario; CAPD: complemento de asistencia 
y puntualidad diario; TD: total diario; HEL: horas extras en días laborables.

CP SBM CAPM TM HE PNH
Técnicos titulados
Técnico jefe 984,87 462,54 1.447,41 15,97 2,12
Técnico 982,57 430,76 1.413,33 15,77 2,11
Ayudante técnico 709,71 406,81 1.116,52 12,45 1,55
Practicante 709,71 406,81 1.116,52 12,45 1,55
Técnicos no titulados
Maestro de fabricación 761,77 439,05 1.200,83 13,33 1,65
Encargado general 812,03 452,87 1.264,90 14,00 1,76
Encargado de sección 736,13 423,86 1.159,99 12,88 1,58
Auxiliar laboratorio 652,44 279,67 932,11 10,41 1,42
Empleados administrativos
Jefe administrativo 908,36 425,23 1.333,59 14,93 1,96
Oficial de 1ª 783,28 395,74 1.179,02 13,13 1,68
Oficial de 2ª 705,71 344,17 1.049,88 11,74 1,54
Auxiliar 652,44 279,67 932,11 10,41 1,42
Aspirante de 16 años 608,45 239,08 847,53 0,00 0,93
Aspirante de 17 años 608,45 250,10 858,55 0,00 1,14
Empleados mercantiles
Jefe de ventas 880,26 400,83 1.281,09 14,32 1,91
Viajante 679,21 316,97 996,18 11,10 1,47
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CP SBM CAPM TM HE PNH
Corredor de plaza 679,21 316,97 996,18 11,10 1,47
Trabajadores en formación
Primer año de contrato 621,17 88,00 709,17 0,00 0,00
Segundo año de contrato 621,17 88,00 709,17 0,00 0,00
CP SBD CAPD TD HEL PNH
Subalternos
Almaceneros 21,95 11,16 33,11 11,12 1,46
Portero, ordenanza, guarda, sereno,
telefonista, cobrador 21,27 10,76 32,03 10,83 1,41
Personal producción
Oficial 1ª 23,58 12,81 36,39 12,28 1,56
Oficial 2ª 21,95 11,20 33,15 11,12 1,46
Ayudante 20,86 9,23 30,09 10,25 1,35
Aprendiz 16 años 20,71 8,10 28,81 0,00 0,95
Aprendiz 17 años 20,71 8,16 28,87 0,00 0,95
Personal de empaquetado, envase y acabado
Oficial de 1ª 22,82 11,47 34,29 11,95 1,53
Oficial de 2ª 21,61 9,87 31,48 10,37 1,43
Ayudante 20,85 8,66 29,51 10,05 1,35
Aprendiz 16 años 20,71 5,18 25,88 0,00 0,91
Aprendiz 17 años Oficios varios 20,71 5,69 26,40 0,00 0,91
Mecánico, chófer 1ª, albañil, carpintero, 
electricista

23,59 12,81 36,40 12,28 1,56

Chófer 2ª 21,95 11,20 33,14 11,22 1,46
Repartidor, fogonero 23,48 11,20 34,68 11,74 1,55
Embalador 21,93 11,04 32,97 11,07 1,46
Personal común a todas las secciones 
Peón 20,83 8,52 29,35 9,93 1,35
Personal de limpieza 20,71 5,10 25,80 8,81 1,35

Barcelona, 9 d'agost de 2010
La secretària tècnica dels Serveis Territorials a Barcelona (e.f), (per substitució de la directora, Decret 326/98, 24 de 
desembre, art. 5è), Esther Brull i Hevia

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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