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Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona Barcelona

Dilluns, 9 d'agost de 2010

ADMINISTRACIO AUTONOMICA
Generalitat de Catalunya. Departament de Treball. Serveis Territorials

RESOLUCIO de 20 de juliol de 2010, per la qual es disposa la inscripcié i la publicacié del Conveni col-lectiu de treball
de 'empresa Societat Rectora de la Borsa de Valors de Barcelona, SAU per a I'any 2010 (codi de conveni nam.
0805732)

Vist el text del Conveni col-lectiu de treball de 'empresa Societat Rectora de la Borsa de Valors de Barcelona, SAU,
subscrit pels representants de I'empresa i pels dels seus treballadors el dia 7 de juliol de 2010, i de conformitat amb el
que disposen l'article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de marg, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei
de I'Estatut dels treballadors; I'article 2.b) del Reial decret 1040/1981, de 22 de maig, sobre registre i diposit de convenis
col-lectius de treball; el Decret 326/1998, de 24 de desembre, de reestructuracié de les delegacions territorials del
Departament de Treball, modificat pel Decret 106/2000, de 6 de marg, de reestructuracié parcial del Departament de
Treball; el Decret 199/2007, de 10 de setembre, de reestructuracié del Departament de Treball, i altres normes
d’'aplicacio,

Resolc:

- 1 Disposar la inscripcio del Conveni col-lectiu de treball de 'empresa Societat Rectora de la Borsa de Valors de
Barcelona, SAU per a I'any 2010 (codi de conveni num. 0805732) al Registre de convenis dels Serveis Territorials del
Departament de Treball a Barcelona.

- 2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOP).

Transcripcio literal del text original signat per les parts

CONVENI COL-LECTIU DE TREBALL DE L'EMPRESA SOCIETAT RECTORA DE LA BORSA DE VALORS DE
BARCELONA, SAU PER A L’ANY 2010

Article 1. AMBIT D’APLICACIO.
El present Conveni col-lectiu afecta la Societat Rectora de la Borsa de Valors de Barcelona, SAU, i els seus empleats.
Article 2. VIGENCIA | DURACIO.

El present Conveni col-lectiu tindra una durada d’'un any, tenint en compte el periode des de I'1 de gener de 2010 fins al
31 de desembre de 2010.

Article 3. CONTINGUT.

Aquest Conveni es refereix exclusivament a retribucions econdmiques, tenint en compte que, per a la resta de
guestions, regeix el Conveni signat el 4 d’abril de 2008.

Article 4. COMPENSACIO, ABSORCIO DE MILLORES | GARANTIA “AD PERSONAM”.
Aquest Conveni haura de ser interpretat i aplicat globalment, restant compensades totes les millores anteriors,
economiques o de qualsevol altra classe, vigents fins a la signatura del mateix. Les quantitats donades a compte del

Conveni present s6n sempre absorbibles.

Es respectaran a titol individual les condicions econdmiques i d’altre caracter que fossin més beneficioses a les
establertes en el present conveni, considerades en el seu conjunt i en el seu comput anual.

Article 5. RETRIBUCIONS.

Els sous base per a I'any 2010 seran els seglents:
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Categories Administratives: Import (EUR)
Titulat Superior 1.649,98 EUR
Titulat Grau Mig 1.440,56 EUR
Oficial Administratiu de 1a. 1.440,56 EUR
Oficial Administratiu de 2a. 1.353,96 EUR
Auxiliar Administratiu de 1a. 1.233,75 EUR
Auxiliar Administratiu de 2a. 1.043,51 EUR
Auxiliar Administratiu de 3a. 940,04 EUR
Aspirant 733,06 EUR
Telefonista 1.043,51 EUR
Conserge 1.180,19 EUR
Ordenanca 1.093,15 EUR
Grum 662,95 EUR
Categories Informatiques Import (EUR)
Auxiliar 1.044,39 EUR
Secretaria, Perforista, Oficial

Administratiu de 2a. 1.234,90 EUR
Operador 1.234,90 EUR
Preparador, Oficial Administratiu de 1a.

Responsable de Torn 1.355,05 EUR
Programador, Cap de Sala 1.355,05 EUR
Analista-Programador, Técnic de Sistemes 1.398,22 EUR
Analista, Cap Administratiu 1.441,80 EUR
Direccid 1.651,36 EUR

Igualment s’aplicara un augment del 0,8% als complements de direccio i als complements per funcions especifiques i,
fins i tot, als d’activitat que siguin absorbibles.

Article 6. COMPLEMENTS D’AJUDA FAMILIAR.

Per a les categories administratives el valor del punt queda fixat en 56,25 EUR.
Per a les categories informatiques el valor del punt queda fixat en 49,32 EUR.
Article 7. AJUDA PER A GUARDERIES | ESTUDIS.

L’Empresa concedira les ajudes, en les quanties que es fixen, als seus empleats amb desti a 'educacioé dels seus fills:

Categories Administratives: Import (EUR)
De 1,5 meses a 4 afos: 132,92 EUR
De 5 afios a 8 afos: 219,16 EUR
De 9 afos a 14 anos: 349,87 EUR
De 15 afios a 18 anos: 437,67 EUR
Categories Informatiques: Import (EUR)
De 1,5 meses a 4 anos: 133,20 EUR
De 5 afios a 8 afos: 219,73 EUR
De 9 afos a 14 anos: 350,84 EUR
De 15 afios a 18 afios: 438,87 EUR
Pels treballadors que estudiin, les quanties seran les seguents:

Categories Administratives: Import (EUR)
Idiomes (Excepte angles) 188,48 EUR
Idioma angles: 378,28 EUR
ESO, Batxillerat, carreres sense benefici per a 374,06 EUR
’Empresa

Carreres que aportin benefici per a lEmpresa 1.128,35 EUR
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La quantia de I'ajuda per I'idioma d’angles sera d’'un minim de 378,28 EUR. En cas que les despeses assumides pel
empleat en els cursos d’anglés superin aquesta quantitat, es procedira al abonament integre de les factures que es
presentin fins una quantitat maxima de 1.128,35 EUR, quantitat equivalent a la que correspon a estudis que aporten
benefici a 'empresa.

Categories Informatiques: Import (EUR)
-ldiomes (Excepte angles) 188,96 EUR
-ldioma angles: 378,28 EUR
ESO, Batxillerat, carreres sense benefici per a 377,53 EUR
'empresa

Carreres que aportin benefici per a lEmpresa 1.132,16 EUR

La quantia de 'ajuda per l'idioma d’angles sera d’'un minim de 378,28 EUR. En cas que les despeses assumides pel
empleat en els cursos d’anglés superin aquesta quantitat, es procedira al abonament integre de les factures que es
presentin fins una quantitat maxima de 1.132,16 EUR, quantitat equivalent a la que correspon a estudis que aporten
benefici a 'empresa.

Article 8. COMPLEMENT DE TRANSPORT.

S’estableix en 128,89 EUR mensuals el complement de transport.

Transcripcion del texto aportado por las partes

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DE LA EMPRESA SOCIEDAD RECTORA DE LA BOLSA DE VALORES DE
BARCELONA, SAU PARA EL ANO 2010

Articulo 1°. AMBITO DE APLICACION.

El presente Convenio Colectivo afecta a la Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Barcelona, SAU, y sus
empleados.

Articulo 2°. VIGENCIA Y DURACION.

El presente Convenio Colectivo tendra una duracién de un afio, teniendo en cuenta el periodo desde el 1 de enero de
2010 hasta el 31 de diciembre de 2010.

Articulo 3°. CONTENIDO.

Este Convenio se refiere exclusivamente a retribuciones econdmicas, teniendo en cuenta que, para el resto de
cuestiones, rige el Convenio firmado a 4 de abril de 2008.

Articulo 4°. COMPENSACION, ABSORCION DE MEJORAS Y GARANTIA “AD PERSONAM”.

Este Convenio tendra que ser interpretado y aplicado globalmente, permaneciendo compensadas todas las mejoras
anteriores, econdmicas o de cualquier otra clase, vigentes hasta la firma del mismo. Las cantidades dadas a cuenta del
presente Convenio son siempre absorbibles.

Se respetaran a titulo individual las condiciones econdémicas y de otro caracter que fuesen mas beneficiosas a las
establecidas en el presente convenio, consideradas en su conjunto y en su cémputo anual.

Articulo 5°. RETRIBUCIONES.

Los sueldos base para el afio 2010 seran los siguientes:

Categorias Administrativas: Importe (EUR)
Titulado Superior 1.649,98 EUR
Titulado Grado Medio 1.440,56 EUR
Oficial Administrativo de 12 1.440,56 EUR
Oficial Administrativo de 22 1.353,96 EUR
Auxiliar Administrativo de 12 1.233,75 EUR
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Categorias Administrativas:

Importe (EUR)

Auxiliar Administrativo de 22
Auxiliar Administrativo de 32
Aspirante

Telefonista

Conserje

Ordenanza

Botones

1.043,51 EUR
940,04 EUR
733,06 EUR

1.043,51 EUR

1.180,19 EUR

1.093,15 EUR
662,95 EUR

Categorias Informaticas

Importe (EUR)

Auxiliar 1.044,39 EUR
Secretaria, Perforista, Oficial

Administrativo de 22. 1.234,90 EUR
Operador 1.234,90 EUR
Preparador, Oficial Administrativo de 1a.

Responsable de Turno 1.355,05 EUR
Programador, Jefe de Sala 1.355,05 EUR
Analista-Programador, Técnico de Sistemas 1.398,22 EUR
Analista, Jefe Administrativo 1.441,80 EUR
Direccién 1.651,36 EUR

Igualmente se aplicara un aumento del 0,8% a los complementos de direccion y a los complementos por funciones
especificas, inclusive, a los de actividad que sean absorbibles.

Articulo 6°. COMPLEMENTOS DE AYUDA FAMILIAR.

Para categorias administrativas el valor del punto queda fijado en: 56,25 EUR.
Para categorias informaticas el valor del punto queda fijado en 49,32 EUR.
Articulo 7°. AYUDA PARA GUARDERIAS Y ESTUDIOS.

La Empresa concedera las ayudas, en las cuantias que se fijen, a sus empleados con destino a la educacion de sus
hijos:

Categorias Administrativas: Importe (EUR)
De 1,5 meses a 4 afos: 132,92 EUR
De 5 afos a 8 afios: 219,16 EUR
De 9 afos a 14 afnos: 349,87 EUR
De 15 afios a 18 anos: 437,67 EUR
Categorias Informaticas: Importe (EUR)
De 1,5 meses a 4 afos: 133,20 EUR
De 5 afnos a 8 afios: 219,73 EUR
De 9 afios a 14 afios: 350,84 EUR
De 15 afios a 18 afios: 438,87 EUR

Para los trabajadores que estudien, las cuantias seran las siguientes:

Categorias Administrativas: Importe (EUR)
Idiomas (Excepto ingles) 188,48 EUR
Idioma ingles: 378,28 EUR
ESO, Bachillerato, carreras 374,06 EUR
sin beneficio para la Empresa

Carreras que aporten beneficio para la Empresa 1.128,35 EUR

La cantidad de ayuda para el idioma inglés sera de un minimo de 378,28 EUR. En caso que los gastos asumidos por el
empleado en los cursos de inglés superen esta cantidad, se procedera al abono integro de las facturas que se
presenten hasta una cantidad maxima de 1.128,35 EUR, cantidad equivalente a la que corresponde a estudios que
aporten beneficio a la empresa.
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Categorias Informaticas: Importe (EUR)
-ldiomas (Excepto ingles) 188,96 EUR
-ldioma ingles: 378,28 EUR
ESO, Bachillerato, carreras sin beneficio para 377,53 EUR
la empresa

Carreras que aporten beneficio para la empresa 1.132,16 EUR

La cantidad de ayuda para el idioma inglés sera de un minimo de 378,28 EUR. En caso que los gastos asumidos por el
empleado en los cursos de inglés superen esta cantidad, se procedera al abono integro de las facturas que se
presenten hasta una cantidad maxima de 1.132,16 EUR, cantidad equivalente a la que corresponde a estudios que
aporten beneficio a la empresa.

Articulo 8°. COMPLEMENTO DE TRANSPORTE.
Se establece en 128,89 EUR mensuales el complemento de transporte.

Barcelona, 20 de juliol de 2010
La directora dels Serveis Territorials a Barcelona, Raquel Calveras Augé

https://bop.diba.cat e bop@diba.cat e DL: B-41698-2002 5
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