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Divendres, 23 de juliol de 2010

ADMINISTRACIÓ AUTONÒMICA

Generalitat de Catalunya. Departament de Treball. Serveis Territorials

RESOLUCIÓ de 8 de juliol de 2010, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord de revisió de l’IPC per a 
l'any 2009 del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa Castellblanch, SA (codi de conveni núm. 0800442)

Vist el text de l’Acord de revisió de l’IPC per a l'any 2009 del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa Castellblanch, 
SA, subscrit pels representants de l’empresa i pels dels seus treballadors el dia 10 de febrer de 2010, i de conformitat 
amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de març, pel qual s’aprova el Text refós de 
la Llei de l’Estatut dels treballadors; l’article 2.b) del Reial decret 1040/1981, de 22 de maig, sobre registre i dipòsit de 
convenis col·lectius de treball; el Decret 326/1998, de 24 de desembre, de reestructuració de les delegacions territorials 
del Departament de Treball, modificat pel Decret 106/2000, de 6 de març, de reestructuració parcial del Departament de 
Treball;  el  Decret  199/2007,  de  10  de  setembre,  de  reestructuració  del  Departament  de  Treball,  i  altres  normes 
d’aplicació,

Resolc:

—1 Disposar la inscripció de l’Acord de revisió de l’IPC per a l'any 2009 del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa 
Castellblanch, SA (codi de conveni núm. 0800442) al Registre de convenis dels Serveis Territorials del Departament de 
Treball a Barcelona.

—2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Transcripción literal del texto original firmado por las partes

Acuerdo de revisión de l’IPC para el año 2009 del Convenio colectivo de trabajo de la empresa Castellblanch, SA.

Representación empresarial:

Francisco Herrero (Direc. RRHH)
Pilar Puyo (Jefe Personal)

Representación Social:

CCOO:
Jesús López
Manuel Beltrán
Julio Beltrán
Jesús Buil
Lluis Iglesias
Fco. J.Peralta
Pilar Sabaté
Jaume Doménech
UGT:
Fco. J.Peralta
Manuel Ordoñezí

En Sant Sadurní a 10 de febrero de 2010, reunidas las personas que se detallan al margen superior, representantes 
respectivamente de la Dirección de la empresa Castellblanch, SA y de los miembros del Comité de la misma, para llegar 
al siguiente acuerdo:

1. Actualización tablas 2009

Según convenio aprobado el 13/07/2007 para el año 2007/08/09.

2. Incremento Salarial

Para el año 2009, se incrementan las tablas salariales en un 0.8% por encima del IPC de dicho año. Es decir se 
actualizan en un 1.6% sobre las tablas definitivas del 2008. C
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En todos los conceptos salariales pactados y con carácter retroactivo desde el Io de Enero de 2009.

Y no habiendo más asuntos que tratar, se da por finalizada la reunión, ratificándose en el contenido de la presente, 
firmándola a los efectos que sean oportunos.

TABLA SALARIAL DE 1 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE DE 2009. 1,60%

Salario Base - Mes
GRUPO A - Técnicos titulados
Título grado superior 2474,67
Título grado medio 2200,06
Título grado inferior 2076,24
- Técnicos no titulados
Jefe Sección 2221,12
Encargado Bodega y Fábrica 2076,24
Encargado de laboratorio 2076,24
Auxiliar de laboratorio 1613,94
GRUPO B – Administrativos
Director de Departamento 2660,54
Jefe Superior 2474,67
Jefe de Ia 2221,12
Jefe de 2a 2096,13
Oficial de Ia 1967,52
Oficial de 2a 1865,20
Auxiliar de Ia 1734,07
Auxiliar de 2a (menor de 21 años) 1629,36
Aspirante 16 y 17 años 1330,84
GRUPO C - Comerciales
Jefe superior 2393,87
Jefe de ventas 2119,28
Inspector de ventas 1995,46
Corredores de plazas 1866,62
Viajantes 1866,62
GRUPO D - Subalternos
Conserje 1641,74
Subalterno 1ª 1598,25
Subalterno 2ª 1553,17
Auxiliar subalterno 1318,26
GRUPO E- Obreros Salario base-día
Nivel A 51,74 
Nivel B 53,12
Nivel C 54,48
Nivel D 55,79
Pinche 16 años G 43,40
Pinche 17 años H 44,28
Nivel O (encarg.) 57,28

PREMIO VINCULACIÓN

A partir del 2o año 2,02 Euros/ Día 61,21 Euros/mes
A partir del 5o año 2,37 Euros/Día 71,32 Euros/mes
A partir del 8o año 3,50 Euros/Día 106,19 Euros/mes
A partir del 11° año 4,32 Euros/Día 131,47 Euros/mes
A partir del 14º año 4,99 Euros/Día 151,39 Euros/mes
A partir de 17º año 5,62 Euros/Día 171,35 Euros/mes
A partir de| 20º año 6,86 Euros/Día 208,41 Euros/mes

C
V

E
-N

úm
. d

e 
re

gi
st

re
: 0

62
01

00
03

67
7



3

Divendres, 23 de juliol de 2010

ANEXO IV

AÑO 2009 DEL 1-01 AL 31-12-09. 1,60 %

Prima asistencia: 0,36 EUR hora trabajada

Premio Especial Vinculación: 1.736,06 EUR Acumular  56,70 EUR

Primas fijas: 1,60%

Plus Producción: 0,51 EUR hora trabajada

HORAS EXTRAORDINARIAS NO ESTRUCTURALES 2009. 1,60% PROV.

CATEGORIA NORMAL NORMAL FESTIVA NOCTURNA NORMAL NOCTURNA FESTIVA
Nivel A 13,41 14,87 17,63 19,56
Nivel B 14,12 15,57 18,55 20,46
Nivel C 14,41 15,88 18,99 20,90
Nivel D 14,69 16,14 19,33 21,25
Auxiliar 2a 12,85 14,29 17,04 19,00
Auxiliar 1a 13,82 15,33 18,39 20,37
Oficial 2a 14,69 16,11 19,45 21,37
Oficial Ia 15,17 16,64 20,21 22,15

HORAS EXTRAORDINARIAS ESTRUCTURALES 2009

CATEGORIA NORMAL NORMAL FESTIVA NOCTURNA NORMAL NOCTURNA FESTIVA
Nivel A 13,02 14,46 17,13 19,03
Nivel B 13,74 15,14 18,03 19, 91
Nivel C 13, 99 15,43 18,44 20,34
Nivel D 14,28 15,68 18,78 20,66
Auxiliar 2a 12,49 13,92 16,59 18,47
Auxiliar 1a 13,47 14,89 17,86 19,79
Oficial 2a 14,30 15,65 18,89 20,77
Oficial Ia 14,78 16,18 19,63 21,51

Barcelona, 8 de juliol de 2010
La directora dels Serveis Territorials a Barcelona, Raquel Calveras Augé

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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