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Dilluns, 28 de setembre de 2015

ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de Calders
ANUNCI
El Ple de I'Ajuntament de Calders el dia 3 de setembre de 2015, va aprovar les bases del procediment selectiu per a la
provisié d'una placa de vigilant mitjancant el sistema de concurs oposicié lliure. En compliment del que estableix l'article
76 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals de 25

de setembre, es publica el text integre de les bases aprovades.

BASES DE LA Convocatoria PER A L'ACCES, MITJANGANT CONCURS OPOSICIO LLIURE, A UNA PLAGA DE
VIGILANT DE L'AJUNTAMENT DE CALDERS.

El Ple de I'Ajuntament de Calders el dia 3 de setembre de 2015, va aprovar les bases del procediment selectiu per a la
provisié d'una placa de vigilant mitjancant el sistema de concurs oposicié lliure. En compliment del que estableix l'article
76 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals de 25
de setembre, es publica el text integre de les bases aprovades.

BASES.

PRIMERA. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA.

Es objecte de la convocatoria la provisié, pel procediment de concurs oposicié lliure, d'una plaga de vigilant enquadrada
en l'escala d'administracié especial, "altres agrupacions professionals”, dotades amb el sou corresponent als funcionaris

d'aquest grup i amb les altres retribucions que corresponguin, d'acord amb la legislacio vigent.

(L'antic cos E que a partir de la publicacié de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de I'Estatut basic de I'Empleat Public, ha
passat a denominar-me "altres agrupacions professionals”. (Disp. Ad. 7) i Transitoria 3a).

Aquest lloc de treball podra desenvolupar, sempre que existeixi acord, la direccié dels serveis municipals de brigada,
neteja, jardineria, i altres similars d'acord amb els criteris de direcci6 establerts per 'alcalde, vetllara pel compliment de
les tasques encomanades i per I'acompliment de les mesures de prevencié i proteccid adequades en matéria de
prevencié de riscos laborals. També podra realitzar les funcions de coordinador municipal de I'emergéncia als plans
d'actuacié municipal de Proteccié Civil amb el degut nomenament.

SEGONA. REQUISITS DELS ASPIRANTS.

Per prendre part en el procés selectiu s'han de reunir els requisits seglients:

a) Ser ciutada espanyol d'acord amb la legislacié vigent.

b) Tenir complerts els 18 anys d'edat, i no excedir de I'edat en qué faltin deu anys per a la jubilacié forgosa.

c) Estar en possessio6 del titol de BUP, Batxillerat, FP2, o equivalent.

d) No patir malaltia o defecte fisic que impedeixi el normal desenvolupament de les funcions corresponents.

e) No estar inhabilitat per sentencia ferma per a I'exercici de la funcid publica ni estar separat del servei mitjangant
expedient disciplinari.

f) L'algada minima dels aspirants ha de ser de 1'65 o 1'70, dona / home respectivament.

g) Estar en possessio dels permisos de conduir de les classes A i B i del certificat acreditatiu de coneixements especifics
per poder conduir vehicles prioritaris.

Aquests requisits s'han de complir I'Gltim dia del termini de presentacié de sol-licituds, excepcié feta del certificat de
coneixements especifics per poder conduir vehicles prioritaris que s'ha de presentar abans de ser nomenat.
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TERCERA. SOL-LICITUDS.

En les sollicituds per prendre part en el procés selectiu els aspirants han de manifestar que reuneixen totes les
condicions exigides en la base primera.

S'han d'adrecar al president de la corporacié i s'han de presentar al registre general de I'Ajuntament dins el termini de
vint dies naturals a comptar des del seglent al de la publicacié de la convocatoria al BOP.

Les sol-licituds han d'anar acompanyades d'un curriculum vitae de l'aspirant, de fotocopies del DNI, dels permisos i dels
titols académics exigits a la base segona i de la documentacié acreditativa dels meérits que s'al-leguin per a la fase de
concurs. Tots els documents s'han de presentar mitjangant fotocopies degudament compulsades.

Si alguna de les sol'licituds té defectes, es requerira l'interessat perqué en el termini de deu dies esmeni les errades,
amb l'advertiment que si no ho fa s'arxivara la sol-licitud sense més tramits i sera exclos de la llista d'aspirants.

Les sol-licituds també poden presentar-se en la forma que determina l'article 38.4 de la Llei 30/1992 de régim juridic de
les administracions publiques i del procediment administratiu comu. Els drets d'examen, que es fixen en la quantitat de

45 EUR, s'han de satisfer previament per l'aspirant que ha d'adjuntar el resguard acreditatiu del pagament a la
sol-licitud.

QUARTA. ADMISSIO DELS ASPIRANTS.

Acabat el termini de presentacid d'instancies, el president aprovara la llista definitiva d'admesos i exclosos que segons el
que preveu l'article 78.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de
les entitats locals, es fara publica al tauler d'anuncis i ha de concedir un termini de 10 dies per a subsanacions i
reclamacions.

Les al-legacions presentades han de ser resoltes en el termini de 30 dies seglents a la finalitzacié del termini per a la
presentacid. Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucio, les al-legacions s'entenen desestimades.

CINQUENA. TRIBUNAL QUALIFICADOR.

El tribunal qualificador estara integrat per un nombre senar de persones designades per la corporacio i formades per un
president i vocals amb la seglent distribucio:

a) Un terg ha de ser integrat per membres o persones funcionaries de la mateixa corporacio.
b) Un altre ter¢ ha de ser integrat per personal técnic especialitzat en aquesta matéria.

c) El ter¢ restant ha de ser proposat pel Departament d'Interior, entre els quals hi haura com a minim, una persona
proposada per I'Institut de Seguretat Publica i una altra per la Direccié General d'Administracié de Seguretat.

En cas que el secretari no sigui membre del Tribunal, actua amb veu perd sense vot.

El tribunal quedara integrat, a més a més, pels membres suplents respectius que seran designats conjuntament amb els
titulars.

El tribunal no es podra constituir ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat dels seus membres, titulars o suplents
i, en tot cas, del president o presidenta i del secretari o secretaria o de les persones que les substitueixin.

SISENA. DESENVOLUPAMENT DE LA FASE D'OPOSICIO.
L'ordre d'actuacio dels opositors en els exercicis que no puguin realitzar-se conjuntament s'establira per sorteig.

Per cadascuna de les proves es realitzara una unica crida. Els aspirants que no compareguin en el lloc, la data i I'hora
assenyalats, fins i tot per raons de forga major, seran definitivament exclosos del procés selectiu.

Si el tribunal té coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament els requisits per participar en la
convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu podra proposar, amb audiéncia prévia de l'interessat, la seva
exclusio i, si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats comprovades als
efectes pertinents.
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El dia, I'nora i el lloc d'inici de la primera prova es publicara al tauler d'anuncis, com a minim, amb 15 dies d'antelacio.

La data, I'nora i el lloc de realitzaci6 de la segona prova i seguents seran determinats pel tribunal i se'n donara publicitat
juntament amb els resultats de la prova anterior mitjangant el tauler d'anuncis. Amb aquesta publicacié es considerara
realitzada I'oportuna notificacié als interessats.

SETENA. EXERCICIS DE L'OPOSICIO.

1r. exercici: proves fisiques.

Aquesta prova té per objecte comprovar, entre d'altres, les condicions de forga, agilitat, rapidesa i resisténcia de
I'aspirant.

Per a la realitzacié d'aquesta prova els i les aspirants han de lliurar al tribunal un certificat médic oficial en el qual es faci
constar que reuneixen les condicions fisiques necessaries per a portar-les a terme. La no presentacié d'aquest certificat
comporta I'exclusié automatica de I'aspirant del procés selectiu.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l'assessorament de persones técniques especialitzades en
educacio fisica.

Execucié de les proves seglents:
a) Correr 50 metres lliures en un temps no superior a 10 segons.

b) Salt vertical. Dempeus davant d'una paret i amb el brag estés. Flexié profunda de cames i extensio fins tocar amb la
ma el punt més alt de la paret (2 intents).

c) Efectuar a terra un minim de nou flexions.

d) Recorrer una longitud de 1.000 metres en el minim de 6'20".

2n. exercici: Proves de caracter cultural.

Consisteix en contestar, en un periode maxim d'una hora, un qlestionari de 30 preguntes tipus test, que seran
proposades pel tribunal i en la proporcié seglient: 50% de preguntes relatives a coneixements de cultura general a un
nivell concordant amb el titol académic requerit a la base segona, i el 50% restant, relatives a coneixements sobre
I'actualitat politica, social i cultural.

3er. exercici: Proves de caracter professional (obligatoria).

Realitzacié d'un suposit practic relacionat amb les tasques a realitzar.

4t. exercici: Prova de llengua catalana.

Consisteix en la realitzacio d'exercicis de coneixements sintactics i de comprensié de la llengua catalana i, si escau, en
la realitzacié d'una entrevista amb una persona experta que permeti valorar-ne els coneixements orals.

Queden exempts de realitzar aquesta els i les aspirants que acreditin documentalment, dins el termini de presentacié de
les sol-licituds, posseir el certificat de nivell intermedi de catala (B) de la Direccid6 General de Politica Linguistica del
Departament de Cultura, o equivalent o superior.

Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants que, hagin participat i obtingut placa en
algun procés de seleccidé per a l'accés a la condicié de funcionari public, hagin superat una prova o un exercici de
coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al que es demana, sempre i quan aportin la documentacio
que acrediti aquesta circumstancia.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones tecniques especialitzades en
normalitzacio linguistica.
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5é. exercici: Proves psicotecniques.

Consisteix en una bateria de tests objectius que compleixin els requisits de validesa i fiabilitat.

Aquest exercici ha de contenir, com a minim, proves actitudinals i proves de personalitat adequades al perfil requerit per
a l'exercici de les funcions policials. Es valorara I'haver dirigit grups de persones. A criteri del tribunal, es podra
complementar aquest exercici amb una entrevista personal dels aspirants, a fi d'integrar tots els elements explorats
anteriorment. En aquest cas, a les entrevistes hi ha d'estar present, com a minim, un membre del tribunal.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones tecniques especialitzades en
proves psicotecniques.

La falsedat demostrada en les respostes comportara I'eliminacié de I'aspirant.

6¢&. exercici: Proves médiques.

Reconeixement medic per valorar si es posseeixen les condicions fisiques necessaries per exercir la professio.
7¢ exercici: Periode de practiques.

Superar un periode de sis mesos de practiques al municipi.

VUITENA. QUALIFICACIO DELS EXERCICIS.

Tots els exercicis son obligatoris i eliminatoris.

L'exercici primer puntuara com a apte o no apte, restaran eliminats els opositors que no superin el minim exigit en
alguna de les proves. Tots els qui superin els minims seran considerats aptes.

Els exercicis segon i tercer puntuaran entre 0 i 10 punts i quedaran eliminats els aspirants que no obtinguin un minim de
5 en cada un d'ells.

La resta d'exercicis puntuaran com a apte o no apte.

La puntuacio total de la fase d'oposicid sera la suma de les puntuacions obtingudes en els exercicis segon i tercer.
NOVENA. DESENVOLUPAMENT DE LA FASE DE CONCURS.

En la fase de concurs els opositors seran puntuats a partir dels criteris establerts en la taula seguent:

a) Antiguitat:

1. Per haver exercit com agent de la policia local de qualsevol ajuntament, per cada mes complert, 0,1 punts, fins a un
maxim de 1,5.

2. Per l'experiéncia adquirida en I'exercici de funcions de vigilant, segons I'article 1.2 i 13 de la Llei 16/1991, de 10 de
juliol, de les policies locals, per cada any complet, 0,25 punts, fins a un maxim de 0,5 punts.

b) Per cursos realitzats relacionats amb la professid, segons valoracié del tribunal, fins a un maxim d'1,5 punts.
c) Per titulacions académiques:

C.1 Diplomatura universitaria o equivalent: 0,75 punts.

C.2 Llicenciatura universitaria: 1,00 punt.

C.3 Cursos o titulacions técniques i/o de post grau: 0,25 punts.

La maxima puntuacié que es podra assolir és de 2 punts.

d) Per altres merits al-legats per I'aspirant i relacionats amb el lloc de treball, segons valoracié discrecional del Tribunal,
fins a un maxim de 2 punts.
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La puntuacio total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior als 7,5 punts.
DESENA. RELACIO D'APROVATS, PRESENTACIO DE DOCUMENTS | NOMENAMENTS.

Després del cinqué exercici, el tribunal fara public un llistat ordenat dels aspirants amb les puntuacions atorgades a
cada un d'ells i cridara els primers, en nombre igual al de places a cobrir, per tal que facin la prova meédica.

En cas que algun aspirant no superi la prova medica, el tribunal cridara el segient de la llista que hagi superat les
proves anteriors per tal que la realitzi.

Els aspirants que siguin considerats aptes en la prova médica seran proposats a I'alcaldia per al seu nomenament com
a funcionari interi. El nimero d'aspirants proposats no podra ser superior al de places convocades.

Els aspirants proposats hauran de presentar a la secretaria de la corporacid, en el termini maxim de vint dies, els
documents acreditatius de les condicions exigides a la base primera, a excepci6 del certificat de validesa per conduir
vehicles prioritaris.

La presentacioé del certificat de validesa per conduir vehicles prioritaris és condicio indispensable per poder ser nomenat.
ONZENA. INCIDENCIES.

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords que calguin per garantir el
funcionament correcte del procés selectiu.

DOTZENA. RECURSOS.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de l'alcalde, si aquests actes decideixen directament o
indirectament els fons de l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen
indefensio o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran interposar, d'acord amb l'article 116
de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu
comu, modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener, potestativament, recurs de reposicié en el termini d'un mes a
comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o notificacid, davant de I'alcalde, o bé recurs contencios administratiu
d'acord amb l'article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el
termini de dos mesos a comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o notificacio, davant la Sala Contenciosa
Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, d'acord amb el que preveu l'article 10 de la Llei
esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests ultims decideixen directament o
indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensio
o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran interposar en el termini d'un mes a comptar a
partir de I'endema de la seva publicacio o notificacio, recurs d'algada davant de I'alcalde.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus
interessos.

Calders, 3 de setembre de 2015
L'alcalde, Eduard Sanchez i Campoy
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