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Dimarts, 18 de desembre de 2012

ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de Santpedor

ANUNCI de I'Ajuntament de Santpedor sobre modificacié de bases de la convocatoria

L’Alcaldessa Presidenta, ha dictat resolucié d’Alcaldia nim.92/2012 de 13 de desembre de 2012, sobre modificacié de
les Bases de la Convocatoria del concurs oposicié lliure d’una plaga d’Agent de la Policia Local de Santpedor, el qual,
als afectes oportuns es transcriu literalment:

“En el BOP de 5 de setembre de 2012, es varen publicar les Bases de la Convocatdria del concurs oposicié lliure d’'una
placa d’Agent de la Policia Local de Santpedor.

Vistes les consideracions emeses per la Generalitat de Catalunya, Departament d’Interior, Secretaria de Seguretat,
Subdireccié de Coordinacié de la Policia Local en relacié a diversos articles de les Bases de la Convocatoria.

Atés que els/les aspirants ja han iniciat el procediment selectiu, amb la realitzacié de la prova psicotécnica i que les
seglents proves de la fase d’oposicio de celebrar el proper dia 17 de desembre de 2012 i no havent-se realitzat la Fase
de Concurs.

Vista la necessaria modificacié de les bases de la convocatoria i en concret pel que fa a la Base vuitena: Entrevista,
Base onzena: Fase de Concurs i Base quinzena: Curs selectiu, periode de practiques i nomenament de funcionaris de
Carrera.

Es per tot aixd que RESOLC:

PRIMER: MODIFICAR les bases de la convocatoria BOP de 5 de setembre de 2012 i en concret pel que fa a la Base
vuitena: Entrevista, Base onzena: Fase de Concurs i Base quinzena: Curs selectiu, periode de practiques i nomenament
de funcionaris de Carrera, de la segulient forma:

Base vuitena. Entrevista Personal, s’afegeix que aquesta prova forma part de la Fase de concurs.

Base onzena: Fase de concurs, es modifica I'apartat d’antiguitat quedant de la seglient forma:

A) Antiguitat:

A.1. Per haver exercit com agent a la Policia Local de Santpedor (inclds en practiques i/o interi), per cada mes complert
0,15 punts, fins a un maxim de 1 punt.

A2. Per haver exercit com agent a la Policia Local (incldos en practiques i/o interi), per cada mes complert 0,10 punts, fins
a un maxim de 1 punt.

A.3. Per haver exercit com a vigilant d’acord amb la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, a I'ajuntament
convocant i en d’altres ajuntaments, per cada mes complert 0,05 punts, fins a un maxim de 0,5 punt.

A.4. Antiguitat en altres cossos policials autonomics i/o estatals, per cada mes 0,01 punts fins a un maxim de 0,5 punts.
Base quinzena: Curs selectiu, periode de practiques i nomenament de funcionari de Carrera.

S’afegeix: La qualificacié del Curs selectiu a I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya i del periode de practiques sera
APTE o NO APTE, essent no la qualificacié de NO APTE motiu d’exclusié del procés selectiu.

SEGON: PUBLICAR el present acord de la forma reglamentaria”.

Santpedor, 13 de desembre de 2012
L’alcaldessa, Laura Vilagra Pons
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