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SUMARI

Resolucié d’Alcaldia num. 2026/229 de I'’Ajuntament de Capellades de data
29/04/2026, per la qual s’aproven les bases i la convocatoria del procés de
seleccié per a la cobertura temporal, mitjancant el sistema selectiu de concurs-
oposicid, de dues places de conserge de piscina — operari/aria polivalent de
brigada de I'’Ajuntament de Capellades, en el marc del fons de prestacié “Plans
Locals d’'Ocupacié”, financat per la Diputacié de Barcelona, Convocatoria del
Cataleg 2026 del Pla de Cooperacié Xarxa de Governs Locals 2024-2027.

TEXT

Havent-se aprovat per Resolucié d’Alcaldia num. 2026/229 de data 29 d’abril de
2026, les bases i la convocatoria del procés de seleccio per a la cobertura
temporal, mitjangant el sistema selectiu de concurs-oposicid, de dues places de
conserge de piscina — operari/aria polivalent de brigada de I'’Ajuntament de
Capellades, en el marc del fons de prestacio “Plans Locals d’Ocupacié”,
financat per la Diputacié de Barcelona, Convocatoria del Cataleg 2026 del Pla
de Cooperacié Xarxa de Governs Locals 2024-2027, s’obre el termini de
presentacio de sol-licituds, que sera de deu dies naturals a comptar des de
'endema de la publicacié d’aquest anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia
de Barcelona.

S’adjunten les bases reguladores que regiran la convocatoria:

BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO PER A LA
COBERTURA TEMPORAL, MITJANCANT EL SISTEMA SELECTIU DE
CONCURS-OPOSICIO, DE DUES PLACES DE CONSERGE DE PISCINA -
OPERARI/ARIA POLIVALENT DE BRIGADA, EN EL MARC DEL FONS DE
PRESTACI,(') “PLANS LOCALS D’OCUPACI()”, FINANGATS PER LA
DIPUTACIO DE BARCELONA, CONVOCATORIA DEL CATALEG 2026 DEL
PLA DE COOPERACIO XARXA DE GOVERNS LOCALS 2024-2027
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1. Objecte de la convocatoria

1.1. Aquesta convocatoria té per objecte la seleccié de dues persones que es
trobin en situacio legal de desocupacioé i degudament inscrites al Servei Public
d’Ocupacié de Catalunya com a demandants d’ocupacioé no ocupada, per cobrir
temporalment dos llocs de treball de conserge de piscina — operari/aria
polivalent de brigada de I’Ajuntament de Capellades.

1.2. Aquesta contractacié laboral té per objectiu promoure I'ocupacio i la millora
de l'ocupabilitat de les persones en situacié d’atur, en el marc del fons de
prestacié “Plans Locals d’Ocupacio” finangat per la Diputacié de Barcelona,
Convocatoria del Cataleg 2026 del Pla de Cooperaci6 Xarxa de Governs Locals
2024-2027.

1.3. També es regula la creacié d'una borsa de treball formada per les
persones candidates que, havent superat el procés de seleccidé, no hagin
obtingut placa, per cobrir possibles substitucions, vacants temporals,
acumulacions de tasques o altres necessitats vinculades al lloc de treball
objecte d’aquesta convocatoria.

2. Caracteristiques de la contractacio
2.1. Caracteristiques basiques del lloc

Modalitat contractual: laboral temporal.

Lloc de treball: conserge de piscina — operari/aria polivalent de brigada.
Categoria professional: a determinar segons la relacié de llocs de treball o
instrument organitzatiu vigent de I'Ajuntament de Capellades.

Jornada: completa, de 37,5 hores setmanals.

Durada del contracte: 6 mesos.

Retribucio: la que correspongui d’acord amb la categoria professional
assignada i la normativa laboral aplicable.

Durant la temporada de funcionament de la piscina municipal, I'horari
s’adaptara als dies i franges d’obertura de I'equipament, incloent-hi, si escau,
caps de setmana, festius i torns segons les necessitats del servei. Un cop
finalitzada la temporada de piscina, la persona contractada desenvolupara
tasques de manteniment general d’equipaments municipals i suport a la brigada
municipal.

En tot cas, el cessament es produira quan finalitzi el periode contractual
establert o quan finalitzi el finangcament extern provinent del Pla de Cooperacio
Xarxa de Governs Locals 2024-2027 de la Diputacié de Barcelona.
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2.2. Funcions a desenvolupar
Les funcions principals del lloc de treball seran les seguents:
a) Durant la temporada de funcionament de la piscina municipal:

« Obrir i tancar la instal-lacio.

« Fertasques de recepcié i atencié al public.

« Vendre entrades puntuals.

« Vendre, confeccionar i gestionar abonaments.

e Controlar 'accés a la instal-lacio.

e Controlar 'aforament.

o Vetllar pel compliment de la normativa d’us de la piscina.

o Informar les persones usuaries sobre horaris, normes, preus i
funcionament del servei.

o Fer servir eines informatiques basiques per a la gestié d’entrades,
abonaments, registres o altres documents vinculats al servei.

b) Un cop finalitzada la temporada de piscina:

e Fertasques de manteniment general d’equipaments municipals.

e Donar suport a la brigada municipal en tasques basiques de
manteniment, reparacié, neteja, trasllat de materials, condicionament
d’espais i altres feines analogues.

e Realitzar petites tasques de conservacio d’instal-lacions municipals.

o Qualsevol altra funcié de naturalesa similar que li sigui encomanada i
que sigui propia del lloc de treball.

3. Requisits de les persones aspirants

3.1. Les persones aspirants hauran de reunir, com a maxim abans de la
finalitzaci6 del termini de presentacié de sol-licituds, els requisits seglents:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o la de qualsevol dels estats membres de la
Unié Europea, o complir els requisits legalment establerts per a l'accés a
I'ocupacio publica.

b) Haver complert setze anys i no excedir, si escau, I'edat maxima de jubilacio
forcosa.

c) Estar en situacié d’atur i inscrita al Servei Public d’Ocupacié de
Catalunya com a persona demandant d’ocupacié no ocupada —DONO—
en la data de finalitzacio del termini de presentacio de sol-licituds i en el
dia immediatament anterior a la data d’inici de la contractacié laboral.
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d) Posseir la capacitat fisica i psiquica necessaria per al desenvolupament de
les funcions corresponents.

e) No estar inhabilitat/ada per a I'exercici de funcions publiques per senténcia
ferma, ni haver estat separat/ada mitjangant expedient disciplinari del servei de
qualsevol administracio publica.

f) No trobar-se afectat/ada per cap causa d’incapacitat o incompatibilitat.

g) Disposar, com a minim, del certificat d’estudis primaris, graduat escolar,
educacio secundaria obligatoria, formacio professional de primer grau o titulacio
equivalent, o estar en condicions d’obtenir-la abans de la finalitzacié del termini
de presentacio d’instancies.

h) Disposar de coneixements d’ofimatica, especialment domini basic o mitja del
paquet Office o equivalent, en particular Excel i Word.

3.2. Els requisits s’hauran de mantenir durant tot el procés selectiu i fins al
moment de la contractacié.

4. Presentacio de sol-licituds

4.1. Les sol-licituds s’hauran de presentar mitjangcant el model normalitzat que
s’adjunta com a Annex | al Registre General de I'’Ajuntament de Capellades o a
la seu electronica municipal.

4.2. El termini de presentacié de sol-licituds sera de deu dies naturals a
comptar des de I'endema de la publicacié de la convocatoria al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona.

4.3. Les sol-licituds es podran presentar al Registre General de I'Ajuntament de
Capellades o per qualsevol de les formes previstes a l'article 16.4 de la Llei
39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

4.4. Les persones aspirants hauran d’aportar la documentacié segient:

Fotocopia del DNI, NIE o document equivalent.

Curriculum vitae.

Fotocopia de la titulacié exigida.

Document acreditatiu d’estar en situacio legal de desocupacié i inscrit/a
com a demandant d’ocupacio no ocupat/ada —DONO— al Servei Public
d’Ocupacié de Catalunya.

5. Fotocopia dels justificants acreditatius dels merits al-legats.

o~
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6. Certificat de vida laboral actualitzat.

7. Contractes de treball, certificats d’empresa o certificats de serveis
prestats que acreditin I'experiéncia professional.

8. Certificats de formacié complementaria.

9. Documentacié acreditativa dels coneixements d’ofimatica, si se'n
disposa.

10.Declaracié responsable conforme es compleixen els requisits exigits a la
convocatoria.

Només es valoraran els merits degudament acreditats dins del termini de
presentacio de sol-licituds.

5. Persones admeses i excloses

5.1. Finalitzat el termini de presentacié d’instancies, I'Alcaldia dictara resolucio
aprovant la llista provisional de persones admeses i excloses.

5.2. Aquesta resolucié es publicara a la seu electronica municipal i concedira
un termini de tres dies habils per a esmenes i possibles reclamacions.

5.3. Les reclamacions es resoldran mitjangant resolucié. Si no se’n presenten,
la llista provisional s’entendra elevada automaticament a definitiva.

5.4. En la mateixa resoluci6 es determinara la composicié del tribunal
qualificador i la data de realitzacié de les proves, si escau.

6. Tribunal qualificador

6.1. El tribunal qualificador estara format per un/a president/a i dos vocals, amb
els seus respectius suplents, d’acord amb els principis d’imparcialitat,
professionalitat i especialitat.

6.2. Els membres del tribunal hauran d’abstenir-se i podran ser recusats en els
supOsits previstos als articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim
juridic del sector public.

6.3. El tribunal actuara amb plena autonomia funcional i vetllara per la legalitat
del procediment, la transparéncia i I'objectivitat de la decisio selectiva.

6.4. El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es puguin plantejar i
per adoptar els acords necessaris per al bon funcionament del procés selectiu.

7. Sistema selectiu
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El sistema selectiu sera el de concurs-oposicié, amb una puntuacié maxima
de 30 punts, distribuits de la manera seguent:

« Prova practica d’ofimatica: fins a 8 punts.
« Valoracié de mérits: fins a 10 punts.
« Entrevista personal: fins a 12 punts.

Aquesta prova practica haura de ser superada amb un minim de 4 punts. En el
cas que no se superi, sera excloent per a la continuacié del procés de seleccio.

L’entrevista tindra un pes rellevant en la puntuacio final, atesa la necessitat de
valorar 'adequacioé de la persona aspirant a un lloc que combina atenci6 al
public, control d’accessos, responsabilitat en I'is d’eines informatiques i
tasques polivalents de manteniment.

8. Prova practica d’ofimatica

8.1. Les persones aspirants hauran de realitzar una prova practica amb
utilitzacié d’ordinador, amb una puntuacié maxima de 8 punts.

8.2. La prova tindra per objecte valorar els coneixements practics d’ofimatica
necessaris per al desenvolupament del lloc de treball, especialment en I'is de
Word, Excel o programes equivalents.

8.3. La prova podra consistir, entre d’altres, en:

« Elaboracié o modificacié d’'un document de text.

» Introducci6 de dades en un full de calcul.

o Confeccié d’una taula o registre d’entrades i abonaments.

« Aplicacié de férmules senzilles.

» Ordenacio o filtratge basic de dades.

« Simulacié de confeccié d’'un abonament o registre d’accés a la piscina.

8.4. El tribunal valorara la correccid del resultat, 'autonomia en I'iUs de
I'ordinador, I'ordre en la presentacié de la informacio i 'adequacio de I'exercici a
les instruccions facilitades.

9. Fase de valoracio de merits

La valoraci6é de mérits tindra una puntuacié maxima de 10 punts.

a) Experiéencia professional: fins a 5 punts
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Es valorara l'experiéncia professional en llocs de treball amb funcions
equivalents o analogues a les del lloc convocat, especialment en els ambits
seguents:

« Consergeria.

« Recepcio6 o atencié al public.

e Control d’'accessos.

o Gestio d’equipaments publics o esportius.

e Tasques de brigada municipal.

« Manteniment general d’edificis, instal-lacions o equipaments.

La puntuacié sera de 0,20 punts per mes treballat, fins a un maxim de 5
punts.

L’experiéncia s’haura d’acreditar mitjangcant contractes laborals o certificats
d’empresa, juntament amb el certificat de vida laboral. En el cas d’experiéncia
en administracions publiques, es podra acreditar mitjangant certificat de serveis
prestats.

b) Formacié complementaria: fins a 2 punts

Es valoraran cursos relacionats amb les funcions del lloc de treball,
especialment en matéria d’ofimatica, atencid al public, manteniment
d’instal-lacions, prevencié de riscos laborals, gestié d’equipaments, control
d’accessos o similars.

» Cursos de durada superior a 20 hores: 0,20 punts.
e Cursos de 10 a 19 hores: 0,10 punts.
o Cursos de durada inferior a 10 hores: 0,05 punts.

La puntuacié maxima per aquest apartat sera de 2 punts.
c¢) Situacio personal i col-lectius prioritaris: fins a 3 punts

Es valorara la situacié personal de les persones aspirants d’acord amb els
criteris seguents:

o Ser persona aturada de llarga durada, amb més d'un any en situacio
d’atur: 1 punt.

o Tenir 45 anys o més: 1 punt.

o Tenir 55 anys o més: 1,5 punts.

o Tenir menors a carrec: 0,5 punts per menor, fins a un maxim d’1 punt.

La puntuaciéo maxima d’aquest apartat sera de 3 punts.
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10. Entrevista personal

10.1. Les persones aspirants que hauran superat la prova practica seran
convocades a una entrevista personal, que tindra caracter obligatori i una
puntuacié maxima de 12 punts.

10.2. L’entrevista versara sobre questions relacionades amb les funcions del
lloc de treball, la trajectoria professional de la persona aspirant i la seva
adequaci6 al lloc.

10.3. Es valoraran especialment els aspectes seglents:

« Capacitat d’atencié al public.

« Responsabilitat i autonomia.

o Capacitat d’'organitzacio.

« Coneixement de les funcions propies del lloc.

« Disponibilitat i adaptacio als horaris de la piscina municipal.

o Capacitat per fer complir normes d’us de I'equipament.

« Habilitats comunicatives.

« Motivacié i actitud davant el treball.

o Capacitat per desenvolupar tasques polivalents de manteniment i suport
a la brigada.

11. Qualificacio final i proposta de contractacio

11.1. La qualificacié final s’obtindra de la suma de les puntuacions obtingudes
en la prova practica superada, la valoracié de mérits i I'entrevista personal.

11.2. Un cop finalitzat el procés, el tribunal fara publica a la seu electronica
municipal la relacié de persones aspirants per ordre de puntuacio.

11.3. El tribunal elevara a I'Alcaldia la proposta de contractacié de les dues
persones aspirants que hagi obtingut la puntuacié més alta.

11.4. Per decret d’Alcaldia es procedira a la formalitzacié del contracte laboral
temporal i, si escau, a la constituci6 d’'una borsa de treball per ordre de
puntuacio.

11.5. En cas d’empat, I'ordre s’establira atenent els criteris seglents:
a) Major puntuacio obtinguda a I'entrevista personal.

b) Major puntuaci6 obtinguda a la prova practica d’ofimatica.
c) Major puntuacid6 obtinguda a [I'apartat d’experiéncia professional.
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d) Major puntuacié obtinguda a l'apartat de formacié complementaria.
e) Si persisteix 'empat, es podra efectuar sorteig public.

12. Borsa de treball

12.1. Les persones aspirants que hagin superat el procés selectiu i no hagin
estat proposades per a la contractacié passaran a formar part d’'una borsa de
treball per ordre de puntuacio.

12.2. Aquesta borsa podra ser utilitzada per cobrir necessitats temporals
vinculades al mateix lloc de treball o a llocs de caracteristiques similars, sempre
gue existeixi consignacid pressupostaria i necessitat del servei.

12.3. La vigéncia de la borsa sera la que determini la resolucié de constitucio,
sense perjudici que pugui quedar sense efecte en cas de nova convocatoria.

13. Periode de prova

13.1. La persona contractada estara sotmesa a un periode de prova de dos
mesos, d’acord amb la normativa laboral aplicable.

13.2. En cas de no superar el periode de prova, es declarara extingida la
relacié laboral amb I'Ajuntament de Capellades.

14. Incidencies

14.1. El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per
adoptar els acords necessaris per garantir el correcte desenvolupament del
procés selectiu.

14.2. En tot alldo no previst en aquestes bases, sera d’aplicacié la normativa
vigent en matéria de personal al servei de les administracions publiques, régim
local, procediment administratiu comu i normativa laboral aplicable.

15. Régim d’impugnacions i al-legacions

15.1. Contra les bases, la convocatoria i els actes administratius que se'n
derivin, les persones interessades podran interposar els recursos administratius
i jurisdiccionals que corresponguin d’acord amb la normativa vigent.
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15.2. Contra els actes qualificats del tribunal, com ara la valoracié de merits, la
puntuacié de la prova practica, la puntuacid de l'entrevista i la proposta
definitiva, es podra interposar recurs en els termes previstos legalment.

15.3. Els actes de tramit del tribunal no podran ser objecte de recurs, sense
perjudici que es puguin presentar reclamacions per esmenar possibles errors
materials, aritmétics o de fet.

ANNEX I. MODEL DE SOL-LICITUD
Dades de la sol-licitud

Procés selectiu: cobertura temporal de dues places de conserges de piscina —
operari/aria polivalent de brigada, en el marc dels fons de prestacié “Plans
Locals d’Ocupaci¢” finangats per la Diputacié de Barcelona, Convocatoria del
Cataleg 2026 del Pla de Cooperacié Xarxa de Governs Locals 2024-2027.

Dades de la persona interessada

Nom [ cognoms:
DNI/NIE:

Adreca:

Municipi:

Codi postal:
Teléfon:

Correu electronic:

Exposo

Que, vista la convocatoria i les bases reguladores del procés selectiu per a la
cobertura temporal de dues places de conserges de piscina — operari/aria
polivalent de brigada de I'Ajuntament de Capellades, en el marc dels Plans
Locals d’Ocupacio finangats per la Diputacié de Barcelona, sol-licito ser
admes/esa al procés selectiu.

Declaro sota la meva responsabilitat
a) Que compleixo tots els requisits establerts a les bases de la convocatoria.

b) Que em trobo en situacié d’atur i inscrit/a al Servei Public d’'Ocupacio de
Catalunya com a persona demandant d’ocupacié no ocupada —DONO—.
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c) Que disposo de la capacitat funcional necessaria per desenvolupar les
funcions del lloc de treball.

d) Que no he estat separat/ada mitjancant expedient disciplinari del servei de
cap administracio publica ni em trobo inhabilitat/ada per a I'exercici de funcions
publiques.

e) Que no estic afectat/ada per cap causa d’incompatibilitat o incapacitat.

f) Que sbén certes totes les dades consignades en aquesta sol-licitud i en la
documentacié que s’hi adjunta.

Documentacié que s’adjunta

O DNI, NIE 0 document equivalent.
O Curriculum vitae.
(] Titulacié exigida.
0 Document acreditatiu de la situacié d'atur i inscripci6 com a DONO.
O Certificat de vida laboral.
O Contractes, -certificats d’empresa o certificats de serveis prestats.
O Certificats de formacio complementaria.
O Documentacié acreditativa de coneixements d’ofimatica.
O Permis de conduir B, si escau.

O Altres documents acreditatius dels merits al-legats.
Sol-licito
Que s’admeti aquesta sol-licitud per participar en el procés selectiu indicat.

Capellades, de de 2026

Signatura,

“

Capellades, 4 de Maig de 2026

Salvador Vives Alari

Alcalde
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