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Exp.:1458-874-2026 RECURSOS HUMANS
ANUNCI

begues@begues.cat

Ajuntament de Begues

Anunci de convocatoria del procés de seleccid per a la cobertura interina
d’'una placa de técnic/a mitja/na, de l'escala d’administracié especial,
subescala técnica grup de classificacido A, subgrup A2, de I’Ajuntament de
Begues i creacidé d’una borsa de treball.

L'Alcaldessa de la Corporacid, per resolucid nim. 2026/660 de data 22 de
juny de 2026, ha acordat aprovar la convocatoria i les bases reguladores,
d’acord amb el detall seglent:

“"BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO PER A LA
COBERTURA INTERINA D'UNA PLACA DE TECNIC/A MITJA DE
L'ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, ,
GRUP DE CLASSIFICACIO A, SUBGRUP A2, ASSOCIADA AL LLOC DE
TREBALL DE TECNIC/A I CONSTITUCIO D'UNA BORSA DE TREBALL

PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA:

Es objecte d’aquestes bases la regulacié del procés de seleccid per a la
cobertura interina d'una placa de técnic/a mitja/na, de I'escala
d’administracié especial, subescala técnica grup de classificacié A, subgrup
A2, de I'Ajuntament de Begues i creacioé d’una borsa de treball.

La persona seleccionada sera nomenada, en régim de funcionaria interina,
amb les seglents caracteristiques:

- Classe de personal: Funcionari/aria interi/na.
- Escala: Administracié Especial.
- Subescala: Técnica
- Grup de titulacié: Grup A, subgrup A2.
- Jornada: L'establerta a I'’Acord de condicions del personal funcionari
de I’Ajuntament de Begues 2011-2014, actualment vigent.
- Lloc de treball d'adsripcié inicial: Técnic/a d’Esports i Joventut
(codi fitxa SP-CEJ-01)
- Retribucions brutes anuals 43.031,32 €, desglossant-se de la segient
manera:
o Salari Base: 16.143,90€
o Complement desti: Nivell 21: 8.289,54€
o Complement especific:18.597,88€

Els nomenaments que se’n derivin de I'execucié de la borsa tindran caracter
temporal i estaran vinculats a les seglents causes:
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- Existéncia de places vacants quan no sigui possible la seva
cobertura per funcionaris de carrera, per un maxim de tres anys.
- Substitucié transitoria de les persones titulars, durant el temps
estrictament necessari.
- Execucidé de programes de caracter temporal, en régim de funcionari,
amb una durada maxima de tres anys.
- Excés o acumulacié de tasques, en régim de funcionari, per un
periode maxim de 9 mesos dins d’un periode de 18 mesos.
- Qualsevol altre modalitat de nomenament que pugui tenir
I’Ajuntament i no estigui inclosa en els apartats anteriors.

- Qualsevol altre modalitat de nomenament que pugui tenir
I’Ajuntament i no estigui inclosa en els apartats anteriors.

SEGONA.- REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS

Per poder participar en el procés selectiu, caldra reunir, en la data
d’acabament del termini de presentacié de sol-licituds i mantenir aquestes
condicions fins al moment de la presa de possessié com a funcionari/aria
interi/na, els requisits seglients:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o la dels altres estats membres de la
Unié Europea o la dels estats als quals, en virtut dels tractats
internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya,
els sigui aplicable la lliure circulacié dels treballadors.

També podran ser admesos el conjuge, els descendents i els
descendents del conjuge, tant dels ciutadans espanyols com dels
nacionals dels estats membres de la Unié Europea i ratificats per
Espanya, que els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors,
qualsevol que sigui la seva nacionalitat, sempre que els conjuges no
estiguin separats de dret i, pel que fa als descendents siguin menors de
21 anys o majors d‘aquesta edat pero visquin a carrec dels seus
progenitors, d’acord amb el que estableixen els articles 2 i 4 del Reial
Decret 766/1992, de 26 de juny sobre l'entrada i permanéncia a
Espanya de nacionals d’estats membres de la Unié Europea i d‘altres
estats que han estat part en I’Acord sobre I'espai economic europeu,
signat a Porto el 2 de maig de 1992, i ratificat per Espanya el 26 de
novembre de 1993, modificat posteriorment pel Reial Decret 737/1995
de 5 de maig.

En qualsevol cas, els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola
han d’acreditar documentalment la seva nacionalitat.

b) Haver complert 16 anys i no superar |'edat legal de jubilacié forgosa el
dia en que finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds.
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c) Estar en possessié del titol de grau en ciéncies de |'activitat fisica i de
I’'esport o titulacié equivalent, o estar en condicions d’obtenir-lo dins del
termini de presentacio de sol-licituds per prendre part en aquest
procediment.

En cas que la titulacid hagi estat obtinguda a l'estranger caldra que
préviament, hagi estat concedida la corresponent homologacié o de la
credencial que acrediti, si escau, I'homologacio i s’haura d’aportar el titol
academic traduit per intérpret jurat/da i el document d’equivaléncia o
homologacié expedit pel Ministeri d’Educacié i Ciéncia.

d) Estar en possessid del certificat de coneixements de catala de la
Direccié General de Politica Linguistica, nivell de suficiéncia de catala, C1
segons MECR o qualsevol altre que tingui reconeguda l’equivaléncia de
conformitat amb la normativa vigent. En el cas que no es pugui acreditar
documentalment la persona aspirant haura de realitzar una prova
especifica de caracter obligatori i eliminatori, que es qualificara com a
apte/a o no apte/a.

e) Les persones que no tinguin la nacionalitat espanyola o bé, no siguin
nacionals de paisos en els quals el castella sigui llengua oficial, hauran
d’acreditar tenir coneixements de la llengua castellana. Les persones que
no acreditin trobar-se exemptes, hauran de realitzar una prova
especifica, el resultat de la qual sera d’apte/a o no apte/a.

f) No estar inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques per
senténcia ferma, ni separat/da o acomiadat/da mitjancant expedient
disciplinari dels serveis de cap administracié publica.

En cas de ser estranger/a s'haura d’acreditar mitjancant declaracio
jurada o promesa, no estar sotmeés/a a sancié disciplinaria o
condemnat/da penalment que pugui impedir al seu estat d’origen |'accés
a la funcié publica.

g) Exclusivament per a les persones aspirants que no tinguin la
nacionalitat espanyola ni la dels altres estats membres de la Unid
Europea ni la dels altres estats els quals, en virtut dels tractats
internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els
sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors.

Aquestes persones han de presentar la corresponent documentacié
expedida per les autoritats competents que acrediti:

- La seva nacionalitat.

- Pel que fa als descendents majors de 21 anys, el fet de viure a carrec
del nacional d'un estat membre de la Unié Europea o dels estats als
quals en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unid
Europea i ratificats per Espanya, els siguin aplicable la lliure
circulacid.
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- Declaracié jurada o promesa feta pel nacional de I'estat membre de la
Unié Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya,
els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors, en la qual
manifesti fefaentment que no esta separat de dret del seu conjuge.

- Hauran d’acreditar mitjancant declaracié jurada o promesa que no es
troben sotmesos a sancié disciplinaria o condemna penal que
impedeixi en el seu Estat, I'accés a la funcié publica.

h) No trobar-se en cap de les causes d’incapacitat o incompatibilitat
previstes en la legislacid vigent sobre la matéria.

i) Posseir la capacitat fisica i psiquica necessaria per a |'exercici de les
funcions propies del lloc de treball convocat, i no patir cap malaltia o
impediment fisic que impedeixin I'exercici de les funcions propies a realitzar.

j) Abonament dels drets d’examen: 39,05 euros de conformitat amb el que
estableix l'article 6.1.19 de la ordenanca fiscal nimero 21. El pagament
d'aquest import es fara efectiu mitjangant transferéncia bancaria al compte
ES38 00811619790001037507, de Banc Sabadell fent constar el nom i
procés selectiu al que s’opta. En tots els casos, es presentara amb la
instancia document acreditatiu en format pdf de lingrés realitzat. La
manca de pagament durant el periode de presentacié d’instancies
comportara I'exclusio del procés selectiu.

k) No haver estat condemnat/da per senténcia ferma per algun delicte
contra la llibertat i indemnitat sexual, tal i com s’especifica a 'apartat 5 de
I'article 13 de la Llei organcia 1/1996, de 15 de gener, de proteccid juridica
del menor, de modificacié parcial del Codi civil i de la Llei d’enjudiciament
civil, modificada per la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificacié del
sistema de proteccié a la infancia i l'adolescéncia. L'acreditacié d'aquest
requisit es realitzara en el moment del nomenament i podra realitzar-se
mitjancant la presentaciéo de certificats negatius del Registre Central de
Delinqlents Sexuals per a tots els professionals i voluntaris que treballen en
contacte habitual amb menors o bé, mitjancant una autoritzacié expressa a
I’Ajuntament de Begues per a la consulta del Certificat d’inexisténcia de
delictes sexuals.

TERCERA.- FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL
MISSIO O OBJECTIU FONAMENTAL

Donar suport técnic en materia de joventut i esports, en l'elaboracid i
execucio dels programes, projectes i actuacions desenvolupades.
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FUNCIONS GENERIQUES

- Realitzar les tasques de gestié, estudi, informe i proposta d’acord
amb la seva categoria, col-laborant amb la planificacié dels diversos
projectes impulsant la dinamitzacié dels col-lectius juvenils.

- Rebre, analitzar i informar o canalitzar les consultes técniques en
materia de joventut i esports.

- Avaluar i presentar els resultats dels projectes i actuacions realitzats
al seu superior jerarquic.

- Elaborar estudis, informes técnics i propostes de resoluci6
d’expedients en mateéria de joventut i esports.

- Proposar, tramitar i fer el seguiment de les subvencions i convenis
que es desenvolupin en I'ambit de joventut i esports.

- Elaborar, executar i fer el seguiment dels programes, projectes i
actuacions que li siguin assignats en I'ambit de joventut i esports.

- Ajudar a confeccionar els indicadors de gestié i elaborar la memodria
anual dels programes, accions i actuacions que es desenvolupin en el
seu ambit de competéncia, a més de preparar estadistiques.

- Fer propostes de millora en la gesti® municipal, especialment per
avancar en l'aprofitament de les possibilitats tecnologiques en favor
de la transparéncia, eficiéncia, eficacia i servei public.

- Elaborar grafiques, estadistiques i indicadors que permetin el
seguiment de les activitats juvenils que es desenvolupin.

- Assessorar i donar suport técnic sobre tots aquells aspectes del seu
ambit d’especialitat.

- Coordinar-se i mantenir els contactes necessaris amb tercers per
portar a terme les seves tasques.

- Recopilar informacid aixi com detectar necessitats d’interés per a la
ciutadania amb la finalitat d’aplicar-les posteriorment en el disseny
dels programes, accions i actuacions juvenils i esportives que es
desenvolupin.

- Impulsar la difusié i divulgaci6 de tots els programes, accions i
actuacions que es desenvolupin.

- Col-laborar en la gesti6 dels recursos materials i humans necessaris
per desenvolupar les activitats i esdeveniments.

- Verificar que els treballs que es porten a terme en el seu ambit
d’actuacio integren els principis de la prevencié de riscos laborals,
d’acord amb la normativa vigent, planificant i organitzant els treballs
del seu ambit de responsabilitat tenint en compte els aspectes
preventius necessaris i revisant periodicament que el treball es fa en
les condicions de seguretat i salut adequades.

- Complir amb el tractament de dades de caracter personal, adoptar
les mesures técniques i organitzatives necessaries per a complir amb
la normativa vigent, aixi com mantenir el secret i confidencialitat
(que es mantindra un cop terminada la vinculacié amb la Corporacid).

- Realitzar totes aquelles altres funcions similars a les contemplades
per al lloc de treball i que li siguin encomanades o siguin necessaries
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per rad del servei, sobre tot aquelles que es derivin dels
coneixements o experiéncies exigides a les proves d’assignacié del
lloc de treball, o les adquirides en cursos de perfeccionament als
quals hagi participat per rao del lloc de treball.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

- Planificar, controlar, dirigir i avaluar els serveis i activitats municipals
relatius als esports i la joventut.

- Elaborar les propostes de despesa i gestié del pressupost assignat al
servei, aixi com conformar les factures.

- Realitzar els contractes menors i fer el seguiment dels contractes
propis del seu ambit de competéncia.

- Elaborar plecs tecnics i realitzar la tramitacid i impuls dels expedients
de caracter complex que afectin al servei.

- Elaborar les propostes de reglaments i normatives que afectin al
servei d’esports i joventut, aixi com gestionar els acords de
col-laboracié amb altres institucions i les subvencions en materia de
la seva especialitat.

QUARTA.- PUBLICITAT DE LES BASES I DE LA CONVOCATORIA

L'anunci de la convocatoria i el text integre de les bases es publicara al
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB), al taulell d'anuncis
electronic de I'Ajuntament de Begues, i es fara anunci indicatiu al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC).

A partir de la publicacié de la convocatoria i bases, tots els successius
anuncis, i documentacié relacionada amb el procés selectiu s’exposaran
Unicament al tauler d’anuncis electronic de I’Ajuntament de Begues i al web
municipal www.begues.cat.

La publicacid dels actes derivats del desenvolupament del procés selectiu al
tauler d'anuncis electronic de I'Ajuntament de Begues té tots els efectes de
notificacio als interessats, d'acord amb alldo que estableix I'article 45.1.b) de
la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

CINQUENA.- SOL-LICITUDS I DRETS D'EXAMEN

Les persones aspirants que desitgin prendre part al procés selectiu, han de
sol-licitar-ho per mitjans electronics i mitjancant instancia que trobaran al
web municipal referenciat indicant el procés selectiu al qual s’‘opta a la
instancia:
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https://seu-e.cat/ca/web/beques/tramits-i-gestions/-
/tramits/tramit/18492956?p auth=XJCcDGTd

Per a ser admeés al procés selectiu els/les aspirants hauran de declarar a
la sol-licitud que son certes les dades que indiquen a la sol-licitud i
que compleixen totes les condicions i requisits establerts a les
bases, a la data d’expiracié del termini assenyalat per a la presentacid
d'instancies, sota la seva responsabilitat i amb independéncia de la
posterior acreditacidé en finalitzar el procés selectiu.

Les dades corresponents al domicili, teléfon i adreca electronica, que caldra
obligatoriament designar, i que figurin en la sol-licitud es consideraran com
les Uniques valides a efectes de notificacions i sera responsabilitat exclusiva
de les persones aspirants els errors en la seva consignacioé i la comunicacio
a I’Ajuntament de Begues de qualsevol canvi de les mateixes.

Els participants estan obligats a relacionar-se electronicament amb
I’Ajuntament de Begues durant tot el procés, d’acord amb l'article 31.1.f) de
I’Ordenanga de Transparéncia i Administracié Digital de Begues.

El termini per a la presentacio de sol-licituds sera de vint dies habils
comptats a partir de I'endema de la publicacié d’'un extracte de I'anunci de
la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

La presentaciéo de la sol-licitud fora del termini establert comporta
I'exclusié automatica de les persones aspirants.

En el cas que es presenti la sol-licitud de manera prévia a |'obertura del
termini, perd posterior a la publicacié en qualsevol dels diaris oficials de les
bases de la convocatoria, aquesta es tindra per presentada el primer dia del
termini.

La sol:licitud anira acompanyada de la segiient documentacié en format PDF
portable, que l'aspirant pel fet de participar i aportar, declara que és copia
fidel de l'original que obra en el seu poder:

1. Fotocopia document nacional d'identitat o del passaport vigent.

2. Fotocopia de la titulacié exigida, o rebut que acrediti el pagament
dels drets d'expedicio del titol. Si la titulacié s'ha obtingut a I'estranger,
caldra adjuntar la corresponent homologacid.

3. Certificat que acrediti el coneixement del nivell C1 de llengua
catalana segons MECR.

4. Un CV o declaracio de tots els merits al-legats i fotocopia de tota
la documentacié acreditativa dels merits al-legats (certificats, titols,
contractes, informe de vida laboral,etc.) per a ser valorats a la fase de
concurs, d‘acord amb el barem establert a la base setena.
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5. Rebut de pagament de la taxa corresponent per a la participacio en el
procés selectiu o informe de vida laboral actualitzat per tal d’acreditar
estar en situaci6 d’atur i quedar exempt del pagament de la taxa.
Unicament es podra esmenar la manca de presentaciéo de la documentacié
acreditativa del pagament de la taxa corresponent atés que el pagament
de la taxa s'haura de realitzar en el termini de presentacio
d’instancies.

Per tal de procedir a la valoracié dels mérits al-legats d’acord amb la base
setena, s’haura d’acompanyar la sol-licitud amb un document en format
excel on consti la segient informacié dels mérits:

Experiéncia professional:

begues@begues.cat

Empresa Alta activitat Baixa activitat
Formacio:
Titulacié/Curs Entitat Nuam. Hores

Seminari/Jornada

Un cop finalitzat el termini de presentacié d’instancies, i en el termini
maxim d’un mes, es dictara una resolucié en la qual es declarara aprovada
la llista provisional de persones admeses i excloses, s’assenyalara la relacié
nominal dels membres de I'0rgan de seleccié i s’indicara quines persones
aspirants hauran de realitzar les proves de llengua catalana i/o castellana,
si s’escau.

Aquesta resolucid, aixi com totes les posteriors actuacions, es faran
publiques en el tauler d‘anuncis de I'ajuntament
(https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=802070005) i a la pagina web. Es
concedira un periode de deu dies habils per presentar esmenes i possibles
reclamacions a la llista provisional d’admesos/es i exclosos/es. Les
al-legacions presentades es resoldran en el termini de 30 dies segilents a la
finalitzacié del termini per a la presentacié d’al-legacions. Transcorregut el
termini sense que s’hagi dictat resolucié les al-legacions s’entendran
desestimades.

Si no s'hi presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista
d'aspirants admesos/es i exclosos/es i no caldra tornar-la a publicar. Si
s'accepta alguna reclamacio, s'esmenara la llista de persones admeses i
excloses i I'esmena es publicara al tauler d’anuncis de I'ajuntament.

Els errors materials, de fet i aritmeétics, en la publicacié de les resolucions i
anuncis es podran esmenar en qualsevol moment del procés.
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Per la mera concurréencia al procés selectiu s'entén que la persona aspirant
accepta integrament aquestes bases, tret que, préviament, hagi exercit el
seu dret a impugnar-les.

SISENA.- ORGAN DE SELECCIO

L'0rgan de seleccié tindra la composicié seglient:

e Un terc designat a proposta de I'Escola d'Administracié Publica de
Catalunya.

e Un terc¢ funcionari/aria de carrera de la Corporacio, llevat que no n'hi
hagi cap que reuneixi els requisits d'imparcialitat i professionalitat
requerits legalment.

e Un terg de personal técnic/a en la matéria, que pot ser o no personal
de la Corporacid.

La secretaria del tribunal podra recaure en un dels membres de I'0rgan de
seleccio, tenint en aquest suposit veu i vot o bé, podra recaura en un/a
empleat/da de la Corporacid, amb dret exclusivament a veu i sense la
condicié de membre del Tribunal.

La designacié nominal dels membres, que incloura la dels respectius
suplents, es publicara en el tauler electronic de la Corporacié i caldra que
tinguin una titulacié igual o superior a l'exigida per a l'accés a les places
objecte de convocatoria.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia del/de la
president/a, el/la secretari/aria i almenys la meitat dels seus membres,
siguin titulars o suplents.

El tribunal pot disposar la incorporacio a les seves tasques d'assessors/es
especialistes per a totes o algunes de les proves.

A l'efecte del que preveu el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre
I'acreditacio del coneixement del catala i aranés en els processos de seleccid
de personal i de provisio de llocs de treball de les administracions publiques
de Catalunya, I'6rgan competent en mateéria de politica lingtistica, a peticid
de la corporacid, nomenara una persona per tal que assessori el tribunal
qualificador amb relacié a la prova de coneixements de la llengua catalana,
la qual actuara amb veu i sense vot.

L'abstencié i recusacid dels membres del tribunal s'ha d'ajustar al que
preveuen els articles 23 i 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico (en endavant, LRISP).

Els membres del tribunal (i el personal técnic i de suport, si escau)
meritaran, en el suposit de no ser empleats/des de la Corporacio, les
9
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indemnitzacions i assisténcies que corresponguin per radé del servei, d’acord
amb el Reial decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per

rad de servei.

El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que
s'originin durant el desenvolupament del procés de seleccio.

No podran formar part del tribunal el personal d’elecci6 o de designacio
politica, els funcionaris interins ni el personal eventual. La pertinenca als
organs selectius sera sempre a titol individual, sense que es pugui ostentar
en representacié o per compte de ningu.

SETENA.- PROCEDIMENT DE SELECCIO

El procediment de seleccié sera el concurs-oposicié, el qual consistira en la
superacié de la fase d’oposicid i la valoracié dels merits de les persones
aspirants en la fase de concurs.

El procés selectiu s’efectuara en dues fases diferenciades:

1) Fase d’oposicid: consistira en el desenvolupament de diverses proves
successives i tindra caracter obligatori i eliminatori.

2) Fase de concurs: consistira en la valoracié dels mérits de les
persones aspirants d‘acord amb el barem establert a les presents
bases i sobre la documentacié acreditativa presentada durant el
periode de presentacié d’instancies.

Les proves corresponents a la fase d’oposicié es podran acumular en una
sola sessid o en diverses, d’acord amb els criteris d’eficacia i eficiéncia.

Les persones candidates seran convocades en una sola crida, llevat dels
casos de forca major, degudament acreditats i valorats discrecionalment pel
tribunal. La no presentacié de la persona aspirant donara lloc a la péerdua
del seu dret a participar en aquell exercici.

Les persones candidates han de compareixer a les diferents proves amb el
seu DNI o altre document oficial acreditatiu de la identitat (passaport, NIE,
carnet de conduir). La manca de presentacié d'aquest document en
determinara I'exclusié automatica.

Si el tribunal té coneixement que alguna de les persones aspirants no
reuneix integrament els requisits per participar en la convocatoria, en
qualsevol moment del procés selectiu podra proposar, amb audiéncia previa
de la persona interessada, la seva exclusid i, si s’escau, es posaran en
coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats
comprovades als efectes pertinents.
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e FASE D'OPOSICIO (PUNTUACIO MAXIMA 30 PUNTS)

La fase d’oposicié constara de dos exercicis amb les seglients proves: prova §
de coneixements generals, prova de coneixements teoric-practic; prova g
d’acreditacié de coneixement de llengua catalana, prova d’acreditacié de g
coneixement de llengua castellana. g
[%2]
La prova de coneixements generals i la prova de coneixements teoric- §
practic seran de caracter obligatori i eliminatori per a tots els aspirants,
d’acord amb allo previst en el desenvolupament de les mateixes a les 0
presents bases. =
Les proves d’acreditacié de coneixements de llengua catalana i castellana 5
Unicament seran obligatories per a les persones aspirants que no hagin
acreditat els requisits de coneixements d’aquestes llenglies d'acord amb la NI
base segona de les bases reguladores d’aquest procés. §
§
S
PRIMER EXERCICI: (PUNTUACIO MAXIMA 30 PUNTS) o
>
Consta de dues proves: ©
Primera prova: coneixements generals (puntuaci6 maxima 10 ©
punts) S
5
Aquesta prova consisteix a respondre per escrit un questionari de respostes X
alternatives, sobre el contingut del temari general que s’especifica a I'annex §

I d'aquestes bases. El nombre de preguntes que integren aquest questionari
és de 40 preguntes i el temps maxim per efectuar-lo és de 60 minuts.

Cada pregunta tindra quatre alternatives de resposta de les quals només
una sera correcta. Totes les respostes correctes tindran el mateix valor
(0,25 punts). Les respostes erronies descomptaran ' del valor d’una

resposta correcta i les respostes en blanc no restaran puntuacid.

Aquesta prova es qualificara amb una puntuacié maxima de 10 punts i per a
la superacié de la mateixa es requerira una puntuacid minima de 5 punts.
La no obtencié de la puntuacié minima comporta I'exclusié de la persona
aspirant del procés de seleccid.

Segona prova: teorico-practica (puntuacié maxima 20 punts)

Aquesta prova consistira en la resolucid d’'un o més suposits practics, a
proposta del tribunal qualificador, d’acord amb les funcions i el temari
especific previst a I’'annex I d’aquestes bases.

|23/04/2026 | El Secretari Accidental
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La no obtencié de la puntuacié minima comporta I'exclusié de la persona
aspirant del procés de seleccié.

El tribunal decidira, si escau, el lloc i forma de realitzacié, temps d’execucié
de cadascun dels exercicis aixi com el contingut de les proves i els criteris
de correccio.

SEGON EXERCICI (QUALIFICACIO APTE/NO APTE)
Consta de dues proves:

Primera prova: acreditacié de coneixements de catala (obligatoria i
eliminatoria)

Consisteix en un exercici de coneixements de catala, del nivell exigit a la
base segona (nivell de suficiencia C1). La qualificacié d’aquest exercici és
d’apte/a o no apte/a. Les persones aspirants que siguin considerades no
aptes restaran excloses del procés.

Per a realitzar aquesta prova de nivell es designara un/a técnic/a assessor
en mateéria de normalitzacié linguistica.

Restaran exemptes de realitzar aquesta prova totes les persones aspirants
que acreditin estar en possessié del certificat de coneixements de llengua
catalana del nivell que s’assenyala en la base segona.Aquest certificat es
podra presentar fins al moment en el qual s'inicii la crida de les persones
aspirants per a realitzar la prova de nivell de catala.

Aquesta acreditacié es fara mitjancant la presentacié del certificat del nivell
requerit a la convocatoria o superior de la Secretaria de Politica Linguistica,
o d'un dels altres titols, diplomes i certificats equivalents establerts a
I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la que es refonen i
actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de
coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linguistica.

Per tot alld no previst en aquestes bases, quant a l'acreditacié del nivell de
catala requerit, s’estara al que preveu el Decret 161/2002 d'11 de juny,
sobre I'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en els processos de
seleccié de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions
publiques de Catalunya.

Segona prova: acreditacié de coneixements de llengua castellana
(obligatoria i eliminatoria)

En el cas de els/les aspirants estrangers/es hauran de superar una prova
oral i escrita especifica de castella o acreditar el seu coneixement
mitjancant certificacid corresponent al nivell superior B2 del MECR.
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Quedaran exemptes d’aquesta prova les persones aspirants que, tot i no
tenir la nacionalitat espanyola, puguin acreditar documentalment estar en
possessid d’un dels documents que s‘indiquen a continuacid:

-Certificat conforme han cursat la primaria i secundaria a I'Estat Espanyol o
els cursos equivalents a qualsevol altre Estat en qué la llengua castellana
sigui oficial.

-Diploma d’espanyol nivell B2 (marc europeu comu de referéncia) que
estableix el Reial Decret 1137/2002, de 31 d‘octubre, o certificacio
academica que acrediti haver superat totes les proves dirigides a la seva
obtencid.

-Certificat de nivell avancat d’espanyol per a estrangers expedit a les
escoles oficials d’idiomes.

-Titol de llicenciat/da en filologia hispanica o romanica, o equivalent.

La prova es dividira en dues parts que consistiran en la realitzacid6 d’una
redaccié de 200 paraules com a minim (primera part), i en mantenir una
conversa (segona part).

Aguesta prova sera eliminatoria. Les persones aspirants seran qualificades
com a aptes o no aptes, quedant aquestes Ultimes excloses automaticament
del procés selectiu.

Qualificacié final de la fase d'oposicio

La fase d’oposicid, que és de caracter obligatoria i eliminatoria, tindra una
puntuacié total de 30 punts i seran excloses directament les persones
aspirants que no obtinguin la puntuacié minima o qualificacié establerta en
cadascun dels exercicis previstos en aquesta fase.

FASE DE CONCURS (PUNTUACIO MAXIMA 10 PUNTS)

Aquesta fase consisteix en la valoraciéo del curriculum de les persones
aspirants, d’acord amb el barem establert a les presents bases i sempre
sobre la documentacié acreditativa que s’haura d’aportar durant el
termini de presentacio de les instancies per a la participacié en el
procés selectiu establert a la base cinquena.

En cap cas seran valorats els meérits al-legats perd no acreditats
documentalment o presentats extemporaniament.

Els mérits al-legats es valoraran d’acord amb el seglient barem:

A) Experiéncia professional (fins a un maxim de 5 punts)

Es valorara l'experiéncia en el desenvolupament de tasques similars o
analogues en contingut professional i nivell técnic a les assignades al lloc de
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treball objecte d'aquesta convocatoria, a I'administracié publica o a I'ambit
privat, fins a un maxim de 5 punts d’acord amb el segiient barem:

IS
e Per serveis prestats, per compte alie¢, a I'administracié publica local es fé
valorara amb 0,10 punts per mes treballat complet, fins a un maxim i
de 5 punts. S
e Per serveis prestats, per compte ali¢, a qualsevol administracio T"i
publica es valorara amb 0,05 punts per mes treballat complet, fins a E
un maxim de 5 punts.

e Per serveis prestats, per compte ali¢, en I'ambit privat amb funcions 0
analogues a les del lloc de treball, es valorara amb 0,02 punts per S
mes treballat complet, fins a un maxim de 5 punts. 2
o
Als efectes d’allo que s’estableix en els apartats anteriors, un mes equival a NI
30 dies. Aixi mateix, les fraccions inferiors a 30 dies poden acumular-se per §
comptabilitzar nous periodes de 30 dies. Si tot i aixi, finalment queden §
fraccions inferiors a 30, aquestes no es tindran en compte. Els serveis S
prestats a jornada parcial seran computats proporcionalment. 5
Els serveis prestats en qualitat de personal eventual no es valoraran. 5

Tampoc seran objecte de valoracid les practiques realitzades en el marc de
convenis de cooperacié educativa o analegs. §
N
Forma d’acreditar |I'experiéncia professional ;
N
L'experiéncia professional, per compte alie, a I'administracié6 publica, §

empreses o entitats del sector public s’ha d’acreditar mitjancant certificacio
de l'd0rgan competent amb indicacié expressa de l'escala i subescala o
categoria professional desenvolupada, funcions, periode de temps treballat.

L'antiguitat i els serveis prestats a I'’Ajuntament de Begues sera suficient
amb esmentar-los a la sol-licitud de participacié i no caldra que s’acrediti

documentalment, s’'admetran i valoraran en base a les dades que obrin en
els

L'experiéncia professional a I'empresa privada com a treballador assalariat
per compte alie s’ha d’acreditar mitjancant informe de vida laboral
actualitzat, expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social,
acompanyat de copia dels contractes de treball o certificacié de I'empresa
que indiqui els serveis prestats, la categoria professional, les funcions
desenvolupades i el periode de temps treballat.

B) Formacio (fins a un maxim de 5 punts)

|23/04/2026 | El Secretari Accidental
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e Titulacions académiques relacionades amb el lloc de treball,
excepte la que dona accés al procés selectiu, segons el barem

seglient i fins a un maxim d’1 punt: §
©
=]
a) 0,5 punts per cada postgrau universitari. g
b) 1 punt per cada master universitari. S
<3
b=
En el suposit que diversos titols de postgrau siguin requisit necessari per
obtenir un titol de master, i s’acreditin tant els titols de postgrau com el de 9
master, només es valorara la titulacié de master. 0
<)
e Cursos de formacié o de perfeccionament, seminaris o jornades g
que tinguin relacié directa amb les funcions a desenvolupar fins a un
maxim de 3,5 punts, d’acord amb el seglient barem: NI
(2]
o
[¢0)
a) De durada inferior a 10 hores: 0,05 punts. §
b) De durada de 10 a 20 hores: 0,10 punts. §
c) De durada de 21 a 59 hores: 0,30 punts. o
d) De durada de 60 hores o superiors: 0,50 punts. 3
Els cursos de formacid s’acreditaran mitjancant certificacid, on s’especifiqui §
I'entitat organitzadora, la denominacié del curs i durada en hores. En el cas 3
en que no s’'acrediti la durada no es puntuara. ®
]
e Certificat ACTIC o equivalent*, fins a un maxim de 0,5 punts 8

segons el seglient barem:

a) Nivell basic: 0,25 punts
b) Nivell intermedi o superior: 0,5 punts
* Ordre ENS/290/2013, d’equivaléncia dels certificats COMPETIC // Ordre

EMO/129/2015, d’equivaléncies entre la UOC i I’ACTIC.

VUITENA.- LLISTA DE PERSONES APROVADES I PRESENTACIO DE
DOCUMENTACIO

Un cop finalitzada la qualificacié dels aspirants, el tribunal fara publica en
els mitjans electronics municipals i al tauler d'edictes de la corporacié la
relacido de persones aprovades per ordre de puntuacid final. El nombre de
persones aprovades no pot superar el de les places convocades, excepte
guan expressament s’hagués previst el contrari en la convocatoria. Contra
la llista de persones aprovades es pot interposar recurs d'algada davant
el/la president/a de la corporacié en el termini i amb I'efecte que estableix
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persisteix segons la puntuacié obtinguda en la segona prova del primer
exercici (suposit teoric-practic). Si encara persisteix I'empat, segons la
puntuacié obtinguda en la primera prova del primer exercici (coneixements
generals). Si tot i aixi encara persisteix I'empat es faculta I'0rgan de seleccio
per ordenar una prova d’aptitud relacionada amb les funcions propies de les
places convocades que determinara I'aspirant amb millor capacitat.

Els/les aspirants proposats/des han de presentar als Serveis de Recursos
Humans de la corporacid, en el termini de vint dies naturals a partir de
I'endema de I'exposicio de la llista de persones aprovades i sense
requeriment previ, els documents acreditatius de les condicions de capacitat
i dels requisits exigits que es detallen a la base segona i que sera, com a
minim, la seglient:

a) Fotocopia compulsada o original del DNI o, en cas de no tenir la

nacionalitat espanyola, del document oficial acreditatiu de la nacionalitat.
Els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, ni la dels altres estats
membres de la Unid Europea, hauran de presentar la corresponent
documentacié expedida per les autoritats competents que acrediti el vincle
de parentiu amb una persona de nacionalitat espanyola o d‘un estat
membre de la Unidé Europea. També hauran de presentar una declaracié
jurada o promesa efectuada pel conjuge en la qual aquest manifesti
fefaentment que no esta separat de dret de |'aspirant.

b) Fotocopia compulsada o original del titol exigit per prendre part en la
convocatoria o resguard d’haver abonat els drets per la seva expedicid.
En cas de titulacions obtingudes a l'estranger s'hi ha d'adjuntar |'ordre
ministerial de reconeixement del titol expedit, de conformitat amb la
normativa reguladora de I'homologacié i consolidacié de titols i estudis
estrangers.

c) Fotocopia compulsada o original del titol acreditatiu del nivell de catala
exigit a la convocatoria, si escau, d’acord amb els models establerts a
I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la que es refonen i
actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de
coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linguistica.

d) Declaracié de no estar inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions
publiques ni estar separat/da mitjangant expedient disciplinari de
qualsevol administracié publica. Els aspirants que no tinguin Ia
nacionalitat espanyola hauran d’acreditar, mitjancant declaracid jurada o
promesa, que no estan sotmesos a cap sancid disciplinaria o condemna
penal que els impedeixi l'accés a la funcié publica en el seu estat
d’origen.

e) Declaracié de tenir capacitat funcional per a l'exercici de les places
convocades.
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f) Declaracio de no estar en cap dels suposits d‘incompatibilitat previstos en
la legislacié vigent o declaraci6 que se sol-licitara |'autoritzacié de
compatibilitat o que s’exercira I'opcié que preveu l’article 10 de la Llei
21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al
servei de I’Administracié de la Generalitat.

Els/les aspirants discapacitats/des que hagin estat proposats/des hauran
d'aportar un informe de l’'equip de valoracid multiprofessional competent
que acrediti el tipus i grau de discapacitat que presenten, aixi com la
capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques propies de la
placa a proveir.

Els/les aspirants que dins del termini fixat, excepte casos de forga major, no
presentin la documentacidé, o de I'examen de la qual es comprovi que no
compleixen algun dels requisits assenyalats a les bases no podran ser
nomenats.

En aquest cas, com també en el supdsit de renlncia de la persona aspirant
proposada, el/la president/a del tribunal formulara proposta a favor de la
persona aspirant aprovada que hagi obtingut la puntuacié més alta i tingui
cabuda en les places convocades com a conseqliéncia de I'esmentada
anul-lacié, qui haura d'aportar la documentacié abans esmentada.

Si escau, la documentacié que es presenti en llengua estrangera ha d'anar
acompanyada de la corresponent traduccid jurada.

NOVENA.-NOMENAMENT I PERIODE DE PRACTIQUES

El Tribunal proposara el nomenament com a funcionari/aria interi/na a les
persones aspirants millor classificades, d’acord amb el nombre de places
ofertades a la convocatoria.

S’estableix un periode de practiques de sis mesos, que caldra completar al
100%, dins del qual es podra produir el cessament per causes motivades
d’inadequacio a les exigencies professionals del programa d’actuacid al que
s’adscriuen els nomenaments.

L’'empleat/da interi durant el periode de practiques estara sota la supervisid
d'un/a responsable/a que haura d’avaluar el periode de practiques i emetre
un informe al respecte.

L'informe d’avaluacié, en el cas que sigui desfavorable, es posara en

coneixement de la persona avaluada per tal que hi pugui fer les al-legacions
que consideri oportunes.
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En el cas que I'esmentat informe sigui desfavorable |'aspirant en periode de
practiques sera cessat i es podra nomenar amb caracter interi a la seglient
persona candidata per ordre de puntuacid.

DESENA.- CONSTITUCIO, FUNCIONAMENT I FINALITZACIO DE LA
BORSA

Les persones aspirants que no hagin resultat seleccionades en el procés
selectiu, perd que si I’hagin superat, passaran a formar part d’una borsa de
treball, la qual tindra una vigéncia de 2 anys des de la seva constitucidé per
decret d’alcaldia, i podra ser prorrogada expressament per 1 any més si en
finalitzar I'anterior termini no s’ha finalitzat el procediment de creacié d’una
nova borsa, i sempre que hi hagi candidats i candidates en la mateixa.

No obstant, quedara sense efecte abans del termini indicat, en el moment
que ja no es disposi de persones candidates o es dugui a terme una nova
convocatoria de plaga amb caracter permanent, en el suposit que generi
una nova borsa de treball.

Els nomenaments que se’n derivin de I'execucié de la borsa tindran caracter
temporal i estaran vinculats a les seglents causes:

- Existéncia de places vacants quan no sigui possible la seva
cobertura per funcionaris de carrera, per un maxim de tres anys.

- Substitucié transitoria de les persones titulars, durant el temps
estrictament necessari.

- Execucidé de programes de caracter temporal, en régim de funcionari,
amb una durada maxima de tres anys.

- Excés o acumulacié de tasques, en régim de funcionari, per un
periode maxim de 9 mesos dins d’un periode de 18 mesos.

- Qualsevol altre modalitat de nomenament que pugui tenir
I’Ajuntament i no estigui inclosa en els apartats anteriors.

La durada del nomenament que se’n derivin de la utilitzacié de la borsa sera
I'imprescindible per fer front a les necessitats de la Corporacio.

Mentre una persona integrant de la borsa tingui vigent un nomenament
amb caracter interi, no se li oferira cap altra nova proposta de nomenament
gue pugui generar-se, encara que sigui de durada superior, exceptuant que
es tracti de cobrir una vacant fins a convocatoria definitiva i sempre que
reuneixi els requisits legals.

La falta d’algun requisit en el moment de procedir al nomenament també
comportara la pérdua dels drets a ser nomenat/da durant tota la vigéncia
de la borsa.
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El/la candidat/a que sigui cridat haura d’aportar una declaraci6 de no
incérrer en cap dels suposits d'incompatibilitat.

Gestio de la crida dels aspirants

La crida per cobrir necessitats de I’Ajuntament es fara seguint l'ordre de
puntuacié obtinguda de major a menor. Ara bé, tot i que es respectara
I'ordre de puntuacié de major a menor dels candidats/ates, per al seu
nomenament, el factor de disponibilitat immediata operara sempre com a
primer criteri selectiu quant les persones amb major puntuacié no es puguin
incorporar amb la immediatesa requerida.

La crida de de les persones candidates és realitzara per part de Recursos
Humans per telefon o qualsevol altre mitja assenyalat pel candidat/ata a la
seva sol-licitud que permeti el contacte rapid per comunicar la proposta
d’ocupacié i la seva voluntat d'acceptacié.

Si no es pogués comunicar amb el candidat/ata es reiterara la trucada
I'’endema en horari diferent i de no trobar-se s’enviara un correu electronic
on s’indicara l'oferta d’ocupacié que es realitza i un termini maxim de 24h
per posar-se en contacte amb la Corporacié per comunicar la seva voluntat.
Un cop transcorregut el termini assenyalat sense obtenir resposta de la
persona aspirant es passara a contactar amb la seglient de la llista.

En aquest cas la persona aspirant no nomenada romandra a la llista pero
situada en el darrer lloc, si aquest mateix fet es repeteix una segona
vegada, s’entendra que l'aspirant renuncia a formar part de la borsa de
treball.

En casos de maxima urgéncia en qué sigui impossible seguir els criteris de
crida establerts al paragraf anterior, la crida es fara mitjancant el teléfon
indicat pel candidat/ata, i si no es trobés la persona es tornara a intentar
una vegada més al dia seglient. Si la comunicacié és impossible es passara
al seglient candidat/ata de la llista. En aquest cas la persona aspirant no
nomenada romandra a la llista situada en el mateix lloc, si aquest mateix
fet es repeteix una segona vegada, romandra a la llista pero situada en el
darrer lloc.

Les persones candidates, que quan siguin cridades no es puguin incorporar
perqué estiguin prestant serveis en una altra empresa o administracio,
seran donades de baixa de la borsa. En cas que vulguin reincorporar-s’hi,
un cop finalitzada la relacié de treball, hauran de sol-licitar-ho a Recursos
Humans de I'"Ajuntament de Begues, mitjancant sol:licitud degudament
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formalitzada i presentada al Registre general d’entrada. La reincorporacio es
fara amb la mateixa puntuacié que tenien quan van ser donades de baixa.

La persona que hagi conclos el periode de treball es reincorporara a la llista
en el lloc que originariament li va correspondre en el procés selectiu.

En tot cas, la persona interessada podra renunciar per escrit, en qualsevol
moment, a formar part de la borsa de manera definitiva o durant un periode
limitat, si ho justifica degudament i ho demana mitjancant sol-licitud
degudament registrada indicant la data en qué es dona de baixa de la borsa
de treball i la data en qué sol-licita ser inclosa de nou.

En aquest cas, quan la persona torni a incorporar-se a la borsa passa a
ocupar |'tltim lloc de la llista, sempre que aquesta encara estigui vigent.

Les persones integrants de la borsa de treball Unicament seran titulars
d’'una expectativa de dret a ser nomenats, per ordre de puntuacid, per a
casos de substitucions, reforg o de vacants que ho necessitin i mentre no es
dugui a terme un altre procediment selectiu per proveir I'esmentat lloc de
treball, limitant-se la durada d’aquests nomenament interins al que a
aquests efectes disposi la normativa de funcid publica.

Per tant, a les persones integrants de la borsa se les podra tornar a cridar
sempre que el nou nomenant que se’n derivi no impliqui la superacié del
periode legal maxim establert.

En aquest suposits, es cridara al seglent aspirant de la borsa, respectant
I'ordre de puntuacid, sense que aix0 afecti a I'ordre de la persona que no ha
pogut ser cridada per aquesta raé legal.

Criteris d’exclusid de la borsa de treball

A banda de la regulacié exposada anteriorment, seran criteris d’exclusid
automatica de la borsa:

¢ No reunir els requisits necessaris per a ser nomenats d’acord amb els
requisits exigits a cada convocatoria.

e Haver manifestat de forma expressa per part de la persona aspirant
la voluntat de ser exclos de la borsa.

e Ser sancionat a conseqliiencia d'un expedient disciplinari a
I’Ajuntament de Begues quan la sancio sigui ferma.

e La no incorporacid efectiva injustificada al lloc de treball el primer dia
del nomenament.

e Renunciar a un nomenament interi que s’esta desenvolupant.
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e No superar el periode de practiques en el suposit de nomenament
interi. A aquests efectes, el responsable directe del treballador o
treballadora, o persona competent que es determini, emetra un
informe motiviant les causes de no superacio.

ONZENA.- INCOMPATIBILITATS

En l'exercici de la funcié publica atribuida a la plaga a la qual ha estat
destinat/da, sera aplicable al/a la empleat/da la normativa vigent sobre el
regim d'incompatibilitats en el sector public, en compliment de la qual la
persona aspirant, abans d'incorporar-se al servei de la corporacid, ha
d'efectuar una declaracié d'activitats i, si escau, sol:licitar la compatibilitat
en el formulari que li facilitaran els Serveis de Recursos Humans de la
corporacié, o exercir, altrament, I'opcidé que preveu l'article 10 de la Llei
21/1987, de 26 de novembre i I'article 337 del Decret 214/1990.

DOTZENA.-REGIM D’IMPUGNACIONS, AL-LEGACIONS I INCIDENCIES

L'organ de seleccidé esta facultat per interpretar i resoldre els dubtes que es
presentin en l'aplicacié de les bases especifiques dels processos selectius i
per prendre els acords que siguin necessaris per al desenvolupament del
procés selectiu.

Contra l'acord d’aprovacié de les bases reguladores i de les convocatories
que esgoten la via administrativa, les persones interessades poden
interposar recurs contencidés administratiu davant de la jurisdiccio
contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos comptadors a partir
de lI'endema de la publicaciéd integra a la darrera de les publicacions
efectuades al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona o al Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya.

Aixi mateix, poden interposar potestativament recurs de reposicio, previ al
recurs contencids administratiu, davant I’'6rgan que ha pres l'acord en el
termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva publicacié, o qualsevol
altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Contra les resolucions definitives de I'Alcaldia, entre d’altres, les resolucions
d’aprovacié de les llistes definitives de persones admeses i excloses; les
persones interessades podran interposar recurs potestatiu de reposicid dins
el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la publicacié o notificacid, o
directament recurs contenciés administratiu davant de la jurisdiccio
contenciosa administrativa en el termini de dos mesos a comptar de
I'’endema de la notificacié o de la publicacié a la seu electronica.

Contra els actes de tramit del tribunal de seleccié que decideixin directa o
indirectament en el fons de l'assumpte, determinin la impossibilitat de
continuar en el procés selectiu, produeixin indefensié o perjudici irreparable
a drets o interessos legitims, les persones interessades poden interposar
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recurs d'algada davant I'Alcaldia, en el termini d'un mes a comptar de
I'’endema de la publicacié de l'acte al tauler d'anuncis de la seu electronica
de la Corporacio.

TRETZENA.- PROTECCIO DE DADES

Amb la presentacié de la sol-licitud, les persones aspirants donen el seu
consentiment a la recollida i tractament de les dades de caracter personal
que son necessaries per prendre part a la convocatoria i per a la tramitacio
del procés selectiu, d’acord amb el Reglament general de proteccié de
dades (RGPD) de la UE, amb la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
protecci6 de dades personals i garantia dels drets digitals i resta de
normativa vigent.

Aixi mateix s'informa de la possibilitat d’exercir els seus drets d’accés,
rectificacié, supressid, oposicio, portabilitat i limitaci6 de les dades
mitjancant la remissié d’un escrit al Delegat de proteccié de dades per
correu postal a Av. Torres Vilard, 4-08859 Begues (Barcelona) o dirigint-se
a I'Oficina d’Atencié a la Ciutadania o a través de la Seu electronica de
I’Ajuntament de Begues. Tanmateix, s’informa del dret a presentar
reclamacio davant |'Autoritat Catalana de Proteccié de Dades.

La identificacié de les persones aspirants admeses i exclosos, aixi com de
les que vagin superant o siguin declarades aptes en les diferents fases i
aquelles que resultin finalment proposades per a l'accés a la condicié de
personal funcionari/aria, quan s’exposi a qualsevol mitja de difusié public
previst a les bases de la convocatoria, es fara mitjangant el nom i cognoms
de la persona i s’hauran d’afegir les quatre xifres numeriques de DNI, NIE,
passaport o document equivalent, respectant el que estableix la LOPDGDD.

Si les persones interessades no tinguessin cap d‘aquests documents, se’ls
identificara Unicament pel seu nom i cognoms.

En el cas de la identificacié de les persones aspirants que no superin les
successives fases o0 que finalment no siguin proposades per al seu
nomenament com a personal funcionari/aria de carrera, quan s’exposi a
qualsevol mitja de difusié public previst en aquestes bases, es realitzara de
manera pseudoanonimitzada i se substituiran les dades identificatives de
nom i cognoms per un codi, que sera el niumero corresponent al registre
d’entrada de la sol-licitud.

Si aquesta publicacié lesiona o pot lesionar els drets de la persona aspirant,
caldra que ho comuniqui en el moment d’emplenar la seva sol-licitud, de
manera que es pugui procedir a valorar el cas i adoptar les mesures que es
considerin oportunes.
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Per a més informacié consulteu la pagina web:
https://www.begues.cat/altres-continguts/proteccio-de-dades/

CATORZENA.- NORMATIVA D'APLICACIO

A aquestes bases els sera d’aplicacié el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de
30 d’octubre, que aprova el Text refés de la Llei de I’'Estatut Basic de
I’Empleat Public; el Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual
s’aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos
legals vigents a Catalunya; el RDL 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors; el Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de personal al
servei de les entitats locals; la Llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a
la reforma de la Funcié Publica; el DL 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, i
altra normativa que resulti d'aplicacio.
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ANNEX I. TEMARI
TEMARI GENERAL

1) La Constitucié espanyola (1978): estructura i contingut. El titol
preliminar: principis generals.

2) El municipi: concepte i classes. Organitzaci6 municipal i
competéncies. Funcionament dels organs col-legiats locals.

3) L’Administracié local. La Llei de bases de regim local. Regulacié del
régim local a Catalunya.

4) L'Administracié publica: concepte i principis. Concepte del dret
administratiu. El principi de legalitat. L'activitat discrecional de
I’Administracio.

5) El ciutada com a titular de drets davant I’Administracid. Els drets
publics subjectius. Els interessos legitims. Capacitat juridica i
capacitat d'obrar.

6) El procediment administratiu: Concepte i principis. Fases del
procediment administratiu: iniciacid, ordenacid, instruccié i
finalitzacio. Els terminis administratius i el comput de terminis.

7) Els actes administratius: concepte i classes. Motivacié i forma.
Eficacia de l'acte administratiu: notificacid i publicacié. Silenci
administratiu. Invalidesa dels actes: nuls i anul-lables.

8) Els recursos administratius: Objecte, classes i terminis.

9) L'administracio electronica: concepte i principis basics.

10) Llei de transparéncia i bon govern: principis basics. Accés a la
informacio publica. Proteccié de dades de caracter personal.

TEMARI ESPECIFIC

11) Llei de Contractes del Sector Public: Normes generals, tipologia
de contractes, els plecs de clausules administratives particulars i els
plecs de prescripcions técniques.

12) L'esport i la Constitucié espanyola i a I'Estatut d’autonomia de
Catalunya. Distribuci6 de competéencies en I'ambit esportiu entre
I’Estat i les comunitats autonomes. Funcions de les entitats locals.

13) Legislacio basica de l'esport a Catalunya. Antecedents. Decret
legislatiu 1/2000, de 31 de juliol, pel qual s’aprova el Text Unic de
la Llei de l'esport. Principis generals i rectors. Estructura basica.
Modificacions i innovacions del text Unic.

14) El Pla director d’instal-lacions i equipaments esportius de
Catalunya (PIEC).

15) Competéncies municipals en equipaments esportius.

16) Fitxes tecniques d’equipaments esportius, requeriments
tipologics i aspectes normatius establerts pel Consell Catala de
I’'Esport.

17) Tipus d'instal-lacié de la xarxa basica.
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18) Les instal-lacions esportives existents a Begues.
19) El Pla d'Us d’una instal-lacié esportiva.
20) La gestié d’equipaments esportius municipals. Tipus i
caracteristiques.
21) La programacié d’activitats fisico-esportives.
22) La gestid indirecta d'activitats i serveis esportius.
23) Gestid de convenis de col-laboracié amb el teixit associatiu
esportiu.
24) Les politiques de joventut. Principis rectors i ambit d’actuacié
del PNJCAT.
25) Metodologia per a I'analisi de les necessitats dels joves.
26) Els professionals de les politiques de joventut. Tipus,
descripcions i funcions.
27) El Pla Local de Joventut de Begues. Les propostes del Pla Local
de Joventut.
28) Els Serveis d’Informacié Juvenil. Xarxa Catalana d’Informacié
Juvenil.
29) Eines digitals de comunicaci6 amb agents i joves. L'Us de les
xarxes socials i les noves tecnologies.
30) Educacié en el lleure. El Decret 267/2016, de 5 de juliol, de les
activitats d’educacié en el lleure en les quals participen menors de
18 anys.
31) Dinamitzacié del col-lectiu jove del municipi a partir d'un
equipament juvenil. Foment del teixit associatiu, participacié i
aspectes a potenciar.

Begues, a la data de la signatura electronica.

Francesc Alamansa Diez
Secretari interventor, acctal.
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