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EDICTE 

 
El Ple de l’Ajuntament de Vilassar de Mar, en sessió ordinària celebrada amb data 16 
d’abril de 2026, ha acordat la modificació de la plantilla i de la RLT adoptant els 
següents acords: 
 
ACORDS: 
 
Primer.- Aprovar la modificació de la plantilla orgànica del personal al servei de 
Vilassar de Mar, d’acord amb les modificacions detallades a l’informe de recursos 
humans d’aquest expedient i d’acord amb l’annex 1, concretament: 
 

- Creació d’una plaça a la plantilla de personal laboral, subalterns, Conserge, 
assimilable al sots grup AP. 

 
Segon.- Aprovar la modificació de la relació de llocs de treball del personal al servei de 
l’Ajuntament de Vilassar de Mar, d’acord amb les modificacions detallades a l’informe 
de recursos humans d’aquest expedient i d’acord amb l’annex 2, concretament: 
 

- Dotació del lloc de treball de Conserge, d’acord amb l’informe emès pel Cap 
d’Àrea de Serveis a les Persones 

 
Tercer.- Publicar l’acord que s’adopti de la plantilla al Butlletí Oficial de la Província per 
termini de 15 dies hàbils, per tal que els interessats/les interessades puguin examinar-
lo i presentar les reclamacions que considerin oportunes, davant el ple de 
l’Ajuntament. Així mateix es publicarà al tauler d’anuncis de l’Ajuntament i a la seu 
electrònica. L’acord es considerarà definitivament aprovat si durant el citat termini no 
es presenten reclamacions.  
 
Quart.- Trametre còpia de la plantilla orgànica i de la relació de llocs de treball 
aprovada a la Subdelegació del Govern a Barcelona de l’Administració de l’Estat i a la 
Direcció General d’Administració Local de la Generalitat de Catalunya, i publicar 
íntegrament en el BOPB i en el DOGC. 
 
Cinquè.- Notificar aquesta resolució als representants de personal i a les persones 
interessades, indicant que contra la present resolució, que és definitiva en via 
administrativa, es podrà interposar amb caràcter potestatiu recurs de reposició davant 
l'òrgan que l'ha dictada, en el termini d'un mes a comptar des del dia següent a la 
recepció d'aquesta notificació. Contra la desestimació expressa del recurs de 
reposició, en el seu cas, o bé directament contra aquesta resolució, es podrà 
interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos 
administratius de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des 
del dia següent al de la recepció de la notificació corresponent. Tanmateix es podrà 
interposar qualsevol altre recurs o reclamació que s’estimi legalment oportú. 
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Vilassar de Mar, 23 d’abril de 2026 
 
 
 
L’alcaldessa 
 
Elena López Luján 
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ANNEX 1: PLANTILLA DE PERSONAL PLANTILLA DE PERSONAL 2026 DE 
L’AJUNTAMENT DE VILASSAR DE MAR 
 

FUNCIONARIS    

  Subgrup Places Vacants 
Escala de funcionaris habilitació 
nacional       

Secretari/a A1 1 1 

Interventor/a A1 1 1 

Tresorer/a A1 1 1 

Escala Administració General       

B.1 Subescala tècnica       

Tècnic Administració General (TAG) A1 4 2 

B.2 Subescala administrativa       

Administratius C1 18 5 

Auxiliars administratius C2 21 9 

Escala Administració Especial       

C1. Subescala tècnica       

C1.1. Tècnics superiors       

Arquitecte A1 2 0 

Enginyer    A1 1 0 

Tècnic administració Especial (TAE) A1 2 1 

Tècnic de salut A1 1 0 

Psicòleg A1 1 1 

Arxiver A1 1 1 

C1.2. Tècnic grau mitjà       

Arquitecte tècnic A2 2 2 

Enginyer tècnic A2 1 0 

Inspector d’Obres A2 1 1 

Medi ambient A2 1 1 

Recursos humans A2 3 2 

Tècnic informàtica A2 1 1 

Tècnic mig  A2 11 7 

C1.3 Auxiliars       

Programador informàtic C1 1 0 

Recursos humans C1 2 2 

Tècnic auxiliar  C1 1 0 

C2 Subescala Serveis Especials       

C2.1 Policia Local       

Inspector A2 1 0 

Sergents C1 3 1 

Caporals C1* 2 0 

Caporals C2* 4 0 

Agents C1* 15 6 
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Agents C2* 9 0 

C2.2 Comeses especials       

Tècnic mig A2 9 7 

Tècnic auxiliar C1 8 4 
 
 
LABORALS D'ACTIVITAT 
CONTINUA    

  Subgrup Places Vacants 

    

Tècnics mitjans       

Cultura (gestió cultural) A2 1 0 

Mestre escola d'adults A2 4 0 

Serveis personals A2 2 0 

Difusió patrimoni cultural A2 1 1 

Treballador social A2 3 1 

Educador social A2 5 4 

Mestre/a Escola Bressol A2 5 0 

Tècnics auxiliars       

Delineant C1 1 0 

Ràdio C1 3 1 

Educador/a Escola Bressol C1 18 1 

Administrativa C1 1 0 

Coordinador activitats esportives C1 2 1 

Auxiliars       

Serveis personals C2 1 0 

Ajudant coordinador activs. Esportives C2 1 0 

Auxiliar de menjador Escola Bressol C2 7 1 

Auxiliar de cuina Escola Bressol C2 1 0 

Personal d'oficis        

Oficial 1a. Lampista/electricista AP 1 1 

Oficial 1a. Obres AP 8 3 

Oficial 1a. Instal.lacions AP 1 0 

Oficial 1a. Fuster AP 1 1 

Oficial 1a. Serveis AP 2 0 

Treballadora familiar AP 1 0 

Conserge AP 11 6 

Vigilant patrimoni cultural AP 1 0 

Cuiner AP 1 0 

    

  Subgrup Places Vacants 

  Places Vacants

SUMA TOTAL PLANTILLA  212 77 
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ANNEX 2: RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
      

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 2026 

Codi Àrea Denominació del lloc Dedicació (1) 
Règim 

(5) 

Forma 
de 

provisió 
(6) 

Grup 
Nivell 

CD 
C.E. 2024 

(2,5%) 
Complements retributiu   

D
o
t
a
t
s 

                  

Major 
dedic 
2024 

(2,5%) 

Disp 2024 
(2,5%) 

Resp 2024 
(2,5%) 

Direc 2024 
(2,5%) 

  

              

000 Alcaldia Cap de gabinet d'alcaldia i protocol TC F C C1 17 18.284,14          1 

001 SG Cap d'àrea de SG - Secretari/a (2) TC FHN CHN A1 30 48.892,62 4.281,06       1 

002 SG Tècnic/a Adm.General (TAG) TC F CMI A1 25 25.785,20         2 

003 SG 
Cap Unitat Administrativa de 
Secretaria TC F C C1 17 16.064,12         1 

004 SG Cap Unitat d'Atenció al ciutadà TC F C C1 17 16.064,12         1 

005 SG Administratiu/va SG TC F C C1 17 10.741,64         5 

006 SG Auxiliar administratiu/va de SG TC F C C2 14 8.861,58         5 

008 SG 
Auxiliar administratiu/va d'atenció 
ciutadana TC F C C2 14 9.073,82         1 

009 SG Tècnic/a recursos humans TC F CMI A2 24 16.917,42         1 

009.2 SG Tècnic/a recursos humans TC F C A2 24 16.917,42     2 

010 SG Tècnic/a aux. recursos humans TC F C C1 17 12.431,58         2 
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011 SG Tècnic informàtica  TC F C A2 22 11.295,92         1 

012 SG 
Tècnic/a aux. informàtica i 
telecomunicacions TC F C C1 17 11.821,46         1 

013 SG Auxiliar noves tecnologies TC F C C2 14 8.958,03         1 

014 SG 
Conservador/a gestor/a patrimoni 
documental TC F C A2 22 12.496,26         1 

015 SG Subaltern d'arxiu TC L C AP -           1 

016 SG Subaltern conserge TC (40 h/Stm) L C AP -           1 

017 SG Arxiver/a TC F C A1 25 25.785,20          1 

    TOTAL ÀREA Serveis generals   
2
9 

                            

101 SP Cap d'àrea de SP (2) TC L LD A1 -   4.246,24 4.246,24     1 

102 SP Cap Unitat Administrativa de SP TC F C C1 17 16.064,12         1 

103 SP Administratiu/va de SP TC F C C1 17 10.741,64         4 

104 SP Auxiliar administratiu/va de SP TC F C C2 14 8.861,58         9 

105 SP Mestre/a escola d'adults 

TC (40h/Stm): 
Lectives, al centre i de 

preparació L C A2 -           3 

106 SP Mestre/a escola d'adults (4) 

TC (40h/Stm): 
Lectives, al centre i de 

preparació L C A2 -         5.562,39 1 

107 SP Conserge escola TC (40h/Stm) L C AP -           5 

109 SP Conserge escola d'adults TC L C AP -           1 

110 SP Cap Unitat Serveis Socials TC (40h/Stm) L C A2 -   2.655,00       1 

111 SP Treballador/a social TC L C A2 -           2 



  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
27

-4
-2

02
6

 

C
V

E
 2

02
61

00
79

93
0

 

P
àg

. 7
-1

2

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 
 

Plaça de l’Ajuntament, 6 
08340 Vilassar de Mar 
T. 93 754 24 00 
F. 93 759 49 50 
vilassardemar.cat 

 

111.2 SP Treballador/a social TC F C A2 22 8.496,88     6 

112 SP Educador/a social TC L C A2 -           4 

112.2 SP Educador/a social TC F C A2 22 8.496,88         5 

113 SP Treballador/a familiar (3) TC L C C2 -   2.458,94 476,52     1 

114 SP Tècnic/a difusió patrimoni cultural TC (40h/Stm) L C A2 -           1 

115 SP Vigilant Patrimoni cultural TC (40h/Stm) L C AP -           1 

116 SP Tècnic/a de cultura (2) TC L C A2 -   2.291,32 2.291,32 7.290,05   1 

116.2 SP Tècnic/a de SP – Cultura                 TC      F       C    A2    22 8.285,20      1 

117 SP Tècnic/a aux. biblioteca TC (40h/Stm) F C C1 17 14.847,28         6 

118 SP Tècnic/a de SP TC L C A2 -           1 

118.2 SP Tècnic/a de SP TC F C A2 22 8.285,20         1 

118.3 SP Tècnic/a de SP - Igualtat TC F C A2 22 8.285,20         1 

118.4 SP 
Tècnic/a de SP - Participació 
ciutadana TC F C A2 22 8.285,20         1 

118.5 SP Tècnic/a de SP – LGBTI TC F C A2 22 8.285,20     1 

118.6 SP Tècnic/a de SP - Educació TC F C A2 22 8.285,20     1 

119 SP Tècnic/a de joventut TC L C A2 -           1 

120 SP Tècnic/a d'ocupació i formació TC F C A2 22 8.285,20         1 

121 SP Tècnic/a d'esports TC L C A2 -           1 

122 SP Tècnic/a auxiliar serveis personals TC L C C1 -           1 

123 SP Gestor/a d'equipaments esportius TC (40h/Stm) L C C1 -           2 
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124 SP Conserge d’instal·lacions esportives TC (40h/Stm) L C AP -           1 

125 SP Conserge d’instal·lacions esportives TC (30h+10h) L C AP -           1 

126 SP Cap gabinet de comunicació i premsa TC L C A2 -           1 

127 SP Tècnic/a de comunicació i premsa TC F C A2 22 8.285,20 2.266,78 2.266,78     1 

128 SP Tècnic/a auxiliar de ràdio (2) TC L C C1 -   1.556,80 1.556,80 3.336,05   1 

129 SP Tècnic/a auxiliar de ràdio (2) TC L C C1 -   1.556,80 1.556,80     2 

131 SP Tècnic/a de salut TC F C A1 25 8.402,10         1 

132 SP Auxiliar tècnic/a de joventut TC F C C1 17 10.604,03         1 

134 SP Psicòleg/òloga TC F C A1 25 8.402,10         1 

    TOTAL ÀREA Serveis Personals   
7
7 

                            

201 ST Cap d'àrea de ST (2) TC F LD A1 30 25.785,20 8.358,84       1 

202 ST Tècnic/a Adm.General (TAG) TC F C A1 25 25.785,20         1 

203 ST Arquitecte/a TC F C A1 25 13.686,40 12.098,66       2 

204 ST Tècnic/a planejament i obra pública TC F C A1 25 25.785,20         1 

205 ST Enginyer/a   TC F C A1 25 25.785,20         1 

206 ST Enginyer/a tècnic TC F C A2 22 17.693,96         1 

207 ST Arquitecte/a tècnic/a (comandament) TC F C A2 24 24.100,30         1 

208 ST Arquitecte/a tècnic/a TC F C A2 22 17.886,10         1 

209 ST Cap Unitat Administrativa ST TC F C C1 17 16.064,12         1 
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210 ST Administratiu/va ST TC F C C1 17 10.741,64         3 

211 ST Auxiliar administratiu/va ST TC F C C2 14 8.861,58         2 

213 ST Auxiliar adminitratiu/va ST TC L C C2 -           1 

214 ST 
Inspector/a d'obres, serveis i medi 
ambient TC L C A2 -           1 

214.2 ST 
Inspector/a d'obres, serveis i medi 
ambient TC F C A2 20 12.260,14     1 

215 ST Delineant TC F C C1 17 10.603,74         1 

216 ST Tècnic/a medi ambient TC F C A2 22 13.393,10         1 

217 ST Tècnic/a auxiliar de medi ambient TC F C C1 17 10.604,44         1 

218 ST 
Responsable infrastructures i 
jardineria TC (40h/Stm) L C AP -           1 

219 ST 
Responsable manteniment 
equipaments mcpals TP (40h/Stm) L C AP -           1 

220 ST Responsable manteniment viari TC (40h/Stm) L C AP -     3.577,28     1 

221 ST Oficial 1a. Electricista TC (40h/Stm) L C AP -           2 

223 ST Oficial 1a.obres TC (40h/Stm) L C AP -           7 

225 ST Oficial 1a. Fuster TP (40h/Stm) L C AP -           1 

227 ST Oficial 1a. Pintor TP(40h/Stm) L C AP -           1 

228 ST Oficial 1a. Jardiner TC (40h/Stm) L C AP -           1 

229 ST Oficial 1a. Nau brigada TC (40h/Stm) L C AP -           2 

108 SP Conserge  TC L C AP -      1 

108.2 SP Conserge  TC L C AP -      1 
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    TOTAL ÀREA Serveis Territorials   
3
9 

                           

301 GOV. Inspector (2) TC (prol.40h/Stm) F C A2 25 37.987,60 7.905,80       1 

302 GOV. 
TAE governació, via pública i 
protecció civil TC(disponibilitat) F C A2 22 13.876,60         1 

303 GOV. Sots inspector TC (prol.40h/Stm) F C C1 22 35.234,51         1 

304 GOV. Sergent TC (prol.40h/Stm) F C C1 20 31.595,20         3 

305 GOV. Caporal (7) TC (prol.40h/Stm) F C C1/C2 18 28.868,70         6 

306 GOV. Agent Policia (7) TC (prol.40h/Stm) F C C1/C2 16 20.510,70         
2
4 

307 GOV. Administratiu/va  TC F C C1 17 10.741,64         1 

308 GOV. Auxiliar administratiu/va TC F C C2 14 8.861,58         1 

    TOTAL ÀREA Governació   
3
8 

                            

401 AH-SE Cap d'àrea d'AH-SE - Interventor/a (2) TC F CHN A1 30 48.892,62 4.281,06       1 

402 AH-SE Tresorer/a hab. Nacional TC F CHN A1 30 27.547,80         1 

403 AH-SE Tècnic Administració Especial TC F CMI A1 25 25.785,20         1 

404 AH-SE Tresorer/a (adjunt) TC F C C1 22 29.352,84         1 

405 AH-SE 
Cap de la unitat de pressupostos i 
comptabilitat TC F C C1 17 16.064,12         1 

406 AH-SE Administratiu/va d'AH-SE TC F C C1 17 10.741,64         4 

407 AH-SE Auxiliar adminitratiu/va d'AH-SE TC F C C2 14 8.861,58         3 

    TOTAL ÀREA Hisenda- Serveis Econòmics   
1
2 
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        TOTAL LLOCS DE TREBALL:       195 

              

  NOTES:             

  (1) TC, jornada ordinària a l'Administració Pública (37,5 h/Stm. per Llei 2/2012 i acord de Ple de data 29-11-2012) 

  

(2) L'abonament de l'import de complement de dedicació  està supeditat a la realització efectiva d'una jornada de 2,5 h/Stm per sobre de la jornada ordinària establerta per al 
lloc de treball a l'Ajuntament i l'abonament del complement de disponibilitat està supeditat a la realització efectiva de 113 hores anuals, per sobre de l'horari ordinari de 
l'ajuntament. 

  (3) L'abonament de l'import de complement està vinculat a la realització de diversos tallers per a la gent gran (com el Taller de la Memòria) 

  (4) Aquest complement és rotatiu i individual per al treballador que assumeix les tasques de direcció de l'Escola d'Adults. 

  (5) Règim: F= funcionari, L=laboral, E= eventual; FHN= funcionari Habilitat Nacional 

  

(6) Forma de provisió: C=concurs, LD=lliure designació, CMI= concurs mobilitat interadministrativa, LDMI= lliure designació mobilitat interadministrativa, CHN=Concurs 
Habilitació Nacional 

  

(7) Reclassificació conforme a la 3/2023, del 16 de març, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector públic per al 2023, que modifica la Llei 16/1991, de 10 de 
juliol, de les policies locals, i a efectes de caràcter econòmic. Es manté també la classificació al subgrup C2 a efectes de titulació. D’acord amb la Llei 3/2023, de 16 de març, 
que modifica la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, es preveu la seva reclassificació al subgrup C1 quan aquestes places sobrevinguin vacants. 
D’acord amb la DA 22a de la Llei 30/1984, de 2 d’agost, de  mesures per a la reforma de la funció pública, s’estableix que per l’accés a la promoció interna caldrà requerir la 
titulació corresponent al subgrup C1 (títol de batxillerat, tècnic o una  altra d’equivalent o superior) o una antiguitat de 10 anys en el  cos o escala del subgrup C2. 
Es manté també la classificació al subgrup C2 a efectes de titulació. D’acord amb la Llei 3/2023, de 16 de març, que modifica la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies 
locals, es preveu la seva reclassificació al subgrup C1 quan aquestes places sobrevinguin vacants. 
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CATÀLEG DE LLOCS DE TREBALL ESCOLA BRESSOL 2026      

          

Codi Àrea Denominació del lloc Dedicació (1) 
Règim 

(2) 

Forma de 
provisió 

(3) 
Grup 

Nivell 
CD 

C.Esp 2024 
(2%) 

Dotats 

          

001 EB Director/a Escola Bressol TC L C A2 -   1 

002 EB Mestre/a Escola Bressol TC L C A2 -   4 

003 EB Educador/a Escola Bressol TC L C C1 -   17 

003.2 EB Educador/a Escola Bressol TP (17,5h/Stm) L C C1   1 

004 EB Administratiu/va Escola Bressol TC L C C1 -   1 

005 EB Auxiliar de menjador Escola Bressol TP (17,5h/Stm) L C C2 -   3 

006 EB Auxiliar de menjador Escola Bressol TP (22,5h/Stm) L C C2 -   2 

007 EB Auxiliar de menjador Escola Bressol TP (18,7h/Stm) L C C2 -   1 

008 EB Auxiliar de menjador Escola Bressol TP (25h/Stm) L C C2 -   1 

009 EB Auxiliar de cuina Escola Bressol TP (32,5h/Stm) L C C2 -   1 

010 EB Cuiner/a Escola Bressol TC (40h/Stm) L C AP -   1 

    Total Escola Bressol   33 
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