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ANUNCI

Per Decret de I’Alcaldia nim. 102/2026 de data 21 d’abril de 2026, s’ha acorda aprovar la
convocatoria i les bases reguladores del procés de seleccié d’un/a ped/ona de brigada i constitucié
d’una borsa de treball mitjancant concurs.

Les instancies hauran de ser presentades al Registre General de I’Ajuntament o mitjangant instancia
generica telematica disponible a la web municipal dins el termini improrrogable de 10 dies habils a
partir de I’endema de la publicacié d’aquest anunci. Els successius anuncis relatius a aquesta
convocatoria es publicaran exclusivament al tauler d’edictes (E-Tauler) i a la pagina web de
’Ajuntament.

ANNEX

BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO D’UN/A PEQ/ONA DE BRIGADA
I CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL MITJANCANT CONCURS DE MERITS.

1. Objecte

L’objecte de la present convocatoria de seleccid és la contractacié d’un/a ped/na de brigada
dins del fons de prestacié “PLANS LOCALS D’OCUPACIO” per als anys 2025-2027, en el marc
de la convocatoria del Cataleg 2025 del Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals 2024-
2027 de la Diputacid de Barcelona, aixi com la formacié d’una borsa de treball per tant com a
reserva pel cas que algun dels seleccionats rebutgi el contracte o causi baixa en algun
moment del desenvolupament del pla com per noves necessitats de contractacions laborals
temporals de ped/ona de brigada de I’Ajuntament de PACS DEL PENEDES sempre que es
justifiqui la provisid del lloc de treball per atendre necessitats urgents i ajornables.

2. Convocatoria

La convocatoria del procés selectiu es publicara al BOP i al E-Tauler de la Web municipal
(https://[www.pacsdelpenedes.cat/).

3. Definicié i funcions
e Tipologiajornada:

A jornada complerta de 35 hores setmanals a distribuir segons les necessitats del
servei. En horari de mati, tarda o cap de setmana. Si bé ordinariament, I’horari sera de
matins i tardes de dilluns a divendres (no festius), tot i aixo es tindra en compte les
necessitats a cobrir. En tot moment es respectaran els descansos que marca la normativa.

- Hivern: De dilluns a dijous 7:00h a 14:30hi els divendres de 7:00h a 12:00h
- Estiu: De dilluns a dijous 6:00h a 13:30h i els divendres de 6:00h a 11:00h
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Vinculacié: Personal laboral temporal. Contracte per a la millora de I'ocupabilitat i la
inserci6 laboral en el marc de programes d’activacié de I’ocupacié. Durada maxima del
contracte: 4 mesos.

Funcions basiques assignables, a destacar com a més rellevants:

Donar suport al servei de brigada, tant en els edificis i instal-lacions de I’Ajuntament,
com també a la via publicai a la resta d’espais publics i jardineria.

Manteniment preventiu o correctiu de les instal-lacions municipals.
Efectuar petites reparacions de manteniment i conservacio.
Donar suport a la realitzacié de tasques de jardineria.

Informar de qualsevol anomalia de les instal-lacions. Ajudar en les tasques basiques
de neteja en cas necessari tant de la via publica com de les instal-lacions municipals.

Emprar les eines manuals i mecaniques que requereix el desenvolupament manual
dels treballs encomanats, aixi com tenir cura de la seva reparacid i el seu estat de
conservacio.

Realitzar tasques de manteniment de maquinaria, vehicles i eines.
Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball.

Totes les altres que se li puguin encomanar en relacid al seu ambit.

4. Requisits de les persones aspirants

Per participar en el procés selectiu les persones aspirants hauran de complir els segiients
requisits el dia de finalitzacié del termini de presentacid de sol-licituds,

a)

Tenir la nacionalitat espanyola o d’algun membre de la Unid Europea, o la dels Estats
als quals, en virtut de Tractats internacionals subscrits per la Unid Europea i ratificats
per Espanya, els siguin aplicable la lliure circulacié de treballadors. Aixi mateix també
podran participar els estrangers amb residencia legal a Espanya.

Haver complert els setze anys, com a minim, i no excedir "edat establerta com a
maxima per a la jubilacid forcosa.

Titulacié: No s’exigeix cap titulacid prevista al sistema educatiu.

Estar en situacié d'atur i inscrit/a com a demandant d'ocupacié no ocupat/da al Servei
d'Ocupacid de Catalunya amb el full de demanda vigent.

Llengua catalana: Nivell A2 o equivalent.
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En el cas de persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i no siguin
originaries de paisos en que el castella sigui llengua oficial, han d’acreditar un
coneixement de nivell intermedi o superior o nivell B2 o C2 del castella. En cas que les
persones aspirants no puguin acreditar documentalment la possessié d’un
coneixement adequat del castella, han de superar, com a fase prévia, una prova o
I’exercici de coneixements orals i escrits de llengua castellana.

Estar en possessiod del carnet de conduir tipus B.

No tenir cap malaltia ni estar afectat/da per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria.

No trobar-se en cap de les causes d’incapacitat o incompatibilitat previstes en la
legislacid vigent sobre la matéria.

No haver estat contractat a "Ajuntament de Pacs del Penedes durant més de 18
mesos en els darrers dos anys.

5. Presentacié de candidatures i termini

Les persones que desitgin prendre part en la convocatoria hauran de fer-ho mitjancant
sollicitud adrecada a P’Ajuntament de Pacs del Penedés, AV. Diputacid, 1-3 de Pacs del
Penedés.

5.1 Documentacio a presentar

Fotocopia del document nacional d'identitat o de la nacionalitat que es tingui.
Fotocopia del carnet de conduir.

Acreditacié del nivell de llengua catalana A2 o equivalent. En cas que no es puguin
acreditar els coneixements de llengua, es podra realitzar la prova de coneixements
prevista a la base vuitena.

Acreditacié del nivell de castella. En cas de no disposar de la nacionalitat espanyola
cal acreditar el nivell superior de coneixements de llengua castellana (Reial decret
1137/2002, de 31 d’octubre, art. 4.2 nivell superior de coneixements de llengua
castellana).

Curriculum vitae.

Document acreditatiu d’estar a I’atur i en concret de no estar donat d’alta en cap
régim de la seguretat social.

Documents acreditatius de la formacié i experiéncia professional

Els requisits i mérits al-legats a la candidatura caldra que siguin acreditats, si bé la compulsa
de la documentacié només es requerira en el suposit de ser seleccionat o seleccionada. Els
serveis prestats s’hauran d’acreditar mitjancant copia del contracte de treball i de I'informe
de vida laboral emés per la TGSS. Per acreditar la formacié n’hi haura prou amb I’aportacié
de la fotocopia el document que acrediti la seva realitzacié expedit per I'drgan competent
on consti la durada en hores dels cursos al-legats.
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5.2 Termini

Les sol-licituds per participar en el procés de seleccid s’han de presentar durant el termini
de 10 dies habils, a comptar de I’endema de la publicacié de les bases al BOPB.

Per poder participar en aquesta convocatoria es podra fer inscripcid electronica i presencial.

Presencialment a:

AJUNTAMENT DE PACS DEL PENEDES
AV. DIPUTACIO, 1-3 .
08796 PACS DEL PENEDES

El mitja electronic habilitat per a la presentacié de les sol-licituds de participacié en el
present procés es la web municipal. En el cas d'incidéncia técnica que impossibiliti el
funcionament ordinari de I' aplicacié i fins que aquella es solucioni es procedira a una
ampliacié dels terminis no venquts. Tant la incidéncia técnica esdevinguda com |'ampliacid
concreta del termini no venqut es publicara a I’E-tauler de ’Ajuntament.

També es podra presentar pels mitjans que estableix I’article 16 de la Llei 39/2015. En el cas
que s’opti per aquesta opcid, dins del periode establert de presentacié de sol-licituds caldra
adrecar un mail a pacsdelpenedes@pacsdelpenedes.cat, amb la indicacié de les dades de la
persona que ha presentat la sol-licitud, la forma de presentacid i la data.. La no comunicacié
complementaria per aquest mitja comportara I'exclusié de [Iaspirant per raons
organitzatives, ja que I'establiment de les persones admeses i excloses en un procés
selectiu s’ha de poder tramitar amb agilitat, principi que es podria veure conculcat arran de
la presentacidé per aquests mitjans establerts a la normativa de procediment administratiu
que suposés la rebuda de les sol-licituds transcorregut sobradament el termini establert a
aquests efectes.

La llista d’ admesos i exclosos, aixi com el dia i hora de realitzacié de ’entrevista es fara
per anunci a la pagina web municipal i tauler d’anuncis oficial.

Les dades personals que les persones interessades proporcionin mitjancant les sol-licituds i
les obtingudes durant el procés de seleccidé seran tractades per I'Ajuntament de Pacs del
Penedés (en endavant I'Ajuntament) com a Responsable del Tractament. La finalitat del
tractament sera gestionar la seleccié de persones interessades en ocupar el lloc de treball
ofert, avaluacié dels candidats i informacié sobre la convocatoria i resultats. La legitimacid
del tractament sera el consentiment de la persona interessada i el compliment de missié
d'interés public d'acord amb el Capitol | del Titol IV del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, que aprova el text refds de la Llei de I'"Estatut Basic de I'Empleat Public. Les dades
no es comunicaran a terceres persones. No obstant, durant el procés de seleccié es podra
publicar el DNI dels participants.

Les dades identificatives, academiques i laborals dels participants, i els resultats de les
proves, es conservaran un cop finalitzat el procés de seleccid, a fi i efecte de constituir una
borsa de treball. No obstant, les persones participants poden demanar en qualsevol
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moment la supressid de les seves dades.

Les persones participants podran exercir els drets d'accés, rectificacid, supressid, oposicié
al tractament i sollicitud de la limitacid adregant-se a la Secretaria de I'Ajuntament. Amb la
formalitzacid i presentacid de la sol-licituds els/les aspirants donen el seu consentiment al
tractament de les dades de caracter personal que sdn necessaries per prendre part en la
convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d'acord amb la normativa
vigent.

6. Admissié i llista d’aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié de les sol-licituds, I’Alcaldia en el termini maxim de
3 dies dictara resolucid declarant aprovada la llista d’admesos i exclosos. Aquesta resolucié
es publicara al web municipal indicant un termini maxim de cinc dies naturals per formular
esmenes i possibles reclamacions, en el seu cas, els defectes que hagin motivat I’exclusid o
omissio mitjangant escrit dirigit a I’Alcaldia. Transcorreguts els cinc dies sense que s’hagi
presentat cap esmena pels aspirants, la llista d’admesos i exclosos quedara aprovada
definitivament de forma automatica sense necessitat d’adoptar cap resolucié ni publicacid
expressa. El diai hora de la realitzacié de ’entrevista es fara per anunci a la web municipal.

7. Tribunal qualificador

El tribunal qualificador estara format per un minim de president i dos vocals, assistits per
un secretari, que no tindra dret de vot. Aquests membres seran designats entre els
treballadors de I’ajuntament, i la seva composicié es comunicara conjuntament amb el llistat
d’admesos i exclosos aixi com el llog, i la data i hora d’inici de I’entrevista.

Finalitzat el procediment aquest organ efectuara les propostes de contractacié de les
persones que resultin seleccionades.

El tribunal qualificador queda facultat per resoldre qualsevol dubte que es pugui plantejar
des del moment de la seva constitucié i prendre els acords necessaris per al bon
funcionament del procediment, en tot alld que no estigui previst en aquestes bases.

8. Procés de seleccio

FASE 1: PROVA DE CATALA/CASTELLA

Obligatoria per a tots aquells candidats/es que no puguin acreditar la possessid del nivell
A2 de Catala de la Direccid General de Politica Linglistica o qualsevol altre reconegut
oficialment com a equivalent. Aquesta prova es qualificara com a apte/a o no apte/a,
quedant aquests darrers eliminats del procés selectiu.

Llengua castellana. Només les persones aspirants que no compleixin els requisits
establerts en aquestes Bases, en relacid6 amb el coneixement de llengua castellana.
Consisteix en una prova de coneixements de llengua castellana, de caracter eliminatori, en
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que les persones aspirants hauran de realitzar un exercici que consistira en una redaccid
de 100 (nivell intermedi) o 200 (nivell superior) paraules, com a minim, i a mantenir una
conversa. La qualificacié de la prova sera APTE/A o NO APTE/A i caldra obtenir la
qualificacié d’APTE/A per a participar en el procés selectiu.

FASE 2 Fase d’avaluacio de factors socio - laborals i mérits curriculars

Només es valoraran factors i mérits al-legats correctament acreditats, atenent als segiients
aspectes:

Factors socio — laborals:

Per poder fer la valoracié d’aquells factors pels quals I’Ajuntament disposa de la
informacio, caldra signar I'autoritzacié per verificar les dades registrades, amb la
presentacid de la candidatura.

Si ’drgan de seleccié ho considera necessari, es podra requerir documentacié addicional a
laindicada per verificar I’acreditacié corresponent.

Factors socio - laborals a valorar Puntuacié

No cobrar cap prestacio o subsidi 2,0 punts

Forma part d’un col.lectiu en risc d’exclusid

d’ocupacié 2,0 punts

Per estar empadronat/da al municipi de Pacs ¢

del Penedés 2,0 punts

Merits curriculars:
Merits curriculars Puntuacié

Experiencia professional en ’ladministracié (0,4 punts per mes treballat fins un
local en tasques equivalents a les descrites maxim de 4 punts.

en el punt 3
Experiencia professional en ’empresa 0,2 punts per mes treballat fins un
privada en tasques equivalents a les maxim de 3 punts.

descrites en el punt 3
Formacid relacionada amb les tasques a 0,50 punts per cursos de 10 hores a
desenvolupar 50 hores.

1,00 punt per cursos de més de 50
hores.

Fins a un maxim de 2 punts (si no
s’acrediten les hores no es
puntuara).
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Entrevista

L’entrevista consistira en una conversa sobre I’exposicié que faci el candidat/a del seu
curriculum professional, del seu perfil personal i professional, de la seva actitud,
predisposicid, motivacid pel lloc de treball voluntat de continuar aprenent i coneixement del
municipi. Es podran comprovar els aspectes dels requisits i merits justificats i els
coneixements, aptituds i actituds per a I’exercici de les funcions.

La puntuacié maxima de I’entrevista sera de 5 punts.

En cas d’ empat en el resultat final entre dos o més candidats, s’atendra com a criteri
predominant la puntuacié obtinguda en I’experiéncia professional. Si persisteix I’empat
I’ordre s’establira en funcid de la puntuacid dels factors socio-laborals, i si encara no s’ha
resolt, de la formacié.

9. Contractacié

Es proposara la contractacié en favor de la persona amb major puntuacié (minim 10 punts),
sumant els punts de factors socio — laborals, mérits curriculars i de I’entrevista.

Abans de la contractacid la persona seleccionada haura de presentar, si no ho ha fet abans,
tota la documentacid justificativa dels requisits i mérits al-legats.

En cas de no presentar les acreditacions corresponents o no complir el requisit d’estar
desocupats/des i inscrits/es al SOC, perdran els drets obtinguts pel procés selectiu i s'avisara
ala segiient persona/es per ordre de puntuacié.

No es procedira a la nova contractacié si aquesta suposa superar els 18 mesos en els darrers
2 anys a ’Ajuntament de Pacs del Penedés.

10. Periode prova.

La contractacié que es realitzi estara sotmesa a un periode de prova d’un mes. La no
superaci6 del periode de prova implica la finalitzacié de la relacié professional.

11. Borsa de treball

Els/les aspirants que hagin assolit una puntuacié minima de 10 punts passaran a formar
part d'una borsa de treball per a cobrir les possibles vacants que es produeixin durant el
termini de tres anys a comptar des de la data del decret d’aprovacié de la borsa.
Transcorregut el termini de vigéncia de la borsa, aquesta caducara i no podra ser objecte
de prorroga. La vigencia quedara sense efectes (encara que no hagin passat els tres
anys), en el moment en que es realitzi un nou procés selectiu de la mateixa tipologia de
llocs de treball i en resulti una nova borsa.
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Al’hora d’establir ’ordre en la borsa de treball, en cas d’haver-hi empat en el resultat final
entre dos o més candidats, s’atendra com a criteri predominant la puntuacié obtinguda
en ’experiéncia professional, de tal manera que anira per endavant el candidat que tingui
una major puntuacié en aquesta fase. Si en aquesta fase també es produeix I’empat entre
aquests candidats, s’atendra a la puntuacié obtinguda en la formacid, i si també existeix
empat, es realitzara una entrevista personal als candidats empatats en cas que no
s’hagués realitzat.

Els/les aspirants seran cridats d’acord amb el seu ordre de classificacid. En el cas que la
primera persona classificada no accepti I'oferta es proposara a la persona segtient, | aixi
successivament. El fet de no acceptar 'oferta comportara perdre el nidmero d’ordre i
I’assignacio de I’tltim lloc de la llista.

El fet de refusar un nomenament o contracte per tres vegades s’entendra com a renuncia
a formar part de la llista i aquella persona sera donada de baixa de la borsa de treball.

També sera motiu de baixa de la borsa de treball el fet de no haver superat el periode de
prova o haver obtingut una avaluacié negativa en el desenvolupament de les feines
assignades.

Mentre una persona integrant de la borsa de treball tingui vigent un nomenament o
contracte temporal, no se li oferira cap altra nova contractacié o nomenament que pugui
generar-se encara que aquesta sigui de durada superior.

Una vegada finalitzat el nomenament o contracte temporal la persona torna a la borsa
de treball passant a ocupar el mateix lloc que ocupava inicialment en la classificacié, amb
la qual cosa, podra ser nomenada o contractada, atenent aquesta posicid, de donar-se la
necessitat.

L’Ajuntament realitzara l'avis telefdnicament i enviara un correu electronic enviat a
I’adreca indicada per I’aspirant en la seva instancia de sol-licitud de participacid. En el cas
que l'aspirant no disposi de correu electronic, haura de posar-ho en coneixement de
I'Ajuntament, a fi i efecte d'establir un altre mitja d'avis. Si durant els tres anys de
vigéncia de la borsa laspirant canvia d’adreca electronica o teléfon ho haura de
comunicar a ’Ajuntament, siné aquest realitzara els avisos en les adreces que li constin.

Si en el termini de 24 hores "aspirant no respongués al correu i/o trucada telefonica, o
renunciés expressament a la peticié efectuada per I’Ajuntament, la persona integrant de
la borsa veura modificat I'ordre inicial reconegut dins la borsa de treball i passara a
ocupar el darrer lloc a efectes de prelacid.

Un cop efectuada la corresponent notificacid, I'aspirant haura d'incorporar-se al servei
de I'Ajuntament quan sigui requerit, i sempre dins del termini maxim de 5 dies habils a
partir del dia seglient a la crida. Els aspirants seran cridats a ocupar els llocs de treball
per odre de puntuacié de la borsa de treball, prévia presentacié de la segient
documentacio:
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Document Nacional d’ldentitat Original i nUmero d’afiliaci6 a la seguretat social.

Certificat médic oficial, acreditatiu de no patir malaltia o defecte fisic que impedeixi
el normal desenvolupament de les funcions propies del lloc a proveir.

Declaracid responsable de no estar inhabilitat/ada per senténcia ferma per a
I’exercici de les funcions publiques i no haver estat separat/ada, per resolucié
disciplinaria ferma, del servei de cap Administracié Publica.

Declaracié de comptabilitat per complir amb el que disposa ’article 10 de la

Llei 53/1984, de 26 de desembre, que regula les incompatibilitats del personal al
servei de les administracions publiques.

Qualsevol altre document que exigeixi la normativa vigent.

12. Recursos

Contra la convocatoria i les seves bases, que esgoten la via administrativa, es podra
interposar pels interessats recurs de reposicié en el termini d’'un mes davant I’Alcaldia, previ
al contenciés administratiu en el termini de dos mesos, davant del Jutjat Contencids
Administratiu de Barcelona, a partir de ’endema de la seva publicacié el BOP.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal qualificador, si aquests
ultims decideixen directament o indirectament el fons de l'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar al convocatoria o produeixen indefensié o perjudici irreparable a
drets i interessos legitims, les persones interessades poden interposar, en el termini d’un
mes a comptar de I’endema de la seva publicacié o notificacid, recurs d’alcada davant
I’alcaldia. Igualment les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

L’alcaldessa
Montserrat Amat Domeénech

Pacs del Penedés, 21 d’abril de 2026.

Signat electronicament per qui s’indica.
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