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Gestió de Persones (GP)

Carrer del Nord, 60

08330 Premià de Mar

Tel. 93 741 74 00

premiademar.cat

info@premiademar.cat

NIF: P0817100A

ANUNCI Sobre l’aprovació de l’Oferta Pública d’Ocupació 2026 de l’Ajuntament de Premià de Mar

RAFAEL NAVARRO ÁLVAREZ, alcalde de Premià de Mar

Per resolució d’alcaldia número 2026/649 de data 24 de març de 2026 s’aprova l’Oferta pública 
d’Ocupació de l’any 2026, que es transcriu parcialment:

“Primer.- AVOCAR la competència delegada en la Junta de Govern Local per decret d’alcaldia 
2023/1167 de data 27 de juny de 2023. 

Segon.- APROVAR l’Oferta Pública d’Ocupació de l’Ajuntament de Premià de Mar del 2026, que 
inclou la taxa de reposició establerta per la LPGE i les promocions internes, amb el següent detall:

Oferta Ocupació 2026

FUNCIONARIS DE CARRERA
Grup-

Subgrup Places Torn
Sistema 
selectiu

Escala d'administració general  

Subescala tècnica A1 1 Torn Lliure concurs- oposició

Subescala administrativa C1 1 Promoció  interna concurs- oposició

Subescala administrativa C1 1 Torn Lliure concurs- oposició

Subescala auxiliar C2 1 Promoció  interna concurs- oposició  

Escala d'administració especial  

Subescala tècnica  

Tècnic Superior A1 1 Torn lliure concurs- oposició

Tècnics mitjans  A2 1 Torn lliure concurs- oposició

Subescala serveis especials
Policia Local   

Caporal C1 2 Promoció  interna concurs- oposició  

Agent C1 2 Torn lliure concurs- oposició  

Subescala serveis especials  

Comesa especial:  

Titular Superior       i) A1 3
Torn Lliure/Torn 

reserva concurs- oposició

Diplomat A2 3 Torn Lliure concurs- oposició DA 30a 

i) Una de les places està afectada pel torn de reserva de persones amb discapacitat art.59 TREBEP

Per descarregar una còpia d'aquest document consulteu la següent pàgina web / Para descargar una copia de este documento consulte la
siguiente página web

Codi Segur de Validació 62d76160418540ca9361070a3cdb1321001

Url de validació https://www.epremia.net/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp

Metadades Origen: Origen administració    Estat d'elaboració: Original
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Gestió de Persones (GP)

Carrer del Nord, 60

08330 Premià de Mar

Tel. 93 741 74 00

premiademar.cat

info@premiademar.cat

NIF: P0817100A

PERSONAL LABORAL
Grup-

Subgrup Places Torn
Sistema 
selectiu

  Personal d'oficis:  

Oficial Brigada obres i serveis C2 1 Torn Lliure concurs- oposició DA 30a

*Dues places de Diplomat A2 i una de les plaça de d’Oficial de Brigada obres i Serveis C2, estan afectades per la  disposició addicional 
trentena del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre.

Establir que les places de l’Oferta Pública, podran ser augmentades en un 10% addicional abans 
del començament de les proves selectives, en els termes establerts a l’article 70.1 del Text refós 
de la Llei de l’Estatut  Bàsic de l’Empleat Públic

Tercer.- PUBLICAR l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2026 de l’Ajuntament de Premià de Mar, al 
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, sense 
perjudici de la seva comunicació als òrgans de l’Administració de l’Estat que correspongui i 
trametre còpia a la Direcció General de l’Administració Local de la Generalitat de Catalunya.”

D’acord amb el que preveu l’article 57.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova 
el Reglament del personal al servei de les entitats locals, i l’article 20 de la Llei 31/2022, de 23 
de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat pel 2023 i de conformitat amb l’establert a 
l’article 70 del Reial Decret Legislatiu 5/2015 de 30 d’octubre, per al que s’aprova el text refós de 
la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, un cop aprovada l’Oferta Pública d’Ocupació s’ha de 
publicar el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona.

Rafael Navarro Álvarez
Alcalde

Per descarregar una còpia d'aquest document consulteu la següent pàgina web / Para descargar una copia de este documento consulte la
siguiente página web

Codi Segur de Validació 62d76160418540ca9361070a3cdb1321001

Url de validació https://www.epremia.net/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp

Metadades Origen: Origen administració    Estat d'elaboració: Original
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