ANUNCI

de I’Ajuntament de Sant Adria de Besos,

Per donar publicitat al Decret de la Regidoria de Recursos Humans de 19 de marg de 2026, mitjangant el qual
s’aproven les bases especifiques del procés selectiu per a la cobertura, mitjangant oposicié en torn de promocié
interna, de SIS PLACES D’OFICIAL DE BRIGADA (Convocatoria d’Oferta publica 09/2026)

“Primer. Aprovar les bases especifiques reguladores dels procediment selectiu per a la cobertura, mitjangant
oposicid en torn de promocié interna, de sis places d’'Oficial de Brigada (convocatoria 09/2026), les quals
s’adjunten a aquesta Resolucio.

Segon. Publicar les esmentades bases en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, i un extracte en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya, de conformitat amb I'article 76 del Decret 214/90, de 30 de juliol.

BASES ESPECIFIQUES DEL PROCES SELECTIU PER A LA COBERTURA, EN TORN DE PROMOCIO
INTERNA, DE SIS PLACES D’OFICIAL DE BRIGADA INCLOS EN L’OFERTA PUBLICA D’OCUPACIO DE
L’AJUNTAMENT DE SANT ADRIA DE BESOS PER A L’ANY 2026

Primera. Objecte de les bases

Les bases que regeixen aquesta convocatoria son les especifiques que es detallen a continuacio, aixi com les
bases generals publicades en el Butlleti Oficial de la Provincia de 8 de gener de 2019, les qual seran d’aplicacio
en tot alld no detallat en les presents bases.

Les dades identificatives de la present convocatoria sén les seguents:

Reégim laboral, convocatoria 09/2026:

GRUP CATEGORIA DENOMINACIO NOMBRE DE TORN SISTEMA
PLACES SELECCIO
C2 |Oficis Oficial Oficial 6 Promocid interna Oposicio

Segona. Condicions i requisits de les persones aspirants
Els assenyalats a la base general segona, a més del seglent requisit especific de titulacio:

REQUISITS DE TITULACIO: Estar en possessié del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria, Graduat
Escolar o Formacié professional de 1r grau.

REQUISITS DE PARTICIPACIO:

Tenir la condicié de personal laboral fix de I'Ajuntament de Sant Adria de Besos, amb categoria d’oficial de 2a, i
amb més de dos anys d’antiguitat en una placa d'oficial 2a de la plantilla de I'’Ajuntament de Sant Adria de Besos.
A efectes d’antiguitat es tindran en compte els serveis prestats i reconeguts amb anterioritat a la formalitzaci6 del
contracte indefinit, sempre que aquests siguin dins dels grups de titulacié des dels quals es pot participar en la
convocatoria.

Tercera. Presentacio de sol-licituds

Qui desitgi prendre part en aquesta convocatoria ha de presentar una sol-licitud acompanyada de curriculum vitae
mitjangant I'autoservei de I'empleat/ada, utilitzant el formulari que es troba a Ocupacié Publica/ Convocatories, on
trobara un apartat especific per a la present convocatoria. Només caldra adjuntar-hi aquella documentacié que NO
consti al Servei de Recursos Humans.

Per poder valorar els merits, caldra que la seva acreditacié documental s'efectui abans de la finalitzacié del
periode de presentacié de sol-licituds. Els merits acreditats amb posterioritat no seran tinguts en compte pel
tribunal.

L’acceptacié telematica d’aquesta sol-licitud només indica que la instancia és correcta i continua la seva
tramitacio, mentre que la no-acceptacié de la sol-licitud només indica que cal tornar-la a fer perque hi ha alguna
deficiéncia a corregir. L’admissio al procés sera la que es determini en la resolucié de persones admeses i
excloses.
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El termini de presentacié de sol-licituds és de vint dies naturals, comptats des de I'endema de la publicacié de
I'extracte de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

A efectes informatius, es donara publicitat de la convocatoria mitjangant I'autoservei de 'empleat/ada.
Igualment, la formalitzacié de la sol-licitud implica I'acceptacié i coneixement del contingut d’aquestes bases.

Conforme al Reglament 2016/679 General de Proteccié de Dades i LO 3/2018, de 5 de desembre (LOPDGDD)
s’informa al sol-licitant que tractarem les dades personals facilitades en els termes que s’exposen a continuacio:

Responsable: Ajuntament de Sant Adria de Besos - CIF. P0819300E , amb seu a Plaga de la Vila 12, 08930 Sant
Adria de Besos (Barcelona).

Delegat de Proteccié de Dades: dpd@sant-adria.net

Finalitat: Gestionar aquest tramit d’acord amb la normativa aplicable.

Legitimacio: Les dades son tractades d’acord amb les competéncies publiques d’aquest Ajuntament.

Conservacio: Les dades seran conservades durant el termini estrictament necessari per complir amb la finalitat
mencionada, respectant en tot cas el que determini la normativa d’arxiu aplicable.

Persones destinataries: EI Responsable podra comunicar a altres administracions i ens publics quan sigui
necessari per obligacié legal, i encarregats de tractament que presten serveis a I'Ajuntament. No es fan
transferéncies internacionals, excepte obligacié legal o requisit técnic degudament informat.

Drets: Les persones sol-licitants poden exercir els drets d'accés, rectificacio, limitacié, supressio, oposicié o
portabilitat, adrecant-se per escrit a I'adreca indicada Delegat de Proteccié de Dades dpd@sant-adria.net.
Reclamacié: Pot presentar una reclamacié davant I'Autoritat Catalana de Proteccié de Dades (reclamar i
denunciar) o davant del Delegat de Proteccié de dades a dpd@sant-adria.net

Igualment, la formalitzacié de la sol-licitud implica I'acceptacié i coneixement del contingut d’aquestes bases i que
compleixen totes i cadascuna de les condicions exigides, referides a la data d’acabament del termini per a la
presentacié de sol-licituds.

Quarta. Drets d’examen

Els drets d’examen es fixen en la quantitat de 12,66€ i han de ser satisfets préviament per les persones aspirants,
que han d’adjuntar a la sol-licitud el corresponent resguard acreditatiu del pagament de la taxa.

Per abonar els drets d’examen, cal realitzar una transferéncia bancaria al nimero de compte titularitat de
I’Ajuntament de Sant Adria de Besos de CAIXABANK ES98 2100 8917 2213 0026 4170, tot indicant en el full de
transferéncia el codi “OPO 09/2026”, seguit del numero de DNI de la persona aspirant.

No hi ha cap causa d'exempcié del pagament d'aquesta taxa.

El fet d'abonar els drets d’examen no eximeix de la presentacié de la sollicitud de participacidé en les proves
selectives, la manca de la qual comportara I'exclusié de I'aspirant. No sera procedent la devolucié de la taxa en els
suposits d’exclusio de les proves selectives per causa imputable a la persona interessada.

Cinquena. Inici i desenvolupament del procés selectiu

El procediment de seleccid de la present convocatoria sera per oposicid, que consta de les seglients proves de
caracter obligatori i eliminatori:

Prova 1: Prova de coneixements de llengua catalana

Consistira en la superaci6 d’'una prova de coneixements. El nivell de coneixement exigit sera el que es correspon
amb les competéncies linglistiques del nivell B2 del Marc europeu comu de referéncia per a les llenglies (MECR).
La durada de la prova sera d’aproximadament 60 minuts. La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte/a o no
apte/a.

Les persones aspirants que acreditin documentalment la possessié dels certificats de referéncia del Departament
de Politica linglistica o dels titols, diplomes i certificats que sdn considerats equivalents per ordre del conseller o
la consellera de Cultura d’acord amb el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacié de
coneixements de catala (que es poden consultar aqui http;//Ordre PLG/58/2025), quedaran exemptes de realitzar
'esmentada prova.
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Aixi mateix, restaran exemptes de realitzar-la les persones que, en algun procés de seleccio per a I'accés a la
condicié de funcionari/aria public/a, hagin superat una prova o un exercici de coneixements de llengua catalana
del mateix nivell o superior a I'exigit, sempre que aportin la documentacié que acrediti aquesta circumstancia.

En el cas que la documentaci6é acreditativa de I'exempcié de la prova de coneixements de llengua catalana no
s'hagi aportat juntament amb la sol-licitud per participar en el procés selectiu, es podra presentar el mateix dia de
la prova, abans que aquesta comenci.

Els titols académics d’educacioé secundaria obligatoria, batxillerat, formacié professional i universitaris NO tenen
validesa. Els candidats i candidates han de de presentar la certificaci6 que s’ha cursat de manera oficial a
Catalunya la matéria de llengua catalana d’ensenyament obligatori i s’ha obtingut el titol que correspon després
de 1992, expedida per qualsevol institut d’educacié secundaria public en la forma que determina la Direccid
General d’'Ordenacio i Innovacié Educativa, i adjuntar-la a la sol-licitud.

Prova 2. Prova teorica

Consisteix a respondre, en un temps maxim de 45 minuts, un test de 30 preguntes amb respostes alternatives
sobre el contingut del temari que s’especifica més endavant

La prova es qualificara de 0 a 10 punts, tot aplicant la seglient férmula: Q= ((A-(E/4))*10)/N
Q= nota final; A= encerts; E= nombre d’errades; N= nombre total de preguntes.

Restaran eliminats aquells aspirants que no obtinguin la puntuacié minima de 5 punts.

Prova 3: Prova practica

La finalitat d'aquesta prova és avaluar la idoneitat dels aspirants al lloc de treball a cobrir. Consistira en la
resolucié d’'un suposit practic o bé en I'execucié d'un o diversos treballs vinculats a les funcions propies de les
places a proveir, la dificultat dels quals estara relacionada amb la categoria.

El temps per fer aquesta prova el determinara el Tribunal en funcié la prova a realitzar. En qualsevol cas, la
duracié maxima de I'execucio de la prova no podra ser superior a una hora. La prova es qualificara de 0 a 10
punts i per superar-la els aspirants hauran de tenir un minim de 5 punts.

En lanunci de convocatoria de la prova s’indicara si cal que les persones aspirants portin roba i sabates
adequades per evitar taques o desperfectes.

A l'efecte d’orientar el contingut d’aquesta prova, es pot consultar la fitxa descriptiva de les funcions propies de la
corresponent categoria, la qual resta a disposicié de les persones aspirants a I'autoservei de 'empleat/ada.

La puntuaci6 final sera la suma del resultat de les puntuacions obtingudes en les diferents proves.
Sisena. Altres incidencies

Respecte a la relacié de persones admeses i excloses, convocatoria de les proves, formalitzacié del contracte
laboral, recursos, adscripcié a la primera destinacié i altres incidencies es regira pel disposat a les bases
generals.

Setena. Temari

La Constitucié Espanyola de 1978. Estructura i principis generals.

L’autonomia de Catalunya. La Generalitat de Catalunya i els seus organs de govern.

El régim local espanyol: principis constitucionals i regulacié juridica.

Drets i deures del personal al servei de I'administracio.

Elements del municipi: territori, poblacid, organitzacié Funcionament i competencies dels drgans municipals.
La responsabilitat de les administracions publiques. Responsabilitat patrimonial.

Coneixements basics sobre instal-lacions de telecomunicacions.

Coneixement dels materials i eines utilitzades en els treballs electrics. Realitzacié d’aquest tipus de treballs.
Coneixement dels materials i eines utilitzades en els treballs de construccid. Realitzacié d’aquest tipus de
treballs.

10. Coneixement dels materials i eines utilitzades en els treballs de fusteria. Realitzacié d’aquest tipus de treballs.
11. Coneixement dels materials i eines utilitzades en els treballs de pintura. Realitzacié d’aquest tipus de treballs.
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12. Coneixement de les eines i materials més usuals en els treballs d’instal-lacions d’aigua i gas. Realitzacio
d’aquest tipus de treballs.

13. Coneixement dels materials i eines utilitzades en els treballs de construccions metal-liques i soldadura.
Realitzacié d’aquest tipus de treballs.

14. Conceptes basics de seguretat i higiene i prevencié d’accidents. Equips de protecci6 individual.

15. Transport d’eines i materials. Vehicles de transport.

16. Muntatge i desmuntatge de tarimes.

17. Emmagatzematge de materials i eines. Gesti6 de magatzem.

18. Normes utils per al moviment i trasllat de mobiliari i altres elements de pes.

19. Tasques de manteniment habituals d’elements de la via publica. EI mobiliari urba.

20. Interpretacid6 de planols. Lectura. Escala. Sistema d'acotacié. Simbologia. Representacié d’elements.

Seccions. Croquis. “

Andrés Pozo Cueto
regidor delegat de Recursos Humans

Sant Adria de Besos, 19 de marg de 2026
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