ANUNCI
de I’Ajuntament de Sant Adria de Besos,

Per donar publicitat al Decret de la Regidoria de Recursos Humans de 18 de marg de 2026, mitjangant el qual
s’aproven les bases especifiques del procés selectiu per a la cobertura, mitiangant oposicio lliure, de QUATRE
PLACES D’AGENT DE POLICIA LOCAL (Convocatoria d’Oferta publica 08/2026)

“Primera. Objecte i réegim

L’objecte d’aquesta convocatoria és la cobertura pel sistema d’oposicio lliure de quatre places d’agent de la
policia local de I'Ajuntament de Sant Adria de Besos, incloses dins I'Escala d’Administracié especial, subescala
serveis especials, classe policia local, subgrup C1, vacants a la plantilla de personal funcionari i corresponent a
I'Oferta publica d’ocupacié de I'any 2026.

Amb T'objectiu d’equilibrar la preséncia de dones i homes en la plantilla policial, almenys una de les quatre
places convocades haura de ser proveida per dones. En cas que, una vegada finalitzat el procés selectiu, no
s’assoleixi aquest nombre minim, l'adjudicacié d’aquesta vacant reservada es fara seguint el llistat de
candidates dones, ordenat per puntuacié a partir del tercer aspirant seleccionat. Cap de les candidates dones
seleccionades en virtut d’aquesta ampliacié no podra tenir un diferencial negatiu de puntuacié de més del 15%
respecte al candidat nimero tres de I'ordenacié final. Per cobrir les renincies sobrevingudes abans d’iniciar el
curs selectiu, s’aplicaran els mateixos criteris.

D’acord amb el que preveu la Disposicioé addicional Trentena del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel
qual s’aprova la refosa en un Text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en
matéria de funcid publica, s’estableix un nombre de places addicionals a cobrir mitjangant aquest procés selectiu
equivalent a les vacants sobrevingudes que es produeixin abans de I'inici del curs selectiu a 'ISPC.

La present convocatoria es regira per les bases especifiques que es detallen a continuacié i en tot alld que no
s'hi estableixi o que correspongui per rang normatiu, es regira pel Reglament d’accés, promocié i mobilitat de les
policies locals, aprovat pel Decret 233/2002, de 25 de setembre, que s’insereix en el marc normatiu de la Llei
16/91, de 10 de juliol, de les policies locals, en concordanga amb el Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, pel qual s'aprova el Text ref6s de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, aixi com per les bases
generals dels processos selectius de I'’Ajuntament de Sant Adria de Besos publicades en el Butlleti Oficial de la
Provincia de 8 de gener de 2019.

Segona. Requisits de les persones aspirants

Per a I'admissié en aquest procés selectiu, les persones aspirants hauran de reunir, en el darrer dia del termini
per a la presentacié de les sol-licituds, els seglients requisits:

« Tenir nacionalitat espanyola, d’acord amb la legislaci6 vigent.

e Tenir el titol academic de Batxillerat, técnic o técnica o un altre d’equivalent o superior. Si es tracta d’'un
titol obtingut a I'estranger, cal disposar de ’homologacié corresponent del Ministeri d’Educacio.

e Haver complert 18 anys i no haver complert 40 anys en la data de finalitzacié de la presentacié de
sol-licituds, atesa la mitjana i estructura d’edat de la plantilla policial i 'afectacioé de la segona activitat.

« Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ésser encomanades d’acord
amb el que determinen la Llei 16/1991, de 10 de juliol, les disposicions que la despleguin i el
Reglament dels cossos de policia local.

« No patir cap malaltia ni tenir afectacié6 de cap impediment fisic o psiquic que impossibiliti el normal
exercici de les funcions propies de la categoria.

o Estar en possessié dels permisos de conduir de les classes A2 i B. Tanmateix, a I'empara de l'article
13.2 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocio i
mobilitat de les policies locals, s’estableix que els carnets de conduir exigits podran obtenir-se abans de
la finalitzacié6 del curs selectiu.

« No haver tingut condemna per cap delicte o en cas d’haver-ne tingut, tenir extingida la responsabilitat
penal i cancel-lats els antecedents penals. No tenir inhabilitaci6 per a I'exercici de les funcions
publiques ni separacio, mitjangant expedient disciplinari, de servei de cap administracié publica. Sera
aplicable el benefici de la rehabilitacié, sempre que I'aspirant ho acrediti mitjangant el corresponent
document oficial.

« Compromis de portar armes, que es prendra mitjangant declaracié jurada aportada per I'aspirant.

A més dels terminis assenyalats per al compliment dels requisits anteriors, caldra que, com a minim, els
requisits es mantinguin fins a la presa de possessié com a funcionari/aria de carrera de les persones aspirants.
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Tercera. Presentacio de sol-licituds

Les sol-licituds per participar en aquest procés selectiu s’han de formalitzar telematicament mitjangant la seu
electronica de I'Ajuntament. També es podra presentar en qualsevol administracié indicant la voluntat de
participar en el procés selectiu de Sant Adria de Besos o bé en la forma establerta en I'article 16 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, de conformitat
amb el qual les oficines de correus hauran de rebre-les sempre que es presentin en sobre obert, per ser datades
i segellades pel funcionari o funcionaria de correus abans de la seva certificaci6. En el cas que es vulgui
presentar presencialment, es pot fer sol-licitant cita prévia a I'Oficina d’Atencié al Ciutada de I'Ajuntament de
Sant Adria de Besos (Plaga de la Vila, 12, planta baixa).

Es d'obligat compliment que les sol-licituds es presentin per un mitja oficial i no se n'admetra cap que es faci
arribar mitjangant correu electronic, bustia de la ciutadania o qualsevol altre mitja que no tingui la condicié de
registre oficial.

A la sol-licitud s’haura d’adjuntar, en format pdf:

- DNI

. Carnet de conduir

. Titulacié exigida

. Certificat acreditatiu del nivell de catala exigit
- Justificant d’haver abonat els drets d’examen
. Curriculum vitae

El termini de presentacio de sol-licituds és de vint dies naturals, comptats des de I'endema de la publicacio de
I'extracte de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

A efectes informatius, es donara publicitat de la convocatoria mitjangant la seu electronica i la pagina web de
I’Ajuntament.

Conforme al Reglament 2016/679 General de Protecci6é de Dades i LO 3/2018, de 5 de desembre (LOPDGDD)
s’informa al sol-licitant que tractarem les dades personals facilitades en els termes que s’exposen a continuacio:

Responsable: Ajuntament de Sant Adria de Besos - CIF. PO819300E , amb seu a Plaga de la Vila 12, 08930
Sant Adria de Besods (Barcelona).

Delegat de Proteccié de Dades: dpd@sant-adria.net

Finalitat: Gestionar aquest tramit d’acord amb la normativa aplicable.

Legitimacid: Les dades son tractades d’acord amb les competéncies publiques d’aquest Ajuntament.
Conservacio: Les dades seran conservades durant el termini estrictament necessari per complir amb la finalitat
mencionada, respectant en tot cas el que determini la normativa d’arxiu aplicable.

Persones destinataries: EI Responsable podra comunicar a altres administracions i ens publics quan sigui
necessari per obligacié legal, i encarregats de tractament que presten serveis a I'Ajuntament. No es fan
transferéncies internacionals, excepte obligacié legal o requisit técnic degudament informat.

Drets: Les persones sol-licitants poden exercir els drets d'accés, rectificacié, limitacid, supressid, oposicié o
portabilitat, adregant-se per escrit a I'adrega indicada Delegat de Proteccié de Dades dpd@sant-adria.net.

Reclamacio: Pot presentar una reclamacié davant I'Autoritat Catalana de Proteccié de Dades (reclamar i

denunciar) o davant del Delegat de Proteccié de dades a dpd@sant-adria.net

Amb la presentacié de la sol-licitud, es manifesta que s’accepten aquestes bases i que es compleixen totes i
cadascuna de les condicions exigides, referides a la data d’acabament del termini per a la presentacié de
sol-licituds, alhora que les persones que siguin proposades pel Tribunal per al nomenament corresponent,
adquireixen el compromis de prestar el jurament o promesa d’acord amb el que disposen el Real Decreto
707/1979, de 5 d’abril, i el Decret 359/1986, de 4 de desembre.

Quarta. Drets d’examen

Els drets d’examen es fixen en la quantitat de 12,66€ i han de ser satisfets previament per les persones
aspirants, que han d’adjuntar a la sol-licitud el corresponent resguard acreditatiu del pagament de la taxa.

Per abonar els drets d’examen, cal realitzar una transferéncia bancaria al nimero de compte titularitat de
I'’Ajuntament de Sant Adria de Besds de CAIXABANK ES98 2100 8917 2213 0026 4170, tot indicant en el full
de transferéncia el codi “OPO 08/2026”, seguit del nimero de DNI de la persona aspirant.

No hi ha cap causa d'exempcié del pagament d'aquesta taxa.
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El fet d'abonar els drets d’examen no eximeix de la presentacié de la sol-licitud de participacié en les proves
selectives, la manca de la qual comportara I'exclusié de la persona aspirant. No sera procedent la devolucié de
la taxa en els suposits d’exclusio de les proves selectives per causa imputable a la persona interessada.

Cinquena. Llista de persones admeses i excloses

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, es dictara resolucié en el termini maxim d’'un mes, per
la qual es declarara aprovada la relacié de persones admeses i excloses. Aquesta resolucié es publicara al
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i establira el dia, I'hora, el lloc d’inici de les proves, I'ordre d’actuacié
i la composicié del Tribunal. També s’exposara a la pagina web i a la seu electronica de I'Ajuntament.

Es concedira un termini de 10 dies habils per presentar esmenes i reclamacions. Les al-legacions es resoldran
en el termini de 30 dies habils seglients a comptar des que es van presentar. Si transcorregut aquest termini no
s’ha dictat cap resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades.

La resta d’aspectes sobre la llista de persones admeses i excloses es regularan segons el que disposen les
bases generals.

Sisena. Tribunal qualificador

El Tribunal qualificador de Il'oposicié estara constituit d’acord amb el que estableix I'article 32.1 de la Llei
16/1991, de policies locals i I'article 8 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament
d’accés, promocié i mobilitat de les policies locals, en els termes disposats en les bases generals.

Setena. Inici i desenvolupament del procés selectiu

El procediment de seleccié d’aquesta convocatoria consta de tres fases on totes les proves sén selectives,
obligatories i eliminatories:

Oposicid
Curs selectiu
Fase de practiques

Per a cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida a la qual els aspirants hauran de presentar-se
proveits del DNI. Les persones que no compareguin a la crida del Tribunal per al desenvolupament de les
proves en el lloc, la data i 'hora assenyalats seran excloses del procés selectiu llevat dels casos que
degudament justificats, siguin acceptats pel Tribunal.

Una vegada iniciades les proves selectives, no és obligatoria la publicaci6é dels anuncis de la realitzacié de les
proves restants en el Butlleti Oficial de la Provincia. Aquests anuncis els ha de fer publics el Tribunal a la seu
electronica de I'Ajuntament de Sant Adria www.sant-adria.cat. La data, I'hora i el lloc de realitzaci6 de la prova
d'aptitud fisica i seglents seran determinats pel Tribunal i se'n donara publicitat juntament amb els resultats de la
prova anterior. Amb aquesta publicacié es considerara realitzada l'oportuna notificacié a les persones
interessades.

L’ordre d’actuacié de les persones aspirants i el lloc i la data d’inici del procediment (llengua catalana i prova
cultural i de coneixements especifics) s’'indicaran en la resolucié de persones admeses i excloses.

El Tribunal podra demanar, als efectes procedents, I'acreditacié dels aspectes necessaris quan cregui que hi ha

inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incérrer les persones aspirants, ja que podran ser excloses
motivadament de la convocatoria en qualsevol moment si no compleixen els requisits exigits.

Fase d'oposicio:

Consta dels seglients exercicis, tots ells de caracter obligatori i eliminatori:

Primer exercici: prova de coneixements de llengua catalana

Consistira en la superacié d’'una prova de coneixements. El nivell de coneixement exigit sera el que es correspon
amb les competéncies linguistiques del nivell B2 del Marc europeu comu de referéncia per a les llengles
(MECR). La durada de la prova sera d’aproximadament 60 minuts. La qualificacié d’aquest exercici sera

d’apte/a o no apte/a.

Les persones aspirants que acreditin documentalment la possessié dels certificats de referéncia del
Departament de Politica linglistica o dels titols, diplomes i certificats que sén considerats equivalents per ordre

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 3-9 https://bop.diba.cat

CVE 202610054351

Data 27-3-2026

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


http://www.sant-adria.cat/

del conseller o la consellera de Cultura d’acord amb el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i
certificacié de coneixements de catala (que es poden consultar aqui http;//Ordre PLG/58/2025), quedaran
exemptes de realitzar 'esmentada prova.

Aixi mateix, restaran exemptes de realitzar-la les persones que, en algun procés de seleccié per a I'accés a la
condici6 de funcionari/aria public/a, hagin superat una prova o un exercici de coneixements de llengua catalana
del mateix nivell o superior a I'exigit, sempre que aportin la documentacié que acrediti aquesta circumstancia.

En el cas que la documentacié acreditativa de I'exempcié de la prova de coneixements de llengua catalana no
s'hagi aportat juntament amb la sol-licitud per participar en el procés selectiu, es podra presentar el mateix dia
de la prova, abans que aquesta comenci.

Els titols académics d’educacio secundaria obligatoria, batxillerat, formacié professional i universitaris NO tenen
validesa. Els candidats i candidates han de de presentar la certificaci6 que s’ha cursat de manera oficial a
Catalunya la matéria de llengua catalana d’ensenyament obligatori i s’ha obtingut el titol que correspon després
de 1992, expedida per qualsevol institut d’educacié secundaria public en la forma que determina la Direcci6é
General d’Ordenaci6 i Innovacié Educativa, i adjuntar-la a la sol-licitud.

Segon exercici: Prova cultural i de coneixements especifics

Consistira a contestar, en primer lloc, un qlestionari de 30 preguntes tipus test, amb quatre alternatives de
resposta, de les quals el 50% l'integraran preguntes relatives a coneixements de cultura general i I'altre 50%,
preguntes sobre I'actualitat social, cultural i politica.

En segon lloc, caldra contestar-ne un altre de 30 preguntes, amb quatre alternatives de resposta, relacionades
amb el temari de coneixements especifics que es relaciona a I'’Annex lI.

Tots dos questionaris es realitzaran de forma simultania i el temps maxim per realitzar-los de forma conjunta
sera d’'una hora.

La puntuacié de I'exercici s’obtindra puntuant cadascun dels qliestionaris de 0 a 10 punts i sumant totes dues
puntuacions per obtenir la puntuacié total de I'exercici, que com a maxim sera de 20 punts. Seran eliminades les
persones opositores que sumant els dos qliestionaris no arribin a 10 punts, aixi com aquelles que obtinguin una
puntuacio inferior a 4 punts en algun dels dos questionaris. S’estableix en 50 el nombre maxim de persones
aprovades que poden passar a la segient prova, de manera que les persones aspirants que, malgrat haver
assolit la puntuacié minima indicada, estiguin per sota de la posicié 50 en I'ordre de qualificacié de la prova
restaran excloses del procés selectiu. En cas d’empat en I'Gltima posicié podran continuar en el procés selectiu
totes les persones que hagin obtingut la mateixa puntuacié, malgrat que se superi el limit de 50.

La puntuacié de cadascun dels qliestionaris s’obtindra aplicant la segiient formula:
Q= ((A-(E/4))*10)/N

Q= nota final; A= encerts; E= nombre d’errades; N= nombre total de preguntes.
Tercer exercici: Prova d’aptitud fisica

Aquesta prova té per objecte comprovar, entre d’altres, les condicions de forga, agilitat, rapidesa i resisténcia de
I'aspirant.

Per a la realitzacié de les proves fisiques, el mateix dia de la seva execucid, les persones aspirants han de
lliurar al Tribunal un certificat medic oficial en el qual es faci constar que reuneixen les condicions fisiques
necessaries per dur-les a terme i sera valid sempre que la data d'expedici6 sigui inferior a tres mesos abans de
la realitzacié de les proves. La no-presentacié del citat certificat comporta I'exclusié automatica del procés
selectiu.

Per a la realitzacié de les proves fisiques, caldra que les persones opositores duguin roba i calgat esportiu.
La prova consta de les subproves seguents, les quals s’hauran de realitzar en I'ordre indicat.
1. Llangament de pilota medicinal: Dempeus i amb les cames separades, s'agafa la pilota medicinal (3 quilos)

amb les dues mans i, de darrera el clatell, es llanga cap endavant per sobre el cap, sense aixecar el talons ni les
puntes dels peus (2 intents). El resultat es mesura en metres.
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2. Abdominals en 1 minut: Elevacié successiva del tronc durant 1 minut amb les cames flexionades, els bragos
al clatell i els peus subjectats.

3. Salt horitzontal: La persona participant s'ha de situar de forma que les puntes dels peus estiguin exactament
darrera de la linia de batuda junts o separats a I'amplada dels malucs. Els peus han de tenir contacte permanent
amb el terra fins al moment d'enlairar-se. Després d'aquest preparatiu, I'aspirant onaha de saltar simultaniament
amb els peus tan lluny com pugui. Es podran realitzar dos intents. El resultat es mesura en centimetres.

4. Velocitat: Correr al maxim de les possibilitats 50 metres. El resultat es mesura en segons.

5. Course navette: Consisteix a recérrer, durant el maxim temps possible i a una velocitat progressiva marcada
per una cinta magnetofonica, un trajecte d'anada i tornada de 20 metres.

El Tribunal podra organitzar les persones aspirants en els grups que determini per a la realitzaci6 de les proves,
respectant per a cada grup el mateix ordre de realitzacié de cadascuna de les subproves.

La puntuacié final d’aquest exercici sera la mitjana aritmética de les puntuacions obtingudes en les cinc
subproves, d’acord amb els barems relacionats en I'annex |. Es considerara que no ha superat la prova la
persona que obtingui una mitjana inferior a 5 punts, i s'haura d’obtenir una puntuacié minima de 4 punts en
almenys 4 subproves. Quan no es superi aquesta puntuacié6 minima en almenys 4 subproves, encara que
matematicament la mitjana sigui superior a 5 punts, es declarara no superada la prova.

En I'exercici en que hi hagi més d'un intent, el resultat valid sera el millor de tots.

Els aspirants que obtinguin la qualificacié d’apte en aquest exercici seran qualificats amb la puntuacié mitjana de
cadascuna de les subproves, amb un valor maxim de 10 punts.

El Tribunal podra realitzar un control antidopatge, per la qual cosa ha de comptar amb I'assessorament de
persones tecniques especialitzades en educacio fisica.

Quart exercici: Prova psicotecnica

Tots els aspirants que hagin superat les proves fisiques seran citats el dia i I'hora que se’ls indicara
oportunament per realitzar la prova psicotécnica.

Aquest exercici es qualificara com a apte o no apte i consistira en la realitzacié6 de proves psicotécniques
objectives, essencialment proves aptitudinals i qlestionaris de personalitat, per tal d’avaluar si el perfil (capacitat
aptitudinal i professiograma caracterologic) s’adequa al policial.

La metodologia que s’utilitzara és I'establerta per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya i la seva realitzacio
s’encarregara a personal técnic especialitzat acreditat i/o homologat per aquest organisme. Aquesta prova
podra completar-se amb una entrevista personal.

El fet que s’encomani la gestié de determinades fases del processos selectius a altres organismes com I'Escola
d’Administracio publica de Catalunya i/o I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya, Col-legi de psicolegs o
professionals homologats per aquestes institucions no suposa en cap cas la cessié de la titularitat de la
competéncia ni dels elements substantius del seu exercici, que recau en el Servei de Recursos Humans de
I'Ajuntament de Sant Adria de Besos.

Cinque exercici: Prova medica

Un cop emes el resultat de la prova psicotecnica, es cridara els primers aspirants d’acord amb la puntuacio
obtinguda, en nombre igual o superior al de places a cobrir, per tal que facin la prova médica.

Consistira a passar un reconeixement medic realitzat per metges col-legiats designats per la Corporacié, per
comprovar que no es detecta I'existéncia de cap de les exclusions médiques establertes en I'annex Il. El resultat
de la prova medica es qualificara com a apte o no apte i tindra caracter eliminatori.

La prova médica, a més de I'establert en I'annex Il, comprendra també la realitzacié d’'una prova de consum de
substancies estupefaents. Si alguna persona aspirant dona positiu en el consum d’aquestes substancies, restara
exclosa automaticament del procés selectiu.

En el cas que alguna persona aspirant no superi la prova médica, el Tribunal cridara la seglient de la llista que
hagi superat les proves anteriors per tal que la realitzi.
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Qualificacions del procés selectiu

La qualificaci6 de cada aspirant sera la suma de les diferents puntuacions obtingudes en la fase d’oposicio.
Després del tercer exercici, el tribunal fara publica una llista ordenada de les persones aspirants amb les
puntuacions atorgades a cada una d’elles. En cas d’empat en la puntuacid, les persones que hagin empatat
s’ordenaran d’acord amb la mitjana aritmética de les puntuacions obtingudes en les cinc subproves que
configuren la prova d’aptitud fisica (tercer exercici).

Fase de practiques i curs selectiu

Les persones aspirants que siguin considerades aptes en la prova médica, seran proposades a I'Alcaldia per al
seu nomenament com a funcionariat en practiques. El nombre de persones proposades no podra ser superior al
de places convocades.

Qui sigui nomenat funcionari o funcionaria en practiques haura de seguir amb aprofitament un curs selectiu de
formacié basica a lInstitut de Seguretat Publica de Catalunya. La superacié d’aquest curs és condicio
indispensable per al nomenament com a agent. Queden exempt de realitzar i superar aquest curs qui acrediti
haver-lo superat anteriorment, en aquest cas es passara directament a la fase de practiques. Les persones
nomenades funcionaries en practiques que no superin els curs especific perdran tots els drets a ser nomenades
funcionaries de carrera, per la qual cosa es cridara la persona o persones que ocupin la segiient posicid, seguint
I'ordre de puntuacié en la relacié de persones aprovades.

L'ordre definitiu de les persones aspirants aprovades en el procés selectiu es determina sumant les
qualificacions obtingudes en la fase d’oposicid i la superacio del curs selectiu a I'lnstitut de Seguretat Publica de
Catalunya. En el cas que d’entre els aspirants es produeixi una baixa voluntaria o per desqualificacio en el curs
selectiu, s'avisara la persona segiient de la llista de puntuacions que hagi superat les proves perd que no hagi
obtingut plaga.

Les retribucions de les persones nomenades com a funcionaries en practiques sera I'establerta en la normativa
vigent per a aquest suposit, és a dir que durant el periode de realitzaci6 del curs selectiu les persones aspirants
només percebran les retribucions basiques corresponents al subgrup C1.

D’acord amb larticle 19.3 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, amb independéncia de la prova de
reconeixement medic citada, durant el curs o el periode de practiques, o en acabar aquest periode, les persones
aspirants poden ser sotmeses a totes les proves médiques que siguin necessaries per comprovar la seva
adequacié al quadre d’exclusions médiques establert per ingressar a la categoria. Si de les proves practicades
es dedueix I'existéncia d’alguna causa d’exclusio, I'0rgan responsable ha de proposar, d’acord amb la gravetat
de la malaltia o el defecte fisic, I'exclusié d’aquella persona del procés selectiu i, en aquest cas, correspon a
I'érgan competent per efectuar els nomenaments d’adoptar la resolucié procedent, que en cap cas no pot donar
dret a indemnitzacié.

El periode de practiques a la Policia local sera com a minim de sis mesos i maxim de dotze, comptadors des de
la finalitzacio del curs selectiu. La seva qualificacié sera d’apte o no apte d’acord amb I'informe d’avaluacié que
emetin els comandaments de la policia local en 'esmentat termini, ratificat pel Tribunal de qualificacié, en el qual
s’hauran de valorar els factors conductuals observats referents a:

- Coneixement del treball

- Flexibilitat

- Habilitats socials i comunicacié

- Compliment d’ordres i disciplina

- Disposicié personal vers el treball
- Responsabilitat

- Adaptacio a I'organitzaci6

- Iniciativa i autonomia

- Judici practic

- Autocontrol

Si durant el periode de practiques, alguna persona aspirant es troba en situacié d’incapacitat temporal, risc
durant I'embaras, permis de maternitat o paternitat o similar, es suspendra aquesta fase, i una vegada
finalitzada la situacié causant de la suspensié, les persones aspirants reprendran el periode de practiques fins a
completar-lo.

La no-superacié del periode de practiques per part d’alguna persona aspirant implicara la seva exclusié del
procés selectiu sense que es generi dret a cap indemnitzacié. En cas de produir-se aquest fet, s’haura de
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proposar el seglient aspirant que hagi superat la fase d’oposicié per incorporar-se a la segient edicié del curs

selectiu i continuar el procés selectiu des d’aquesta fase.
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Vuitena. Llista de persones aprovades, presentaciéo de documents, nomenaments i incidéncies

En aquestes questions sera d’aplicacié el disposat en les bases generals dels processos selectius a
I'’Ajuntament de Sant Adria de Besos.

ANNEX |
Barems de puntuacio en les proves d’aptitud fisica:
pUNTs | L1aneament | oy minals | Salthoritzontal |y, ot (temps) | COUrse Navette | p\rg
(metres) (centimetres) (periodes)
Barem d'aptitud fisica homes
10 12 60 250 6"7 13 10
9 11 55 240 6"9 12 9
8 10.5 50 230 7"1 11 8
7 10 45 220 7"4 10 7
6 9 40 210 7"8 9 6
5 8 35 200 8"4 8.5 5
4 7.5 30 190 8"8 8 4
3 7 25 180 9" 7.5 3
2 6.5 20 170 9"3 7 2
1 6 15 160 9"6 6.5 1
Barem d'aptitud fisica dones
10 8 48 210 8" 9 10
9 7 43 200 8"4 8 9
8 6.5 38 190 9" 7.5 8
7 6 33 180 9"2 7 7
6 5.8 28 170 9"5 6 6
5 5.5 23 160 9"7 5.5 5
4 5 18 150 9”8 5 4
3 4.5 13 140 9"9 4.5 3
2 4 8 130 10” 4 2
1 3.5 3 120 10”1 3.5 1
ANNEX II

EXCLUSIONS MEDIQUES

Antropometria

La dinamometria, amb I'estendmetre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma dominant i a les 25 divisions en
la ma no dominant, pel que fa als homes: i inferior a les 25 i 20 divisions, respectivament, en les mans dominant
i no dominant pel que fa a les dones.

La capacitat vital obtinguda amb I'espirdmetre, inferior als 3'5 litres en els homes i als 3 litres en les dones.
Obesitat-primesa

Obesitat o primesa patoldgiques manifestes que dificultin per a I'exercici de les funcions propies de la plaga.

Ulls i visi6

Agudesa visual sense o amb correccié inferior als dos tergos de la visié normal en ambdés ulls.

Estrabisme manifest i no corregit
Hemiandpsies o reduccions significatives del camp visual
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Qualsevol altre procés patologic que, a judici del tribunal, dificulti I'agudesa visual.
Audicié

Deficit auditiu que representi una perdua major de 30 decibels a les freqiiencies compreses entre 500 i 3000
hertzs o de 45 decibels a 4000 hertzs en ambdues orelles, ni patologia que, a judici del tribunal, pugui limitar el
desenvolupament del lloc de treball.

Altres exclusions

Aparell locomotor: alteracions de l'aparell locomotor que limitin o dificultin el desenvolupament de la funcié
policial, 0 que puguin agreujar-se, a judici del tribunal, amb el desenvolupament del lloc de treball (patologia
ossia d'extremitats, retraccions o limitacions funcionals de causa muscular o articular, defectes de columna
vertebral i altres processos ossis, musculars i articulars).

Aparell digestiu: Hemopaties i qualsevol altre procés digestiu que, a judici del tribunal, dificulti el
desenvolupament del lloc de treball.

Aparell cardiovascular: Hipertensio arterial de qualsevol causa, que no ha de sobrepassar les xifres en repds
dels 145 mm/Hg en pressi6 sistolica i els 90 mm/Hg en pressié diastdlica, varices o insuficieéncia venosa
periferica. Aritmies extrasinusals, isquémia miocardica i qualsevol altra patologia, lesi6 o blocatge de les
conduccions que, a judici del tribunal, pugui limitar el desenvolupament del lloc de treball.

Aparell respiratori: asma bronquial, la bronquiopatia cronica obstructiva, el pneumotdrax espontani (en més
d'una ocasi6), la tuberculosi pulmonar activa i altres processos de l'aparell respiratori que dificultin el
desenvolupament de la funcié policial.

Sistema nerviés: sindrome vertiginosa, epilepsia, depressi6é, tremolor de qualsevol causa, alcoholisme,
toxicomania i altres processos patologics que dificultin el desenvolupament de la funci6 policial.

Pell i faneres: eczemes, cicatrius que produeixin limitacié funcional, i altres processos patologics que dificultin o
limitin el desenvolupament de la funcié policial.

Altres processos patologics: malalties transmissibles en activitat, malalties de transmissié sexual, malalties

immunologiques sistémiques, intoxicacions croniques, hemopaties greus, malformacions congenites,

neoplasies, nefropaties, psicosi, i qualsevol altre procés que limiti o incapaciti per a I'exercici de la funcié policial.
ANNEX Ill

Temari coneixements especifics

1. La Constitucié Espanyola de 1978. Principis generals i drets fonamentals de la poblacié espanyola.

2. Organitzaci6 politica de I'Estat: el poder legislatiu, el poder executiu, el poder judicial.

3. L'Estatut d'autonomia de Catalunya: disposicions generals.

4. La Generalitat. El Parlament. El Consell Executiu. La Presidéncia.

5. El municipi: organitzacid, territori i poblacié.

6. Les competéncies municipals.

7. Els organs de govern municipals: l'alcalde o alcaldessa, el Ple. La Junta de Govern local. Les
comissions informatives. El Reglament Organic de I'Ajuntament.

8. Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

9. Decret 219/1996, de 12 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'armament de les policies locals.

10. La ciutadania com a receptora dels serveis policials. Les relacions amb la comunitat: definicid, tipus,
estructura.

11. Persones interlocutores amb la comunitat. Gestié de queixes i suggeriments.

12. Estrangeria: Drets i llibertats de les persones estrangeres, situacions d'irregularitat, actuacions policials.

13. La policia: concepte, missio, objectius i funcions en un estat democratic.

14. Etica i servei policial.

15. Drets i deures del personal de la plantilla de la policia local.

16. La policia a I'Estat espanyol: introducci6 historica. Els diferents cossos policials a I'Estat espanyol. La
llei organica de cossos i forces de seguretat.

17. La policia a Catalunya: introduccié historica. Competéncies de la Generalitat en matéria de seguretat.

18. La Llei d’'ordenacio del sistema de seguretat publica de Catalunya.

19. La policia local: concepte i funcions. Dependéncies organiques i funcionals.

20. LaLlei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals de Catalunya i el seu desplegament reglamentari.

21. Drets i deures dels membres que componen la policia local. Régim disciplinari.
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22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.

32.
33.
34.
35.
36.
37.

38.
39.
40.
41.

El Codi penal: els delictes i les penes. Classes. Circumstancies modificatives de la responsabilitat
penal.

La policia assistencial: Objectius basics de la funcié de policia assistencial, técniques i ambit d'actuacié.
Protecci6 i atencié sociopoliciaca: violencia doméstica i de génere.

La igualtat de génere. Us d’un llenguatge inclusiu en la redaccié de documents administratius.

El tractament de les persones detingudes.

Responsabilitat penal i detencié de menors.

La policia judicial: actuacions en matéria de delicte. Investigacié del delicte.

Detenci6 de persones que delinqueixen. Diligéncies.

La proteccié civil: autoritats competents. Actuacions en materia de proteccié civil. Col-laboracié amb
altres institucions.

Normes de circulacié: la Llei de seguretat viaria, el Reglament general de circulacié i d'altres normes
d'aplicacio.

Accidents de circulacio: la prevencié dels accidents de transit.

Accidents de circulacié: Intervencid, investigacié i reconstruccié del transit.

Instruccié d'atestats per accidents de transit.

Policia de proximitat: concepte, funcions i organitzacio.

Policia administrativa.

Les ordenances municipals, amb especial atencié a les ordenances en matéria de civisme i convivéncia
ciutadana.

Estructura de les denuncies i régim sancionador.

Coneixements de Sant Adria de Besos: serveis, comunicacions, monuments, edificis i zones d'interés.
Coneixements de Sant Adria de Besos: estructura urbana i aspectes sociodemografics.

Coneixements de Sant Adria de Besos: els barris de Sant Adria de Besos.”

Andrés Pozo Cueto
regidor delegat de Recursos Humans

Sant Adria de Besos, 19 de mar¢ de 2026
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