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Ajuntament
de Calella

EDICTE

El Ple de la Corporacié en sessio ordinaria del dia 5 de marg de 2026, aprova inicialment la
modificacié dels articles 13, 15 i 18 del Reglament d’organitzacié i funcionament del Servei Public
Audiovisual Local de Calella, en el segient sentit:

“Article 13.- Del nomenament i de I’estatut del Director/a

1.- El Director/a de la societat mercantil encapgala I'organitzacié executiva de I'entitat i desenvolupa
les seves funcions executives amb respecte a les decisions adoptades pel Consell d’Administracié. En
particular, correspon al Director/a executar el contracte-programa una vegada el mateix hagi estat
aprovat pel Ple Municipal, adoptant les mesures necessaries per a l'integre acompliment del mateix.

2.- El Director/a de la societat mercantil és nomenat per la Junta General, per majoria qualificada de
2/3.

3.- El Director/a exercira funcions d’administracié ordinaria en el marc del contracte-programa i dels
pressupostos aprovats fins que la Junta General nomeni nou Director/a.

4.- El Director/a podra assistir a les reunions del Consell d'’Administracié, a requeriment dels seus
membres, amb veu pero sense vot.

5.- El Director/a exerceix les seves funcions amb dedicacio plena i esta sotmes al regim
d’incompatibilitats aplicable als carrecs directius de I’Ajuntament.

6.- El Director/a ha de formular declaracié sobre causes de possible incompatibilitat, a més de les

obligacions derivades de I'article 8.4) del present reglament.

Article 15.- Separacio del Director/a

1.- S6n causes de cessament del Director/a:

a) La incompeténcia manifesta o actuacioé contraria als criteris, els principis o els objectius
establerts tant al contracte-programa com a la normativa aplicable a la prestacié del servei
public de radio i resta de mitjans de comunicacié local i en particular a la Llei 22/2005, de 29
de desembre, de Comunicacié Audiovisual de Catalunya.

b) Perdua de confianga de 2/3 del Consell d’Administracio.

¢) Condemna per delicte dolos o qualsevol altra causa legalment establerta.
2.- Llevat que es tracti d’'una causa legal que necessariament determini el seu cessament, I'aplicacio
de les causes previstes en [l'anterior apartat exigeix acord de la Junta General a adoptar pel vot

favorable de 2/3 dels seus membres.

Pel que fa a l'apartat a), si en la corresponent votacié no s’assoleix aquest quorum, pero la proposta
obté el vot favorable de la majoria absoluta dels membres del Consell d’Administracio, es repetira la
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votacié un cop transcorregut un periode de set dies. De mantenir-se la mateixa situacio, el Consell
d’Administracié elevara la proposta a la Junta General, la qual pot cessar per majoria de 2/3 el
Director/a als efectes d’assegurar el funcionament regular de la societat mercantil.

3.- En cas de vacant, d’absencia continuada, malaltia o incapacitat fisica, correspon al Consell
d’Administracié nomenar el substitut provisional. Aquest acord s’haura d’adoptar per majoria de 2/3, i
haura de ser ratificat per la Junta General.

Article 18.- Régim de funcionament

1.- El Consell Consultiu i Assessor s’ha de reunir de forma ordinaria com a minim un cop cada sis
mesos per al compliment de les seves funcions, i de forma extraordinaria a criteri del President/a o
quan aixi ho sol-licitin 1/3 dels seus membres.

2.- La convocatoria de les sessions del Consell Consultiu i Assessor es realitzara amb una antelacié
minima de vuit dies naturals, exceptuant els casos d’urgéncia que a judici del seu president/a ho
justifiquin. Quedara validament constituit quan hi assisteixin la meitat dels seus membres. Aquest
quorum s’ha de mantenir per a I'adopcié dels acords.

3.- Els acords del Consell Consultiu i Assessor s’adopten per majoria simple. Els seus membres
poden formular vots particulars motivats.

4.- Els responsables del suport tecnic i administratiu del Consell d’Administracié assumiran també
aquestes tasques en relacio al Consell Consultiu i Assessor”

Aquest acord se sotmet a informacio publica durant un termini de trenta dies habils, comptats a partir
de I'endema de l'Gltima publicacié d’aquest anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia, en el Diari
Oficial de la Generalitat i a un diari de major difusio. Si durant aquest termini no es presenten
al-legacions, es considerara aprovat definitivament, sense necessitat de nou acord, el qual es
publicara al BOP, i entrara en vigor transcorreguts quinze dies a partir de la seva publicacio. Aixi
mateix, es publicara al tauler d’edictes de la corporacio i la pagina web de I'Ajuntament de Calella, i
s’inserira el corresponent edicte al DOGC, anunciant la referéncia del BOP on s’hagi publicat el text.

Calella, 11 de marg de 2026
Joaquim Pla Bayén

Regidor de I'Area de Comunicacio,
Transparéncia, Digitalitzacié i Smart City
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