
  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
16

-3
-2

02
6

 

C
V

E
 2

02
61

00
47

63
8

 

P
àg

. 1
-3

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 
 

Pàgina 1 de 3 

 

RESOLUCIÓ de 6 de març de 2026, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de les Taules 
Salarials per a l’any 2026, Conveni col·lectiu del Sector de Càmpings i Ciutats de Vacances de la província 
de Barcelona (codi de conveni núm. 08000365011994). 
 
Vist el text de l’Acord subscrit d’una banda, per la part empresarial formada per l’Associació de Càmpings 
i Ciutats de Vacances de la província de Barcelona i, d’altra banda, per la part social pels sindicats FeSMC-
UGT de Catalunya, i Serveis CCOO de Catalunya el dia 16 de gener de 2026, i de conformitat amb el que 
disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós 
de la Llei de l’Estatut dels Treballadors; l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre 
registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 21/2021, de 25 de maig, de creació, 
denominació i determinació de l’àmbit de competència dels departaments de l’Administració de la 
Generalitat de Catalunya; el Decret 35/2022, d'1 de març, de reestructuració del Departament d'Empresa i 
Treball i altres normes d’aplicació 
 
Resolc: 
 
1. Disposar la inscripció de les Taules Salarials per a l’any 2026, del Conveni col·lectiu del Sector de 
Càmpings i Ciutats de Vacances de la província de Barcelona (codi de conveni núm. 08000365011994), al 
Registre de convenis col·lectius, acords col·lectius de treball i plans d’igualtat en funcionament amb mitjans 
electrònics dels Serveis Territorials a Barcelona, amb notificació a la Comissió Negociadora. 
 
2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
Transcripción literal del texto firmador por las partes 
 
ACTA PARITARIA CONVENIO COLECTIVO SECTOR DE CAMPINGS Y CIUDADES DE VACACIONES  
 
Asistentes  
 
Por parte de la Asociación de Campings y Ciudades de Vacaciones de la provincia de Barcelona 
 
Ricardo Gregori Saavedra 
 
Por parte de los representantes de los trabajadores 
 
FeSMC-UGT de Catalunya 
Moisés Berruezo Blanco 
 
Serveis CCOO de Catalunya 
Esteban Sanabria Garnica 
 
 
Reunidas las personas mencionadas, en fecha 16 de enero de 2026, en Barcelona, todos ellos en su 
calidad de miembros de la Comisión Paritaria, y reconociéndose mutuamente legitimación y capacidad 
necesaria para negociar el siguiente acuerdo. 
 
MANIFIESTAN y ACUERDAN 
 
Dar cumplimiento a las previsiones contenidas en el artículo 31 c) en relación con el artículo 9 del convenio. 
En ese sentido y una vez constatado el IPC estatal de 2025 procede determinar las tablas salariales y 
horas extras para el año 2026 de conformidad con los anexos I y II que se anexan a la presente acta. 
 
La Comisión Paritaria del convenio procede a facultar al miembro de la Comisión Negociadora por parte 
de la representación social, Moisés Berruezo Blanco, para efectuar los trámites de registro y publicación 
delante del Departamento de Empresa y Trabajo a través del REGCON. 
 
Sin más asuntos a tratar, se firma la presente por la totalidad de los asistentes en prueba de conformidad 
con todo lo indicado anteriormente a las 10:23 horas, en lugar y fecha ut supra. 
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ANEXO I 
TABLAS SALARIALS 
 
  

Tabla con Incremento 3,90% 2026 

Nivel 
Retributivo 

Puesto 
Trabajo 

Salario 
Base 2026 

Complemento 
Reclasificación 

2021 
Total Mes 

I 
Director/a 1.977,37 587,85 2.565,22 
Director/a financiero/a 1.977,37 587,85 2.565,22 

Encargado/a general 1.977,37 113,88 2.091,26 

II 

Jefe de recepción 1.832,04 45,34 1.877,38 

Responsable servicios auxiliares 1.832,04 0,00 1.832,04 
Jefe de mantenimiento 1.832,04 45,34 1.877,38 

jefe servicio limpieza 1.832,04 45,34 1.877,38 

Jefe de cocina 1.832,04 211,00 2.043,04 
Jefe de sala 1.832,04 211,00 2.043,04 

Ayudante técnico sanitario 1.832,04 32,71 1.864,75 

III 

Recepcionista 1.490,58 143,12 1.633,70 
Oficial contable 1.490,58 84,44 1.575,02 

Administrativo/a 1.490,58 0,00 1.490,58 

Especialista mantenimiento 1.490,58 341,78 1.832,36 
Oficial de 1ª limpieza 1.490,58 84,44 1.575,02 

Comercial 1.490,58 0,00 1.490,58 

Cocinero/a 1.490,58 341,78 1.832,36 

Camarero/a 1.490,58 341,78 1.832,36 
Jardinero/a 1.490,58 113,98 1.604,56 

Chofer 1.490,58 0,00 1.490,58 

IV 

Ayudante de recepción 1.434,70 4,09 1.438,80 
Ayudante contable 1.434,70 0,00 1.434,70 

Ayudante Administrativo/a 1.434,70 0,00 1.434,70 
Especialista mantenimiento y 
Ser.Aux 1.434,70 263,62 1.698,32 

Auxiliar de limpieza 1.434,70 0,00 1.434,70 

Especialista de servicios 1.434,70 263,62 1.698,32 
Ayudante dependiente serv. 
Comerc. 1.434,70 0,00 1.434,70 

Ayudante de cocinero/a 1.434,70 263,62 1.698,32 
Ayudante de camarero/a 1.434,70 263,62 1.698,32 

V 

Auxiliar mantenimiento y SA 1.352,92 17,16 1.370,09 

Auxiliar de cocina 1.352,92 17,16 1.370,09 
Auxiliar de recepción 1.352,92 17,10 1.370,03 

 
 
 

Personas trabajadoras nocturna art. 36 ET 2026 

II Jefe mantenimiento nocturno 2.100,10 
III Especialista mantenimiento nocturno 1.669,23 

IV Especialista mantenimiento y SA 1.613,36 

V Auxiliar mantenimiento y SA 1.531,57 
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ANEXO II  
HORAS EXTRAS 
 

Nivel Área Funcional Horas Extras 
2026 

I 

Director/a 27,56 
Director/a financiero 19,24 
Encargado/a General 21,25 
Jefe/a de instalaciones 19,64 
Jefe/a instalaciones nocturno 19,64 

 

II 

Jefe/a de recepción 18,58 
Jefe/a de mantenimiento 18,58 
Jefe/a mantenimiento nocturno 18,58 
Jefe/a de animación 17,94 
Jefe/a servicios limpieza 17,94 
Jefe/a servicios comerciales 18,58 
Jefe/a cocina 23,57 
Jefe/a de sala 18,58 
Ayudante técnico sanitario 19,51 

 

III 

Oficial de 1a recepcionista 16,58 
Oficial contable 15,46 
Oficial administrativo/a 14,62 
Oficial de 1a mantenimiento 15,14 
Oficial de 1a mantenimiento nocturno 15,14 
Oficial de 1ª limpieza 15,14 
Dependiente/a servicios comerciales 15,14 
Cocinero/a 21,10 
Camarero/a 21,10 
Jardinero/a 16,46 
Conductor/a 14,92 

 

IV 

Oficial de 2ª recepción 14,29 
Ayudante contable 14,37 
Ayudante administrativo/a 14,37 
Oficial de 2ª mantenimiento 14,37 
Oficial de 2a mantenimiento nocturno 14,37 
Oficial de 2ª limpieza 14,37 
Animador/a 14,46 
Vigilante-Socorrista titular 14,37 
Ayudante Dependiente/a Serv.comer 14,62 
Ayudante de cocina 19,46 
Ayudante de camarero/a 19,46 

 

V 

Auxiliar de mantenimiento 13,31 
Auxiliar de limpieza 13,51 
Auxiliar de oficios 13,51 
Controlador/a de día 13,51 
Controlador/a de noche 13,51 
Auxiliar/pinche cocina 13,44 
Auxiliar/mozo Serv comerciales 12,18 
Auxiliar de recepción 12,18 
Auxiliar de servicios 12,18 

 
Barcelona, 6 de març 2026 
La directora dels Serveis Territorials a Barcelona, Lídia Frias Forcada 
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