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Aj untament 1458-000003-001044/2026

: APROVACIO CONVOCATORIA | BASES ESPECIFIQUES 3 PLACES DE TECNIC

de Sltges D'ADMINISTRACIO GENERAL
EDICTE

D’APROVACIO DE LES BASES ESPECIFIQUES QUE HAN DE REGIR EL PROCES DE
SELECCIO, PER A LA COBERTURA DEFINITIVA DE 3 PLACES DE TECNIC
D’ADMINISTRACIO GENERAL ESPECIFIQUES | BORSA DE TREBALL

Es fa public que per Decret d’Alcaldia numero 675/2026 de data 2 de marg de 2026, s’ha
aprovat el seguent:

.

TERCER.- Fer publiques integrament les Bases al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona,
i ’Anunci de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, d’acord amb el que
disposa la base 42 de la convocatoria.

Annexos:

BASES ESPECIFIQUES REGULADORES QUE HAN DE REGIR EL PROCES DE
SELECCIO PEL SISTEMA DE CONCURS OPOSICIO LLIURE PER A LA
COBERTURA DEFINITIVA DE TRES PLACES DE TECNIC D’ADMINISTRACIO
GENERAL, NUMERO 4 DE LA PLANTILLA | CONSTITUCIO DE LA
CORRESPONENT BORSA DE TREBALL

1.- OBJECTE

L’objecte de les presents bases és la regulacio de la convocatoria de proves selectives
per a la cobertura definitiva de tres places de TECNIC D’ADMINISTRACIO GENERAL,
numero 4 de la plantilla i constitucié d’'una borsa de treball, en execucié de I'Oferta
Publica d’'Ocupacié 2021 i I'Oferta Publica d’Ocupacié 2022, aixi com la provisid
definitiva del lloc de treball de TECNIC/A JURIDIC/A, ID.44 i constitucié de la borsa de
treball

2.- CARACTERISTIQUES DE LES PLACES

Num. de places: 3

Tipus de personal: funcionari/a de carrera

Denominacio: TECNIC D’ADMINISTRACIO GENERAL, personal funcionari, nim. 4 de
la plantilla i constitucié d’'una borsa de treball.

Grup: A

Subgrup: A1

Escala: Administraci6 general.

Subescala: Técnica.

Adscripci6 al lloc de de treball de técnic/a juridic/a

Sistema de seleccid: concurs-oposicio.

Torn: lliure.

Horari: de dilluns a divendres, preferentment en horari d’oficines.
Jornada: continuada.
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Dotat: amb les retribucions que corresponguin d’acord amb la relacié de llocs de
treball d’aquest Ajuntament pel lloc de treball de técnic/a juridic/a i la legislacio vigent i
amb les caracteristiques, requisits i contingut funcional detallats a la convocatoria.
Nivell retributiu:

o:

Nivell complement de desti: 26 8

Complement especific: 17.467,94€/anuals S

[oX

o

Funcions del lloc de treball: =

- Assessorament juridic als departaments de la Corporacié. Defensa i §

representacio de la Corporacio i aquelles funcions analogues o similars que li =

puguin ser assignades

- Elaborar i redactar propostes d’acord i dictamens juridics aixi com edictes &

segons les prescripcions legals :,

- Informar i assessorar tecnicament en la gestié de procediments i gestio g
d’expedients administratius segons les prescripcions legals, impulsant la

resolucio d’aquelles qliestions necessaries de dictamen legal en els diferents 9

ambits de la Corporacié. §

- Assessorar i emetre informes de suport a altres arees o comissions aixi com a =

altres organs de la corporacio. §

- Col-laborar amb el responsable funcional en la redefinicio, millora i &

manteniment dels procediments i circuits administratius per agilitar i facilitar 9

treball intern i el servei al ciutada. ©

-

3.- .- REQUISITS ESPECIFICS >

g

- Acreditar que s'esta en possessio del titol de llicenciat/da o de grau en Dret amb g

(&)

la justificacid que és la titulaci6 més idonia per desenvolupar les funcions
assignades al lloc , o estar en condicions d’obtenir-lo fins del termini de
presentacié de sol‘licituds per prendre part en les proves selectives. Aquells/es
que presentin titols considerats equivalents als exigits hauran d’acreditar
'equivaléncia mitjangant la certificacid lliurada pel Ministeri d’Educacié o el
Departament d’Ensenyament de la Generalitat corresponent.

- Les persones aspirants han de tenir la certificacié dels coneixements de llengua
catalana de nivell C1 (Marc Europeu Comu de Referéncia, MERC) o equivalent o
superior, de conformitat amb el que estableix el Decret 161/2002, d 11 de juny,
sobre | 'acreditacié del coneixement del catala i | ’aranés en els processos de
seleccido de personal i de provisido de llocs de treball de les administracions
publiques de Catalunya.

Les persones que no compleixin aquest requisit hauran de realitzar la prova de
llengua catalana de caracter obligatori i eliminatori, la qual es qualifica d’apte/no
apte

A efectes de que les persones aspirants quedin exemptes de realitzar aquesta
prova, cal que aportin la documentacié acreditativa que deixi constancia d’alguna
de les seglents situacions:

e Estar en possessid del certificat del nivell requerit a la convocatoria o
superior de la Secretaria de Politica Lingiistica, o qualsevol dels titols,
diplomes o certificats que estableix | 'Ordre VCP/491/2009, de 12 de
novembre, modificada per | 'Ordre VCP/233/2010, de 12 d ’abril, per la
qual es refonen i s ’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents
als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica
Linguistica.
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e Haver superat una prova de catala del mateix nivell exigit o superior a
I'Ajuntament de Sitges. En aquests casos caldra que ho facin constar a la
sol-licitud de participacid, indicant el nom del procés selectiu i la data en
qué van participar.

e Haver superat una prova de catala del mateix nivell exigit o superior en
una altra Administracié Publica. En aquests casos caldra que ho facin
constar a la sol'licitud de participacié aportant certificat acreditatiu emés
per I’Administracié publica on constin data de la prova i nivell superat.

Les persones aspirants podran efectuar aquesta acreditacié documental:
Durant el termini de presentacié de sol-licituds o d’esmena.
e Fins el dia abans de la realitzaci6 de la prova de catala, mitjangant
instancia tot adjuntant I'acreditacié i indicant el codi del procés selectiu.
e El mateix dia de la prova de catala, abans que aquesta comenci, aportant
la corresponent fotocdpia de I'acreditacio.

En el cas de no complir els requisits pel que fa als coneixements de llengua
catalana (no aportar 'acreditacidé corresponent o no superar la prova) comportara
I'exclusié del procés selectiu de la persona aspirantLes persones aspirants que no
tinguin la nacionalitat espanyola, han d'acreditar tenir coneixements de la llengua
castellana. Les persones que no presentin certificat, ni acreditin de trobar-se
exemptes, hauran de realitzar una prova especifica.

Tenir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions del lloc de
treball.

No haver estat separat/da i/o acomiadat/da, per resolucié disciplinaria ferma, del
servei de cap administracié publica, i no trobar-se inhabilitat per senténcia ferma
per a I'exercici de les funcions publiques. En el cas de ser nacional d’'un altre
Estat, no trobar-se inhabilitat/ada o en situacié equivalent ni haver estat
sotmés/es a sancio disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en
els mateixos termes, I'accés a I'ocupacio publica.

No estar afectat per cap dels motius d'incompatibilitat continguts en la Llei
53/1984 de 26 de desembre, d’incompatibilitat del personal al servei de les
administracions Pudbliques, i la Llei 21/1987, de 26 de novembre
d’'incompatibilitats del personal al servei de I'administracio de la Generalitat.

Tenir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions del lloc de
treball.

Abonament dels drets d’examen de conformitat amb el que estableix I'Ordenanca
vigent*

*(OF 2021 (sitges.cat), OF06.Taxes per I'expedicié de documents i prestacié de
serveis de caracter administratiu i técnic a sol-licitud dels interessats)

Les persones aspirants que presentin sollicitud d’alguna de les maneres
establertes en el punt 4.- PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS, diferent de la
presentacié en el registre electronic de I'Ajuntament mitjancant el segient enllag:
https://sitges.convoca.online, hauran de realitzar 'abonament dels drets d’examen
en el termini fixat en el document de pagament que [I'‘Ajuntament de
Sitges notificara telematicament a cada sol-licitant a tal efecte un cop presentada la
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sol-licitud de participacié en el procés de seleccid, sent causa d’exclusio el fet de
no satisfer els drets d’examen en aquest termini.

L’administracié comprovara d’ofici 'abonament dels drets d’examen.

D’acord amb 'ordenancga vigent, gaudiran d’exempcié aquells contribuents en que
concorri alguna de les seguents circumstancies:
1. Ser titular del Carnet Blau S de I'Ajuntament de Sitges en vigor.
2. Els que es trobin en situacié d’'atur. Acreditada mitjangant document DONO
( Demandant d'ocupacié no ocupat)

- No haver estat separat/da i/o acomiadat/da, per resolucié disciplinaria ferma, del
servei de cap administracié publica, i no trobar-se inhabilitat per senténcia ferma
per a I'exercici de les funcions publiques. En el cas de ser nacional d’'un altre
Estat, no trobar-se inhabilitat/ada o en situacié equivalent ni haver estat
sotmeés/es a sanci6 disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en
els mateixos termes, I'accés a 'ocupacio publica.

- No estar afectat per cap dels motius d’incompatibilitat continguts en la Llei
53/1984 de 26 de desembre, d’incompatibilitat del personal al servei de les
administracions Publiques, i la Llei 21/1987, de 26 de novembre
d’'incompatibilitats del personal al servei de 'administracio de la Generalitat.

*Els requisits generals corresponen als establerts a la base 2 de les bases generals.

4.- PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

El procediment de seleccié s'ha d'iniciar amb 'aprovacio de la convocatoria per 'drgan
competent, que es fara publica integrament amb les bases al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona, i anunci de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya, sens perjudici de la seva publicacio al tauler d’anuncis municipal i a la web
de la Corporacio.

La darrera de les publicacions assenyalara I'obertura del termini per a la presentacio
de les sollicituds per a prendre part en el procés de seleccid, que s’han de presentar
en el termini improrrogable de 20 dies habils a comptar de la darrera de les
publicacions.

Les posteriors publicacions es faran a la pagina web municipal.

Les persones interessades en participar en la present oposicio, hauran de manifestar
que reuneixen les condicions que s’exigeixen a la base especifica tercera i la base
general segona referides sempre a la data d'expiracié del termini assenyalat per a la
presentacié d'instancies, amb independéncia de la seva posterior acreditacié a
requeriment del Tribunal qualificador.

Les instancia s’adrecgara a |'Alcaldessa de la Corporacio, i es presentara d’acord amb
la convocatoria disponible a la seu electronica municipal (https://seu.sitges.cat) i
segons el tramit especific de Participacio en processos de seleccio de personal de
I'Ajuntament que trobareu a la Carpeta Ciutadana (https://carpeta.sitges.cat), en la
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de Sitges D'ADMINISTRACIO GENERAL

forma determinada a l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment
administratiu comu de les administracions publiques (en endavant, LPACAP):

a) En el registre electronic de I'Ajuntament o en el registre electronic de les
administracions publiques relacionades a l'article 16.4 a) de la Llei 39/2015, d1
d’octubre, LPACAP).

b) De manera presencial, a les oficines de registre de I'’Ajuntament (OAC).

c) Ales oficines de Correus, en la forma que reglamentariament s’estableixi.

d) Ales representacions diplomatiques o oficines consulars d’Espanya a I'estranger.

e) Ales oficines d’assisténcia en matéria de registres.

Quan les instancies no siguin presentades en el Registre General d’aquest Ajuntament
I'aspirant haura de comunicar-ho de forma immediata al departament de RRHH de
l'Ajuntament de Sitges, via email (aj270.rrhh@sitges.cat), dins del termini de
presentacié d’instancies.

Documentacio, per tal d’acreditar els requisits i mérits , que ha d’acompanyar la
instancia:

a) DNIo NIE.

b) Curriculum vitae.

c) Titol o fotocopia compulsada de la titulacioé exigida, o resguard de pagament dels
drets d’obtencio dels titols exigits a la base tercera de la convocatoria.

d) Titol o fotocopia del certificat, de la Direccid General de Politica Linguistica, del
nivell de catala C1.

e) Acreditacio de coneixements de llengua castellana per aquelles persones que no
tinguin la nacionalitat espanyola.

f) Document acreditatiu d’exempcié de la taxa dels drets d’examen, si s’escau.
( DONO o Carnet Blau S).

g) Justificants acreditatius dels meérits al-legats, de conformitat amb el barem recollit
en el procediment selectiu de concurs, sense que I'drgan seleccionador pugui
valorar altres mérits que els aportats en aquest moment.

Els cursos, seminaris i jornades que s’alleguin com a mérits hauran d’indicar el
centre emissor dels mateixos, aixi com les hores de durada, assisténcia o
aprofitament.

La prestacio de serveis a I'’Administraci6 Publica i/o a I'empresa privada
s’acreditara amb:

e Certificat de la Tresoreria General de la Seguretat Social de I'Informe de vida
laboral acompanyat de les fotocopies de contractes, certificats, nomines o
qualsevol altre mitja que acrediti la naturalesa dels serveis prestats.

e FEls serveis prestats a I'Ajuntament de Sitges /0 en els seus organismes
dependents seran acreditats per la Corporacio.

Aquests documents només es podran presentar en el termini de presentacié de

sollicituds/instancies per participar en el procés de seleccio.

5.- PUBLICACIO D’ANUNCIS
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Totes els anuncis referents a aquest procés de seleccié es publicaran al tauler
d’anuncis de la Corporacio i a la seu electronica: https://sitges.convoca.online

6.- LLISTA D’ASPIRANTS

Un cop finalitzat el termini de presentacio d’instancies, la presidéncia de la corporacio,
o autoritat delegada, en el termini maxim d’un mes dictara resolucié aprovant les
listes d’admesos/es i exclosos/es provisional.

L’esmentada resolucié també concedira un termini de deu dies habils per a esmenes
o reclamacions possibles, tal i com s’estableix a la base general 4ta.

Les errades materials de fet es podran esmenar, en qualsevol moment, d’ofici o a
peticid de les persones interessades. Les al-legacions presentades seran resoltes en
el termini maxim de trenta dies habils, transcorregut el qual, sense que s’hagi dictat
resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades i es considerara elevada a
definitiva la llista d’aspirants admesos i exclosos i no caldra tornar a publicar-la.

7.- TRIBUNAL QUALIFICADOR

El/s tribunal/s qualificador i els/les President/es del Tribunal seran designats pel
President/a de la Corporacid, o persona en qui delegui i tindra la composicio seglent:

- President/a del Tribunal qualificador, sera designat per la Corporacio.

- Tres vocals que seran designats per la Corporacid, que reuneixin els requisits
d'imparcialitat i professionalitat requerits legalment i es podran designar vocals d'una
altra administracio.

- Un/a vocal designat per I'Escola d'Administracio Publica de Catalunya.

El Tribunal qualificador, d’acord amb la normativa vigent, estara format per
funcionaris/aries de carrera o personal laboral fix que reuneixin els requisits
d’'imparcialitat i professionalitat requerits legalment, i per personal técnic en la mateéria,
no poden format part dels organs de seleccié el personal d’eleccid o de designacio
politica, els funcionaris interins i el personal eventual. Tanmateix es tendira a la paritat
entre dona i home.

El/s Tribunal/s ha d'estar integrat, a més, pels membres suplents respectius que han
de ser designats conjuntament amb els titulars.

La composicio i actuacié del Tribunal Qualificador seguira les normes previstes a la
base general 5a.
8.- PROCES SELECTIU

La seva regulacié queda prevista a la base general 6ena relativa al Desenvolupament
del procés selectiu.

Les proves selectives es duran a terme, sempre que sigui possible, una a continuacio
de l'altra, de manera que en un mateix dia es podran portar a terme més d’una prova.
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L’antelacié de, com a minim, quinze dies habils, per publicar en el tauler d'edictes de la
corporacié i a la web municipal la relacié definitiva d'aspirants, no sera d’aplicacié
donada I'aprovacioé urgent d’aquesta convocatoria, havent-se acreditat la necessitat
immediata de provisié de personal.

O

5]
(8]
R &
8.1.- FASE D’OPOSICIO =
g
A. Prova de coneixements de llengua %
o
1.1 Coneixement de la llengua catalana =
Per demostrar el nivell de coneixement del catala requerit a les bases. La E
qualificacié d’aquest exercici és de apte/a o no apte/a. o
o

Restaran exemptes de realitzar aquesta prova totes les persones aspirants que
hagin acreditat estar en possessio del certificat de coneixements de llengua 9
catalana del nivell que s’assenyala en la corresponents base especifica i aquells §
aspirants que hagin participat i obtingut plaga en processos anteriors de seleccio =
de personal per accedir a la mateixa Administracié publica en que s’hagués §
establert una prova de catala del mateix nivell o superior a I'exigit en aquesta &
convocatoria. =
O

1.2 Coneixement de la llengua castellana

La qualificacio d’aquest exercici és de apte/a o no apte/a. o
o
—
Té caracter obligatori i eliminatori per a tots els aspirants que no tinguin la g
(&)

nacionalitat espanyola, es regulara per allo establert en les bases generals.

B. Prova teorica de coneixements especifics i generals

Consisteix a respondre per escrit preguntes curtes variades sobre tot el temari.
Maxim 20 preguntes. El temps de realitzacié del qlestionari sera d'un maxim de
120 minuts, a criteri del tribunal qualificador.

Aquesta prova es valorara entre 0 i 10 punts d"acord amb la base 7.1 de les bases
generals. S’estableix un minim de puntuacié de 5 punts per a la superacio de la
prova, quedant eliminades les persones aspirants que no obtinguin aquesta
puntuacié minima requerida.

C. Prova teorica de coneixements especifics

Consistira a respondre per escrit en un temps maxim de 120 minuts (el tribunal
podra establir una durada inferior), un o dos temes determinats préviament pel
Tribunal del temari especific d’'aquesta convocatoria.

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Si el Tribunal ho considera adient, els aspirants hauran de llegir la prova davant de
'organ de seleccid, que esta facultat per fer preguntes als aspirants sobre
guestions objecte de la prova.

Aquesta prova es valorara entre 0 i 20 punts d"acord amb la base 7.1 de les bases
generals. S’estableix un minim de puntuacié de 10 punts per a la superacio de la
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prova, quedant eliminats/des els/les aspirants que no obtinguin aquesta puntuacio
minima requerida.

D. Prova practica

Consisteix a donar solucié a un o diversos supo0sits practics que proposara el
tribunal, ja sigui per escrit, oralment o per demostracio practica, relacionats amb
les tasques o funcions propies del lloc de treball i/o el temari general i especific de
la convocatoria.

S’estableix una durada maxima de 180 minuts (el tribunal podra establir una
durada inferior).

En aquest exercici es valoraran fonamentalment la capacitat de raciocini, la
sistematica en el plantejament i formulacié de conclusions.

Es podra requerir als aspirants la realitzacié de la prova mitjangant eines
informatiques, o oral o telematicament.

Si el Tribunal ho considera adient, els aspirants hauran de llegir la prova davant de
I'organ de seleccid, que esta facultat per fer preguntes als aspirants sobre
guestions objecte de la prova.

Aquesta prova es valorara entre 0 i 20 punts. S'estableix un minim de puntuaci6 de
10 punts per a la superacio de la prova, quedant eliminades les persones aspirants
que no obtinguin aquesta puntuacié minima requerida.

8.2.- FASE DE CONCURS

Aquesta fase Unicament és aplicable a les persones aspirants que superin la fase
d’oposicid i no té caracter eliminatori i consistira en la valoracié per part del Tribunal
dels meérits al-legats i justificats pels aspirants, tal i com s’estableix a la base general

8ena.

Els meérits al-legat es valoraran d’acord amb el segliient barem:

Experiencia professional. Fins a un maxim de 3
punts.

Per haver prestat serveis professionals en un lloc d’igual o
similar categoria i en funcions analogues a les de la plaga a
cobrir (experiencia en llocs de TAG). (*)

1. A ladministracié publica: 1 punt per cada any complert
o part proporcional corresponent al periode treballat.

Per haver prestat serveis professionals en un lloc d’igual o
similar categoria i en funcions analogues a les de la plaga a
cobrir (experiéncia en |’exercici de I'advocacia o assessorament
juridic) (%)

2. Al’'empresa privada: 0.5 punt per cada any complert o
part proporcional corresponent al periode treballat
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Formacié reglada i acadéemica

Realitzada en centres oficials complementaria a la titulacio
exigida a les bases que sigui rellevant o estigui relacionada
amb l'exercici de les tasques propies del lloc de treball (master
o postgrau), 1,56 punt per cada titulacio.

Fins a un maxim de 1,5
punts.

Formacid especialitzada, cursos o seminaris, en centres publics
o privats relacionats amb les tasques del lloc de treball. (**)

Fins a un maxim de 2

Durada entre 21i 50 h..... ....... 0,10 punts punts

Durada entre 51i 100 h. ............ 0,20 punts

Durada de més de 101 h ...... 0,50 punts

) L'experiéncia s'acredita amb l'informe de vida laboral i la certificacio actualitzada de

(")

I'empresa que indiqui els serveis prestats, la categoria professional i les funcions, el
periode de temps, el regim de dedicaci6 i I'experiéncia adquirida o la certificacié de
I'organ competent en el cas de l'experiencia professional en les administracions o
sector public.

Preferentment quant a cursos de formacio, es valoraran els corresponents a I'ambit
objecte de la convocatoria. Aixi mateix, només es puntuaran els cursos de formacio
corresponents als 10 anys anteriors a la finalitzacié del periode de presentacié
d’instancies.

L'antiguitat i els serveis prestats a la corporacié convocant, no caldra que s'acreditin
documentalment i s'admetran i valoraran en base a les dades que obrin en els
expedients personals de les persones aspirants.

8.3.- Entrevista

Els aspirants que havent superat la fase d'oposicio, i el Tribunal consideri que, en
funcié de la puntuacio atorgada, reuneixen les condicions minimes per desenvolupar
les tasques propies del lloc de treball objecte de seleccio, podran ser convocats a una
entrevista personal, que consistira en mantenir un dialeg amb el Tribunal sobre
questions vinculades a les funcions propies de la plaga i a I'experiéncia professional de
I'aspirant, podent-se efectuar preguntes sobre el seu nivell de formacio.

Aquesta fase no sera eliminatoria i es qualificara de 0 a 5 punts.

El resultat final del CONCURS-OPOSICIO sera la suma de les puntuacions obtingudes
en el conjunt de les dues fases.
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9.- LLISTA D’APROVATS, BORSA DE TREBALL | PROPOSTA DE

CONTRACTACIO/NOMENAMENT

Finalitzada la qualificacié dels exercicis i, si s’escau, de I'entrevista personal, el
tribunal confeccionara la llista de les persones aspirants que hagin superat la totalitat
de les proves per ordre numeric correlatiu de la puntuacié obtinguda en ordre
descendent.

Les persones aspirants que hagin superat la totalitat de les proves perd que per 'ordre
numeric correlatiu de la puntuacid obtinguda en ordre descendent no siguin
nomenats/ades passaran a formar part de la borsa de treball subjecte a les necessitats
que durant un maxim de dos anys es vagin produint.

La vigéncia d’aquesta borsa de treball tindra una durada de 2 anys a comptar des de la
data de la resoluci6 de nomenament de la persona aspirant seleccionada, segons
article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals o fins que s’exhaureixi i s’aprovi una nova.

Si durant aquest termini de 2 anys, qui sigui nomenant en execucié d’aquesta borsa de
treball, finalitza el seu nomenament per causes no imputades a la seva persona
(finalitzacio de les causes originaries de I'interinatge, per expiracié del termini previst,
reincorporacio del personal titular de la plaga, provisidé reglamentaria, amortitzacié de
la plaga, etc), i que no siguin consequéncia d’'una renuncia, separacio del servei per
aplicacié del régim disciplinari, declaraci6 de no apte després del periode de
practiques, incompatibilitat, perdua de la nacionalitat, de la capacitat o d’altres requisits
exigits per a I'ocupacio de la plaga, s’'incorporara a aquesta borsa de treball, segons la
puntuacié obtinguda en el procés selectiu. En cas contrari, sortira de la llista de la
borsa de treball.

L'ordre de proposta de nomenament respectara el criteri de la major puntuacio
obtinguda.

Mentre una persona integrant de la llista d’espera tingui vigent un nomenament, no se
li oferira cap altra nou nomenament que pugui generar-se encara que aquest sigui de
durada superior, exceptuant que es tracti de cobrir una vacant de la mateixa categoria
fins a la cobertura definitiva del lloc de treball mitjangcant el procés d’oferta publica
d’ocupacio o situacions administratives que comportin una reserva de lloc de treball
per un periode superior de 12 mesos o un contracte de relleu sempre i quan reuneixi
els requisits legals.

Quan un treballador temporal finalitzi el seu contracte o nomenament s’incorporara
novament al lloc de borsa que li correspon d’acord amb el seu ordre de puntuacié que
s’hagi aprovat en el tancament de les llistes definitives.

Qui sigui nomenat consequéncia de l'aplicacid d’aquesta borsa de treball, rebra el
mateix tractament previst a I'apartat anterior.

9.- PERIODE PROVA

Segons Base General 14: 6 mesos.
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de Sitges D'ADMINISTRACIO GENERAL

10.- PRESENTACIO DE DOCUMENTS

D’acord amb la base 12 de les bases generals, les persones aspirants proposades han
de presentar en el Servei de RRHH de la corporacié els documents originals per que
acreditin les condicions de capacitat i els requisits generals i especifics exigits que es
detallen a les bases generals i especifiques corresponents.

ANNEX 1

TEMARI GENERAL

1.

El Dret de la Uni6 Europea. Formacio i caracteristiques. Tractats i Dret derivat. Les
directives. Els reglaments. Les decisions. Recomanacions i dictamens.

La Constitucié espanyola de 1978 i I'Estatut d’Autonomia: estructura, principis
generals.

Els drets fonamentals. Contingut i garanties

L’Administracid6 Publica en la Constitucié. L'organitzacié territorial de [I'Estat:
comunitats autbnomes, municipis i provincies

5. El poder judicial

6. El govern local en I'Estatut d’Autonomia de Catalunya. Organitzacié. Competéncies
locals. Les finances dels governs locals

7. L’Estatut d’Autonomia. El sistema de distribucié de competéncies entre I'Estat i les
Comunitats Autonomes.

8. EI municipi. Concepte i elements. EI Terme Municipal. Alteracions de termes
municipals. Legislacio basica i legislacié autondmica. La poblacié municipal. El
padré d’habitants.

9. Lorganitzacié municipal. Concepte, classes d’organs. Organs necessaris: Alcalde,

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

Tinents d'Alcalde, Ple i Junta de Govern Local. Organs complementaris:
Comissions Informatives i altres organs. Els grups politics i els regidors no adscrits.
La participacio veinal en la gestié municipal.

El sistema electoral. Causes d’inelegibilitat i incompatibilitat. Eleccié dels regidors i
alcaldes. Eleccio de diputats provincials i presidents de diputacions provincials.
Eleccié de consellers i presidents de cabildos i consells insulars. La mocié de
censura i la questio de confianga a I'ambit local. El recurs contencios-electoral.
Ordenances i reglaments de les entitats locals. Concepte, elaboracié i aprovacio
L'Administracio Publica: concepte. ElI Dret Administratiu: concepte i continguts.
L'Administracié Publica i el Dret. El principi de legalitat en I'Administracio. Potestats
reglades i discrecionals: discrecionalitat i conceptes juridics indeterminats. Limits
de la discrecionalitat. Control judicial de la discrecionalitat. La desviacio de poder.
L'ordenament juridic-administratiu (1): La Constitucié. Les Lleis estatals i
autonomiques. Tipus de disposicions legals. Els Tractats Internacionals.

Marc normatiu i classes d’entitats del sector public. Les autoritats administratives
independents. Els organismes autdbnoms. Les entitats publiques empresarials. Les
societats mercantils. Els consorcis.

L'ordenament juridic-administratiu (I1). El reglament: concepte i classes. La potestat
reglamentaria. Procediment d'elaboracié. Limits. ElI control de la potestat
reglamentaria.

L'administrat versus ciutada: concepte i classes. La capacitat dels ciutadans i les
seves causes modificatives. L'Estatut del ciutada: drets subjectius i interessos
legitims, diferéncies entre tots dos conceptes i obligacions.

La transparéncia de 'activitat publica. Publicitat activa.

El dret d’accés a la informacié publica. La proteccié de dades de caracter personal.
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19.
20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

L'acte administratiu. Concepte. Elements. Classes. Requisits: la motivacié i forma.
L'eficacia dels actes administratius: el principi d’autotutela declarativa. Condicions.
L’aprovacio per una altra Administracio. La demora i retroactivitat de I'eficacia.

La notificacié: contingut, termini i practica en paper i través de mitjans electronics.
La notificaci6 infructuosa. La publicacio.

L'executivitat dels actes administratius: el principi d’autotutela executiva. L'execucio
forcosa dels actes administratius: els seus mitjans i principis d'utilitzaci6. La
coaccio administrativa directa. La via de fet.

La invalidesa de I'acte administratiu. Suposits de nul-litat de ple dret i anul-labilitat.
El principi de conservacié de I'acte administratiu.

La revisié d'actes i disposicions per la propia Administracié: suposits. L'accié de
nul-litat, procediment, limits. La declaracié de lesivitat. La revocacié d'actes. La
rectificacio d'errors materials o de fet.

Disposicions generals sobre el procediment administratiu. Els mitjans electronics
aplicats al procediment administratiu comu.

La iniciacio del procediment: classes, esmena i millora de sol-licituds. Presentacié
de sol-licituds, escrits i comunicacions. Els registres administratius.

L’adopcié de mesures provisionals. El temps en el procediment. Termes i terminis:
comput, ampliacio i tramitacio d'urgéncia.

Ordenaci6 i Instruccié del procediment: intervencid dels interessats, prova i
informes.

Terminacié del procediment. L'obligacié de resoldre. Contingut de la resolucio
expressa: principis de congruencia i de no agreujament de la situacio inicial. La
terminacié convencional. La falta de resolucid expressa: el régim del silenci
administratiu. El desistiment i la renlncia. La caducitat. La tramitacié simplificada
del procediment administratiu comu.

Recursos administratius: principis generals. Actes susceptibles de recurs
administratiu. Regles generals de tramitacié dels recursos administratius. Classes
de recursos. Procediments substitutius dels recursos administratius: conciliacid,
mediacio i arbitratge.

L’Administracié local en la Constitucié i I'Estatut d’Autonomia de Catalunya. La
Carta Europea d’Autonomia Local. El principi d’autonomia local: significat,
contingut i limits.

Les fonts del Dret local. Regulacié basica de I'Estat i normativa catalana en matéria
de régim local. La potestat normativa de les entitats locals: reglaments i
ordenances. Procediment d’elaboracié. Els bans.

El reglament organic Municipal.

Les competéncies municipals. Competéncies propies i competéncies delegades.
Assumpcioé de competencies diferents a les competencies propies i les delegades.
Els serveis minims obligatoris. La reserva de serveis.

Régim de sessions i acords dels oOrgans col-legiats de govern local. Actes,
certificacions, comunicacions, notificacions i publicacié dels acords.

Les hisendes locals. El régim juridic de les hisendes locals. Incidéncia estatal i
autonomica en I'autonomia financera local. La coordinacié de les hisendes estatal,
autondmica i local.

El pressupost general de les entitats locals. Concepte i contingut. Elaboraci6 i
aprovacio del pressupost: documents i annexos.

Els recursos de les hisendes locals. Els tributs locals: principis, marc normatiu.
Impostos, taxes i preus publics.

Activitat subvencional de les Administracions Publiques. Procediments de
concessio i gestid de les subvencions. Reintegrament de les subvencions.
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40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

El patrimoni de les Administracions Publiques. Disposicions generals. Les
propietats publiques: tipologia. ElI domini public, concepte, naturalesa i elements.
Afectacio, desafectacio i mutacions demanials. Régim juridic del domini public.

El patrimoni de les Administracions publiques. Utilitzacio: reserva, llicencies i
concessions. Atorgament de llicencies d’'us comu especial i d’Us comu privatiu. El
patrimoni privat de les Administracions publiques. Arrendaments de béns
patrimonials.

El patrimoni de les Administracions publiques. Adquisicié de béns i drets. Adquisicid
de béns per expropiacio forgosa. Alienacio de béns. Permuta. Cessi6é gratuita de
béns. Declaracié de béns no utilitzables.

L'expropiacié forgosa. Subjectes, objecte i causa. El procediment general.
Garanties jurisdiccionals. La reversid expropiatoria. Tramitacié d’urgencia.
Procediments especials

Proteccié i defensa del patrimoni. Afectacid, desafectacié i mutacié dels béns i
drets. Us i explotaci6 dels béns i drets.

Els béns de les entitats locals. Classes. Béns de domini public. Béns patrimonials.
Béns comunals. Els monts veinals en ma comuna. Prerrogatives i potestats de les
entitats locals en relacié amb els seus béns.

Dominis publics especials. Aspectes essencials de la regulacié relativa a aigies,
muntanyes, mines, carreteres i costes.

L'inventari municipal. Tipologies de béns que lintegren. Aprovacio, rectificacio i
comprovacié. Organ competent. Procediment. Dades que ha de contenir I'inventari
segons la tipologia del bé i dret.

L'Estatut basic de 'empleat public. Plantilles i relacions de llocs de treball. L'oferta
d’ocupacio, els plans d’ocupacié i altres sistemes de racionalitzacio. Sistemes de
seleccio i de provisio de llocs de treball.

El personal al servei de les corporacions locals: classes i régim juridic. La gestio
dels recursos humans. Instruments de la planificacié de recursos humans.
Seleccid, formacié i avaluaci® de recursos humans. El contracte de treball.
Prevencié de riscos laborals.

Drets, deures i situacions administratives. Drets econdmics i Seguretat Social.
Negociacio col-lectiva. Régim d’incompatibilitats. Els delictes comesos pels
funcionaris publics. Especial referéncia als delictes contra la hisenda publica.

TEMARI ESPECIFIC

51

52

53
54

55

La responsabilitat de ’Administracié Publica. Principis. Responsabilitat concurrent
de les Administracions Publiques. Indemnitzacio. Responsabilitat de Dret privat.
Responsabilitat de les autoritats i personal al servei de les Administracions
Publiques. Régim disciplinari del personal al servei de les entitats locals.
Tipificacio de faltes i sancions. Procediment disciplinari. Les diligéncies prévies
d’informacio reservada.

El procediment administratiu en matéria de responsabilitat patrimonial.

La potestat sancionadora: concepte i significat. Principis de I'exercici de la potestat
sancionadora. Especialitats del procediment en matéria sancionadora. Mesures
sancionadores administratives. Especial referéncia a la potestat sancionador local.
La jurisdiccié contenciosa administrativa (I) Naturalesa, extensio i limits. Organs
de la jurisdiccid i les seves competéncies. Les parts: capacitat processal,
legitimacio, representacio i defensa

56 La jurisdiccio contenciosa administrativa (ll) L'objecte i ambit del recurs contencios

administratiu. Actes impugnables.
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57 El recurs contencios administratiu: procediment ordinari i la finalitzacioé del mateix:.

Altres formes de finalitzacio. El Procediment Abreujat. Les mesures cautelars en el
procediment contencids.

58 Els recursos al procediment contenciés administratiu. Recurs d’Apel-lacié. Recurs

de cassacio. Revisié de senténcies fermes.

59 L’execucié de senténcies. Les costes processals en la jurisdiccid contenciosa

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

administrativa i el seu cobrament en cas d'impagament voluntari.

El Servei public. Concepte. Exercici d'activitats econdomiques per les entitats locals
i la reserva de serveis. L'activitat de prestacid de serveis publics en les entitats
locals: concepte, establiment, prestacié i supressid. Les formes de gestio dels
serveis publics locals.

L’'Urbanisme a Catalunya. El text refés de la Llei d’'urbanisme de Catalunya. Les
administracions amb competéncies urbanistiques.

Regim urbanistic del sol. Classificacio del sol. Régim i contingut del dret de
propietat del sol: Normativa, principis generals, facultats, deures i carregues en
cada tipus de sol. Situacions i criteris d’utilitzacio. Les actuacions de transformacié
urbanistica.

Instruments de planejament urbanistic general. Plans directors urbanistics. Plans
d'ordenacio urbanistica municipal. Programes d’actuacié urbanistica municipal.
Instruments de planejament urbanistic derivat. Plans parcials urbanistics. Plans
parcials de delimitacié urbanistica. Plans especials urbanistics. Plans de millora
urbana.

Elaboracié i aprovaci6 de plans. Competéncia i procediment. Efectes de
I'aprovacio, Iniciativa i col-laboracio dels particulars. Publicitat. Modificacio i revisio
de plans. Suposits indemnitzatoris.

Execucié del planejament. El principi d’equidistribucio i les seves técniques.
Pressuposits de I'execucid urbanistica: la delimitacidé de poligons i la tria del
sistema d’actuacio. Actuacions urbanistiques integrades i aillades. El projecte
d'urbanitzacié. El sistema de reparcellacié. Modalitats. ElI projecte de
reparcel-lacio. Les juntes de compensacié.

Intervencié administrativa en 'edificacié o Us del sdl, el subsol i les edificacions. La
llicéncia urbanistica: actes subjectes a llicéncia, naturalesa i régim juridic. La
regulacié del silenci administratiu en la legislacid urbanistica. Procediment
d’atorgament de llicéncies, prorroga i caducitat. Altres técniques autoritzatories: la
comunicacio previa. El certificat d’aprofitament i comptabilitat urbanistic.

Els deures legals d'us, conservacio, rehabilitacié i les ordres d’execucio.
Procediment per dictar ordres d’execuci6. Contingut de les ordres d’execucio.
Executivitat i execucio forcosa de les ordres d’execucio. La declaracié d’estat
ruinds. Suposits de ruina.

De la proteccié de la legalitat urbanistica. Administracions competents. La
inspeccid urbanistica. Obres sense llicéncia o contraries a les seves condicions.
Autoritzacié d’entrada en domicili.

Fases del procediment de proteccid de la legalitat urbanistica. Ordres de
suspensio d’obres i requeriments de legalitzacid. Mesures de restauracio.
Contingut de les ordres de restauracié. Caducitat del procediment. Prescripcio de
I'accié de restauracio i de I'ordre de restauracio.

Executivitat i execucié voluntaria i forcosa de les ordres d’execucio i les mesures
provisionals. Multes coercitives: concepte, quanties, procediment d'imposicio.
Execuci6 subsidiaria.

Revisid de llicencies i ordres d'execucidé. Normativa especifica. Actes nuls i
anul-lables. L’acci6 publica. Els delictes contra I'ordenacio del territori.
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de Sitges D'ADMINISTRACIO GENERAL

Régim sancionador urbanistic. Infraccions urbanistiques. Procediment
sancionador urbanistic: sancions, tramitacid, fases procediment i caducitat.
Diferenciacioé multes coercitives

La Llei 18/2007, de 28 de desembre, del dret a I'habitatge. Utilitzacié andomala dels
habitatges: deteccié d'utilitzacié i situacions andmales dels habitatges. Actuacions
per evitar la desocupacié permanent dels habitatges. Actuacions per evitar la
sobreocupacié dels habitatges. Actuacions per evitar les situacions
d’infrahabitatge.

Els habitatges d’Us turistic. Llei 13/2002, de 21 de juny, de turisme de Catalunya.
Decret 75/2020, 4 d’agost, de Turisme de Catalunya. Decret Llei 3/2023, de 7 de
novembre, de mesures urgents sobre el régim urbanistic dels habitatges d'Us
turistic. Ordenanga municipal reguladora dels habitatges d’Us turistic.

La Llei 18/2020, del 28 de desembre, de facilitacid de I'activitat econdomica.
Principis d’actuacié i régim general d’intervencié administrativa en [Iactivitat
economica. Comunicacié prévia a [linici de [lactivitat i control posterior.
Procediments de comprovacio de requisits formals i materials. Plans d'inspeccio i
control de les activitats subjectes al regim d'intervencié posterior. Multes
coercitives i régim sancionador.

Llei 20/2009, de 4 de desembre, de prevencié i control ambiental de las activitats.
(I) Autoritzaci6 ambiental. Declaracid d'impacte ambiental amb autoritzacio
substantiva.

Llei 20/2009, de 4 de desembre, de prevencio i control ambiental de las activitats
(1) Llicencia ambiental. Comunicacié ambiental. Informe urbanistic. Control de les
activitats sotmeses a autoritzacio, llicéncia i comunicacié ambiental.

Llei 11/2009, de de regulacié administrativa i les activitats recreatives. Decret
112/2010, de 31 d’agost, pel que s’aprova el Reglament d’espectacles publics i
activitats recreatives.(I) Regim general i especific de les diferents llicencies i
autoritzacions. Régims d’intervencié administrativa. Llicéncia d’establiments oberts
al public d’espectacles publics i activitats recreatives. Llicéncies i autoritzacions
per espectacles publics o activitats recreatives de caracter extraordinari. Control e
inspeccio.

Llei 11/2009, de de regulacié administrativa i les activitats recreatives. Decret
112/2010, de 31 d’agost, pel que s’aprova el Reglament d’espectacles publics i
activitats recreatives (Il) Comunicacié prévia d’espectacles publics i activitats
recreatives.

Intervencions sectorials. Intervencid en matéria de salut publica i seguretat
alimentaria. Intervencié en matéria de prevencio d’'incendis.

La proteccié contra la contaminacié acustica. Llei 16/2002, de 28 de juny, de
proteccio contra la contaminacioé acustica. Ordenanga reguladora del soroll i les
vibracions del municipi de Sitges. Inspeccid, control i régim sancionador.

Els contractes del sector public: objecte i ambit del Text refés de la Llei de
Contractes del Sector Public. Tipus de contractes. Contractes subjectes a
regulacio harmonitzada.

Régim juridic dels contractes administratius i els de dret privat. Els actes
separables. Disposicions generals sobre la contractacié del sector public.
Racionalitat, llibertat de pactes, contingut minim, perfeccié i forma. El régim
d’invalidesa dels contractes i el recurs especial en matéria de contractacio.

Els organs de contractaci6. La capacitat i solvencia dels contractistes.
Prohibicions. Classificacid. La successié del contractista. Preparacié dels
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contractes per les Administracions Publiques. El preu i el valor estimat. La revisié
de preus. Garanties en la contractacié del sector public.

85 Classes d’expedients de contractacio. Procediments i forma d’adjudicacié dels
contractes. Criteris d’adjudicacié. Perfeccionament i formalitzacié dels contractes
administratius

86 Execucié i modificaci6 dels contractes administratius. Prerrogatives de
I’Administracio. Extincio. La cessio dels contractes i la subcontractacioé.

87 El contracte d’obres.

88 El contracte de concessio d’obra publica

89 La concessio de serveis publics / contracte de serveis.

90 El contracte de subministrament.
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1. DADES DE LA PERSONA SOL-LICITANT

Nom i cognoms o ra6 social DNI/ NIE / PASSAPORT / CIF

Adreca a efectes de notificacions Num. Bloc Escala Pis Porta
Codi postal i poblacié Provincia

Teléfon fix Teléfon mobil FAX Correu electronic

Representat/da per: DNI/NIE / PASP / CIF

2. IDENTIFICACIO DE LA CONVOCATORIA:

Codi: Denominacié 3 places de TECNIC ADMINISTRACIO GENERAL | borsa de treball
03/2026

3. SELECCIONEU L"OPCIO:

||| TECNIC ADMINISTRACIO GENERAL

3. FETS | MOTIVACIO:

SOL-LICITO la meva admissi6 a la convocatoria referida en aquest document i
DECLARO que

Son certes totes les dades que hi consigno i que tinc les condicions exigides per treballar a I’Administracio
publica i les assenyalades especialment a les bases de la convocatoria.

No he estat separat/da i/o acomiadat/da, per resolucié disciplinaria ferma, del servei de cap administracié
publica, i no em trobo inhabilitat per senténcia ferma per a I'exercici de les funcions publiques. En el cas de ser
nacional d'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat/ada o en situacié equivalent ni haver estat sotmes/es a sancio
disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes, I'accés a l'ocupacié publica

4. ASPIRANTS AMB DISCAPACITAT:

D SOL-LICITO que es tingui en consideracié la meva condicié6 de persona amb disminucié als efectes que
corresponguin i adjunto document amb les adaptacions que sol-licito per a la realitzacié de les proves

5. NIVELL DE CATALA

MANIFESTO,

que presento certificacio acreditativa del nivell de coneixement de la llengua catalana que es requereix a les
bases de la convocatoria.
que no tenint la certificacio, opto per la realitzacié de la corresponent prova.

NN

6. DOCUMENTS APORTATS

Curriculum
DNI/NIE

Titol corresponent

(LTI

Certificacié acreditativa del nivell de coneixement de la llengua catalana
Document acreditatiu d’exempcié de la taxa dels drets d’examen, si s’escau. (DONO o Carnet Blau S)
Justificants acreditatius dels merits relacionats al curriculum

Certificat de I'equip multiprofessional corresponent, que acrediti el tipus i grau de disminucié (persones amb
disminucio)

AQUELLA DOCUMENTACIO QUE JA CONSTI ALS EXPEDIENTS DE L’AJUNTAMENT NO CAL APORTAR-LA (ARTICLE
53.1D LLEI 39/15 D’1 D’OCTUBRE). EN CAS CONTRARI, CAL PRESENTAR LA DOCUMENTACIO ORIGINAL | LA
FOTOCOPIA PER LA SEVA VALIDACIO O FOTOCOPIA COMPULSADA EN ORIGEN

[]

7. SIGNATURA

Data: D'acord amb la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio
de dades personals i garantia dels drets digitals, us informem que les
dades que ens faciliteu seran incloses en un fitxer automatitzat als
efectes de poder processar les demandes recollides i/o realitzar
comunicacions sobre informacions derivades de les mateixes. Aixi
mateix us informem de la possibilitat d'exercir els drets d'accés,
rectificacio, cancel-lacié, oposicio, portabilitat , oblit i limitacié del
tractament en els termes inclosos a la legislacié vigent, mitjangant
escrit presentat en el Registre General de I'Ajuntament de Sitges
(Plaga de I'’Ajuntament, s/nim. 08870 — Sitges).

Signatura Per trametre a: RECURSOS HUMANS
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AURORA CARBONELL | ABELLA
Alcaldessa

Sitges, a data de la signatura electronica.

RECURSOS:

Contra aquesta resolucid, que és definitiva en via administrativa, es podra interposar
potestativament recurs de reposicié davant del mateix 6rgan que I'ha dictada, en el termini d'un
mes, a comptar des del dia seguient al de la seva notificacié o publicacid, de conformitat amb
allo que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, o bé es podra interposar directament
recurs contenciés-administratiu davant els Jutjats del Contencidés-Administratiu de Barcelona,
en el termini de dos mesos a comptar des del dia seglent al de la seva notificacio o publicacio.
Si transcorregut un mes des de la interposicio del recurs de reposicid no s'hagués notificat cap
resolucio, aquest s'entendra desestimat, i es podra interposar recurs contenciés-administratiu
dins els sis mesos seguents. També es podra interposar recurs contenciés administratiu en el
termini de dos mesos des del dia segient al de la recepcié de la notificacid de la resolucio
expressa del recurs de reposicio. Tot aix0 sens perjudici de qualsevol altre recurs o accié que
estimi procedent.
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