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ASSUMPTE: Aprovacié de bases especifiques i convocatoria per a la provisié de dos llocs
de treball d’agent de la Policia Local, mitjancant el sistema de comissi6 de serveis.

ORGAN: Direcci6 de Recursos Humans i Organitzacié
EXPEDIENT: 2026/000004518

Per decret 1524/2026, de 12 de febrer, el regidor delegat de Bon Govern, Bona Gesti6 i
Estratégia de Futur, de I'Ajuntament de Mataro, ha resolt:

1. Aprovar les bases especifiques de provisié per cobrir provisionalment mitjancant el sis-
tema de comissié de serveis dos llocs d’agent de la Policia Local, subgrup C1, régim funcio-
narial, annexades.

2. Convocar el procés selectiu referit en el punt anterior.

3. Publicar anunci de I'acord de la convocatoria i el seu annex al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) i a la pagina
web de I'’Ajuntament de Matar6 (www.mataro.cat) per a la seva difusié.

4. Obrir termini de presentacié de sol-licituds, que sera de 10 dies naturals a comptar a
partir de I'endema de la publicacié de I'anunci de la convocatoria al DOGC.
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BASES ESPECIFIQUES DE PROVISIO DEL LLOC DE
TREBALL D’AGENT DE LA POLICIA LOCAL, MITJANCANT
COMISSIO DE SERVEIS.

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L’objecte d’aquesta convocatoria és la provisio de dos llocs de treball d’Agent de la Policia
Local, mitjangant el sistema de comissié de serveis.

1.1. Descripcio del lloc de treball

Denominacio del lloc: Agent de la Policia Local

Enquadrament organic: Servei de Policia Local/ Area de Seguretat Publica

Grup de titulacié: C1

Complement de desti: 19

Complement especific: 1.362,17 €

Tipus adscripcio: provisional, en comissi6 de serveis

Durada: la comissié de serveis sera fins el 31 de desembre de 2026, sense perjudici que es
pugui prorrogar d’acord amb la normativa vigent.

Jornada: a temps complert

1.2. Missio del lloc de treball

Vetllar per la seguretat del municipi i assistir els ciutadans a través d'intervencions pal-liatives
i/o preventives.

1.3. Funcions del lloc de treball

Protegir les autoritats de les corporacions locals i vigilar i custodiar els edificis, les

instal-lacions i les dependéncies d'aquestes corporacions.

— Ordenar, senyalitzar i dirigir el transit al nucli urba, d'acord amb el que estableixen les
normes de circulacio.

— Instruir atestats per accidents de circulacié dintre del nucli urba i comunicar les
actuacions portades a terme a les forces i cossos de seguretat competents.

— Exercir de policia administrativa, per tal d'assegurar el compliment dels reglaments, de
les ordenances, dels bans, de les resolucions i de les altres disposicions i actes
municipals, d'acord amb la normativa vigent.

— Exercir de policia judicial, d'acord amb l'article 12 i amb la normativa vigent.

— Portar a terme diligencies de prevenci6 i actuacions destinades a evitar la comissié

d'actes delictius, i comunicar les actuacions portades a terme als cossos i forces de

seguretat competents.
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— Col-laborar amb les forces i cossos de seguretat de I'Estat i amb la Policia Autonomica
en la proteccié de les manifestacions i en el manteniment de I'ordre en grans
concentracions humanes, quan siguin requerits per fer-ho.

— Cooperar en la resolucié dels conflictes privats, quan siguin requerits a fer-ho.

— Vigilar els espais publics.

— Prestar auxili en accidents, catastrofes i calamitats publiques, participant, d'acord amb
el que disposen les lleis, en I'execucié dels plans de proteccid civil.

— Vetllar pel compliment de la normativa vigent en matéria del Medi Ambient i de
Protecci6 de I'entorn.

— Portar a terme les actuacions destinades a garantir la seguretat viaria en el municipi.

— Qualsevol altra funci6 de policia i de seguretat que, d'acord amb la legislaci6 vigent, li
sigui assignada.

2. REQUISITS PER PARTICIPAR A LA CONVOCATORIA

a) Tenir la ciutadania espanyola, d’acord amb la legislacio vigent.

b) Haver complert 18 anys i no haver complert I'edat de jubilacio forgosa, abans
que finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds.

c) Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ésser
encomanades, d’acord amb el que determinen la Llei 16/1991, de 10 de juliol,
les disposicions que la despleguin i el Reglament dels cossos de policia local.

d) Disposar de les condicions fisiques i psiquiques necessaries per exercir les
funcions de la categoria objecte de convocatoria.

e) No tenir antecedents penals; no trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial
per a ocupacions o carrecs publics per a I'exercici de les funcions publiques ni
estar separat mitjangant expedient disciplinari del servei de cap administracio
publica, o dels drgans constitucionals o estatutaris de les comunitats
autonomes. Tanmateix, sera aplicable el benefici de la rehabilitacié, sempre
que la persona aspirant ho acrediti documentalment.

f) Disposar del permis de conduir B i A2 vigents.

g) Comprometre’s a portar armes, compromis que es prendra mitjangant
declaracio jurada.

h) No estar pendent de I'acompliment de cap sanci6 disciplinaria.

i) Ser agent en servei actiu a qualsevol cos de policia local de Catalunya o del
cos de mossos d’esquadra.

Els requisits de participacié que preveuen les bases s'han de reunir en la data en qué finalitzi
el termini de presentacio de sol-licituds que estableix aquesta convocatoria.

3. PRESENTACIO DE LA SOL-LICITUDS

Per prendre part en el procés de provisié del lloc de treball, les persones aspirants han de
presentar sol-licitud en el termini de 10 dies naturals a comptar a partir de 'endema al de la
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publicacié de 'anunci de la convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
(DOGCQ).

Les persones interessades hauran d’adrecar la seva candidatura de forma telematica,
mitjangant una declaracio responsable, a I'enlla¢ que s’adjuntara a I'espai web indicat, i
hauran d’enviar per correu electronic a I'adreca seleccio@ajmataro.cat :

a) Copia del DNI/ NIE.

b) Copia de la titulacié reglada.

c) El seu nomenament com a funcionari/aria de carrera, Agent, subgrup C1, a qualsevol
cos de policia local de Catalunya o al cos de mossos d’esquadra.

d) El certificat acreditatiu de coneixements de llengua catalana (nivell B2 o equivalent o
superior).

e) Curriculum vitae, en el que es fara constar:

- Latitulacié academica que s’acredita.

- Els anys de servei.

- Estudis, cursos, accions formatives i formacio especialitzada realitzats.

- Activitats docents i la participaci6 com a ponent en jornades, aixi com les
publicacions, sempre que estiguin relacionades amb I'ambit de la plagca objecte
de convocatoria.

- Recompenses i felicitacions propies dels cossos de policia pel bon
desenvolupament professional de la funcié policial.

- Qualsevol altre merit que es consideri oportd destacar en relaci6 amb les
funcions atribuides al lloc sol-licitat.

f) La documentacid acreditativa dels requisits i mérits al-legats.

Es podra demanar a les persones participants en el procés aclariments o documentacio
addicional, quan de la presentada no resultin suficientment acreditades les dades al-legades
en relacio als requisits exigits.

Tota la informacié de la convocatoria també es publicara a la pagina web de '’Ajuntament de
Mataré (www.mataro.cat), apartat Treballa a I’Ajuntament, Ofertes de treball d’accés per al
personal de '’Administracio.

4. TRACTAMENT DE DADES PERSONALS | CUSTODIA DE LA DOCU-
MENTACIO

La presentacio de la sol-licitud suposa el consentiment al tractament de les dades de caracter
personal que son necessaries per prendre part en el procés selectiu i per a la resta de la
tramitacid, d’acord amb la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals.

D’acord amb I'art. 28 de la llei 39/2015, LPACAP, es presumeix que la consulta o obtencio és
autoritzada per les persones interessades, tret que consti en el procediment la seva oposicié
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expressa o que la llei especial aplicable requereixi consentiment exprés.

Tota la documentacio del procés selectiu quedara sota la custodia de I'’Ajuntament de Mataré i
no se’n podra disposar fora d’aquest ambit.

5. ADMISSIO DE LES PERSONES CANDIDATES

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, i en un termini maxim de 5 dies des de la
data d'acabament del periode de presentacié de sol-licituds, es fara public al web municipal
de I'Ajuntament la relaci6 provisional de persones admeses i excloses, que s'elevara a
definitiva si en els 5 dies habils seglents a la seva publicacié no es produeixen reclamacions.

6. RESOLUCIO DE LA CONVOCATORIA | NOMENAMENT

En el termini maxim d’un mes des de la finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds,
I'Alcaldia-Presidencia o persona en qui delegui resoldra motivadament el procés de provisio,
pel sistema d’adscripcio provisional en comissio de serveis, a favor de les dues persones
aspirants que consideri més idonies pel lloc de treball en atencié a la naturalesa de les
funcions a desenvolupar, prévia constatacio de la concurréncia dels requisits exigits en la
present convocatoria i tenint en compte la trajectoria professional i els merits acreditats
pels/per les aspirants.

En aquesta resolucié també hi constaran les persones que 'Alcaldia-Presidéncia o persona
en qui delegui, consideri que reuneixen els criteris d’idoneitat per a formar part d’'una llista
d’espera per a possibles futures comissions de serveis que es puguin acordar durant els
exercicis 2026 i 2027.

El/la funcionari/aria sera designat de conformitat amb els principis de meérit i capacitat, aixi
com l'apreciacio discrecional per I'6rgan competent de la idoneitat de les candidatures en
relacié amb els requisits exigits per al desenvolupament del lloc, sent de valoracié positiva:

- Els anys de servei.

- Estudis i formaci6 especifica relacionada amb les funcions i tasques a desenvolupar en
el lloc de treball.

- Activitats docents i la participacié com a ponent en jornades, aixi com les publicacions,
sempre que estiguin relacionades amb I'ambit de la plaga objecte de convocatoria.

- Recompenses i felicitacions propies dels cossos de policia pel bon desenvolupament
professional de la funci6 policial.

En el cas que es consideri oportd, es podra realitzar una entrevista per verificar el perfil
professional de les persones candidates i contrastar les competéncies requerides per al lloc
de treball, que es faran publiques en el moment de la convocatoria a la mateixa.
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Finalment, si es considera que cap de les persones aspirants disposa del perfil requerit es
podra declarar desert el procés.

7. RECURSOS | RECLAMACIONS

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit qualificats que determinin la
impossibilitat de continuar el procés selectiu o produeixen indefensié o perjudici irreparable a
drets i interessos legitims, podra interposar-se Recurs d’Algada davant de I'Alcaldia en el
termini maxim d’'un mes a comptar des de 'endema a la data de la seva notificacio o
publicacié en virtut de I'article 121 i 122 de la Llei 39/2015, 1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les Administracions Publiques (LPACAP).

Contra 'acte d’aprovacio de les bases, convocatoria i les resolucions definitives d’Alcaldia o
organ en qui s’hagi delegat, que esgoten la via administrativa, les persones interessades
poden interposar recurs de reposicié davant de '6rgan que les ha aprovat en el termini d’'un
mes a comptar del dia seglient de la publicacio, de conformitat amb el que disposen els
articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, o poden interposar directament un recurs contenciés administratiu
en el termini de dos mesos davant el jutjat contenciés administratiu, d’acord amb la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciés administrativa, sense perjudici
que els interessats puguin formular qualsevol recurs o exercir qualsevol accié que considerin
procedent per a la defensa dels seus drets o interessos.

Per a tot el que no estigui previst expressament en les bases es recorrera al que disposa
I'Estatut basic de 'empleat public, el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre i el Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei dels ens locals
i a la resta de la normativa aplicable.
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