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En data 13 de febrer de 2026 per Decret de tinenta d’Alcalde de I'Ajuntament de Badia del
Valles nimero 2026-0339, s’han aprovat les bases i convocatoria del procés selectiu d’'una
persona Técnic/a auxiliar de dinamitzacié digital, en el marc del “Programa Orienta 2025",
regulat per la Resolucié EMT/2320/2025, de 10 de juny, per la qual s'obre la convocatoria de
subvencions per a l'any 2025 en relaci6 amb les actuacions del programa Orienta (SOC-
ORIENTA) (ref. BDNS 841054)

El termini de presentacio de sol-licituds és de 5 dies naturals a comptar des de I'endema de
la publicaci6 de l'anunci de les bases i convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona.

El text integre de les bases reguladores del procés sén les que es detallen a continuacio:

BASES especifiques per al nomenament funcionari/a interi/na d’un/a técnicla auxiliar
de dinamitzacio digital A I’'ajuntament de badia del Vallés

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L’objecte de la convocatoria és la regulacio del procediment per a la seleccié d’una persona
Técnic/a auxiliar de dinamitzacié digital, en el marc del “Programa Orienta 2025, regulat per
la Resolucié EMT/2320/2025, de 10 de juny, per la qual s'obre la convocatoria de
subvencions per a l'any 2025 en relaci6 amb les actuacions del programa Orienta (SOC-
ORIENTA) (ref. BDNS 841054)

2. CARACTERISTIQUES DE LA CONTRACTACIO

Lloc de Treball: Técnic/a auxiliar de dinamitzacioé digital.

Régim dedicacié: 35 hores setmanals

Retribucié bruta: 2.034,08 euros bruts mensuals

Grup Professional: C1

Vinculacié: Nomenament funcionari/aria interi/na per programa.

Funcions dels llocs de treball a cobrir:

Amb caracter general les funcions a desenvolupar son les segients:

e Donar suport digital individual i grupal a les persones usuaries del Servei,
especialment a aquelles amb dificultats en I'Us de les eines digitals.

e Assessorar i acompanyar a les persones usuaries en la realitzacié de tramits
electronics relacionats amb la recerca de feina: inscripcions a ofertes i borses de
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treball, portals d'ocupacid, plataformes formatives, confeccié del CV o carta de
presentacio i altres serveis digitals.

Donar suport en I'Gs de dispositius digitals (ordinadors, tauletes, mobils) i aplicacions
basiques (correu electronic, navegacié web, processadors de text, formularis en
linia).

Col-laborar en la millora de les competéncies digitals basiques de les persones
usuaries, fomentant I'autonomia digital i la reducci6 de la bretxa digital.

Donar suport en la gesti6 administrativa dels programes que s’executen al servei:
incloent-hi l'arxiu, registre i actualitzaci6 de dades, expedients i documentacio.
Col-laborar en la gesti6 i actualitzacié de bases de dades i aplicatius interns vinculats
als programes d’'ocupacié i promocié economica.

Donar suport a l'equip técnic en la organitzacid d'activitats, tallers, sessions
informatives i accions formatives.

Col-laborar en I'elaboracié i actualitzacié de materials informatius i de suport (guies,
dossiers, presentacions, continguts digitals basics).

Difusi6 de les actuacions, tallers, formacions en diferents canals: bloc, telegram,
facebook...

Col-laborar en el seguiment i registre de I'activitat del servei, recollint dades basiques
per a informes, memories i justificacions de projectes.

Fer tasques d'atencié al public, presencial, telefonica o telematica, derivant les
persones usuaries als técnics/ques corresponents quan calgui.

Desenvolupar qualsevol altra funcié de caracter similar que li sigui encomanada dins
del seu ambit competencial.

Competéncies transversals
Les competencies associades a aquest lloc de treball sén les seglients:

Empatia.

Iniciativa i presa de decisions.
Planificacio i organitzacio.
Aprenentatge permanent.
Flexibilitat i Gestié del canvi.

Treball en equip

3. REQUISITS GENERALS DE PARTICIPACIO

Pe

r prendre part en el procés selectiu, les persones aspirants han de reunir el requisits

seglients amb anterioritat a la data de finalitzacié del termini de presentacié de
sol-licituds:

Tenir 16 anys complerts i no excedir, si escau, I'edat maxima de jubilacio forgosa.

Tenir nacionalitat espanyola, d’algun estat membre de la Unié Europea o complir els
requisits establerts per la normativa vigent.

Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions del lloc de
treball.

No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei a I'Estat, a les
Comunitats Autonomes o a les Entitats Locals, ni trobar-se inhabilitat per a l'exercici
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de funcions publiques per senténcia ferma.

e Estar en possessio del titol de Batxillerat o técnic o equivalent en la data que finalitzi
el termini de presentacio de sol-licituds. Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger,
es requerira aportar certificat d’equivaléncia o 'homologacioé de conformitat amb el
gue estableix la normativa sobre aquesta matéria.

e Estar en possessié dels coneixements de nivell de suficiencia de llengua catalana
nivell C1, de conformitat amb el que estableixin el Decret 152/2001, de 29 de maig,
sobre avaluacio i certificacid de coneixements de catala, i el Decret 161/2022, d'11
de juny, sobre I'acreditacié del coneixement del catala i I'aranes en els processos de
selecci6é de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques
de Catalunya.

e Llengua castellana: els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran
d’acreditar els coneixements de llengua castellana de nivell superior, mitjancant els
certificats seguents:

o] Certificat conforme s’ha cursat la primaria, secundaria o batxillerat a I'Estat
espanyol.

o] Diploma de nivell superior d’espanyol que estableix el RD 1137/2002, de 31
d’'octubre, o certificacié académica que acrediti haver superat totes les proves
adrecades a la seva obtencio.

o] Certificat d’aptitud d’espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’idiomes.

e Acreditar la caréncia d’antecedents per delictes de caracter sexual, en compliment a
les obligacions establertes per la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificacié del
sistema de protecciod a la infancia i 'adolescéncia, pel que fa a professions, oficis i
activitats que impliquin contacte amb menors. No obstant aquesta acreditacio formal
només I'hauran de presentar els/les candidats/es seleccionats/des, com a condicio
per a la seva contractacio.

e Experiéncia minima de 6 mesos en dinamitzacio digital i/o en I'ambit d’ocupacio i
intermediaci6 laboral.

4. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

Les sol-licituds per participar en la convocatoria es presentaran preferentment
telematicament a través de la seu electronica de I'Ajuntament de Badia del Vallés
(https://badiadelvalles.sedelectronica.es). Per realitzar aquest tramit cal disposar de
certificat digital o de signatura electronica.

La documentacio obligatoria que s’haura d'adjuntar a la sol-licitud és la segiient:
e Curriculum vitae actualitzat.

* |nforme vida laboral actualitzat. Contractes de treball o certificats de funcions on
es concreti I'experiéncia requerida.

e Copia del DNI o passaport, 0 en cas de no tenir la nacionalitat espanyola, del
document oficial acreditatiu de la nacionalitat.

e Copia de la titulacio requerida per participar en el procés o fotocopia del rebut
gue acrediti el pagament dels drets d’expedicié del titol.

Ajuntament de Badia del Vallés
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e Documentacio acreditativa del nivell de suficiéncia de catala nivell C1 o
equivalent.

Termini de presentacié de sol-licituds

El termini de presentacié de sol-licituds sera de 5 dies naturals partir de 'endema de
la publicacié d'aquesta convocatoria al Butlleti Oficial de la provincia de Barcelona, al
tauler d’edictes de la seu electronica d’aquesta Corporacié i a la pagina web municipal.

Tractament de dades personals

Amb la formalitzaci6 i presentacié de la sol-licitud doneu el vostre consentiment per al
tractament de les dades de caracter personal.

Les vostres dades personals seran tractades per I'’Ajuntament de Badia del Vallés de
forma legitima sobre la base del consentiment de linteressat amb la finalitat de
gestionar i tramitar els processos de seleccidé de personal. Aixi mateix, informem que
les seves dades es conservaran durant la gestié del procés de seleccié i les possibles
reclamacions posteriors (la finalitat per la qual es recullen) i després d’aquest, quan
existeixi alguna obligaci6 legal de conservacio de dades.

Advertir al personal participant en el present procés que, de conformitat amb l'article
9.1.e) de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publica i bon govern, seran objecte de publicitat noms i cognoms de les persones
aspirants que superin les proves, en tractar-se de procediments de concurréncia
competitiva.

ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS

Relacid provisional de persones admeses i excloses
La relacié provisional de persones admeses i excloses i la composicié nominal del

Tribunal s’aprovara en el termini maxim de 20 dies habils, a comptar des de
I'endema de I'Gltim dia de presentacié de sol-licituds, i es fara publica a la pagina web
d’aquesta Corporacio.

Periode d’esmenes

Es concedira un termini de tres dies naturals per a esmenes i/o possibles
reclamacions. Si no s’hi presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista
de persones admeses i excloses i no caldra tornar-la a publicar. Si s’accepta alguna
esmena i/o reclamacio, s'esmenara la llisa de persones admeses i excloses, i sera
exposada a la pagina web d’aquesta Corporacio.

TRIBUNAL

El Tribunal qualificador estara format per personal técnic de I'’Ajuntament de Badia del
Valles.

DESENVOLUPAMENT DEL PROCES SELECTIU
El procés de seleccié sera el concurs de meérits, el qual constara de 2 fases:

Ajuntament de Badia del Vallés
Avinguda Burgos s/n, Badia del Vallés. 08214 (Barcelona). Tel. 937182216. Fax: 937182216
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Fase 1. Valoracio de merits al-legats i acreditats (maxim total 10 punts).
Fase 2. Entrevista personal per valorar I'experiéncia i les competencies
(maxim total 5 punts).

Fase 1. Valoraci6 de merits (maxim 10 punts):

e  Experiéncia professional (maxim 4 punts).

Experiéncia professional en dinamitzacié digital i/o en I'ambit d’ocupacio i intermediacid
laboral. tant a I'empresa privada com a I'administracié publica (0,5 punt per mes
treballat).

L’experiencia professional caldra acreditar-la mitjancant contracte de treball o presa de
possessio junt amb la certificacio de la Tresoreria General de la Seguretat Social
(certificat de vida laboral). Al contracte laboral haura de constar 'empresa, categoria
professional i el periode de contractacié que es vol acreditar.

En cas que al contracte laboral no consti la identificacié de les tasques realitzades de
la categoria professional objecte de la valoraci6 de merits, aquest s’haura de
complementar amb un certificat de funcions on s’hagi adquirit I'experiéncia laboral, en
el qual consti especificament la durada dels periodes de prestacié del contracte i les
tasques realitzades.

En cas d’haver adquirit I'experiéncia per compte propi (autonoms), l'acreditacié
d’experiencia professional es realitzara mitjancant el certificat de la Tresoreria General
de la Seguretat Social on s’especifiquin els periodes d’alta a la seguretat social en el
regim especial RETA, declaracié de I'aspirant amb descripcio de I'activitat professional
desenvolupada junt amb les certificacions emeses per les empreses i persones
juridiques dels serveis realitzats.

2) Formacid especifica (maxim 3 punts)
Titulacions académiques superiors a la exigida a la convocatoria:
Altres titulacions académiques, masters o postgraus: 1 punt per a cadascuna.

Cursos i titulacions relacionades amb el lloc de treball que no siguin exigides a la
convocatoria:

Cursos de formacio i perfeccionament relacionats amb I'orientaci6 i recerca de feina
0 de gestid i dinamitzacioé de grups realitzats en els dltims 10 anys, d’acord amb els
parametres seguents:

o Inferior a 10 hores: 0,20 punts
o Entre 10 a 24 hores: 0,30 punts
o lgual o major a 25 hores: 0,40 punts
o |gual o major a 50 hores: 0,50 punts

L'acreditacio de la formacio es fara mitjancant copia del titol oficial (ensenyament
reglat), copia de la formaci6 emés per qui correspongui (0rgan o entitat que I'ha
impatrtit), i amb I'especificacié del nombre d’hores rebudes de formacio.

3) Certificacio acreditativa de competéncies digitals (maxim 3 punts):

Ajuntament de Badia del Vallés
Avinguda Burgos s/n, Badia del Vallés. 08214 (Barcelona). Tel. 937182216. Fax: 937182216
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o ACTIC Nivell I: 3 punts
ACTIC Nivell Il: 2 punts
o ACTIC Nivell Ill: 1 punt

Fase 2. Prova entrevista competencial (maxim 5 punts

L'ordre per ser cridats sera en funcié de la puntuacié obtinguda en la valoracié dels
merits i-sera potestat de I'drgan de seleccid establir el nombre d’aspirants inclosos a
cada tram d’entrevistes.

L’entrevista competencial és obligatoria, té caracter eliminatori i consistira en una
entrevista semiestructurada sobre questions vinculades a les competéncies
relacionades amb el lloc de treball a cobrir identificades a la base 2.

Sera el tribunal qui, una vegada fixats els criteris i items a avaluar, porti a terme les
entrevistes competencials, assegurant-se que totes es realitzen de la mateixa manera,
seguint els mateixos criteris i amb objectivitat.

Aquestes entrevistes podran comptar amb la preséncia d’un o més membres del
tribunal.

Si és necessari, les entrevistes competencials podran realitzar-se simultaniament entre
les persones candidates del tram convocat.

RESOLUCIO DEL PROCES SELECTIU

Un cop finalitzat el procés selectiu, el Tribunal fara publica, mitjangant la pagina web
municipal i el tauler d'anuncis electronic, la relacié de persones aspirants que hagin
superat el procés, ordenada de major a menor puntuacio.

El Tribunal elevara a l'0rgan competent la proposta de nomenament com a
funcionari/aria interi/na de la persona aspirant que, havent superat el procés selectiu,
hagi obtingut la puntuacié més alta.

La resta de persones aspirants que hagin superat el procés selectiu i no hagin estat
proposades per al nomenament passaran a integrar una llista d’espera, ordenada
segons la puntuacié obtinguda, amb la finalitat de cobrir possibles substitucions de la
mateixa categoria professional durant I'execucid del programa objecte d'aquesta
convocatoria o d’altres convocatories subvencionades destinades al desenvolupament
de programes especifics.

PERIODE DE PROVA/PRACTIQUES

La persona aspirant que sigui finalment contractada haura de superar un periode de
prova/practiques de conformitat amb la normativa vigent. Aquest periode no s’aplicara
si el/lla candidat/a seleccionat ja hagués cobert un lloc de treball de les mateixes o
similars funcions, en qualsevol modalitat, a I'Ajuntament de Badia del Valles durant un
periode igual o superior i I'hagi superat. Si el periode de contractaci6/nomenament
hagués estat inferior, aquest es realitzara per la diferéncia.

Ajuntament de Badia del Vallés
Avinguda Burgos s/n, Badia del Vallés. 08214 (Barcelona). Tel. 937182216. Fax: 937182216
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IMPUGNACIONS

Els actes i les resolucions dels tribunals qualificadors, en tant que es tracta d'organs
col-legiats dependents de la presidéncia de la Corporacid, s'ajustaran als criteris que
s'estableixen a Tlarticle 121 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Coma de les Administracions Publiques i podran ser recorreguts en
alcada davant I'Alcalde-President en el termini d'un mes des que s’hagin publicat o
notificat.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que s’originin durant
el desenvolupament del procés selectiu.

Contra les convocatories i bases, es podra interposar recurs potestatiu de reposicié en
el termini d’'un mes a comptar des de I'endema de la data de publicacio, o bé, d'acord
amb la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Pubiques i disposicions concordants, es pot interposar recurs
contenciés administratiu en el termini de dos mesos a partir de la data de seva
publicacio, davant la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Badia del Valles,
L'Alcalde,
Sr. Josep Martinez Valencia

Ajuntament de Badia del Vallés
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