Ajuntament de

SERVEIS MUNICIPALS

Palau-solita i Plegamans

Identificacio de I’expedient

Correccié d’error material detectat a les bases pel procediment de seleccié d’l plaga
d’Oficial Administratiu-va de I'empresa publica Serveis Municipals de Palau-solita i
Plegamans, Societat Limitada.

Relacio de fets

1.- Vistes les bases de la convocatoria del procés de seleccid per cobrir una plaga d’Oficial
Administratiu de I'empresa publica Serveis Municipals de Palau-solita i Plegamans, Societat
Limitada, publicades al BOPB amb num. CVE 202510198620 de data 23 de desembre de
2025 i al tauler d’anuncis del web https://seu-e.cat/ca/web/smpalauplegamans/govern-
obert-i-transparencia/informacio-institucional-i-organitzativa/empleats-
publics/convocatories-de-personal

2.- Atés que s’ha detectat un error que cal corregir dins de I'apartat “Test aptitudinal i
entrevista competencial”
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Ates que la rectificacid d'errors ara es troba regulada en I'art. 109.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques, entenent-se com errors
materials aquells que al-ludeixen a meres equivocacions elementals, que s'aprecien de forma clara,
patent, manifesta i ostensible, evidenciant-se per si sols, sense que sigui necessari acudir a ulteriors
raonaments, ni a operacions valoratives o aclaridores sobre normes juridiques, ja que afecten un
determinat succés de manera independent de tota opinid, criteri o qualificacid, al marge, doncs, de
qualsevol interpretacid juridica i de tota apreciacid hermeneutica valorativa.

RESOLC:

PRIMER.- Modificar les Bases del procés de seleccid per cobrir una plaga d’Oficial
Administratiu de ’empresa Serveis Municipals de Palau-solita i Plegamans S.L. d’acord
amb els termes segiients:

ALLA ON DIU:

13

La puntuaci6 final d’aquestes proves sera de 20 punts, dividida de la segiient manera:
El test aptitudinal tindra una puntuacio total de 10 punts. ¢ L’entrevista competencial
tindra una puntuacio total de 10 punts. Sera necessari obtenir com a minim 12 punts
per superar el test aptitudinal i I'entrevista competencial.”

HA DE DIR:

13

.o

La puntuacié6 final d’aquestes proves sera de 20 punts, dividida de la seglient manera: ¢

- Eltest aptitudinal tindra una puntuaci6 total de 10 punts.
- L’entrevista competencial tindra una puntuacié total de 10 punts.
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Sera necessari obtenir com a minim 12 punts per superar el test aptitudinal i
I'entrevista competencial, sempre que s’aprovin amb un minim de 5 punts cada una de
les dues proves”.

SEGON.- Fer publica aquesta resolucid, procedint la seva publicacié al BOPB, ala pagina web
de 'empresa publica_Serveis Municipals de Palau-solita i Plegamans SL i a la pagina web de
I’Ajuntament (www.palauplegamans.cat),.

Palau-solita i Plegamans a la data de signatura electronica.

Ho mana, Oriol Lozano Rocabruna
L’Alcalde/President del Consell d’Administracid.
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