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Proposta de resolució

Identificació de l’expedient 

Expedient: 1458-0129/2025

Assumpte: Llista provisional de persones admeses i excloses corresponent al procés selectiu
per a la selecció, mitjançant concurs-oposició en torn lliure, d’1 plaça de Tècnic/a  Superior
(Cap de Serveis socials), subgrup A1, en règim de personal laboral a l’ajuntament de Montgat, i
constitució d’una borsa de treball (OPO 2022)

Òrgan que resol: Alcaldia.

Antecedents:

1. Per Resolució d’Alcaldia núm. DEC-0369-2025 de data 20 de febrer de 2025, es va resoldre
aprovar la convocatòria i les bases específiques del procés selectiu per a la selecció, mitjançant
concurs-oposició  en  torn  lliure,  d’1  plaça  de  Tècnic/a   Superior  (Cap  de  Serveis  socials),
subgrup A1, en règim de personal laboral a l’ajuntament de Montgat, i constitució d’una borsa
de treball (OPO 2022), les quals van ser publicades al BOPB de data 21 de febrer de 2025 i al
DOGC de data 3 de març de 2025.

2. El termini de presentació de sol·licituds va finalitzar el dia 31 de març de 2025. En aquest
termini s’han presentat un total  de 3 sol·licituds.

3. Examinades la sol·licituds i la documentació que s’adjunta a cadascuna d’elles, s’obté el
següent resultat:

Persones admeses:

Persones admeses
1 VIERGE SORIANO, ELISABET 

Persones excloses:

REGISTRE
D’ENTRADA

CAUSA DE L’EXCLUSIÓ

2 E/003232-2025 No acredita titulació exigida

3 E/004180-2025 No acredita titulació exigida

4. Les persones admeses i excloses han acreditat el nivell de català exigit a les bases.

5. Vist l’informe del la responsable del servei de Recursos Humans  de data 4 de febrer de
2026, pel qual queda acreditat que la demora produïda en la tramitació del procediment no pot
considerar-se una paralització injustificada ni imputable exclusivament a l’Administració, sinó
conseqüència de causes objectives vinculades a la complexitat del procés, a la configuració del
tribunal qualificador i a la garantia del principi de bona administració, motiu pel qual no s’ha
produït la caducitat de l’expedient.
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Fonaments de dret:

1. Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei
de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.

2. Decret Legislatiu 1/1997 de 31 d’octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text únic
dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció
pública.

3. Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei
de les entitats locals. 

4. Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions
públiques.

5. Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic.
6. Bases específiques del procés selectiu per a la selecció, mitjançant concurs-oposició

en torn lliure, d’1 plaça de Tècnic/a  Superior (Cap de Serveis socials), subgrup A1, en
règim de personal laboral a l’ajuntament de Montgat, i constitució d’una borsa de treball
(OPO 2022).

7. Bases generals dels processos selectius de l’Ajuntament de Montgat aprovades el 12
de novembre de 2020 per resolució d’Alcaldia amb DEC-1835-2020 modificades en
primera instància el 9 de setembre de 2021 per resolució d’Alcaldia amb DEC- 1623-
2021 i modificades en segona instància el 14 d’octubre de 2021 amb DEC-1854-2021.

8. Llei 7/1985, de 2 d’ abril, Reguladora de les Bases del Règim Local.
9. Decret Llei 2/2003, de 28 d’abril, pel que s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de

règim local de Catalunya.

Per tant, en l'exercici de les competències conferides en virtut de la delegació efectuada per
l'Alcaldia a la Regidora delegada de Recursos Humans, mitjançant el Decret número 1094-
2023 de data 20 de juny de 2023, emeto la següent:

Proposta de resolució

1.-  Aprovar la  llista  provisional  de  persones  admeses  i  excloses  corresponent  al  procés
selectiu  per  a la  selecció,  mitjançant  concurs-oposició  en torn  lliure,  d’1  plaça de Tècnic/a
Superior (Cap de Serveis socials), subgrup A1, en règim de personal laboral a l’ajuntament de
Montgat, i constitució d’una borsa de treball (OPO 2022).

Persones admeses:

Persones admeses
1 VIERGE SORIANO, ELISABET 

Persones excloses:

REGISTRE
D’ENTRADA

CAUSA DE L’EXCLUSIÓ

2 E/003232-2025 No acredita titulació exigida

3 E/004180-2025 No acredita titulació exigida

 2.- Nomenar l’òrgan de Selecció, el qual estarà format pels membres següents:
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 President:  Alicia  Serra  Fernández,  tècnica  de  Serveis  Jurídics  de  l'Ajuntament  de

Montgat. Suplent: Rebeca Just Cobos, secretària de l’Ajuntament de Montgat.

 Vocal 1 :  Cristina Soler Ferrer, tècnica de Serveis Jurídics de l'Ajuntament de Sant

Cebrià  de  Vallalta.  Suplent:  Jaume Arasa  Aguirre,  tècnic  de  Recursos  Humans  de
l'Ajuntament de Sant Cebrià de Vallalta.

 Vocal 2 : Ferran Sancho Teixidó, arquitecte tècnic de l'Ajuntament de Montgat. Suplent:

Xavier Berenguer Barra, arquitecte municipal de l’Ajuntament de Montgat.

 Vocal 3 : Mar Ferrer Martínez, designada per l'EAPC. Suplent: Sandra Ferreira Barrera,

designada per l'EAPC.

 Vocal 4 i secretari/ària: Catalina Martínez López, tècnica d'Administració Especial de 

l'Ajuntament de Montgat. Suplent: Xavier Berenguer Barra, arquitecte municipal de 
l’Ajuntament de Montgat.

3.- Concedir un termini de 10 dies hàbils a comptar des de l’endemà de la publicació de la
relació provisional de persones admeses i excloses, per a esmenes i possibles  reclamacions.
Es  recorda  que  la  data  de pagament  de  la  taxa  ha  de  ser  anterior  a  la  finalització  de  la
presentació d’instàncies.

4.- Convocar a les persones aspirants admeses a realitzar la prova teòrica a l’Ajuntament de
Montgat ubicat a la plaça de la Vila, s/n el dia 9 de març a les 9h.

5.- Publicar la present resolució de l’alcaldia al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i al
tauler d’anuncis de la seu electrònica d’aquest ajuntament.

Montgat, a data de la signatura electrònica.

La Regidora de Recursos Humans 
Mª Ángeles Sotos Gómez 
__________________________________________________________________ 

RESOLUCIÓ 
Acceptant els fonaments i els raonaments jurídics de la proposta de resolució formulada i dels
informes incorporats a l’expedient, resolc de conformitat i converteixo la proposta en resolució. 

Montgat, a data de la signatura electrònica. 

PRENC RAÓ, per a la seva transcripció al Llibre de 
resolucions als únics efectes de garantir la autenticitat i 
integritat (article 3.2 e) del Reial decret 128/2018.

L’alcalde                           La secretària

Andreu Absil Solà                           Rebeca Just Cobos
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