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ANUNCI sobre la modificació del Catàleg de Llocs de Treball de l’Ajuntament de 
Súria exercici 2026
 

El  Ple de l’Ajuntament de Súria, en sessió ordinària celebrada el  dia 23 de desembre de 
2025, va aprovar la modificació del Catàleg de Llocs de Treball següent:

«Primer.- APROVAR i AUTORITZAR l’increment retributiu de tot el personal al servei de de 
la Corporació (funcionari i laboral), aprovat pel Reial Decret-llei 14/2025, de 2 de desembre, 
de l’import equivalent a l’1,5 % del complement específic i complements personals de forma 
proporcional, així com la seva aplicació al sou base, triennis i complement de destí, amb 
efectes de l’1 de gener de 2026, respecte de les retribucions vigents a 31 de desembre de 
2025, exclosos el personal eventual i plans d’ocupació.

Segon.- APROVAR  l’actualització  del  Catàleg  de  Llocs  de  Treball,  que  figura  en  aquest 
expedient administratiu com annex, per l’aplicació de l’increment de l’1,5 % en relació als  
imports de data 31 de desembre de 2025.

Tercer.-  Aquest increment del 1,5 % per a l’any 2026 suposa un cost econòmic aproximat 
de 48.000 € bruts.

Quart.- CONDICIONAR l’efectivitat d’aquest acord a l’aprovació definitiva del pressupost de 
l’exercici 2026.

Cinquè.-  Comunicar  aquest  acord  a  intervenció,  comptabilitat  i  servei  de  nòmines  de 
l’Ajuntament.

Sisè.- Contra el present acord, que posa fi a la via administrativa es poden interposar els 
següents recursos:

Ens públics:

Recurs contenciós administratiu, davant del Jutjat contenciós administratiu de la província 
de Barcelona, en el  termini  de  dos mesos a comptar  des  del  dia  següent de la seva 
publicació/notificació i conformitat amb allò que disposa l’art. 46.1 de la llei 29/1988, de 13 
de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

Alternativament i amb caràcter previ, podeu efectuar un requeriment davant l’òrgan que 
l’ha dictada,  en el  termini  de dos mesos a comptar  des  del  dia següent de la  seva 
publicació/notificació, en els termes que s’indiquen a l’article 44 de la Llei 29/1998, de 13 
de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 

Persones físiques i jurídiques privades:

Alternativament,  recurs de reposició potestatiu davant del PLE d'aquest Ajuntament de 
Súria,  en  el  termini  d'un  mes,  a  comptar  des  de  l'endemà  de  la  seva 
publicació/notificació, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 
d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques; o bé 
interposar directament recurs contenciós-administratiu, davant el Jutjat del Contenciós-
Administratiu de Barcelona, en el termini de dos  mesos, des de l'endemà de la seva 
publicació/notificació, de conformitat amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
de la Jurisdicció Contenciós-Administrativa. 

Si s'optés per interposar el  recurs de reposició potestatiu no podrà interposar recurs 
contenciós-administratiu  fins que aquell  sigui  resolt  expressament o s'hagi  produït  la 
seva desestimació per silenci». 

DOCUMENT DATAT I SIGNAT ELECTRÒNICAMENT

L’Alcalde – President
Albert Coberó Aymerich
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CODI DENOMINACIÓ NÚM. GRUP ESCALA SUBESCALA CLASE VINCULACIÓ PROVISIÓ NIVELL
COMPLEMENT 

ESPECÍFIC (*)

DEDICACIÓ 

(dins 

específic)

OBSERVACIONS

1 SECRETARI/A 1 A1 HN SECRETARIA ENTRADA Funcionari C/M 28 3.584,63
2 INTERVENTOR/A 1 A1 HN INTERVENCIÓ/TRESO ENTRADA Funcionari C/M 28 3.189,43
3 TRESORER/A 1 A1 HN INTERVENCIÓ/TRESO ÚNICA Funcionari C/M 28 607,12

4 TÈCNIC/A SUPERIOR SECRETARIA 1 A1 AG TÈCNICA - Funcionari C/O 25 1.753,64
5 ADMINISTRATIU/VA -

5.1 ADMINISTRATIU/VA 1 C1 AG ADMINISTRATIU/VA - Funcionari C/O 18 609,48 125,12
5.2 ADMINISTRATIU/VA 2 C1 AG ADMINISTRATIU/VA - Funcionari C/O 18 609,48 337,72
5.3 ADMINISTRATIU/VA 4 C1 AG ADMINISTRATIU/VA - Funcionari C/O 18 609,48

6 AUX. ADMINISTRATIU/VA -
6.1 AUX. ADMINISTRATIU/VA 7 C2 AG AUXILIAR - Funcionari C/O 15 488,51

6.2 AUX. ADMINISTRATIU/VA 2 C2 AG AUXILIAR - Laboral C/O 15 488,51 1  temps parcial
7 ARQUITECTE/A 1 A1 AE TÈCNICA - Funcionari C/O 28 2.173,61 Temps parcial
8 ENGINYER /A 1 A1 AE TÈCNICA - Funcionari C/O 28 1.753,64

9 TÈCNIC/A SUPERIOR INTERVENCIÓ 1 A1 AE TÈCNICA - Funcionari C/O 25 1.753,64
10 TÈCNIC/A  GRAU MITJÀ -

10.1 TÈCNIC/A GRAU MITJÀ 1 A2 AE TÈCNICA - Funcionari C/O 25 958,33 343,97
10.2 TÈCNIC/A GRAU MITJÀ 1 A2 AE TÈCNICA - Funcionari C/O 25 958,33 125,12
10.3 TÈCNIC/A GRAU MITJÀ 1 A2 AE TÈCNICA - Funcionari C/O 25 958,33

10.4 TÈCNIC/A GRAU MITJÀ 1 A2 AE TÈCNICA - Funcionari C/O 21 891,63
10.5 TÈCNIC/A GRAU MITJÀ 1 A2 AE TÈCNICA - Laboral C/O 21 891,63

10.6 TÈCNIC/A GRAU MITJÀ 5 A2 AE TÈCNICA - Funcionari C/O 23 791,10
10.7 TÈCNIC/A GRAU MITJÀ 1 A2 AE TÈCNICA - Laboral C/O 16 673,24
10.8 TÈCNIC/A GRAU MITJÀ 1 A2 AE TÈCNICA - Funcionari C/O 19 435,37

11 EDUCADOR/A SOCIAL 1 A2 AE TÈCNICA - Laboral C/O 19 435,37
12 TREBALLADOR/A SOCIAL 1 A2 AE TÈCNICA - Funcionari C/O 19 624,91

13 AUXILIAR TÈCNIC 1 C1 AE TÈCNICA - Funcionari C/O 16 576,75
14 CAPORAL 3 C1(**) AE SERVEIS ESPECIALS - Funcionari C/O 19 1.126,36 250,15
15 AGENT 8 C1(**) AE SERVEIS ESPECIALS - Funcionari C/O 15 976,27 125,12

   15.1 AGENT SENSE ARMA C1(**) AE SERVEIS ESPECIALS - Funcionari C/O 15 853,18 125,12
16 PROFESSOR/A MÚSICA -

16.1 PROFESSOR/A MÚSICA 1 A2 AE TÈCNICA - Laboral C/O 18 451,11 75,06

16.2 PROFESSOR/A MÚSICA 1 A2 AE TÈCNICA - Laboral C/O 18 451,11 62,53 Temps parcial
16.3 PROFESSOR/A MÚSICA 1 A2 AE TÈCNICA - Laboral C/O 18 451,11 37,52

16.4 PROFESSOR/A MÚSICA 7 A2 AE TÈCNICA - Laboral C/O 18 451,11 Temps parcial
17 PROFESSOR/A 2 A2 AE TÈCNICA - Laboral C/O 18 451,11 1  temps parcial
18 AUXILIAR TÈCNIC ESPORTS 1 C1 AE TÈCNICA - Laboral C/O 14 395,77

19 TREBALLADOR/A FAMILIAR 2 C2 AE OFICIS - Laboral C/O 14 394,11
20 NETEJADOR/A 7 E AE OFICIS - Laboral C/O 14 246,70 1 temps parcial

21 OFICIAL 1A 1 C2 AE OFICIS - Laboral C/O 15 797,95
22 OFICIAL 2A 2 C2 AE OFICIS - Laboral C/O 15 463,87
23 PEONS

23.1 PEONS 6 E AE OFICIS - Laboral C/O 14 451,11
23.2 PEONS 1 E AE OFICIS - Laboral C/O 14 555,45

24 RESPONSABLE DE COMUNICACIÓ 1 Eventual Lliure designació

* Els imports consignats en aquest apartat corresponen a la jornada completa

** La classificació de la plaça en el subgrup C1 afecta la determinació de la seva ocupació a partir de l’entrada en vigor de la Llei 3/2023, de 16 de març, que modifica la Llei de Policies Locals, a partir de la data de 18 de març de 2023.

CATÀLEG DE LLOCS DE TREBALL  2026. Inclou increment 1,5 %
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