
  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
5-

2-
20

26

 

C
V

E
 2

02
61

00
24

12
4

 

P
àg

. 1
-5

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 
 

Plaça de l’Ajuntament,1 • 08292 ESPARREGUERA (Barcelona) • Tel. 93 777 18 01 • Fax 93 777 59 04 • esparreguera@esparreguera.cat • www.esparreguera.cat 

 

Expedient: 1464-10493/2025 Sol·licituds de treball (borsa de treball) 
Assumpte: BORSA DE TREBALL DE PERSONAL DE DIFERENTS ESPECIALITATS DE L'ÀREA 

DE TERRITORI I SOSTENIBILITAT 
 
 

ANUNCI 
 
Per Decret d’Alcaldia número 0226 de data 30 de Gener de 2026, s’ha aprovat la convocatòria 
del procés selectiu per a la constitució de la borsa de treball de personal Tècnic d’Administració 
Especial, subgrup A1 i A2 de l’Àrea de Territori i Sosteinbilitat, de les especialitats d’Arquitecte i 
Arquitecte Tècnic, i Enginyer i Enginyer Tècnic de l’Ajuntament d’Esparreguera, mitjançant 
concurs-oposició. A continuació es dóna publicitat a la mateixa:  
 
 
“CONVOCATÒRIA DEL PROCÉS SELECTIU PER A LA CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL 
DE PERSONAL TÈCNIC D’ADMINISTRACIÓ ESPECIAL, SUBGRUP A1 I A2 DE L’ÀREA DE TERRITORI 
I SOSTENIBILITAT, DE LES ESPECIALITATS DE ARQUITECTE I ARQUITECTE, TÈCNIC I ENGINYER 
I ENGINYER TÈCNIC DE L’AJUNTAMENT D’ESPARREGUERA MITJANÇANT CONCURS-OPOSICIÓ. 
   
Aquesta convocatòria es regularà d’acord amb les Bases Generals reguladores dels processos 
selectius per a l’accés de personal funcionari interí i/o personal laboral temporal, així com de la 
constitució i funcionament de les borses de treball a l’Ajuntament d’Esparreguera i als seus 
organismes autònoms, aprovades per la Junta de Govern Local en data 16 de setembre de 2010, 
i publicades en el Butlletí Oficial de la Província, núm. de registre 022010028452, de data 7 
d’octubre de 2010, en endavant, les Bases Generals; així com per les bases específiques que han 
de regir la constitució de les borses de treball de personal de tècnic d’administració especial, 
subgrup A1 i A2 de l’àrea de Territori i Sostenibilitat de l’Ajuntament d’Esparreguera, mitjançant 
concurs-oposició, aprovades per Junta de Govern Local, en sessió ordinària número 0002 
celebrada en data 28 de gener de 2026, les quals es publicaran juntament amb la present 
convocatòria al BOPB, tauler d’edictes de la Corporació i plataforma de processos selectius de 
l’Ajuntament d’Esparreguera. 
 
Primera: objecte de la convocatòria 

L’objecte d’aquesta convocatòria és la constitució d’una  borsa de treball de personal tècnic 
d’administració especial, subgrup A1 i A2, de l’àrea de Territori i Sostenibilitat de l’Ajuntament 
d’Esparreguera mitjançant sistema de concurs-oposició, de les especialitats que s’indiquen: 
 

 Personal Arquitecte, subgrup A1.  
 Personal Arquitecte tècnic, subgrup A2.  
 Personal Enginyer, subgrup A1 
 Personal Enginyer tècnic, subgrup A2. 

 
Segona: funcions  

Les funcions a desenvolupar s’especifiquen a la base segona i Annex II de la Bases específiques 
reguladores del citat procés selectiu. 
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Tercera: presentació d’instàncies 

En virtut de la base tercera, apartat 2) de les bases específiques reguladores del present procés 
selectiu, el mitjà de presentació d’instàncies serà l’indicat de manera explícita a cada convocatòria, 
segons queda recollit a l’article 16 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre. 

L'article 35.1.h) de la Ordenança no fiscal núm. XXV, de transparència i administració electrònica 
de l'Ajuntament d'Esparreguera, estableix que estan obligades a relacionar-se a través de mitjans 
electrònics amb l'Ajuntament d'Esparreguera per a realitzar qualsevol tràmit d'un procediment 
administratiu les persones participants en processos selectius per a l'accés a l’ocupació pública, 
convocats per l'Ajuntament d'Esparreguera. 
 
Les candidatures es presentaran per via telemàtica, i es realitzaran mitjançant la plataforma de 
processos selectius de l'Ajuntament d'Esparreguera, a través del següent enllaç: 
https://esparreguera.convoca.online ,tot adjuntant la documentació requerida per participar del 
present procés selectiu, que s'estableix a les bases específiques, i a les bases generals, segons es 
detalla a les instruccions per a presentar la candidatura que es troben a la base setzena. 
 Les candidatures presentades per altres mitjans diferents a l’especificat comportaran l’exclusió 
de la persona aspirant al procés, no sent aquest fet susceptible d’esmena. 
 
Un cop presentada la candidatura telemàtica, i sempre que estigui vigent el termini de presentació 
d'instàncies, si la persona aspirant vol realitzar una millora de la seva sol·licitud, podrà fer-ho 
mitjançant la Seu electrònica de l'Ajuntament: 
https://tramits.esparreguera.cat/Ciutadania/DetallTramit.aspx?Cercador=True&IdTramit=1 
 
El termini de presentació d'instàncies, serà de 20 dies hàbils comptadors a partir de l'endemà de 
la data de la última publicació de la present convocatòria. 
 
Les candidatures per participar al procés selectiu s'acompanyaran obligatòriament de l'acreditació 
dels requisits indispensables per a participar del present procés i del mèrits al·legats per les 
persones aspirants amb caràcter potestatiu i no excloent, segons es recull a  les instruccions per 
a la presentació de la candidatura que es troben a la base tretzena de les bases específiques 
reguladores, en cas contrari no seran tinguts en compte. 
 
Quarta: desenvolupament del procés selectiu 
 
El procés es desenvoluparà per la modalitat de concurs oposició, segons s’estableix a la base 
setena de les Bases Específiques reguladores del present procés selectiu. 
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Annex: Temari 
 
TEMARI SEGONS ESPECIALITAT 
 
 PERSONAL ARQUITECTE, SUBGRUP A1.   

 
1. Decret legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei d’urbanisme. 

Tipus de plans. Relacions de competència i jerarquia entre els diferents planejaments. 
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-
pjur/?documentId=546114&validity=2116987&traceability=02&language=ca 
 

2. Règim jurídic i caducitat de les llicències urbanístiques. El règim de les comunicacions 
prèvies en el Decret 64/2014, de 13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament sobre protecció 
de la legalitat urbanística. 
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-
pjur/?documentId=662186&validity=1797022&traceability=02&language=ca 
 

3. La Llei 38/1999, de 5 de novembre, d’ordenació de l’edificació (LOE): els agents de 
l’edificació. Responsabilitats i règim de garanties. Àmbits d’aplicació, concepte d’edificació, 
llicències i autoritzacions municipals. El projecte tècnic. 
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-
pjur/?documentId=626749&validity=1917345&traceability=02&language=ca 
 

4. La contractació administrativa: concepte i principis bàsics. La Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic (LCSP). El procediment de contractació. 
L'expedient de contractació. El plec de clàusules administratives i el plec de clàusules 
tècniques. L'adjudicació i la formalització. Condicions especials d'execució dels 
contractes. 
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-
pjur/?documentId=824435&validity=2087201&traceability=02&language=ca 

  
PERSONAL ARQUITECTE TÈCNIC, SUBGRUP A2   
 

1. Reial Decret 314/2016, de 17 de març, d’aprovació del Codi Tècnic de l’Edificació (CTE). 
Part I, objecte, àmbit d’aplicació i documents bàsics que l’integren. 
https://www.codigotecnico.org/ 

2. Responsabilitat tècnica en l’àmbit de l’edificació: Normativa aplicable i funcions del 
personal tècnic. 
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del- 
pjur/?documentId=626749&validity=1917345&traceability=02&language=ca 

 
3. Reglament d'Obres, activitats i serveis dels ens locals: les obres locals ordinàries. La gestió 

i control dels treballs de rehabilitació i manteniment sense projecte. 
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del- 
pjur/?documentId=119847&validity=1355054&traceability=02&language=ca 

 
4. La contractació administrativa: concepte i principis bàsics. La Llei 9/2017, de 8 de 

novembre, de contractes del sector públic (LCSP). El procediment de contractació. 
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L'expedient de contractació. El plec de clàusules administratives i el plec de clàusules 
tècniques. L'adjudicació i la formalització. 
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-
pjur/?documentId=824435&validity=2087201&traceability=02&language=ca 

 
 PERSONAL ENGINYER, SUBGRUP A1.   
 
1. La Llei 20/2009, del 4 de desembre, de prevenció i control ambiental de les activitats. Objecte, 

estructura, finalitats i àmbit d'aplicació. Procediments d'autorització i disciplina. Les 
obligacions dels titulars d'activitats i els règims d'intervenció administrativa. El sistema 
d'inspecció i control. Les entitats col·laboradores en matèria de medi ambient. 

https://portaljuridic.gencat.cat/eli/es-ct/l/2009/12/04/20 
 

2. Llei 18/2020, del 28 de desembre, de facilitació de l'activitat econòmica. Objecte, estructura i 
finalitats. 

https://portaljuridic.gencat.cat/eli/es-ct/l/2020/12/28/18 
 

3. La contractació administrativa: concepte i principis bàsics. La Llei 9/2017, de 8 de novembre, 
de contractes del sector públic (LCSP). El procediment de contractació. L'expedient de 
contractació. El plec de clàusules administratives i el plec de clàusules tècniques. 
L'adjudicació i la formalització. Condicions especials d'execució dels contractes. 

https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-
pjur/?documentId=824435&validity=2068964&traceability=02&language=ca 
 

4. La Llei 3/2010, de 18 de febrer, de prevenció i seguretat en matèria d'incendis en establiments, 
activitats, infraestructures i: objecte, àmbit d'aplicació, competències municipals i de la 
Generalitat i règims d'intervenció administrativa. 

https://portaljuridic.gencat.cat/eli/es-ct/l/2010/02/18/3 
 
 PERSONAL ENGINYER TÈCNIC, SUBGRUP A2 
 
1. Les instal·lacions d'enllumenat públic: elements, criteris bàsics de disseny i estalvi energètic, 

dimensionat i proteccions contra contactes directes i indirectes. Tipus i característiques de 
llumeneres per a espai públic. Sistemes de càlcul de les instal·lacions d’enllumenat.  
https://industria.gob.es/Calidad- 

Industrial/seguridadindustrial/instalacionesindustriales/eficiencia-

energetica/Paginas/instalaciones-alumbrado-exterior.aspx 

2. L'eficiència energètica i la seguretat en les instal·lacions tèrmiques en els edificis: objecte i 
àmbit d'aplicació de Reial Decret 1027/2007. Documentació tècnica de disseny i 
dimensionament de les instal·lacions tèrmiques. Condicions per a l'execució de les 
instal·lacions tèrmiques. Control durant l'execució i condicions per a la posada en servei de les 
instal·lacions. 
https://www.boe.es/eli/es/rd/2007/07/20/1027 
 

3. El manteniment preventiu i correctiu dels edificis municipals: Plans i protocols d’actuació. 
https://www.diba.cat/c/document_library/get_file?groupId=540797&uuid=8f3fa4a2-caef-
4a67-a33b-9c6d27c5993a 
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4. La contractació administrativa: concepte i principis bàsics. La Llei 9/2017, de 8 de novembre, 
de contractes del sector públic (LCSP). El procediment de contractació. L'expedient de 
contractació. El plec de clàusules administratives i el plec de clàusules tècniques. L'adjudicació 
i la formalització. Condicions especials d'execució dels contractes. 
https://portaljuridic.gencat.cat/eli/es/l/2017/11/08/9” 

 
 
La qual cosa es fa pública per a general coneixement. 

Contra aquesta resolució, que és definitiva en via administrativa, es podrà interposar amb caràcter potestatiu recurs 
de reposició davant l’òrgan que l’ha dictada, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent a la recepció 
d’aquesta notificació. 
 
Contra desestimació expressa del recurs de reposició, en el seu cas, o bé directament contra aquesta resolució, es 
podrà interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la província de 
Barcelona o, a elecció de l’interessat/ada, dels que tinguin competència territorial en la localitat de residència del 
demandant, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent de la recepció d’aquesta notificació, d’acord 
amb el que preveu l’article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa 
administrativa. 
 
Esparreguera, a 3 de Febrer de 2026 
 
Juan Jurado Bracero 
L’ALCALDE  
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