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E D I C T E 
 
 
El Ple de l’Ajuntament de Santa Maria de Palautordera, en sessió extraordinària 
celebrada el dia 22 de desembre de 2025, va aprovar la plantilla de personal per 
a l’exercici de 2026. Dins del termini d’exposició al públic dels publicats en el 
Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, de data 2 de gener de 2026, no s’han 
presentat al·legacions, pel que l’aprovació inicial ha esdevingut definitiva en data 
28 de gener de 2025. 
 
En compliment del que estableix l’article 283 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, es transcriu íntegrament el contingut de la plantilla de personal per a 
l’exercici 2026: 

 
PLANTILLA NÚM. 

PLACES 
SUBGR
UP 

DE NOVA CREACIÓ 

A) Personal funcionari 

 

     I. Funcionaris d’Habilitació Nacional 

        1.1.  Subescala de Secretaria    

                Secretari/ària 1 A1  

        1.2 . Subescala Intervenció - Tresoreria    

                Interventor/a                 1 A1  

                Tresorer/a                 1 A1  

 

     II. Escala d'Administració General  

         2.1. Subescala Tècnica    

                Tècnic/a administració general 1 A1  

         2.2. Subescala Administrativa    

                Administratiu/va 11 C1  

         2.3. Subescala Auxiliar                   

                Auxiliar Administratiu/va 2 C2  
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                Agent Cívic 1 C2  

         2.4. Subescala Subaltern                    

                Conserge-notificador/a 1 AP  

 

     III. Escala d’Administració especial 

          3.1. Subescala Tècnica: 

                  Arquitecte/a         1 A1  

                  Arquitecte/a (80%) 1 A1 1 

                  Arquitecte/a tècnic/a 1  A2  

                  Enginyer/a tècnic/a 2  A2  

                 Tècnic/a Medi Ambient       1  A2  

                 Tècnic/a de Tresoreria                 1 A2  

                 Tècnic/a de Gestió i Intervenció                  1 A2  

                 Tècnic/a de Recursos Humans                  1 A2  

                 Tècnic/a de Prevenció Riscos Laborals     1 A2  

                 Tècnic/a de Promoció Econòmica              1 A2  

                 Tècnic/a d’Habitatge 1 A2 S’amortitza 

                 Tècnic/a de Contractació i Compres  1 A2  

                 Educador/a Social 2 A2  

                 Treballador/a Social                 3  A2  

                 Tècnic/a Mitjà/na d’Igualtat 1 A2  

          3.2. Subescala Serveis Especials: 

                 Inspector Policia Local 1 A2  

                 Sergent Policia Local      2 C1  

                 Caporal Policia Local            4 C1  

                 Agents Policia Local 12 C1  

TOTAL 56  1  
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B) Personal laboral GRUP  

    I. Fixes 

       1.1 Arxiver/a (50%) 1 A1 1 

       1.2 Director/a Biblioteca 1 A2  

1.3 Director/a Escola d’Adults 1(66,67
%) 

A2  

       1.4 Tècnic/a Mitjà/na de Cultura i Joventut          1 A2  

       1.5 Treballador/a  Social              1 A2  

       1.6 Tècnic/a d’Ensenyament 1  A2  

       1.7 Tècnic/a Comunicació / Periodista 1  A2  

       1.8 Professor/a Escola d’Adults 1(80%) A2  

       1.9 Professor/a Escola d’Adults 1(42%) A2  

       1.10 Professor/a Escola d’Adults              1(51,68
%) 

A2  

       1.11 Professor/a Escola d’Adults 1(36%) A2  

       1.12 Tècnic/a aux. d’Informàtica               2 C1  

       1.13 Administratiu               4 C1  

       1.14 Administratiu 1 (50%) C1  

       1.15 Tècnic/a Aux. Cultura i Joventut 2  C1  

       1.16 Tècnic/a auxiliar biblioteca 2 C1  

       1.17 Tècnic/a auxiliar biblioteca 1 (50%) C1  

       1.18 Auxiliar Informació Turística 1 C2  

       1.19 Coordinador/a de la Brigada 1 C1 1 

       1.20 Oficial 1a. Lampista 4 C2  

       1.21 Paleta-Cap de Brigada                1 C2  

       1.22 Oficial 1a paleta 3 C2  

       1.23 Oficial conductor/a 2 C2 2 

       1.24 Operari/ària de Serveis i 7 AP S’amortitzen dues places 
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                i Manteniment 

       1.25 Oficial 2a Jardineria 3 AP  

       1.26 Peó manteniment instal.lacions                   4 AP  

       1.27 Conserge Escola  4 AP  

TOTAL 53   4 de nova creació  

(2 places s’amortitzen) 

 
 

RESUM 

 

PERSONAL FUNCIONARI: 56 

PERSONAL LABORAL:       53 

 
Santa Maria de Palautordera, 2 de febrer de 2026. 
 
L'alcalde accidental, 
Marc Gallardo Tebar     
 
Signat electrònicament 
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