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ANUNCI DE L’APROVACIÓ INICIAL DE LA MODIFICACIÓ DE LA RELACIÓ DE 
LLOCS DE TREBALL DE L’AJUNTAMENT DE CABRERA DE MAR

El Ple municipal, en sessió celebrada el dia 29 de gener de 2026 va aprovar la modificació 
de la Relació de Llocs de Treball d’aquest Ajuntament, tal i com s’assenyala a continuació:

“Primer.- MODIFICAR la relació de llocs de treball existent de l’Ajuntament de Cabrera 
de Mar per tal d’afegir el següent lloc de treball:

- Dinamitzador/a de la Gent Gran; dotació 1

Segon.- APROVAR la fitxa descriptiva del següent lloc de treball:

Lloc de treball DINAMITZADOR/A DE LA GENT GRAN
Àrea SERVEIS A LES PERSONES I DESENVOLUPAMENT ECONÒMIC
Servei SERVEI DE GENT GRAN
Tipologia Lloc base

Grup de classificació Retribucions del lloc de treball
C1 1.974,79 €

Funcions bàsiques
 Enfortir l'autonomia personal i l'apoderament de la gent gran, mitjançant programes i 

accions d'atenció i de prevenció de la dependència i de promoció de l'envelliment actiu.

 Fomentar l'associacionisme i els processos socialitzadors de la gent gran.

 Promoure activitats fora de casa amb què s'intensifiquen les relacions socials entre 
iguals. Planificació i gestió d’activitats per a les persones grans.

 Incorporar accions de sensibilització de caràcter Inter generacional a espais 
comunitaris.

 Impulsar la gestió democràtica dels casals de gent gran, afavorint la participació 
ciutadana.

 Combatre l'oci sedentari i l'aïllament de la gent gran.

 Unificar la implantació i l'execució del programa, vetllant per l'equitat entre municipis 
petits de la província.

 Realitzar totes aquelles tasques administratives que corresponguin a l’àmbit de la seva 
competència.

 Crear espais de trobada de gent gran, promoure programes específics, promovent el 
treball en xarxa i coordinació amb els casals, entitats i administracions.

 Organització de tallers específics i adequats al col·lectiu.

 Col·laborar amb diferents Serveis de l’Àmbit de Benestar Social en actuacions d’atenció 
al col·lectiu de la Gent Gran dins el terme municipal.

Per corroborar la validesa d'aquest document consulti la següent pàgina web

Codi Segur de Validació 0d847f4799564f329edafda4db9bad5b001

Url de validació https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp?NodeAbsisini=099

Metadades Origen: Origen administració    Estat d'elaboració: Original

Signatura 1 de 1

ÒSCAR FERNÁNDEZ
CUÑADO

02/02/2026 ALCALDE

https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp?NodeAbsisini=099
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 Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els 
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la 
normativa vigent en matèria de prevenció de riscos laborals.

 Adoptar en el tractament de dades de caràcter personal les mesures d’índole tècnica i 
organitzativa establertes pel Consell i acomplir la normativa vigent en matèria de 
protecció de dades de caràcter personal, així com mantenir el deure de secret i 
confidencialitat en relació a les mateixes, que subsistirà fins i tot una vegada acabada la 
seva relació laboral/funcionarial amb el Consell.

 I, en general, totes aquelles de caràcter similar que li siguin atribuïdes d’acord amb la 
seva formació i qualificació professional.

Requisits de 
titulació

Cicle formatiu de Grau Superior en Integració Social o titulacions 
similars i que siguin equivalents al subgrup C1 relacionades en 
l’àmbit de la Gent Gran

Nivell de català Segons normativa
Certificats, carnets... Permís B
Altres requisits -
Dotació 1
Naturalesa jurídica Escala Subescala Classe Forma de provisió
Laboral - - - Concurs general 

Mèrits rellevants
Formació Segons l’àmbit
Experiència Segons l’àmbit

Tercer.- SOTMETRE A INFORMACIÓ PÚBLICA per termini de trenta dies mitjançant la 
publicació d’anuncis al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i al Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya, així com al tauler d’anuncis de l’Ajuntament.

Durant aquest termini d’informació pública, que es comptarà a partir del dia següent a la 
darrera publicació de l’anunci, qualsevol interessat podrà formular al·legacions o 
reclamacions.

Transcorregut aquest termini, si no s’han presentat al·legacions, aquest acord 
d’aprovació inicial s’entendrà elevat a definitiu.

Quart.- NOTIFICAR l’aprovació definitiva a l’Administració de l’Estat i a la Generalitat de 
Catalunya, dins el termini de trenta dies.”

El que es fa públic als efectes procedents.

Òscar Fernández Cuñado
Alcalde

Cabrera de Mar, signat electrònicament al peu del document, a la data que hi figura.

Per corroborar la validesa d'aquest document consulti la següent pàgina web

Codi Segur de Validació 0d847f4799564f329edafda4db9bad5b001

Url de validació https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp?NodeAbsisini=099

Metadades Origen: Origen administració    Estat d'elaboració: Original
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