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ANUNCI 
 
En data 29 de gener de 2026 el Ple de l’Ajuntament va adoptar l’acord de modificació de  l’annex 2 del Reglament de 
Prestacions Econòmiques de caràcter social de l’Ajuntament de Monistrol de Montserrat en el sentit d’actualitzar la taula 
de puntuació per a la valoració econòmica en funció dels diferents trams de renda disponible d’acord amb el nou IRSC 
aprovat per la Generalitat de Catalunya i publicat en el DOGC núm.  9573 de 30/12/2025 
 
Un cop actualitzada la taula de puntuació, a continuació es dona publicitat al nou redactat de  l’Annex 2 del Reglament de 
Prestacions Econòmiques de caràcter social de l’Ajuntament de Monistrol de Montserrat 
 

Annex 2 
 
La renda disponible de la unitat familiar de convivència mensual màxima per a tenir dret a les prestacions , en funció 
del nombre de membres de la mateixa, seran les següents quantitats: 
 

Tipus d'unitat de convivència RENDA MÀXIMA DISPONIBLE MENSUAL 

Un membre IRSC (801,85 €) 

Dos membres IRSC+IRSC*0,3 (1.042,41 €) 

Tres membres IRSC+IRSC*0,3*2 (1.282,96 €) 

Quatre membres IRSC+IRSC*0,3*3 (1.523,52 €) 

Cinc membres IRSC+IRSC*0,3*4 (1.764,07 €) 

Sis membres IRSC+IRSC*0,3*5  (2.004,63 €) 

 
Els ingressos nets de la unitat de convivència s’obtenen de la suma dels ingressos, relacionats a l’article 8.4 apartat a, 
de tots els seus membres i obtinguts en els darrers 6  
mesos i es divideixen per 6. 
 
La renda disponible s’obté de la resta als ingressos nets de les despeses d’habitatge amb els límits regulats a l’article 
8.4. 
 
Als efectes del barem final, la situació econòmica es valorarà segons la puntuació consignada a la taula següent: 
 
*Aquesta taula s’haurà d’anar actualitzant en cas que es modifiqui l’import de l’IRSC 
 

Taula de puntuació de la valoració econòmica segons el 
tram de renda disponible 

Puntuació assignada (7 
punts màxim) 

Renda disponible inferior al 33,3% de la renda màxima 
mensual fixada segons el tipus d’unitat de convivència 

7 punts 

Renda disponible entre el  33,4% i el 66,6% de la renda 
màxima mensual fixada segons el tipus d’unitat de 
convivència 

5 punts 

Renda disponible entre el 66,7% i el 100% de la renda 
màxima mensual fixada segons el tipus d’unitat de 
convivència 

3 punts 

 
El que es fa públic per a general coneixement 
Monistrol de Montserrat, 30 de gener de 2026 
 
L’alcaldessa 
Núria Carreras Povill 
 
Signat electrònicament 
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