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ANUNCI 
 
El 17 de desembre de 2025, el Ple va aprovar inicialment el Pressupost general 
d’ingressos i despeses del Consell Comarcal Vallès Oriental de l’exercici 2026, que 
conté el de la pròpia entitat, el del Consorci per a la Gestió dels Residus del Vallès 
Oriental; Serveis Ambientals del Vallès Oriental, SA; Consorci Besòs Tordera; CCB 
Serveis Mediambientals, SAU; i la Fundació Rivus. 
 
No s’ha presentat cap reclamació durant el període d’exposició pública de quinze dies 
hàbils mitjançant la inserció de l’anunci en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, 
de 19 de desembre de 2025. De conformitat amb allò que disposa l’article 162 i següents 
del Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat per Reial decret 
legislatiu 2/2004, de 5 de març i l’article 20.1 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, es 
consideren definitivament aprovats. 
 
Conseqüentment, es fa pública l’aprovació definitiva del Pressupost general 
d’ingressos i despeses del Consell Comarcal Vallès Oriental de l’exercici 2026, que 
conté el de la pròpia entitat, el del Consorci per a la Gestió dels Residus del Vallès 
Oriental; Serveis Ambientals del Vallès Oriental, SA; Consorci Besòs Tordera; CCB 
Serveis Mediambientals, SAU; i la Fundació Rivus, en compliment del que disposa 
l’article 169.3 del Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals,  l’article 20.3 
del Reial Decret 500/1990 i l’article 122 de la Llei 40/2015, de règim jurídic del sector 
públic, amb el resum per capítols següent: 
 

PRESSUPOST D'INGRESSOS 
DOMINANT DEPENDENTS 

CONSOLIDAT 
(s/transferències 

internes) 

TRANSFERÈNCIES 
INTERNES 

CONSOLIDAT 
(a/transferències 

internes) 
CCVOR CBT CGRVOR CCBSMSAU SAVOSA FRIVUS 

Capítol 1: Impostos directes 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Capítol 2: Impostos indirectes 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Capítol 3: Taxes i altres ingressos 511.827,72 € 43.650.092,63 € 59.820.001,46 € 9.157.212,00 € 40.730.547,86 € 0,00 € 153.869.681,67 € 43.357.880,98 € 110.511.800,69 € 

Capítol 4: Transferències corrents 38.321.741,00 € 164.812,00 € 254.304,02 € 0,00 € 0,00 € 740.600,00 € 39.481.457,02 € 13.730,01 € 39.467.727,01 € 

Capítol 5: Ingressos patrimonials 100.000,00 € 150.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 53.000,00 € 303.000,00 € 0,00 € 303.000,00 € 

A) TOTAL INGRESSOS CORRENTS (Capítols I a V) 38.933.568,72 € 43.964.904,63 € 60.074.305,48 € 9.157.212,00 € 40.730.547,86 € 793.600,00 € 193.654.138,69 € 43.371.610,99 € 150.282.527,70 € 
Capítol 6: Alienació d'inversions 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Capítol 7: Transferències de capital 625.777,50 € 4.166.982,74 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 4.792.760,24 € 0,00 € 4.792.760,24 € 

B) TOTAL INGRESSOS DE CAPITAL (Capítols VI i VII) 625.777,50 € 4.166.982,74 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 4.792.760,24 € 0,00 € 4.792.760,24 € 
C) TOTAL INGRESSOS NO FINANCERS (Capítols I a 
VII) 

39.559.346,22 € 48.131.887,37 € 60.074.305,48 € 9.157.212,00 € 40.730.547,86 € 793.600,00 € 198.446.898,93 € 43.371.610,99 € 155.075.287,94 € 

Capítol 8: Actius financers 30.000,00 € 364.032,99 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 394.032,99 € 0,00 € 394.032,99 € 

Capítol 9: Passius financers 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1.200.000,00 € 0,00 € 1.200.000,00 € 0,00 € 1.200.000,00 € 

D) TOTAL INGRESSOS FINANCERS (Capítols VIII i IX) 30.000,00 € 364.032,99 € 0,00 € 0,00 € 1.200.000,00 € 0,00 € 1.594.032,99 € 0,00 € 1.594.032,99 € 
TOTAL INGRESSOS 39.589.346,22 € 48.495.920,36 € 60.074.305,48 € 9.157.212,00 € 41.930.547,86 € 793.600,00 € 200.040.931,92 € 43.371.610,99 € 156.669.320,93 € 

PRESSUPOST DE DESPESES 
DOMINANT DEPENDENTS 

CONSOLIDAT 
(s/transferències 

internes) 

TRANSFERÈNCIES 
INTERNES 

CONSOLIDAT 
(a/transferències 

internes) 
CCVOR CBT CGRVOR CCBSMSAU SAVOSA FRIVUS 

Capítol 1: Despeses de personal 9.081.157,88 € 3.194.082,33 € 3.095.349,03 € 2.789.380,00 € 17.098.212,85 € 94.000,00 € 35.352.182,09 € 0,00 € 35.352.182,09 € 

Capítol 2: Compra de béns i serveis 12.320.856,78 € 22.889.701,48 € 53.028.718,00 € 6.287.788,00 € 22.650.850,47 € 699.000,00 € 117.876.914,73 € 43.357.880,98 € 74.519.033,75 € 

Capítol 3: Despeses financeres 31.840,00 € 2.000,00 € 329.258,01 € 0,00 € 134.990,19 € 200,00 € 498.288,20 € 0,00 € 498.288,20 € 

Capítol 4: Transferències corrents 17.380.687,72 € 126.500,00 € 1.778.934,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 19.286.121,72 € 13.730,01 € 19.272.391,71 € 

Capítol 5: Fons de Contingència 116.926,34 € 116.724,63 € 270.379,12 € 0,00 € 330.000,00 € 0,00 € 834.030,09 € 0,00 € 834.030,09 € 

E) TOTAL DESPESES CORRENTS (Capítols I a VII) 38.931.468,72 € 26.329.008,44 € 58.502.638,16 € 9.077.168,00 € 40.214.053,51 € 793.200,00 € 173.847.536,83 € 43.371.610,99 € 130.475.925,84 € 
Capítol 6: Inversions reals 627.777,50 € 22.146.911,92 € 1.571.667,32 € 0,00 € 1.200.000,00 € 0,00 € 25.546.356,74 € 0,00 € 25.546.356,74 € 

Capítol 7: Transferències de capital 0,00 € 10.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 10.000,00 € 0,00 € 10.000,00 € 

F) TOTAL DESPESES DE CAPITAL (Capítols VI i VII) 627.777,50 € 22.156.911,92 € 1.571.667,32 € 0,00 € 1.200.000,00 € 0,00 € 25.556.356,74 € 0,00 € 25.556.356,74 € 
G) TOTAL DESPESES NO FINANCERES (Capítols I a 
VII) 

39.559.246,22 € 48.485.920,36 € 60.074.305,48 € 9.077.168,00 € 41.414.053,51 € 793.200,00 € 199.403.893,57 € 43.371.610,99 € 156.032.282,58 € 

Capítol 8: Actius financers 30.000,00 € 10.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 40.000,00 € 0,00 € 40.000,00 € 

Capítol 9: Passius financers 100,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 516.494,35 € 0,00 € 516.594,35 € 0,00 € 516.594,35 € 

H) TOTAL DESPESES FINANCERES (Capítols VIII i IX) 30.100,00 € 10.000,00 € 0,00 € 0,00 € 516.494,35 € 0,00 € 556.594,35 € 0,00 € 556.594,35 € 
TOTAL DESPESES 39.589.346,22 € 48.495.920,36 € 60.074.305,48 € 9.077.168,00 € 41.930.547,86 € 793.200,00 € 199.960.487,92 € 43.371.610,99 € 156.588.876,93 € 

 
 
Contra l’aprovació definitiva del pressupost es podrà interposar directament recurs 
contenciós administratiu, amb els requisits, formalitats i causes indicades en l’article 
170 i 171 del Text refós de la llei reguladora de les hisendes locals, aprovat pel Reial 
decret legislatiu 2/2004, de 5 de març i en la forma i terminis que estableixen les 
normes de l’esmentada jurisdicció. 
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Així mateix, en compliment del que disposa l’article 127 del Reial decret Legislatiu 
781/1986, de 18 d’abril, l’article 283.4 del Text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya, aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, es publica 
íntegrament la plantilla de llocs de treball d’aquest Consell Comarcal, següent: 
 

Règim jurídic-Naturalesa Escala Subescala Grup PLACES 
VACANT 
OCUPADA 

VACANT 
NO 
OCUPADA 

 TOTAL 

Funcionari Habilitació Nacional Interventor/a A1 1 1 
Secretari/a A1 1 1 
Tresorer/a A1 1 1 

Administració General Administratiu/va C1 6 6 
Auxiliar Administratiu/va C2 1 1 
Tècnic/a de gestió A2 18 18 
Tècnic/a superior A1 13 1 14 

Administració Especial Tècnic/a superior A1 6 1 7 
Total Funcionari       45 2 2 49 
Funcionari interí Administració General Administratiu/va C1 11 11 

Tècnic/a de gestió A2 21 2 23 
Tècnic/a superior A1 13 13 

Total Funcionari interí     45   2 47 
Laboral indefinit Administració General Administratiu/va C1 25 25 

Altres agrupacions professionals AP 1 1 
Auxiliar Administratiu/va C2 1 1 
Tècnic/a de gestió A2 47 47 
Tècnic/a superior A1 5 5 

Total Laboral indefinit     79     79 
Laboral temporal Administració General Tècnic/a de gestió A2 2 1 3 
Total Laboral temporal     2   1 3 
Personal directiu Administració General Tècnic/a superior A1 1 1 
Total Personal directiu     1     1 

Total general       172 2 5 179 

 
Així mateix, de conformitat amb l’article 32.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel 
qual s’aprova el Reglament de personal al servei de les entitats locals, es publica la 
modificació de la relació de lloc de treball del Consell Comarcal:  
 

ÀREA MEDI AMBIENT I TERRITORI 
 
 Es dona de baixa el lloc de treball identificat amb el codi (MAT04-01) ja que no 

es preveu dotació de personal interí per ocupar aquest lloc. 
 Es modifica la dotació del lloc de treball identificat amb el codi MAT024-01, 

dotat amb una unitat.  
 Es dona de baixa el lloc de treball identificat amb el codi (MAT02-05) ja que no 

es preveu dotació de personal interí per ocupar aquest lloc. 
 Es modifica la dotació del lloc de treball identificat amb el codi MAT025-01, 

dotat amb una unitat.  
 Es dona de baixa el lloc de treball identificat amb el codi (MAT03-01) ja que no 

es preveu dotació de personal interí per ocupar aquest lloc. 
 Es modifica la dotació del lloc de treball identificat amb el codi MAT023-01, 

dotat amb una unitat.  
 Es dona de baixa el lloc de treball identificat amb el codi MAT02-9 ja que no es 

preveu dotació de personal interí per ocupar aquest lloc. 
 Es modifica la dotació del lloc de treball identificat amb el codi MAT019-6, dotat 

amb una unitat.  
 El lloc de treball MAT022-01es deixa sense dotació.  

 
ÀREA DE DESENVOLUPAMENT LOCAL 
 
 Es dona de baixa el lloc de treball identificat amb el codi (DL020-01) ja que no 

es preveu dotació de personal temporal per ocupar aquest lloc. 
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 Es modifica la dotació del lloc de treball identificat amb el codi DL021-1, dotat 
amb una unitat 

 Es dona de baixa el lloc de treball identificat amb el codi DL024-01 i DL025-01 
ja que no es preveu dotació de personal temporal per ocupar aquest lloc. 

 Es modifica la dotació del lloc de treball identificat amb el codi DL026-1 I 
DL027-01, dotat amb una unitat. 

 
ÀREA DE POLÍTIQUES SOCIALS I D’IGUALTAT 

 
 El lloc de treball identificat amb el codi (PSI008-1) queda sense dotació en 

previsió d’incorporar una plaça en l’Oferta pública de l’any 2026 ja que compleix 
els criteris de la taxa de reposició. 

 Es modifica la dotació del lloc de treball identificat amb el codi PSI 108-1, dotat 
amb una unitat.  

 Es modifica el lloc de treball de Coordinador/a d’equips serveis bàsics atenció 
social de l’Àrea d Polítiques Socials i d’Igualtat identificat a la Relació de llocs 
de treball amb el codi PSI094, pel que fa al règim que podrà ser funcionari de 
carrera o personal laboral fix i el grup de classificació que podrà ser A1 o A2. 

 
 
 
 
Emiliano Cordero Soria 
President 
 
Granollers, 16 de gener de 2026 
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