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AJUNTAMENT DE SANT ANDREU DE LLAVANERES

ANUNCI

Mitjancant Decret del Regidor-Delegat de Recursos Humans numero 2025/1539, de 29 de desembre, es
van aprovar les bases del procés de seleccio per la contractaciéo d’'una plaga temporal de Director/a de la
Biblioteca, assimilat al Subgrup A2, personal laboral i la constitucié d’'una borsa de treball.

Les bases es troben disponibles en el web municipal: www.ajllavaneres.cat.

El termini per a la presentacié de sol-licituds sera de deu (10) dies habils comptats a partir de 'endema de la
Ultima publicacié de I'anunci de la convocatoria.

A continuacio es fa publica la part dispositiva del Decret i el text integre de les bases:

")

Primer.- APROVAR les bases per la convocatoria del procés selectiu d’'un lloc de treball temporal de
Director/a de Biblioteca, assimilat al Subgrup A2, personal laboral de I'Ajuntament de Sant Andreu de
Llavaneres i la creacié d’'una borsa de treball per cobrir les necessitats que es produeixin, mitjangant el
sistema d’oposicié lliure. Les esmentades Bases s’incorporen al present acord a tots els efectes legals,
mitjancant annex.

Segon.- CONVOCAR la oposicié lliure per la seleccid d'un lloc de treball de Director/a de Biblioteca,
assimilat al Subgrup A2, personal laboral de I’Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres i la creacié d’una
borsa de treball.

Tercer.- PUBLICAR la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, al lloc web municipal, atorgant un termini de deu (10) dies habils per a la
presentacio d’instancies per part dels interessats, comptats a partir de 'endema de I'Gltima publicacio.

()"

Per qualsevol dubte i/o aclariment es pot enviar un correu electronic a: rrhh@ajllavaneres.cat

Sant Andreu de Llavaneres, a data de la signatura electronica.
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BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER A LA COBERTURA TEMPORAL D’UNA PLAGCA
DE DIRECTOR/A DE BIBLIOTECA, ASSIMLIADA AL SUBGRUP A2, PERSONAL LABORAL,
MITJANGANT EL SISTEMA OPOSICIO; DE L’AJUNTAMENT DE SANT ANDREU DE LLAVANERES | LA
CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL

1. Objecte i publicitat

L’'objecte d’aquestes bases és regular el procés selectiu per a la cobertura temporal, per supléncia derivada
d’'una incapacitat temporal, d’'una plaga en categoria de director/a de biblioteca, assimilada a A2, de la
plantilla de personal laboral de I'ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres, mitjancant el sistema d’oposici6 i

torn lliure.

Les persones candidates que superin les proves de la fase d'oposicid perd que no obtinguin plaga,
s’integraran en una borsa de treball per cobrir necessitats temporals, de personal en la categoria de
director/a de biblioteca de I'ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres, que tindra una vigéncia de 2 anys a

partir de la data de publicacio del decret d’aprovacio de la contractacié i de constitucio de la borsa.

Les contractacions que se’n derivin de I'execucio de la borsa tindran caracter temporal i seran en els termes
previstos en el RDL 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut dels
Treballadors (ET):

a) Per circumstancies de la produccié amb la durada maxima establerta legalment per a cada cas.

b) Per substitucio, durant el temps necessari previst legalment per a cada modalitat.

El contingut d’aquestes bases i de la convocatoria es publicara integrament al Butlleti Oficial de la Provincia de

Barcelona (en endavant BOPB), i al tauler d'anuncis de la seu electronica de I'Ajuntament de Sant Andreu de

Llavaneres, aixi com un anunci de I'extracte de la convocatoria al DOGC; sens perjudici que també es puguin

utilitzar altres mitjans de difusié complementaria.

Els successius actes de tramit, i la contractacié com a personal laboral temporal de la persona seleccionada,

s'exposaran al tauler d'anuncis de la seu electronica de I'ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres. La

publicacié de determinats actes, com els que resolen al-legacions i/o recursos contra actes derivats del

procés, entre d’altres, es podra substituir per notificacions individualitzades a les persones interessades.
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2. Caracteristiques de la placa objecte de cobertura temporal

Reégim juridic: Personal laboral

Assimilat al régim funcionarial A2

Categoria: Director/a de biblioteca

Nombre de places: 1

Sistema de seleccio: Oposicié

Torn: Lliure

Jornada de treball: 37,5 hores setmanals
Retribucié anual bruta: 42.771,73 €

2.1. Funcions generals del lloc de treball

Les funcions assignades al lloc de treball vinculat a la plagca objecte de convocatoria, d’acord amb

l'instrument de planificacié de I'Ajuntament son les seglents:

Funcions genériques:
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Dissenyar, programar, planificar, executar i coordinar els programes a dur a terme dins de I'ambit,

col-laborant en I'elaboracié de noves linies d’actuacio.

Dirigir i gestionar els recursos humans, economics i materials de qué disposa I'ambit per tal

d'assegurar la consecucié dels objectius.
Elaborar i executar el pressupost de I'ambit, aixi com la realitzacié de la memoria anual.

Coordinar i/o elaborar informes, propostes, estudis i altra documentacié especialitzada relativa a les

matéries del seu ambit.

Executar técnicament els projectes, programes i actuacions endegades des de I'ambit segons els

grau d'especialitzacié que requereixin.

Assessorar i donar suport técnic tant a nivell intern com extern pel que fa a les matéries

competencia de la unitat a la qual pertany i al seu ambit de coneixement.

Revisar el funcionament general de la unitat per tal d’incloure millores en els circuits, procediments i

tramits associats.

Participar en els espais de coordinacid en els que estigui designat/da.
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Mantenir els contactes necessaris amb altres organismes, administracions, empreses, ciutadania,
etc. aixi com amb altres departaments de la Corporacié per tal de realitzar adequadament les

tasques assignades.

Funcions especifiques:
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Treballar per a facilitar I'accés a la informacio, donar suport a la formacié i fomentar la lectura,

organitzant activitats per a potenciar-la.

Conservar i enriquir el patrimoni bibliografic municipal, realitzant I'increment, recompte, actualitzacié
i reposicio.
Aplicar les TIC i mitjans tecnolodgics par a la conservacié de fons documentals, aixi com de

documents per al visionat i d’audicio.

Dissenyar tasques d'animacié i dinamitzacié de la biblioteca mitjangant la realitzacié de guies de
lectura, muntatge d'exposicions tematiques, participacid en tertulies literaries i tallers, visites

escolars, etc.

Fer el seguiment, juntament amb el personal de la biblioteca, de I'activitat de la biblioteca i vetllar

per tal que els serveis s’ajustin a les necessitats dels usuaris/aries.

Analitzar les necessitats d’informacié de la comunitat, incloses aquelles que no poden desplagar-se

a la biblioteca, i vetllar per tal que s’hi doni resposta.

Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips relacionats
amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa vigent en materia de

prevencié de riscos laborals.

Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’indole técnica i organitzativa
establertes per la Corporacié i acomplir la normativa vigent en matéria de proteccié de dades de
caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i confidencialitat en relacié a les mateixes,

que subsistira fins i tot una vegada acabada la seva relacié laboral amb la Corporacio.

I, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.
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3. Requisits de participacié

Per participar en aquest procés selectiu s’han de complir els requisits seglents:
3.1 Nacionalitat
Tenir la nacionalitat espanyola o ser nacional d’algun dels estats membres de la Unié Europea.

També poden participar, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, el conjuge dels/de les espanyols/es i dels/de
les nacionals d’altres Estats membres de la Unié Europea, sempre que no estiguin separats de dret, aixi com
als seus descendents i els del/de la seu/va conjuge, sempre que no estiguin separats de dret, siguin menors

de 21 anys o majors d’aquesta edat dependents.

Igualment, poden participar les persones incloses en I'ambit d'aplicacié dels tractats internacionals subscrits
per la Uni6é Europea i ratificats per Espanya en qué sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors.
També podran ser admesos/ses els/les nacionals de paisos diferents als que formen part de la Uni6é Europea,

amb permis de residencia i permis de treball a Espanya, d’acord amb la normativa vigent.
3.2 Edat

Haver complert 16 anys i no superar I'edat establerta per a la jubilaci6 forgosa.
3.3 Titulacio

Grau de Gestié d’Informacié i Documentacié Digital o equivalent.
En cas que la titulacié s’hagi obtingut a I'estranger, caldra aportar el document d’equivaléncia o homologacio

expedit pel Ministeri competent.

El diploma acreditatiu de la titulacié académica exigida pot ser substituit pel resguard oficial acreditatiu
d'haver abonat la taxa per a la seva expedicio, que ha de comptar amb el segell de I'entitat bancaria o la

validacio digital del pagament.
3.4 Capacitat funcional

Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions basiques corresponents al lloc de treball
vinculat a la placa de director/a de biblioteca, descrites a la base 2.1. Es a dir, no patir malaltia ni estar afectat

per limitacié fisica o psiquica incompatible amb el desenvolupament de les corresponent funcions.

3.5 Habilitacio

No haver estat separat/da mitjangant expedient disciplinari del servei de cap administracié publica o dels
organs constitucionals o estatutaris de les comunitats autdbnomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o

especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucio judicial, per a I'accés al cos o escala de personal
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funcionari, o per exercir funcions similars a les que desenvolupaven en el cas del personal laboral, en el que

hagués estat separat/da o inhabilitat/da.

En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat/da o en situacié equivalent ni haver estat
sotmes/sa a sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat i en els mateixos termes, I'accés a

I'ocupacié publica.

3.6 Coneixements de llengua catalana i de llengua castellana.

Posseir els coneixements de llengua catalana de nivell de suficiéncia C1, aixi com de llengua castellana de
nivell C1; en el cas del nivell de llengua castellana si no es té la nacionalitat espanyola ni la de cap Estat que
tingui com a llengua oficial el castella.

Aquests coneixements de llengles, s'han d'acreditar de conformitat amb el que preveu la base 9.1.

3.7 Certificat negatiu de condemna per delictes de naturalesa sexual i/o per delicte de trafic d’éssers

humans

No haver estat condemnat/da per senténcia ferma per delictes contra la llibertat i la indemnitat sexual ni per
delictes de trafic d'éssers humans, de conformitat amb el que preveu l'article 57 de la Llei organica 8/2021, de

4 de juny, de protecci6 integral a la infancia i I'adolescencia enfront de la violéncia.

Les persones ciutadanes estrangeres que no tinguin nacionalitat espanyola o d’algun dels estats membres de
la Uni6 Europea, hauran d'aportar, a més, certificacié negativa de condemnes penals expedida per les
autoritats del seu pais, respecte dels delictes esmentats, traduit i legalitzat, d'acord amb els convenis

internacionals existents.

3.8 Taxa de participacio

Les persones participants han de realitzar el pagament de la taxa per participar en el procés de seleccio
segons preveu I'Ordenanca Fiscal nimero 6 de I'Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres per un import de
30€, vigent en el termini de presentacié de sol-licituds. El justificant es generara automaticament, i no caldra

adjuntar-lo a la sol-licitud.

3.9 Acompliment dels requisits

Els requisits de participacié s’han de complir amb referéncia a la data de finalitzacié del termini assenyalat per
a la presentacié de sol-licituds de participacié en la convocatoria i s’han de continuar complint fins a la data de

la contractacié com a personal laboral.
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L'incompliment de qualsevol dels requisits comporta I'exclusié de les persones aspirants del procés de

seleccio.

4. Presentacioé de sol-licituds

4.1 Sol*licituds

Les persones que vulguin prendre part en aquest procés selectiu han de presentar la corresponent
sol-licitud en el model normalitzat, adregada a I'll-lustrissim Sr. Alcade-President, unicament mitjancant el

tramit habilitat en el registre electronic de I'Ajuntament.

La sol-licitud conté una declaracié responsable (Annexll) conforme sén certes les dades consignades i la
documentacié que s’adjunta, i aixi mateix que es compleixen els requisits i les condicions de caracter
general que s'estableixen en aquestes bases.

Amb la formalitzacio i presentacié de la sol-licitud la persona aspirant dona el seu consentiment al tractament
de les dades de caracter personal que son necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de

la tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent i en els termes previstos en aquestes bases.

4.2 Termini de presentacio
El termini de presentacio de les sol-licituds sera de deu (10) dies habils comptats a partir de I'endema de
I'dlitima publicacid.
La presentacio de la sol-licitud fora de 'esmentat termini comportara I'exclusié de la persona aspirant.
4.3 Documentaci6 a aportar amb la sol-licitud de participacio:
La sol-licitud ha d’anar acompanyada de la seglient documentacio:
a) DNI, NIE o passaport en vigor.

b) Titol oficial o resguard oficial acreditatiu del pagament de la taxa corresponent.

c) Permis de residéncia i permis de treball en vigor, en el cas de nacionals de paisos diferents als que

formen part de la Unié Europea.
d) Certificat acreditatiu dels coneixements de catala del nivell de suficiéncia C1, en tots els casos.

e) Certificat acreditatiu dels coneixements de castella del nivell C1, en el cas de persones aspirants que

no tinguin nacionalitat espanyola o no siguin d’'un pais on I'espanyol és idioma oficial.

f) Justificant de 'exempcié del pagament de les taxes (DONO)
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g) Documentacié acreditativa de la necessitat d’adaptacié per fer les proves derivades de discapacitat o
per causes mediques, embaras avangat o de risc o lactancia, en els termes de la base 4.5 i 4.6, si

s’escau.

h)  Curriculum vitae
i)  Certificat negatiu de delictes de naturalesa sexuals.

4.4 Adaptacions per a persones participants amb discapacitat.

Per garantir que les proves es realitzin en igualtat de condicions, les persones aspirants que tinguin
reconeguda la condicid legal de persona amb discapacitat, poden demanar les adaptacions necessaries per

realitzar les proves per rad de discapacitat.

En cas de demanar-ho, caldra disposar d’'un dictamen dels equips de valoracié multiprofessional de la Direccio
General de I'Autonomia Personal i la Discapacitat del Departament de Drets Socials o de I'd0rgan que exerceixi
aquesta funcié (o organ competent equivalent de la resta de comunitats autdbnomes), emés amb ocasio

d'aquesta convocatoria.

De conformitat amb el Decret 66/1999, de 9 de marg, sobre l'accés a la funcié publica de les persones amb
discapacitat i dels equips de valoracié multiprofessional, el referit dictamen ha de pronunciar-se sobre els

aspectes seguents:

a. Determinacié del grau de discapacitat.

b. Compliment de les condicions d'aptitud personal en relacié amb el lloc de treball.

c. Necessitat d'adaptacions de temps i mitjans materials per a la realitzacié de les proves.
d. Necessitat d'adaptacié del lloc de treball.

e. Existencia de dificultats d'integracié laboral i d'autonomia personal.

En el cas que el dictamen declari que no es compleixen les condicions d'aptitud personal o capacitat funcional
en relaci6 amb les funcions del lloc, les persones aspirants seran excloses del procés per incompliment
d’aquest requisit de participacio.

Correspon al tribunal de seleccid decidir sobre les peticions d'adaptacions que s'efectuin i tindran en
consideracié que no comportin una despesa excessiva. Amb aquesta finalitat podran demanar un informe

sobre la sol-licitud d'adaptacié als equips de valoracié multiprofessional.
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4.5 Adaptacions per causes médiques, embaras avancat o de risc o lactancia.

Les persones aspirants que no tenen legalment reconeguda una discapacitat poden sol-licitar adaptacions per
a la realitzacié de les proves per causes mediques. Caldra aportar la justificaci6 médica acreditativa, als
efectes de la seva valoracio per part del Tribunal.

Aixi mateix, poden sol-licitar adaptacions per a la realitzacié de les proves les aspirants embarassades en estat
avangat o de risc amb justificacid medica, o que siguin mares lactants, per a la seva ubicacié en espais

adequats.

4.6 Presentacié documentacioé acreditativa necessitats d’adaptacio

La presentacié de la documentacié acreditativa de les necessitats d’adaptacio previstes en les bases 4.5 i 4.6
s’haura de realitzar en el moment de presentar la sol-licitud de participacio al procés selectiu, juntament amb

tota la documentacié sol-licitada.

4.7 Verificacié de documentacid

La documentacié presentada podra ser verificada en cas que la persona aspirant sigui proposada per a la

contractacio.

5. Taxa de participacio

La taxa de participacié s’exigira d’acord amb les quanties fixades a l'article 6 de 'Ordenanca fiscal nimero 6
de I'Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres, que estableix la taxa per a participar en processos selectius

convocats per I'’Ajuntament.

L’import de la taxa per participar en aquesta convocatoria, d'acord amb I'ordenancga fiscal, és de 30€. El

pagament s’ha fer de la segiient manera:

Presentacio telematica de la sol-licitud. S’ha d’accedir al cataleg Tramits i seleccionar el procés en el qué es
vol participar. Un cop dins del procés, a I'apartat «Forma de pagament» es proporcionara un enllag des del
qual s’accedira a la cistella de pagament. Escollir 'opcid «passar per caixa» i finalment emplenar les dades per

realitzar el pagament.

Queden exempts de satisfer aquest import els/les aspirants que acreditin la condicié d'aturats degudament
inscrits al Servei d'Ocupacié de Catalunya, mitjiancant la presentacié del DONO (demandant d’ocupacié no
ocupat). Sense aquest document no es considera estar exempt de satisfer les taxes. No és considera valid, als
efectes de justificar 'exempcié de pagament, el document DARDO (document acreditatiu de renovacié de la

demanda d’ocupacio).
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El pagament de la taxa de participacié s’ha d’acreditar durant el termini de presentacié de la sol-licitud. La
falta d’acreditacio només és un defecte esmenable dins el termini de presentacié d’esmenes a la llista
provisional, si el pagament es va realitzar dins el termini de presentacié de sol-licituds, en cas contrari, la

persona candidata quedara exclosa del procés selectiu.

En cap cas, el pagament de la taxa suposara la substitucié del tramit de presentacié, en temps i forma, de la

instancia per participar en la convocatoria.

No procedira la devolucid de drets d’examen en els suposits d’exclusié del procés selectiu per causa
imputable a la persona interessada, entre altres, no procedira la devolucioé en el suposit d’exclusié per no

complir els requisits o no aportar els documents exigits en la convocatoria.

6. Llistes de persones admeses i excloses

Finalitzat el periode de presentacio d'instancies es dictara resolucio, mitjancant decret, en el termini maxim
d'un mes, en la que es declarara aprovada provisionalment les llistes de les persones aspirants admeses i

excloses. Aquesta resolucio es publicara a la seu electronica municipal.

En I'esmentada resolucié s'indicaran les persones exemptes de realitzar les proves de coneixement de les

llenglies catalana i castellana i la composicié del tribunal de seleccié.

També es determinara la data, I'hora i el lloc de realitzacié de la prova de catala i castella i dels exercicis de la

fase d’oposicio.

Per a 'admissié de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que aquestes facin constar a la

sol-licitud, essent de la seva responsabilitat la veracitat de les mateixes.

Les persones aspirants disposaran d'un termini de cinc (5) dies habils a partir de I'endema de la publicacié de
les llistes provisionals a la seu electronica municipal per esmenar, si s’escau, els defectes de la seva sol-licitud

de participacié que hagin motivat la seva exclusié o omissio.

Les persones aspirants que constin com a excloses en la llista provisional que no esmenin dins d’aquest
termini la causa que hagi motivat la seva exclusio, es considerara que desisteixen de la seva participaci6 en

el procés.

En el termini maxim d’'un mes a comptar des de I'endema de I'acabament del termini previst a I'apartat
anterior, I'Alcaldia aprovara les llistes definitives de les persones admeses i excloses on es donen per
resoltes les esmenes presentades i es declarara, si s’escau, el desistiment de participar en el procés a les
persones excloses que no han esmenat la sol-licitud o ho han fet fora del termini, d’acord amb I'article 68.1
de la LPACAP.
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Aquesta resolucié es publicara a la seu electronica municipal.

No obstant aixo, la publicacioé referida podra ser substituida per una notificacié personal a cadascuna de les

persones aspirants, d'acord amb l'article 40 de la LPACAP.

Es consideraran definitives, i per tant, sense necessitat d’aprovar una nova resolucio, les llistes provisionals
de persones participants admeses i excloses, en el suposit que en el termini establert de deu (10) dies no es

presentin esmenes o, si se’n presenten, aquestes no modifiquin les llistes provisionals.

El fet de figurar en les llistes definitives de candidatures admeses i excloses no implica el reconeixement de
la possessio de tots els requisits exigits per a la contractacid, el compliment integre dels quals, sota la seva

responsabilitat, hauran d’acreditar les persones aspirants d’acord amb la base 12, abans de la contractacié.

Qualsevol incompliment dels requisits establerts per aquestes bases i per la resta de normativa d’aplicacié
donara lloc a la impossibilitat de la contractacio, essent declarades les persones afectades excloses del

procés selectiu.

Els errors materials, de fet i aritmétics en la publicacié de les resolucions i anuncis es poden esmenar en

qualsevol moment d’ofici o a peticié de la persona interessada.

La identificacié de les persones aspirants admeses, les admeses en cada prova del procés i les finalment
seleccionades es fara mitjangant la publicacié del nom i cognoms i els quatre ndmeros del document
d’identificacié presentat, escollits aleatoriament, d’acord amb els criteris establerts en matéria de proteccio

de dades.

La identificacié de les persones excloses o les que suspenguin alguna de les proves es fara mitjangant la

publicacié del nimero de registre corresponent.

7. Tribunal qualificador

El tribunal qualificador del procés selectiu estara constituit per (3) tres persones titulars i (3) tres persones
suplents, designades per 'Alcaldia. En la composicié i designacio del tribunal es vetllara pel compliment del
principi d'imparcialitat i de professionalitat dels seus membres, i perqué tinguin una titulacié6 académica de

nivell igual o superior a I'exigida a les persones aspirants. Es tendira, també, a la paritat entre home i dona.

La composicié del tribunal, amb titulars i suplents, vindra determinada de la manera seguent:

- Presidencia: El Secretari de I'Ajuntament o un funcionari/aria de carrera o personal laboral fix de I'’Ajuntament,

de categoria igual o superior a I'exigida per a I'ingrés a la plaga que es convoca.
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- Vocals:

Un/a funcionari/aria de carrera o personal laboral fix de I'Ajuntament, o una altra administracié local, de

categoria igual o superior a 'exigida per a I'ingrés a la plaga que es convoca.
Un/a representant de 'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

- Secretari: Un/a funcionari/aria de carrera o personal laboral fix de I'Ajuntament de Sant Andreu de

Llavaneres.

El tribunal qualificador podra disposar, si aixi ho creu convenient, de personal técnic especialista o assessor
per a I'elaboracié i correccié de les proves. En cas que en alguna prova participi aquest personal técnic podra

emetre els informes que correspongui i disposara de veu davant de I'dérgan técnic de seleccio, perd no de vot.

Les persones membres del tribunal qualificador es poden abstenir i les persones aspirants poden recusar-les
si concorre algun dels motius dels articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector
public (en endavant LRJSP), en qualsevol moment del procés selectiu. La possibilitat de recusacié és

extensiva a les persones assessores del tribunal.

Per a la valida constitucié del tribunal, i per a la presa d'acords, es requerira l'assisténcia de com a minim la
meitat de les persones membres, i sempre és necessaria la presencia de la Presidéncia i de la Secretaria.
Les decisions del tribunal s’adoptaran per majoria de vots de les persones presents, resolent, en cas d’empat,

el vot de qualitat de la presidencia.

El tribunal de seleccié podra excloure del procés selectiu qualsevol persona participant que realitzi alguna
conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis d’equitat i igualtat o altres comportaments

que alterin el normal desenvolupament de qualsevol de les fases establertes en la convocatoria.

El tribunal haura d’observar I'oportuna confidencialitat i el secret professional en tot el que fa referéncia a les

questions tractades en les reunions que es duguin a terme.

Les indemnitzacions per assisténcia de les persones membres del tribunal s'acreditaran d'acord amb el que
disposi la normativa vigent en cada moment. A aquests efectes, correspon al tribunal la categoria primera

atesa la categoria de la plaga assimilada al subgrup A2.

D’acord amb l'article 17 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, el Tribunal podra

constituir-se i celebrar les seves reunions i sessions, adoptar acords i remetre les actes de manera telematica.

Les persones membres del Tribunal seleccionador poden estar en llocs diferents sempre que s’asseguri per
mitjans electronics (considerats també com a tals els telefonics i els audiovisuals) la seva identitat o les

persones que els supleixin, el contingut de les seves manifestacions, el moment en qué aquestes es
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produeixen, aixi com la interactivitat i intercomunicacio entre elles en temps real i la disponibilitat dels mitjans
durant la sessio. Entre d’altres, es consideren inclosos entre els mitjans electronics valids el correu electronic,

les audioconferéncies i les videoconferéncies.

8. Localitat i previsio de dates de realitzacié de les proves

Totes les proves es realitzaran a la localitat de Sant Andreu de Llavaneres.

Orientativament, es preveu que les proves de catala i/o castella, si s’escau, i les proves de la fase d’oposicio,

es realitzin al llarg del mes de Febrer i Marg de 2026.

9. Desenvolupament del procés selectiu

El procediment de seleccié d’aquesta convocatoria es desenvolupara pel sistema d’oposicio lliure i consistira
en la superacié de tres proves de caracter obligatori i eliminatori, una de coneixement de llengiies de catala
ilo castella, si s’escau, que és qualificara com a apte/a o no apte/a, una prova teorica de coneixements sobre
el temari, la puntuacié maxima de la prova tedrica és de 20 punts, i una prova practica sobre el temari i/o les

funcions a desenvolupar, descrites a la base 2.1, la puntuacié maxima de la prova practica és de 60 punts.
El temari figura a I'’Annex I.
La puntuacié maxima a assolir és de 80 punts.

Per a la realitzaciéo de cadascuna de les proves, el Tribunal convocara a les persones aspirants mitjangcant
anunci que es publicara al tauler de la seu electronica de I'ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres, on

s’indicara el dia, I'hora i el lloc de realitzacio de les mateixes.

La no presentacio de la persona aspirant convocada a qualsevol dels exercicis determinara automaticament la
pérdua del seu dret a participar en els exercicis successius, restant exclosa del procediment selectiu, llevat
dels casos de forca major, degudament acreditats i valorats lliurement pel tribunal, el qual podra efectuar una

nova convocatoria quan ho consideri oportu, per a que les persones afectades puguin realitzar la prova.

Durant la realitzacié del procés selectiu les persones aspirants no podran fer Us de teléfons mobils ni altres

mitjans de comunicacié amb I'exterior, ni rellotges intel-ligents.

L’incompliment d’aquestes normes o bé les actituds de falta de respecte o consideracié envers la resta de
persones aspirants del procés selectiu o envers el propi tribunal comportaran I'expulsié de I'aspirant en quiestio
de forma immediata i la seva exclusié del procés selectiu, la qual cosa es fara constar de forma expressa en

I'acta emesa pel tribunal.
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9.1. Primera prova: Acreditativa del requisit de participacid del coneixement de llengies catalana i/o

castellana.

Les persones aspirants admeses que no hagin acreditat el coneixement de llengua catalana i/o castellana, si
s’escau, hauran de realitzar un exercici de comprensié oral i un altre de caracter escrit, corresponent al nivell
de suficiencia de catala C1 i al nivell C1 de castella, de conformitat amb la base 3.6, als Unics efectes

d’acreditar aquest requisit de participacid, sempre i quan no hagin estat declarades exemptes de realitzar-la.

A. Prova de coneixements de catala:
Aquesta prova és de caracter obligatori i eliminatori per a les persones aspirants admeses que no estiguin

exemptes de realitzar-la i es qualificara com a apte/a o no apte/a.

Consisteix a realitzar amb les persones assessores especialistes designades un exercici escrit i un exercici

d’expressio oral, corresponent al nivell de suficiéncia de catala C1.

Les persones que no compareguin el dia de la prova, resten excloses del procés de selecci6 i no se les
convocara a fer la prova teorica de coneixements sobre el temari.
Estan exemptes de realitzar aquestes proves, les persones aspirants que acreditin alguna de les seglents

situacions:
a) Estar en possessio del certificat de suficiencia (C1) o superior de la Secretaria de Politica Linglistica.

b) Estar en possessio dels titols, diplomes i certificats equivalents establerts I'Ordre VCP/491/2009, de
12 de novembre, i a I'Ordre PLG/58/2025, de 9 d'abril, sobre els certificats, els diplomes i els titols
valids per acreditar els coneixements de llengua general de catala davant les administracions

publiques, al marge dels ensenyaments obligatoris i postobligatoris no universitaris.

B. Prova de coneixements de castella:

De caracter obligatori per a les persones aspirants declarades admeses que no tinguin la nacionalitat
espanyola ni la de cap Estat que tingui com a llengua oficial el castella, que no estiguin exemptes de realitzar-
la Consisteix a realitzar amb les persones assessores especialistes designades un exercici escrit i un
exercici d’expressié oral, corresponent al nivell C1 de coneixements de llengua castellana. Aquesta prova es

qualificara com a apte/a o no apte/a.

Les persones que no compareguin el dia de la realitzacié de la prova, resten excloses del procés de seleccio i

no se les convocara a fer la prova teorica de coneixements sobre el temari.

Estan exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua castellana les persones aspirants que no
tinguin la nacionalitat espanyola i que acreditin, en el termini previst, alguna de les seguents situacions:
a) Haver cursat en llengua castellana els estudis conduents a obtenir la titulacid exigida com a

requisit d’'accés en el procés selectiu.
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b) Posseir el diploma d'espanyol com a llengua estrangera (DELE) de nivell C1, superior o
equivalent, que estableix el RD 1137/2002, de 31 d’octubre, modificat pel Reial decret 264/2008,

de 22 de febrer, pel qual es regulen els diplomes d'espanyol com a llengua estrangera.

c) Posseir el certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers/es del nivell C1 expedit per les Escoles

Oficials d'ldiomes.
Les persones originaries d’'un pais de parla espanyola que s’identifiquin per a aquest procés de seleccio
com a nacionals d’'un pais que no sigui de parla espanyola, hauran de fer la prova de coneixements de

llengua castellana del nivell C1.

9.2. Segona prova: Coneixements teorics (20 punts)
La prova de coneixements teorics té caracter obligatori i eliminatori.

La prova consisteix en respondre un qlestionari tipus test amb respostes alternatives, de les quals només una

és correcta.

Aquesta prova té per objectiu valorar el grau de coneixements teorics i es basara en el temari, contingut en

I’Annex | d’aquestes bases.

La puntuacié maxima de la prova tipus test és de 20 punts i cal obtenir una puntuacié minima de 10 punts per

superar-la. Les persones aspirants que no superin la prova, quedaran eliminades del procés selectiu.

Les preguntes que es deixin sense respondre, aixi com aquelles en que les persones marquin més d'una
resposta no seran tingudes en compte. Les respostes erronies descompten a raé d’1/4 part del valor d’'una

resposta encertada.

En cas que el tribunal acordi anul-lar alguna/es preguntal/es, s'utilitzara en la correccié el resultat de la
preguntes de reserva en el mateix nombre que preguntes anul-lades i en I'ordre establert. Les preguntes de

reserva, en el cas que s'utilitzin, es valoraran igual que la resta de preguntes.

9.3. Tercera prova: practica (60 punts)

La prova practica té caracter obligatori i eliminatori.

Consistira en la realitzacié d’una prova practica, relacionada amb el temari que figura a 'Annex | i/o les
funcions a desenvolupar, durant el periode de temps que determini I'6rgan de seleccié. Aquesta prova podra
incloure la realitzacié d’'un o més supdsit/s a desenvolupar en la/les modalitat/s proposadal/es el dia de la

prova.
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La puntuacié maxima de la prova practica sera de 60 punts. Sera necessari obtenir un minim de 30 punts
per poder superar la prova practica. Les persones aspirants que no superin la prova, quedaran eliminades

del procés selectiu.

10.Qualificacio definitiva i criteris de desempat

L'ordre de qualificacié definitiva estara determinat per la suma de les puntuacions obtingudes en el conjunt

dels exercicis de I'oposicid, sempre que es superi aquesta fase.

En cas d’empat en la puntuacio total final, 'ordre s’establira a favor de la persona aspirant que hagi obtingut la

puntuacié més alta en la prova o exercici de caracter practic.

Si encara persisteix 'empat, es tindra en compte per desempatar el niumero de registre de la sol-licitud que

esta vinculat amb la data i hora de presentacio de la mateixa.

11. Llista de persones aprovades i proposta de contractacié

Acabat el procés selectiu, el tribunal publicara els resultats a la seu electronica per ordre de la puntuacié
obtinguda, de major a menor, i efectuara la proposta de contractacié en favor de la persona aspirant que hagi
obtingut la puntuacié més alta, aixi com la proposta de constitucié de la borsa de treball amb la relacié de

persones aprovades per ordre de la puntuacié obtinguda.

El Tribunal no pot proposar la contractacié d'un nombre superior de persones aprovades al de les places

convocades.

En cas de renuncia de la persona proposada pel tribunal, abans de I'aprovacié de la contractacid, I'organ
convocant podra contractar a la persona aspirant que segueix en la llista de persones aprovades, i aixi

successivament, per tal d’'assegurar la cobertura de la plaga convocada.

12. Presentacié de documents

En el termini de vint dies habils a partir de la publicacié dels resultats del procés selectiu la persona aspirant
seleccionada presentara a 'ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres la documentacié original que acrediti el
compliment de les condicions exigides a la base 3, sense que en cap cas estigui obligada a aportar
documentacié o informacié que I'Ajuntament ja tingui en el seu poder. La documentacié a presentar és la
seguent:

a) DNI, NIE o passaport en vigor.

Els/les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola ni la dels altres estats membres de la Uni6

Europea ni la dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i
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ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors/es, i es trobin inclosos en
algun dels supdsits previstos al primer punt de la base 3 han de presentar la corresponent

documentacio expedida per les autoritats competents que acrediti:

 El vincle de parentiu amb el/la nacional d’'un estat membre de la Unié Europea o dels estats als
quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els

sigui aplicable la lliure circulaci6 de treballadors/es.

 Pel que fa als/a les descendents majors de vint-i-un anys, el fet de viure a carrec del/de la nacional
d’'un estat membre de la Unié Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals
subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de

treballadors/es.

A més, han de presentar una declaraci6 jurada o promesa efectuada pel/per la nacional de l'estat
membre de la Unié Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la
Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors/es, en la

qual manifesti fefaentment que no esta separat/da de dret del/de la seu/va conjuge.

Tota la documentacid que es presenti en llengua estrangera ha d’anar acompanyada de la

corresponent traduccio jurada.

Permis de residencia i permis de treball en vigor, en el cas de nacionals de paisos diferents als que

formen part de la Unié Europea.

Titol oficial o resguard oficial acreditatiu del pagament de la taxa corresponent. En cas que la titulacié
esmentada s’hagi obtingut a I'estranger, caldra aportar el document d’equivaléncia o homologacié

expedit pel Ministeri competent.

Certificat acreditatiu dels coneixements de catala del nivell de suficiéncia C1, en tots els casos.

Certificat acreditatiu dels coneixements de castella del nivell C1, en el cas de persones aspirants que

no tinguin nacionalitat espanyola o no siguin d’'un pais on I'espanyol és idioma oficial.

Certificat negatiu de condemna per delictes de naturalesa sexual i/o per delicte de trafic d'éssers

humans.

Certificat médic oficial acreditatiu de no patir cap malaltia ni defecte fisic o psiquic que impossibiliti el
desenvolupament de les tasques propies del lloc a cobrir, expedit dins els tres mesos anteriors a la

seva presentacio.
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h) Les persones aspirants que en la sol-licitud de participacié hagin demanat adaptacié del lloc de treball
per rad de discapacitat han de presentar el dictamen de I'equip multiprofessional emés per I'drgan
tecnic competent, en els termes previstos al Decret 66/1999, de 9 de marg, sobre I'accés a la funcio

publica de les persones amb discapacitat i dels equips de valoracié multiprofessional.

No es podra efectuar la contractacioé de la persona aspirant proposada si aquesta, dins del termini indicat i,
llevat de casos de forga major, no presenta la documentacio exigida, o si del seu examen se'n dedueix que hi

manca un o més requisits essencials.

Si aixd passa, quedaran anul-lades totes les seves actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en que

hagi pogut incérrer I'aspirant per falsedat en la sol-licitud presentada per prendre part en el procés selectiu.

Si la persona aspirant proposada és declarada exclosa del procés selectiu, I'érgan convocant podra contractar
a la persona aspirant que segueix en la llista de persones aprovades, i aixi successivament, per tal

d’assegurar la cobertura de la plaga convocada.

13. Contractacid i adscripcié al lloc de treball

A la vista de la proposta del tribunal i de la documentacié presentada per la persona aspirant, sempre que
siguin conformes amb el que disposen aquestes bases, I'Alcaldia resoldra motivadament el procés selectiu

aprovant la contractacié de la persona aspirant aprovada.
El contracte que se subscriura contindra el corresponent periode de prova.

L’ajuntament realitzara I'adscripcié temporal al lloc de treball corresponent de la persona aspirant que ha

superat el procés selectiu.

14. Periode de prova

Es preveu un periode de prova de dos mesos. En aquest suposit i mentre duri aquest periode la persona
contractada exercira la seva tasca normalment i amb dret a percebre les retribucions d’acord amb les
previsions establertes als vigents instruments de negociacié col-lectiva. El periode de prova es realitzara a la
mateixa seu corporativa, sota la tutoria d'una persona que sigui empleada de I'Ajuntament préviament

designada.

El periode de prova se suprimira, o la seva durada es reduira, quan la persona hagi ocupat préviament, a
través d’una contractacidé o nomenament temporal, la mateixa plaga o equivalent en la mateixa administracié

pel temps treballat a efectes de compliment del periode de prova.

Durant aquest periode la persona designada tutora tindra cura que la persona aspirant adquireixi la formacio

practica i que assumeixi progressivament les funcions que li han de correspondre.
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Una vegada finalitzat aquest periode, la persona designada tutora emetra el seu informe, en el qual haura de
fer constar expressament si la persona aspirant ha superat el periode de prova. Qui el superi formalitzara el

contracte com a personal laboral temporal.

En cas de no superar el periode de prova, com a part integrant del procés de seleccid, sera declarada no apta
per resolucié motivada de I'Alcaldia, amb tramit d’audiéncia prévia amb vista de l'informe del tutor/a i, en

consequéncia sera causa de rescissio del contracte en no haver superat el periode de prova.

15.  Constitucioé de la borsa

L’Alcaldia aprovara la constitucié d’una borsa de treball amb la relacié de persones aprovades per ordre de la

puntuacié obtinguda, proposada pel tribunal.

L’'ordre de preferéncia estara determinat per la puntuacié total obtinguda en el procés de selecci6. En cas
d’empat, tindra preferéncia la persona aspirant que hagi obtingut millor puntuacié en la prova o exercici de

caracter practic.

Si encara persisteix 'empat, es tindra en compte per desempatar el nimero de registre de la sol-licitud que

esta vinculat amb la data i hora de presentacio de la mateixa.

16. Régim de recursos

El tribunal esta facultat per interpretar i resoldre els dubtes que es presentin en I'aplicacié d’aquestes bases i

per prendre els acords que siguin necessaris per al desenvolupament del procés selectiu.

Per impugnar aquesta convocatoria, les bases reguladores d’aquest procés selectiu i les llistes definitives
d’admesos i exclosos s’ha d’interposar un recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contencids
Administratiu de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia habil segient al de la

notificacidéo publicacié en els diaris oficials.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar un recurs de reposicié davant I'Alcaldia de
I'ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres, en el termini d’'un mes a comptar a partir del dia habil seglient

al de la publicacié o notificacio.

Contra els actes de tramit de I'd0rgan seleccionador que decideixen directament o indirectament el fons de
I'assumpte, que determinen la impossibilitat de continuar en el procés selectiu, que produeixen indefensio
o perjudici irreparable als drets i interessos legitims, les persones interessades poden interposar un recurs
d’algada davant la Presidéncia de la Corporacio, en el termini d’'un mes acomptar des del dia habil segiient

al de la publicacid, exposicié en el tauler d’anuncis o notificacié individual.
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Contra els actes de tramit de I'drgan seleccionador no inclosos en el punt anterior, al llarg del procés
selectiu, els/les aspirants poden formular les al-legacions que estimin pertinents perqué es prenguin en

consideracio.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient

per a la defensa dels seus interessos.

17. Tractament de dades personals

Les dades personals dels/de les aspirants es tractaran d’acord amb alld establert a la legislacié sobre

proteccié de dades personals i transparéncia.
Identificacié del tractament: convocatories de seleccié de personal.
Responsable del tractament: Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres.

Finalitat del tractament: la gestié dels processos selectius i de recursos humans de I'ajuntament de Sant

Andreu de Llavaneres.
Legitimacio: missio realitzada en interés public.

Destinataris: no es preveu la cessio de dades a tercers ni transferéncies internacionals de dades, tret que hi

hagi una obligacio legal.

Drets de les persones interessades: sol-licitar I'accés, rectificacié o supressio de les dades, i la limitacié o

oposici6 al tractament. Cal utilitzar la seglient adrega de contacte de https://ajllavaneres.cat/proteccio_dades

18. Normativa d’aplicacié

A aquestes bases els sera d’aplicacié el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el Text
refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public; el Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual
s’aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya; el RDL
2/2015, de 23 de octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors; el Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de personal al servei de les entitats locals; la Llei
30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la Funcidé Publica; el DL 2/2003, de 28 d’abril, pel que
s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya, i altra normativa que resulti d’aplicacio;
el Decret 37/2024, de 6 de febrer, sobre avaluacié i certificacié de coneixements de llengua general de catala, i
el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en els processos de
selecci6é de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya; el Decret
66/1999, de 9 de marg, sobre I'accés a la funcié publica de les persones amb discapacitat i dels equips de

valoracié multiprofessional i altra normativa que resulti d’aplicacié.
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Annex | Temari

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

El Sistema Bibliotecari de Catalunya. Legislacid vigent, definicid i estructura. Els diferents tipus de
serveis bibliotecaris i les seves funcions.

La funcid social de la biblioteca publica.

El foment de la lectura a la biblioteca publica. Planificacié, organitzacié i conduccié d’activitats en
format virtual i presencial.

La prescripci6 lectora a la biblioteca. Coneixement del mercat editorial a Catalunya i recursos per a la
recomanacioé de llibres.

El suport de la biblioteca publica a lI'educacié permanent. La formacié de les persones usuaries.

El servei de préstec a les biblioteques publiques. La incorporacié de Il'autoservei. El préstec
interbibliotecari.

La biblioteca publica com a centre d’'informacio local: serveis, recursos, difusio i coordinacié amb altres
serveis municipals. La col-leccid local: definicid, conservacio i difusio.

La incorporacié del llibre electronic a la biblioteca publica. Biblio Digital, plataforma de préstec de
continguts digitals del Sistema de Lectura Publica de Catalunya.

La biblioteca expositiva: promocio de la col-leccié i marqueting de continguts.

L’accés a la informacio: catalogacio, indexacio i classificacid. Directrius i eines utilitzades a Catalunya.
Reptes de futur.

Gestié de les xarxes socials a les biblioteques: objectius i avaluacié. Caracteristiques i avantatges de
les diferents xarxes.

Les biblioteques a l'era d'Internet: el posicionament i les directrius de I'IFLA sobre l'accés a la
informacid i I'alfabetitzacio digital.

El perfil del professional de la informacié en I'ambit de la biblioteca publica.

Coneixements, competéncies i habilitats. Recursos per a la formacié permanent.

L’equip huma a la biblioteca publica: organitzacié i funcions. Treball en equip, resolucié de conflictes i
comunicacié interna.

El cataleg de la biblioteca: funcid, caracteristiques i serveis. Catalegs col-lectius a Catalunya (Aladi,
Argus i Atena).

Proteccié de dades personals. Tipologia de dades personals. Tractament de dades. Drets de la

persona interessada.

Prevencié de riscos laborals. Marc normatiu basic. Conceptes basics sobre PRL. Seguretat en el

treball: conceptes clau, normativa i accidents de treball.
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Annex Il Model de sol-licitud i declaracié responsable

ANNEX Il. DECLARACIO RESPONSABLE OPOSICIO LLIURE DIRECTOR DE LA BIBLIOTECA
MUNICIPAL

N Lo T ,amb DN, i d'acord amb la clausula segona de
les bases de convocatoria per a I'accés, mitjangant oposicié lliure, per la cobertura temporal d’una placa
laboral de Director/a de Biblioteca.

AUTORITZO a I'Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres al tractament de les meves dades de caracter
personal que son necessaries per prendre part a la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés
selectiu, d’'acord amb el Reglament general de proteccié de dades de la UE (Reglament 2016/679 del
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques en
relacio al tractament de les dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades), la Llei Organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccid de dades personals i garantia dels drets digitals i la resta de
normativa vigent.

AUTORITZO a ['Ajuntament Sant Andreu de Llavaneres de per tal em pugui enviar notificacions
electroniques quan aixi sigui necessari pel desenvolupament del procés selectiu.

DECLARO, d’acord amb la clausula segona de les bases i els apartats que s’indiquen:

d) Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions corresponents.

e) No haver estat separat, mitjancant expedient disciplinari, del servei de I'Estat, de les Comunitats
Autonomes o de I'’Administraciéd Local, ni trobar-se inhabilitat per a I'exercici de funcions publiques, ni
sotmes en les causes d’incapacitacié o incompatibilitat establertes legalment.

k) Em comprometo a renovar el carnet de conduir i els carnets professionals requerits.
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