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Expedient  X2025000630 
 

 

CONSORCI DEL PARC NATURAL DE LA SERRA DE COLLSEROLA 

 

 

A N U N C I 

 

Assumpte: Aprovació definitiva ‐ Modificació de  la Relació de Llocs de Treball del Consorci del Parc 
Natural de la Serra de Collserola‐2026 

 

En sessió de data 8 d’octubre de 2025, l’Assemblea General de l’entitat va acordar l’aprovació inicial 
de la proposta de modificació de la relació de llocs de treball del Consorci del Parc Natural de la Serra 
de Collserola de 2026, amb l’objectiu d’adaptar‐la a les necessitats reals dels serveis d’aquest Consorci. 
I sotmetre aquesta aprovació a un termini d’exposició pública de quinze dies. 
 
L’anunci d’informació pública corresponent a l'esmentada modificació fou publicat al Butlletí Oficial de 
la Província de Barcelona de data 24 d’octubre de 2025. 
 
En aquest sentit, i de conformitat amb la data de l’anunci publicat al Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona, el període per a la interposició d’al∙legacions va finalitzar el proppassat 14 de novembre de 
2025 sense que se n’hagués presentat cap, per la qual cosa l’acord d’aprovació inicial esdevé definitiu. 
 
La qual cosa es fa pública als efectes del previst a l’article 283.4 de la Llei 2/2003, de 28 d’abril, pel qual 
s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 

 

Si voleu impugnar aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, heu d’interposar recurs contenciós 
administratiu davant la Sala Contenciós Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, en 
el termini de dos mesos a comptar des del dia següent de la seva publicació. 

 

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposició davant el mateix òrgan que 
l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent de la seva publicació. 

 

 

Barcelona, a 19 de desembre de 2025 

 

El secretari delegat 

Antoni Puigarnau Puigarnau 
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CODI denominació grup c. destí efectius vacants dotació provisió jornada horari vinculació r. tele.

GERÈNCIA DIRECCIÓ

1.0.0.0.1 TÈCNIC/A AUXILIAR DE SUPORT A LA DIRECCIÓ C1 15 0 1 1 C O F Funcionari/ària M

SERVEI D'ESTRATÈGIA
2.0.0.0.1 CAP DE SERVEI D'ESTRATÈGIA A1 26 1 0 1 LL O F Funcionari/ària P

2.0.0.0.2 TÈCNIC/A SUPERIOR D'ESTRATÈGIA A1 20 1 0 1 C O F Funcionari/ària M

2.0.0.0.3 TÈCNIC/A MITJÀ/ANA D'ESTRATÈGIA QUALIFICAT/DA A2 18 1 1 2 C O F Funcionari/ària M

2.0.0.0.4 TÈCNIC/A MITJÀ/ANA D'ESTRATÈGIA A2 16 1 1 2 C O F Funcionari/ària M

2.0.0.0.5 TÈCNIC/A AUXILIAR D'ESTRATÈGIA C1 15 0 1 1 C O F Funcionari/ària M

UNITAT DE COMUNICACIÓ I RELACIONS INSTITUCIONALS

2.0.0.1.1 CAP D'UNITAT DE COMUNICACIÓ A2 21 0 1 1 C O F Funcionari/ària M

2.0.0.1.2 TÈCNIC/A MITJÀ/ANA DE COMUNICACIÓ A2 16 0 1 1 C O F Funcionari/ària M

SERVEI D'ACCIÓ TERRITORIAL
4.0.0.0.1 CAP DE SERVEI D'ACCIÓ TERRITORIAL A1 / A2(1) 26 1 0 1 LL O F Funcionari/ària P

SECCIÓ DE CONSERVACIÓ PREVENTIVA

4.1.0.0.1 CAP DE SECCIÓ DE CONSERVACIÓ PREVENTIVA A1 / A2(1) 24 1 0 1 C O F Funcionari/ària M

4.1.0.0.2 TÈCNIC/A SUPERIOR D'ASSESSORIA URBANÍSTICA A1 20 0 1 1 C O F Funcionari/ària M

4.1.0.0.3 TÈCNIC/A MITJÀ/ANA DE TERRITORI QUALIFICAT/DA A2 18 1 0 1 C O F Funcionari/ària M

UNITAT DE VIGILÀNCIA

4.1.0.1.1 CAP D'UNITAT DE VIGILÀNCIA C1 / A2 21 0 1 1 C O F Funcionari/ària M

4.1.0.1.2 CAP DE GUARDERIA C1 18 1 0 1 C O F Funcionari/ària M

4.1.0.1.3 TÈCNIC/A AUXILIAR DE PREVENCIÓ D'INCENDIS QUALIFICAT/DA C1 15 1 0 1 C O F Funcionari/ària M

4.1.0.1.4 GUARDA FORESTAL C2 17 3 1 4 C O ESP Funcionari/ària P

4.1.0.1.5 AUXILIAR DE GUARDERIA C2 14 1 1 2 C O ESP Funcionari/ària P

4.1.0.1.6 OFICIAL/A DE VIGILÀNCIA C2 14 0 1 1 C O R Funcionari/ària P

4.1.0.1.7 OFICIAL/A C2 12 1 0 1 C O R Funcionari/ària P

4.1.0.1.8 VIGILANT DE PREVENCIÓ D'INCENDIS C2 9 0 20 20 C E ESP Laboral P

UNITAT DE MANTENIMENT

4.1.0.2.1 CAP D'UNITAT DE MANTENIMENT A1(1) / A2 21 0 1 1 C O F Funcionari/ària M

4.1.0.2.2 TÈCNIC/A AUXILIAR AGROFORESTAL QUALIFICAT/DA C1 16 1 0 1 C O F Funcionari/ària M

4.1.0.2.3 TÈCNIC/A AUXILIAR AGROFORESTAL C1 14 0 1 1 C O R Funcionari/ària M

4.1.0.2.4 COORDINADOR/A EQUIP DE CAMP C2 16 1 0 1 C O R Funcionari/ària P

4.1.0.2.5 OFICIAL/A CONSERVACIÓ, TREBALLS FORESTALS I AGRÍCOLES ESPECIALITZAT/DA C2 15 3 0 3 C O R Funcionari/ària P

4.1.0.2.6 OFICIAL/A CONSERVACIÓ, TREBALLS FORESTALS I AGRÍCOLES C2 14 2 0 2 C O R Funcionari/ària P

SECCIÓ DE CONSERVACIÓ ACTIVA

4.2.0.0.1 CAP DE SECCIÓ DE CONSERVACIÓ ACTIVA A1 24 0 1 1 C O F Funcionari/ària M

OFICINA D'INTERVENCIÓ EN EL PAISATGE

4.2.1.0.1 CAP D'OFICINA D'INTERVENCIÓ EN EL PAISATGE A1 / A2 22 1 0 1 C O F Funcionari/ària M

4.2.1.0.2 ARQUITECTE/A A1(2) 20 0 1 1 C O F Funcionari/ària M

4.2.1.0.3 ENGINYER/A DEL TERRITORI QUALIFICAT/DA A1 21 1 0 1 C O F Funcionari/ària M

4.2.1.0.4 TÈCNIC/A MITJÀ/ANA DEL TERRITORI QUALIFICAT/DA A2 18 0 2 2 C O F Funcionari/ària M

4.2.1.0.5 TÈCNIC/A MITJÀ/ANA DEL TERRITORI A2 16 1 0 1 C O F Funcionari/ària M

4.2.1.0.6 TÈCNIC/A AUXILIAR D'INTERVENCIÓ EN EL PAISATGE C1 15 0 1 1 C O R Funcionari/ària P

4.2.1.0.7 OPERARI/ÀRIA DE CAMP D'INTERVENCIÓ EN EL PAISATGE C2 12 1 0 1 C O R Funcionari/ària P

OFICINA DE PROMOCIÓ DE LA SOSTENIBILITAT

4.2.2.0.1 CAP D'OFICINA DE PROMOCIÓ DE LA SOSTENIBILITAT A1 / A2 22 0 1 1 C O F Funcionari/ària M

4.2.2.0.2 COORDINADOR/A D'EQUIPAMENT A2 20 2 0 2 C O F Funcionari/ària M

4.2.2.0.3 TÈCNIC/A MITJÀ/ANA DE PROMOCIÓ DE LA SOSTENIBILITAT QUALIFICAT/DA A2 18 2 1 3 C O F Funcionari/ària M

4.2.2.0.4 TÈCNIC/A MITJÀ/ANA DE PROMOCIÓ DE LA SOSTENIBILITAT A2 16 2 0 2 C O F Funcionari/ària M

4.2.2.0.5 TÈCNIC/A AUXILIAR DE PROMOCIÓ DE LA SOSTENIBILITAT QUALIFICAT C1 15 0 3 3 C O F Funcionari/ària M

4.2.2.0.6 TÈCNIC/A AUXILIAR DE PROMOCIÓ DE LA SOSTENIBILITAT C1 13 0 3 3 C O F Funcionari/ària M

4.2.2.0.7 OFICIAL/A AGROPECUARI/ÀRIA C2 14 1 0 1 C O R Funcionari/ària P

4.2.2.0.8 OPERARI/ÀRIA DE CAMP DE PROMOCIÓ DE LA SOSTENIBILITAT C2 12 3 0 3 C O R Funcionari/ària P

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL DEL CONSORCI DEL PARC NATURAL DE LA SERRA DE COLLSEROLA‐2026 
Aprovació inicial Assemblea General d'1 d'octubre de 2025

A N N E X
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SERVEI D'INFRAESTRUCTURES I INFORMACIÓ

3.0.0.0.1 CAP DE SERVEI D'INFRAESTRUCTURES I INFORMACIÓ A1 26 0 1 1 LL O F Funcionari/ària P

OFICINA D'INFRAESTRUCTURES

3.0.1.0.1 CAP D'OFICINA D'INFRAESTRUCTURES C1(1) / A1 / A2 22 0 1 1 C O F Funcionari/ària M

3.0.1.0.2 COORDINADOR/A DE GRUP DE MANTENIMENT A2 20 1 0 1 C O F Funcionari/ària M

3.0.1.0.3 TÈCNIC/A MITJÀ/ANA D'INFRAESTRUCTURES QUALIFICAT/ADA A2 18 0 1 1 C O F Funcionari/ària M

3.0.1.0.4 TÈCNIC/A MITJÀ/ANA D'INFRAESTRUCTURES A2 16 0 1 1 C O F Funcionari/ària M

3.0.1.0.6 INFORMÀTIC/A QUALIFICAT/DA C1(2) 18 1 0 1 C O F Funcionari/ària T

3.0.1.0.7 TÈCNIC/A AUXILIAR D'INFORMÀTICA C1 15 0 1 1 C O F Funcionari/ària T

3.0.1.0.8 TÈCNIC/A AUXILIAR D'OBRES I MANTENIMENT C1 15 1 0 1 C O F Funcionari/ària P

3.0.1.0.9 OFICIAL/A D'INFRAESTRUCTURES C2 14 1 0 1 C O F Funcionari/ària P

3.0.1.0.10 PERSONAL DE SUPORT QUALIFICAT C2 14 1 0 1 C O F Funcionari/ària P

3.0.1.0.11 PERSONAL DE SUPORT  C2 12 0 1 1 C O F Funcionari/ària P

3.0.1.0.12 OPERARI/ÀRIA D'INFRAESTRUCTURES C2 12 0 1 1 C O F Funcionari/ària P

OFICINA D'INFORMACIÓ

3.0.2.0.1 CAP D'OFICINA D'INFORMACIÓ A1 / A2 22 0 1 1 C O F Funcionari/ària M

3.0.2.0.2 BIÒLEG/OGA A1 20 1 1 2 C O F Funcionari/ària M

3.0.2.0.3 TÈCNIC/A SUPERIOR DE SISTEMES D'INFORMACIÓ GEOGRÀFICA A1 20 1 0 1 C O F Funcionari/ària M

3.0.2.0.4 TÈCNIC/A MITJÀ/ANA D'INFORMACIÓ A2 16 1 1 2 C O F Funcionari/ària M

3.0.2.0.5 TÈCNIC/A AUXILIAR DE CARTOGRAFIA C1 15 0 1 1 C O F Funcionari/ària M

3.0.2.0.6 AUXILIAR DE FAUNA C2 14 1 0 1 C O F Funcionari/ària M

SERVEI DE GESTIÓ ADMINISTRATIVA

5.0.0.0.1 CAP DE SERVEI DE GESTIÓ ADMINISTRATIVA A1 26 1 0 1 LL O F Funcionari/ària P

5.0.0.0.2 TÈCNIC/A AUXILIAR DE SUPORT ALS SERVEIS C1 15 1 0 1 C O F Funcionari/ària T

5.0.0.0.3 ADMINISTRATIU/VA C1 13 0 1 1 C O F Funcionari/ària T

OFICINA D'ASSESSORIA JURÍDICA

5.0.1.0.1 CAP D'OFICINA D'ASSESSORIA JURÍDICA A1 / A2 22 0 1 1 C O F Funcionari/ària M

5.0.1.0.2 TÈCNIC/A ASSESSOR ÀMBIT JURÍDIC A1 20 1 0 1 C O F Funcionari/ària T

5.0.1.0.3 TÈCNIC/A MITJÀ/ANA D'ADMINISTRACIÓ ELECTRÒNICA I TRANSPARÈNCIA A2 16 1 0 1 C O F Funcionari/ària T

5.0.1.0.4 TÈCNIC/A MITJÀ/ANA DE PATRIMONI A2 16 1 0 1 C O F Funcionari/ària T

5.0.1.0.5 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA QUALIFICAT/DA C2 14 1 0 1 C O F Funcionari/ària T

UNITAT DE CONTRACTACIÓ

5.0.0.1.1 CAP D'UNITAT DE CONTRACTACIÓ C1 / A2 21 0 1 1 C O F Funcionari/ària M

5.0.0.1.2 TÈCNIC/A MITJÀ/ANA DE CONTRACTACIÓ A2 16 0 1 1 C O F Funcionari/ària M

5.0.0.1.3 TÈCNIC/A AUXILIAR DE CONTRACTACIÓ QUALIFICAT/ADA C1 15 0 1 1 C O F Funcionari/ària T

5.0.0.1.4 TÈCNIC/A AUXILIAR DE CONTRACTACIÓ C1 13 0 1 1 C O F Funcionari/ària T

5.0.0.1.5 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA QUALIFICAT/DA C2 14 1 0 1 C O F Funcionari/ària T

5.0.0.1.6 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA C2 12 0 1 1 C O F Funcionari/ària T

UNITAT DE GESTIÓ ECONÒMICA

5.0.0.2.1 CAP D'UNITAT DE GESTIÓ ECONÒMICA C1 / A2 21 0 1 1 C O F Funcionari/ària M

5.0.0.2.2 TÈCNIC/A MITJÀ/ANA DE GESTIÓ ECONÒMICA QUALIFICAT/ADA A2 18 1 0 1 C O F Funcionari/ària T

5.0.0.2.3 TÈCNIC/A MITJÀ/ANA DE GESTIÓ ECONÒMICA A2 16 0 1 1 C O F Funcionari/ària T

5.0.0.2.4 TÈCNIC/A AUXILIAR DE GESTIÓ ECONÒMICA QUALIFICAT/DA C1 16 1 0 1 C O F Funcionari/ària T

5.0.0.2.5 TÈCNIC/A AUXILIAR DE GESTIÓ ECONÒMICA C1(2) 15 0 1 1 C O F Funcionari/ària T

UNITAT DE GESTIÓ DE PERSONES

5.0.0.3.1 CAP D'UNITAT DE GESTIÓ DE PERSONES C1 / A2 21 0 1 1 C O F Funcionari/ària M

5.0.0.3.2 TÈCNIC/A DE GESTIÓ DE PERSONES A2 16 0 1 1 C O F Funcionari/ària M

5.0.0.3.3 TÈCNIC/A AUXILIAR DE GESTIÓ DE PERSONES QUALIFICAT/DA C1 15 0 1 1 C O F Funcionari/ària M

5.0.0.3.4 TÈCNIC/A AUXILIAR DE GESTIÓ DE PERSONES C1 13 1 0 1 C O F Funcionari/ària M

5.0.0.3.5 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA QUALIFICAT/DA C2 14 1 0 1 C O F Funcionari/ària T

5.0.0.3.6 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA C2 12 0 1 1 C O F Funcionari/ària T

SECRETARIA

6.0.0.0.1 SECRETARI/ÀRIA DELEGAT/DA‐SUBSTITUT/A A1 28 0 1 1 LL O F Funcionari/ària M
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Forma de provisió (1) Categoria a extingir
Tots els llocs estan oberts a places de l'escala d'administració general i d'administració 
especial

(2) Lloc de treball a extingir

C: Concurs de mèrits i capacitats

LL: Lliure designació

Jornada

O: Ordinària ‐ 35 h

E: Especial (3 mesos/any)

Tipologies horaris:

R: Rígid (7:30 a 14:30 h)

F:Flexible (7 h amb permanència de 9 a 14:30 h i els divendres de 9 a 14:00 h)

E: Especial (específic pel lloc de treball)

Règim de teletreball

T: Teletreballable

M: Mixt

P: Presencial

Complement específic
La informació del complement específic es podrà trobar anualment publicada en la Seu 
electrònica del Consorci a l'apartat de Retribucions, indemnitzacions i dietes dels 
empleats públics.
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