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ANUNCI 
 

Aprovació definitiva del pressupost municipal, plantilla de personal i relació de llocs de treball per a l’exercici 
2026. 
 
El Ple municipal de l’Ajuntament dels Hostalets de Pierola, en sessió extraordinària del dia 3 de desembre 
de 2025, va aprovar inicialment el pressupost general per l’any 2026, integrat pel pressupost de la mateixa 
entitat i de l’empresa municipal Hoserpi, SLU, així com les bases d’execució, la plantilla de personal i la 
relació de llocs de treball. No havent-se presentat reclamacions durant el període d’exposició al públic i en 
compliment de l’acord adoptat pel Ple, el pressupost general de l’Ajuntament dels Hostalets de Pierola per 
l’any 2026 queda aprovat definitivament. 
 
De conformitat amb allò que estableix l’article 169.3 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel 
qual s’aprova el Text Refós de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, es transcriu a continuació el resum 
consolidat per capítols: 
 

PRESSUPOST DE DESPESES 

 

CAPITOL DESCRIPCIO CAPITOL AJUNTAMENT  HOSERPI AJUSTOS CONSOLIDAT 
      

1 DESPESES DE PERSONAL 2.993.500,00 40.000,00 0,00 3.033.500,00 
      

2 DESPESES DE BENS I 
SERVEIS 

3.478.210,00 31.570,00 0,00 3.509.780,00 
      

3 DESPESES FINANCERES 15.000,00 23.700,00 0,00 38.700,00 
      

4 TRANSFERENCIES 
CORRENTS 

673.290,00 0,00 -105.000,00 568.290,00 
      

5 FONS DE CONTINGENCIA 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 
      

6 INVERSIONS REALS 980.500,00 0,00 0,00 980.500,00 
      

7 TRANSFERÈNCIES DE 
CAPITAL 

76.000,00 0,00 0,00 76.000,00 
      

8 ACTIUS FINANCERS 5.000,00 12.230,00 0,00 17.230,00 
      

9 PASSIUS FINANCERS 0,00 21.000,00 0,00 21.000,00 
      

TOTAL DEL PRESSUPOST DE DESPESES 8.231.500,00 128.500,00 -105.000,00 8.255.000,00 
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PRESSUPOST D’INGRESSOS 

CAPITOL DESCRIPCIO CAPITOL  AJUNTAMENT  HOSERPI AJUSTOS CONSOLIDAT 
      

1 IMPOSTOS DIRECTES 1.345.000,00 0,00 0,00 1.345.000,00 
      

2 IMPOSTOS INDIRECTES 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 
      

3 TAXES PREUS PUBLICS  1.165.100,00 0,00 0,00 1.165.100,00 
      

4 TRANSFERENCIES 
CORRENTS 

4.339.400,00 105.000,00 -105.000,00 4.339.400,00 
      

5 INGRESSOS PATRIMONIALS 120.500,00 23.500,00 0,00 144.000,00 
      

7 TRANSFERENCIES DE 
CAPITAL 

1.056.500,00 0,00 0,00 1.056.500,00 
      

8 ACTIUS FINANCERS 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 
      

9 PASSIUS FINANCERS 0,00 0,00 0,00 0,00 
      

TOTAL DEL PRESSUPOST INGRESSOS 8.231.500,00 128.500,00 -105.000,00 8.255.000,00 

 

Així mateix, en compliment del que disposen els articles 283.4 del Decret Legislatiu 2/2033, de 28 d’abril, 
pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal de Règim Local de Catalunya, i l’article 28 del Decret 
214/1990, de 30 de juliol, pel que s’aprova el Reglament de Personal al servei de les Entitats Locals, es 
publica la plantilla de personal i la relació de llocs de treball d’aquest Ajuntament i de l’empresa municipal 
Hoserpi, SLU per mitjà del present anunci, i es procedeix a la seva publicació íntegra. 

 

PLANTILLA DE PERSONAL AJUNTAMENT DELS HOSTALETS DE PIEROLA 2026 

Normativa reguladora: Article 168.1.c) del TRLRHL i article 18.1.c) del R.D. 500/1990 
 

CODI GRUP C. DESTÍ PLACES VACANTS 
 

A) FUNCIONARIS 

1- Funcionaris amb habilitació estatal 
  

1- Secretari/ària SSGG01 A1 30 1 
 

  

2- Interventor/a SSGG14 A1 30 1 1 
  

3- Tresorer/a SSGG15 A1 30 1 1 
  

2.- Escala d'administració general  
     

  

1- Adm. Cap D. Intervenció-Tresoreria SSGG16 C1 22 1 1 
  

1- Adm. Cap D. Urbanisme i Medi Amb SSTT09 C1 22 1 1 
  

1- Administratius SSGG02 C1 22 1 
 

  

 
SSGG06 C1 16 1 

 

  

 
SSTT04 C1 22 1 
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SSGG10 C1 16 1 

 

  

2- Auxiliars  SSTT05 C2 14 1 
 

  

 
  

SSTT08 C2 14 1 
   

3- Escala d'administració especial 
     

  

1- Tècnic/a d'administració especial SSTT01 A1 30 1 1 
  

2- Arquitecte tècnic SSTT03 A2 20 1    

3- Enginyer superior SSTT09 A1 24 1 1 
  

4- Arquitecte superior SSTT07 A1 24 1 1   
5- Coordinador/a policia SC01 AP 14 1 

 

  

6- Auxiliars/vigilants de policia SC02 AP 12 7 1 
  

7- Subaltern vigilant d'obres SSTT06 AP 12 1 
 

  

 

    
   

  

B) LABORALS 

1- Mestre/a llar d'infants SSPP01 A2 20 1 
 

  

2- Educadors/es llars d'infants SSPP02 C1 16 5 1 
  

3- Administratius/ves SSGG11 C1 16 1 1 
  

4- Auxiliars administratius/ves SSGG03 C2 14 1 
 

  

 
SSGG04 C2 14 1 

 

  

 
SSGG05 C2 14 1 

 

  

 
SSGG13 C2 14 1 

 

  

 
SSMM02 C2 14 1 

 

  

5- Tècnic/a en informàtica SSGG18 A2 20 1 1 
  

6- Tècnic/a de medi ambient SSTT03 A2 20 1 
 

  

7- Tècnic/a auxiliar de dinamització 
cultural 

SSPP05 C1 16 1 
 

  

8- Coordinador/a Crip SSPP09 A1 24 1 
 

  

10- Tècnic/a auxiliar de biblioteca SSPP03 C1 16 1 
 

  

11- Conserge SSGG09 AP 12 1 
 

  

 
SSGG12 AP 12 1 

   

 
SSPP06 AP 12 1 

   

12- Taquiller-auxiliar coordinador SSGG17         AP            12 1 1   

13- Taquiller auxiliar SSGG18         AP 12 2 2   

14- Recepcionista SSGG08 AP 12 1 1 
  

15- Auxiliar d'arxiu SSGG07 C2 14 1 
   

16- Operari/ària deixalleria SSMM14 AP 12 1 
 

  

17- Encarrega/da de la brigada SSMM03 C2 18 1 
 

  

18- Oficial 1a lampista SSMM05 C2 16 1 
   

19- Oficial 1a jardiner/a SSMM06 C2 14 1 
 

  

20- Oficial 1a obres i manteniment SSMM04 C2 14 1 
   

21- Oficial 1a obres i manteniment SSMM10 C2 14 1 1 
  

22- Oficial 2a obres i manteniment SSMM13 C2 14 1 1 
  

23- Oficial 2a obres i manteniment SSMM07 C2 14 1 1 
  

24- Oficial 2a obres i manteniment SSMM09 C2 14 1 1 
  

25- Peó especialista SSMM11 AP 12 1 1 
  

26- Peó de suport SSMM12 AP 12 2 
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27- Netejador/a SSMM15 AP 12 1 
 

  

28- Netejador/a SSMM08 AP 12 3 2 
  

 

 

PLANTILLA DE PERSONAL HOSERPI SLU 2026 

Normativa reguladora: Article 168.1.c) del TRLRHL i article 18.1.c) del R.D. 500/1990 

 
CODI GRUP C. DESTÍ PLACES VACANTS 

A) LABORALS 

1- Oficial 2ª obres i manteniment SSMM09 C2 14 1 1 
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RELACIÓ LLOCS DE TREBALL AJUNTAMENT DELS HOSTALETS DE PIEROLA 2026 
 
 

Denominació Lloc de 
treball 

E
N

Q
U

A
D

R
A

M
E

N
T

 O
R

G
À

N
IC

 

C
A

R
A

C
T

E
R

ÍS
T
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S
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S
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C
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S

 

R
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 D
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D
E
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A
C
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JO
=
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REQUISITS 
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P
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O
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A
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 ID
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M
A

 (
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ó

 
ci
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d
an

a)
  C

A
R

N
E

T
 C

O
N

D
U

IR
 

(b
ri

g
ad

a)
 C

A
R

N
E

T
 M

A
N

IP
U

L
A

C
IÓ

 
A

L
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E
N

T
S
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N

S
T

A
L

.L
A

C
IÓ

 
E

L
E

C
T

R
IC
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A

T
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O

M
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L
E

M
E

N
T

 P
R

O
D

U
C

T
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IT
A

T
/I 

O
 D

IR
E

C
C

IÓ
 

Secretari/ària SSGG A1 30 HE CM JA SSGG01 Llicenciat, enginyer, arquitecte o grau C   65.307,00   Perllongació de jornada i flexibilitat 1 

Interventor/a SSGG A1 30 HE CM JO SSGG14 Llicenciat, enginyer, arquitecte o grau C   1.238,00     1 

Tresorer/a SSGG A1 30 HE CM JO SSGG15 Llicenciat, enginyer, arquitecte o grau C   1.238,00       
Tècnic/a superior en dret. 
Cap dels Serveis 
Territorials SSTT A1 30 F CM JA SSTT01 

Llicenciatura en Dret 
C   1.238,00     1 

Mestra llar d'infants SSPP A2 20 L CM JO SSPP01 
Diplomatura en magisteri, especialitat 
Educació Infantil, grau educació infantil C   8.413,00 6.360,00 Jornada Partida 1 

Coordinador/a de la 
Vigilància Municipal SC01 AP 14 F LLD JA SC01 Certificat d'Escolaritat B carnet de conduir B i BTP 20.248,00 2.071,00 

Dissabtes, diumenges i festius parcials; 
perllongació de la jornada, disponibilitat total  1 

Cap del Departament 
d'Intervenció-Tresoreria SSGG C1 22 F CM JA SSGG16 Batxillerat, FP II, CFGS o equivalent C   36.822,00 7.233,00 Perllongació de jornada i flexibilitat 1 

Arquitecte/a tècnic/a  SSTT A2 20 F CM JA SSTT02 Arquitectura tècnica C   16.617,00 2.544,00 Perllongació de jornada   

Arquitecte/a superior SSTT A1 24 F CM JO SSTT07 Llicenciatura o grau en arquitectura C   24.046,00     1 

Enginyer Superior SSTT A1 24 F CM 
50% 
JO SSTT09 

Llicenciatura o grau en enginyeria 
C   7.755,00       

 Tècnic/a de Medi 
Ambient SSTT A2 20 L CM JO SSTT03 

Diplomatura en ciències ambientals i/o 
biològiques i/o 1r cicle enyingeria de 
forest C   15.510,00     1 

Cap del Departament 
d'Urbanisme i Medi 
Ambient SSTT C1 22 F CM JA SSTT09 

Batxillerat, FP II, CFGS o equivalent 
C   36.822,00   Perllongació de jornada i flexibilitat 1 

Ad. Serveis Econòmics-
Secre Alcaldia SSGG C1 22 F CM JA SSGG02 Batxillerat, FP II, CFGS o equivalent C   35.805,00 7.233,00 Perllongació de jornada i flexibilitat 1 
 Administratiu/va de 
Serveis Territorials SSTT C1 22 F CM JA SSTT04 

Batxillerat, FP II, CFGS o equivalent 
C   21.731,00 4.356,00 Perllongació de la jornada  1 

 Tècnic/a auxiliar de 
Cultura, Joventut i 
Esports SSPP C1 16 L CM JA SSPP05 

Batxillerat, FP II, CFGS o equivalent 
C   14.597,00 2.278,00 

Dissabtes, diumenges i festius trimestralment i 
flexibilitat 1 
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Administratiu/va de 
Compres i HOSERPI,SL SSGG C1 16 F CM JO SSGG06 Batxillerat, FP II, CFGS o equivalent C   14.491,00 5.082,00 Perllongació de jornada 1 
 Auxiliar Administratiu/va 
de Secretaria, 
Ensenyament i Consum SSGG C2 14 L CM JA SSGG04 

Graduat escolar, FP I, CFGM o 
equivalent 

C   17.076,00 2.105,00 Perllongació de la jornada  1 

 Vigilant SC AP 12 F CM JA SC02 Certificat d'Escolaritat B carnet de conduir B i BTP 13.654,00 2.071,00 

torns matí, tarda i nit; Dissabtes, diumenges i 
festius parcials; nocturnitat; perllongació de la 
jornada; disponibilitat parcial 7 

Educador/a  SSPP C1 16 L CM JO SSPP02 

Formació professional Jardins d'Infància 
o cicle de formació professional de grau 
superior - educació infantil C   8.804,00  Jornada Partida 5 

Educador/a  SSPP C1 16 F CM JO SSPP03 Certificat d'Escolaritat C   8.804,00  Jornada Partida 1 

Administratiu/va SSGG C1 16 L CM JO SSGG11 Batxillerat, FP II, CFGS o equivalent C   10.749,00    1 

Auxiliar Administratiu/va SSGG C2 14 L CM JO SSGG13 
Graduat escolar, FP I, CFGM o 
equivalent C   15.440,00 2.016,00 Perllongació de jornada 1 

Auxiliar Administratiu/va SSGG C2 14 L CM JO SSMM02 
Graduat escolar, FP I, CFGM o 
equivalent C   10.264,00     1 

Administratiu/va personal SSGG C1 16 F CM JO SSGG10 Batxillerat, FP II, CFGS o equivalent C   12.765,00 2.016,00 Perllongació de jornada 1 
 Auxiliar Administratiu/va 
de Registre, Atenció 
Ciutadana i Jutjat de Pau SSGG C2 14 L CM JA SSGG05 

Graduat escolar, FP I, CFGM o 
equivalent 

C   14.720,00 2.082,00 Perllongació jornada dissabtes parcial  1 
Tècnic/a Auxiliar de 
Biblioteca SSPP C1 16 L CM 30h SSPP03 Batxillerat, FP II, CFGS o equivalent C   7.133,00   jornada partida i dissabtes parcialment 1 
Auxiliar Administratiu/va 
de Serveis Territorials SSTT C2 14 F CM JA SSTT05 Batxillerat, FP II, CFGS o equivalent C   16.486,00   

Flexibilitat, dissabtes trimestral i jornada 
ampliada 1 

Auxiliar Administratiu/va 
de Serveis Territorials SSTT C2 14 F CM JO SSTT08 Batxillerat, FP II, CFGS o equivalent C   9.549,00   Dissabtes trimestral i jornada ampliada 1 

Auxiliar Administratiu/va 
de Serveis Econòmics SSGG C2 14 L CM JA SSGG03 

Graduat escolar, FP I, CFGM o 
equivalent C   16.172,00 2.016,00 Perllongació de jornada 1 

Conserge escolar SSGG AP 12 L CM JA SSGG09 
Certificat d'Escolaritat 

B   11.557,00   
Jornada partida ampliada; dissabtes parcialment 
i perllongació 1 

Conserge Biblioteca SSPP AP 12 L CM JO SSPP06 Certificat d'Escolaritat B   9.653,00   Jornada partida ampliada; dissabtes i flexibilitat 1 

Subaltern vigilant d'obres SSTT AP 12 F CM JA SSTT06 Certificat d'Escolaritat B Carnet de conduir B 14.570,00   Dissabtes trimestral i jornada ampliada 1 

Auxiliar d'Arxiu SSGG C2 14 L CM 30 SSGG07 
Graduat escolar, FP I, CFGM o 
equivalent C 

  
7.099,00   Jornada partida 1 

Coordinador/a CRIP SSPP A1 24 L CM JO SSPP09 Llicenciatura C   13.868,00   Flexibilitat 1 

Conserge Ajuntament SSGG AP 12 L CM JO SSGG12 Certificat d'Escolaritat B   9.653,00   jornada partida ampliada i dissabtes 1 
Operari/ària de 
deixalleria SSMM AP 12 L CM JO SSMM14 Certificat d'Escolaritat A   11.597,00   dissabtes 1 
Taquiller-auxiliar 
coordinador piscina 
municipal SSGG AP 12 L CM JO SSGG17 

Certificat d'Escolaritat 
A 

  
9.896,00   Dissabtes, diumenges i festius, torns 1 

Taquiller-auxiliar piscina 
municipal SSGG AP 12 L CM 30 SSGG18 

Certificat d'Escolaritat 
A 

  
7.755,00   Dissabtes, diumenges i festius, torns 2 

 Recepcionista SSGG AP 12 L CM 30 SSGG08 Certificat d'Escolaritat B   7.127,00     1 
Encarregat/ada de la 
Brigada SSMM C2 18 L CM JO SSMM03 

Graduat escolar, FP I, CFGM o 
equivalent A Carnet de conduir C1 24.349,00 363,00 Disponibilitat total i jornada partida 1 

 Oficial 1a Lampista SSMM C2 16 L CM JO SSMM05 Batxillerat, FP II, CFGS o equivalent A Carnet d'instal·lador. Carnet de Conduir B 18.791,00   jornada partida ampliada 1 

 Oficial 1a Jardiner/a SSMM C2 14 L CM JO SSMM06 
Graduat escolar, FP I, CFGM o 
equivalent A 

Carnet de conduir B. Carnet de manipulador/ aplicador de productes 
fitosanitaris 19.131,00 797,00 jornada partida ampliada 1 
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Oficial 1a Obres i 
Manteniment SSMM C2 14 L CM JO SSMM04 

Graduat escolar, FP I, CFGM o 
equivalent A   Carnet de conduir B 10.922,00   jornada ordinaria 1 

 Oficial 1a Obres i 
Manteniment SSMM C2 14 L CM JO SSMM10 

Graduat escolar, FP I, CFGM o 
equivalent A Carnet de conduir B 10.922,00   jornada partida ampliada i disponibilitat parcial 1 

 Oficial 1a Obres i 
Manteniment SSMM C2 14 L CM JO SSMM13 

Graduat escolar, FP I, CFGM o 
equivalent A Carnet de conduir C1 14.954,00   jornada partida ampliada i disponibilitat parcial 1 

 Oficial 2a obres i 
manteniment SSMM C2 14 L CM JO SSMM07 

Graduat escolar, FP I, CFGM o 
equivalent A Carnet de conduir B 12.938,00   jornada partida ampliada 1 

 Oficial 2a obres i 
manteniment SSMM C2 14 L CM JO SSMM09 

Graduat escolar, FP I, CFGM o 
equivalent A Carnet de conduir B 14.954,00   jornada partida ampliada 1 

Peó especialista SSMM AP 12 L CM 
60% 
JO SSMM11 Certificat d'Escolaritat A   2.256,00   jornada partida ampliada 1 

Peó de suport SSMM AP 12 L CM JO SSMM12 Certificat d'Escolaritat A   3.801,00 349,00 jornada partida ampliada 2 

Netejador/a SSMM AP 12 L CM JO SSMM08 Certificat d'Escolaritat A   5.107,00 2.406,00   3 

Netejador/a  SSMM AP 12 L CM 
63% 
JO SSMM15 Certificat d'Escolaritat A   3.220,00 1.518,00   1 

 
 
RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL HOSERPI, SLU 2026 

Denominació Lloc de treball 

ENQUADRAMENT 
ORGÀNIC 

CARACTERÍSTIQU 
ES ESSENVIALS 

RESERVA DE 
LLOC 

(Funcionari/ 
laboral/eventual) 

FORMA DE 
PROVISIÓ 

DEDICACIÓ 
SETMANAL 

(JO= jornada 
ordinària JA= 

jornada 
ampliada) 

FUNCIONS 

REQUISITS 

COMPLEMENT 
ESPECÍFIC 

OBSERVACIONS 
ESPECIALS 

DOTACIÓ 

Àmbit de treball 
Grup de 

classificació CD Titulació Nivell Català 

Altres: IDIOMA (aux. atenció ciutadana) CARNET 
CONDUIR 

(brigada) CARNET MANIPULACIÓ ALIMENTS, 
INSTAL.LACIÓ ELECTRICITAT, etc. 

Oficial 2a obres i manteniment SSMM C2 14 L CM JO SSMM09 

Graduat 
escolar, FP I, 

CFGM o 
equivalent 

A Carnet de conduir B 12.700,00 jornada partida  1 

 

RECURSOS PROCEDENTS 

L’acte publicat, aprova disposicions administratives generals, posa fi a la via administrativa i pot ser impugnat per mitjà de recurs contenciós administratiu 
interposat davant la Sala contenciosa administrativa del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya en el termini de dos mesos.  
 
Tanmateix, els legitimats activament poden interposar qualsevol recurs ajustat a dret. 
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Els Hostalets de Pierola, 2 de gener de 2026 
 
L’Alcalde, 
 
Gerard Parcerisas Valls 
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