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ANUNCI 
 
De conformitat amb l’article 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del 
règim local, es fa públic que el Ple del Consell Comarcal d'Osona, en sessió ordinària del dia 
26 de novembre de 2025, adoptà diversos acords relatius a retribucions dels càrrecs amb 
dedicació exclusiva i parcial i el règim de dedicació d’aquests últims, indemnitzacions i 
assistències, i que són els següents: 
 
1r.- Assignar al conseller Josep Pou Regidor, amb efectes des del dia 1 de desembre de 
2025, el règim de dedicació i quantitat màxima anual següents: 
 

Delegació especial % de dedicació * Import màxim anual 

Adjunt a la conselleria delegada 
de Joventut, Igualtat i Dona 

6,26 % 4.000,00 € 

* Referida a una dedicació total de 37,50 hores setmanals. 

 
2n.- Donar d’alta el conseller senyor Josep Pou Regidor a la Seguretat Social.  
 
3r.- Assignar al president i vicepresident, amb efectes des del dia 30 de juliol de 2025, el 
règim de dedicació i quantitat màxima anual següents: 
 

 % de dedicació * Import màxim anual 

President/a 50,00 % 31.944,30 € 

Vicepresident/a 59,48 % 38.000,00 €  

 
4t.- Disposar que els membres electes que constitueixen l’equip de govern del Consell 
Comarcal d'Osona tindran el règim de dedicació que s’indica i percebran, en concepte de 
retribució, les quantitats màximes anuals següents: 
 

 % de 
dedicació 
* 

Import 
màxim 
anual 

President/a 50,00 % 31.944,30 € 

Vicepresident/a 59,48 % 38.000,00 €  

Conseller/a de Promoció Econòmica, Projectes Europeus, 
Creacció i Plans d’Ocupació 

19,30 % 12.333,33 € 

Conseller/a Nou Programa SOC, Mobilitat, Bioeconomia 
Circular i Comunicació 

34,43 % 22.000,00 € 

Conseller/a de Turisme, Cultura i Esports 23,48 % 15.000,00 € 
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Conseller/a del Servei d’Assistència Local i Ponència 
Ambiental 

23,48 % 15.000,00 € 

Conseller/a adjunt del Servei d’Assistència Local i Ponència 
Ambiental 

6,26 % 4.000,00 € 

Conseller/a delegat de l’Agència Local de l’Energia, Protecció 
Civil, Seguretat i Policia Local 

19,30 % 12.333,33 € 

Conseller/a del Pla de Camins i Animals de Companyia 19,30 % 12.333,00 € 

Conseller/a del Cicle de Residus i Qualitat de l’Aire 29,67 % 18.957,00 € 

Conseller/a del Cicle de l’Aigua 19,30 % 12.333,33€ 

Conseller/a de Benestar Social 19,30 % 12.333,33 € 

Conseller/a d’Acollida i Integració, Normalització Lingüística, 
Habitatge, Consum i Cooperació 

19,30 % 12.333,33 € 

Conseller/a d’Educació i Formació 23,48 % 15.000,00 € 

Conseller/a adjunt d’Educació i Formació 6,26 % 4.000,00 € 

Conseller/a de Joventut, Dones i Igualtat 23,48 € % 15.000,00 € 

Conseller/a adjunt de Joventut, Dones i Igualtat 6,26 % 4.000,00 € 

 
5è.- Acordar que la despesa derivada dels precedents acords serà a càrrec de les 
aplicacions pressupostàries 01.912.10000 (Càrrecs Electes – Retribucions) i 01.920.16000 
(Càrrecs electes – Seguretat Social) del pressupost comarcal per l’exercici 2025. 
 
6è.- Exposar al públic el present acord, mitjançant la seva publicació en el Butlletí oficial de 
la província de Barcelona, en el tauler d’edictes i en la pàgina web del Consell, en 
compliment del que disposa l’article 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
bases del règim local.  
 
7è.- Comunicar aquest acord a Recursos Humans, Intervenció i Tresoreria.  
 
8è.- L’efectivitat del present acord quedarà subjecta, si escau, a la tramitació de les 
corresponents modificacions de crèdit i a la seva aprovació. 
 
Vic (Osona), 19 de desembre de 2025 
 
La gerent 
Anna Manrique Aumatell 
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