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EDICTE 

 

En el Ple de del dia 1 de desembre de 2025, en funcions de Junta General de la societat 

municipal IMPULSVIC SLU,  es va acordar, entre d’altres, el següents acords: 

 

“PRIMER. Aprovar la modificació en la plantilla únicament en aquest sentit. 

 

Categoria/lloc treball Nombre actual Nombre nou observacions 

Informador/a habitatge C1 0 1  

Mediador/a comunitària C2.2 1 0 S’amortitza la plaça. 
 

SEGON. Aprovar la modificació de la Relació de Llocs de Treball (RLT), de la societat 

IMPULSVIC, SLU, d’acord amb la proposta que consta en l’expedient i que incorpora la 
modificació de la classificació professional, l’escala retributiva actualitzada i les adequacions 

proposades i la implementació dels dos llocs de treball (de tècnic/a administratiu/va i 

informador/a habitatge) amb efectes 1 de gener de 2026 i la resta de llocs s’implementaran 
a 1 de gener de 2027. 

 

La Relació de Llocs de treball de conformitat amb el què s’ha establert anteriorment quedarà 
redactada de la manera següent: 

Relació de Llocs de Treball            

IMPULSVIC, SL           

Codi fitxa* Denominació del lloc de treball               

001 Director/a Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Grup NCD Retribució anual 

    1 IMPULSVIC L A1 24                      49.689,36 €  

Requisits titulació           

Dret. Administració i Direcció d’Empreses (ADE). Ciències Polítiques i de l’Administració. Arquitectura o Enginyeria en urbanisme o 
construcció. Treball Social. Gestió Pública o Administració Local (postgrau o màster). 

002 Tècnic/a Jurídic/a de 

Gestió 

Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Grup NCD Retribució anual 

  1 IMPULSVIC L A2 22 40.144,92 € 

Requisits titulació             

Grau en Dret. 



  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
12

-1
2-

20
25

 

C
V

E
 2

02
51

01
94

39
5

 

P
àg

. 2
-2

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 

Codi de verificació 

  
  

4G1G2Q3P2T223N3K0KMN  

 

 

CIF P0829900J - Oficina d’Atenció Ciutadana  - carrer de la Ciutat, 1 i Passeig de la Generalitat, 1, 08500 Vic  -tel. 938862100 - fax 938862921 - www.vic.cat 

2 

 

003 Tècnic/a Habitatge Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Grup NCD Retribució anual 

  1 IMPULSVIC L A2 22 40.170,24 € 

Requisits titulació             

Arquitecte. Arquitecte tècnic / aparellador. 

004 Informador/a d'Habitatge Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Grup NCD Retribució anual 

  1 IMPULSVIC L C1 16                      29.853,44 €  

Requisits titulació             

Cicle Formatiu de Grau Mitjà o Superior de les famílies professionals de Serveis Socioculturals i a la Comunitat (Tècnic/a en Atenció a 

Persones en Situació de Dependència, Tècnic/a Superior en Integració Social, Tècnic/a Superior en Mediació Comunicativa) o d’Administració i 

Gestió (Tècnic/a en Gestió Administrativa, Tècnic/a Superior en Assistència a la Direcció). 

005 Tècnic/a Administratiu/va Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Grup NCD Retribució anual 

    2 IMPULSVIC L C1 16                      29.401,94 €  

Requisits titulació             

Batxillerat. Cicle formatiu de grau mitjà en Administració i Gestió. 

 (...) 

CINQUÈ. Sotmetre a informació pública la modificació de la plantilla de personal mitjançant 

la seva publicació al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona (BOPB) i al tauler d’anuncis 
de l’Ajuntament per un termini de quinze dies hàbils a fi de formular, si s’escau, al·legacions , 
en cas que no se’n formulin dins el termini assenyalat, la modificació de la plantilla quedarà 

aprovada de manera definitiva.” 

Pel què fa a l’acord SEGON. que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar, amb 

caràcter potestatiu, recurs de reposició davant el mateix òrgan que l’ha dictada, en el 
termini d’un mes a comptar de l’endemà de la seva notificació, de conformitat amb els 
articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de 
les Administracions Públiques. 
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