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Assessoria Jurídica 

Plaça de l’Ajuntament,1  08740 SANT ANDREU DE LA BARCA 

Telèfon 93 635 64 04  

 

 
ANUNCI de l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, sobre l’aprovació inicial de la 
modificació de bases de subvencions 
 
El Ple de l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, en sessió ordinària, de data 27 de 
novembre de 2025, va adoptar, entre d’altres, els acords següents: 
 
“1r. Aprovar inicialment la modificació dels apartats 4.1.1., 4.1.5., 4.1.6. i 4.3. de 
l’Annex VI: SUBVENCIONS DESTINADES A ACTIVITATS I INICIATIVES 
ESPORTIVES; i dels apartats 1., 3., 4. i 5. de l’Annex VIII: SUBVENCIONS 
DESTINADES A PROJECTES DE POLÍTIQUES D’IGUALTAT, del Text refós de les 
Bases específiques reguladores per a l’atorgament de subvencions per a la realització 
de projectes, activitats i serveis en l’àmbit de Cultura, Participació Ciutadana, Serveis 
Socials, Cooperació, Educació, Esports, Joventut i Polítiques d’Igualtat, amb el text 
següent: 
 
A. ANNEX VI: SUBVENCIONS DESTINADES A ACTIVITATS I INICIATIVES 

ESPORTIVES, es modifica el text en el sentit següent: 
 
o Modificació de l’apartat 4.1.1. LLICÈNCIES 
 
“4.1.1. LLICÈNCIES 
 
Nombre de llicències federatives i del Consell Esportiu Escolar que l’entitat té donades 
d’alta i vigents per a la temporada en curs. Per cada llicència federativa s’atorgaran els 
punts següents: 
 
• 15 punts fins categoria de cadet. 
• 5 punts per categories de juvenil, amateur, sènior. 
• 0 punts per veterans o similars. 
• 5 punts: l’entitat acredita un augment igual o superior al 3% del gènere 

infrarepresentat sobre el total de les llicències del gènere infrarepresentat de la 
pròpia entitat respecte a l’any anterior”. 

 
En el cas de que un esportista tingui llicència federativa i del Consell Esportiu Escolar 
es tindrà en compte només una d’elles. 
 
o Supressió de l’apartat 4.1.5. ESPORT EN EDAT ESCOLAR 
 
“4.1.5 ESPORT EN EDAT ESCOLAR 
 
És objecte de subvenció les despeses del Consell Esportiu Escolar. 
 
Les entitats esportives que poden acollir-se a aquestes subvencions són les que 
participin de les competicions d’esport escolar (JJEE). 
 
Els criteris de valoració per les subvencions són: Nombre de llicències d’esport escolar 
que l’entitat té donades d’alta i vigents per a la present temporada. Per cada llicència 
d’esport escolar s’atorgaran 30 punts”. 
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o Modificació de l’apartat 4.1.6. PROGRAMES D’ACTIVITATS ESPECÍFIQUES: 
FORMACIÓ TÈCNICS, DINAMITZACIÓ D’ACTIVITATS VINCULADES AMB 
L’ACTIVITAT PRINCIPAL DE L’ENTITAT 

 
“4.1.6. PROGRAMES D’ACTIVITATS ESPECÍFIQUES: FORMACIÓ TÈCNICS, 
DINAMITZACIÓ D’ACTIVITATS VINCULADES AMB L’ACTIVITAT PRINCIPAL DE 
L’ENTITAT 
 
Subvenció per programes d’activitats específiques: formació de tècnics, dinamització 
d’activitats vinculades amb l’activitat principal de l’entitat. 
 
Són subvencionables: 
 

• Les despeses d’inscripció a cursos de formació de tècnics esportius o d’organització 
d’un curs de tècnics esportiu. 

• Les despeses d’organització de la dinamització d’activitats o programes concrets 
vinculats amb l’activitat principal de l’entitat. 

 
El criteri de valoració és: 
 
a) Per cada curs organitzat: 200 punts. 
b) Per cada tècnic que realitzi un curs de formació: 50 punts. 
c) Per cada acte puntual específic: 50 punts si és mitja jornada i 100 punts per 

activitats de tot el dia.  
d)  Per organitzar esdeveniments esportius locals amb participació superior a 300 

persones: 150 punts.  
e) Per col·laboració activa en esdeveniments organitzats per l’Ajuntament amb més de 

300 participants o assistents: 150 punts.” 
 
o Modificació de l’apartat 4.3. FINANÇAMENT D’UNA PART DE LES DESPESES 

PER A LA CONTRACTACIÓ PROFESSIONAL DE LA COMPTABILITAT DE LES 
ENTITATS. 

 
“4.3. FINANÇAMENT D’UNA PART DE LES DESPESES PER A LA CONTRACTACIÓ 
PROFESSIONAL DE LA COMPTABILITAT DE LES ENTITATS. 
 
Finançament d’una part de les despeses per a la contractació professional de la 
comptabilitat i de la prevenció de riscos laborals de les entitats. 
 
Serveis professionals de comptabilitat: 
Les entitats amb un pressupost inferior a 50.000 euros anuals, rebran la quantitat de 
500 euros, i les que ho tenen superior a aquesta quantitat 1.000 euros. 
 
Serveis professionals de prevenció de riscos laborals (no inclou vigilància de la salut). 
Fins a un màxim de 250 euros. En el cas que les sol·licituds siguin superiors a la 
partida disponible s’aplicarà la fórmula de repartiment per treballadors/es següent: 
 
- TE: treballadors/es de l’entitat donats d’alta SS 
- TP: Total partida econòmica pel programa 
- VP: Valor punt 
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Plaça de l’Ajuntament,1  08740 SANT ANDREU DE LA BARCA 

Telèfon 93 635 64 04  

 

- I: Import subvencionat 
 
VP = TP / TE  
I = VP x TE” 
 
B. ANNEX VIII: SUBVENCIONS DESTINADES A PROJECTES DE POLÍTIQUES 

D’IGUALTAT, es modifica el text en el sentit següent: 
 
o Modificació de l’apartat 1. OBJECTE. 
 
“1. OBJECTE  
 
Són objecte de regulació en aquest annex les subvencions destinades a projectes de 
polítiques d’igualtat, que treballin per la visibilització, conscienciació i eradicació de les 
desigualtats de gènere, les violències masclistes i les LGtbifòbies i que promoguin la 
igualtat entre homes i dones i el respecte a la diversitat i als drets fonamentals. 
 
Els projectes presentats hauran de tenir en compte els aspectes generals següents: 
 
• Incorporar la perspectiva de gènere i/o de la diversitat sexual, afectiva i de gènere 

en les accions i projectes que es presentin. 
 
• Promoure la igualtat d’oportunitats en tota la població. 
 
• Millorar la cohesió social i la convivència. 
 
• Fomentar valors d’igualtat i respecte a la diversitat, participació, cooperació i 

solidaritat. 
 
• Potenciar l’apoderament de les dones i els circuits d’atenció a dones en situació de 

violència masclista i persones en situacions de LGTBI-fòbies. 
 
• Promoure la participació social de les dones i/o el col·lectiu LGTBIQ+, 

l’associacionisme i la seva visibilitat en l’àmbit públic. 
 
• Incorporar als agents socials necessaris per a dur a terme les accions i projectes 

que es plantegen amb qualitat. 
 
• Fomentar l’ús de les noves tecnologies per a la transmissió de valors igualitaris. 
 
• Incorporar la perspectiva antiracista i intercultural, reconeixent la diversitat ètnica, 

cultural i d’origen de la població del municipi, i promovent la igualtat d’oportunitats i 
el respecte mutu entre totes les persones, independentment del seu origen, religió o 
situació administrativa. 

 
• Fomentar projectes que treballin per la inclusió, l’acollida i la participació activa de 

les persones nouvingudes i migrants, com ara activitats d’aprenentatge de llengües, 
coneixement del municipi, formació ocupacional, assessorament legal i social, 
suport en la recerca d’habitatge i intervenció psicològica o emocional.” 
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o Modificació de l’apartat 3. CONDICIONS I REQUISITS ESPECÍFICS. 
 
“3. CONDICIONS I REQUISITS ESPECÍFICS  
 
Podran obtenir la condició de beneficiàries de les subvencions, les entitats que 
compleixin els requisits següents: 
 
• Tenir objectiu i finalitats coincidents amb els establerts a les bases. 
 
• Que les activitats es facin en el terme municipal de Sant Andreu de la Barca, o fora 

d’aquesta en el cas que es consideri d’interès per a la projecció exterior de la ciutat. 
 
• Que els diferents projectes han de promoure els valors d’igualtat, de participació, de 

cooperació i de solidaritat entre els/les participants. 
 
• Que les activitats siguin educatives, dinamitzadores i transmetin valors igualitaris. 
 
• Realització de tallers, exposicions i conferències promocionant les activitats de les 

dones. 
 
• Que les activitats incorporin una mirada interseccional que contempli possibles 

discriminacions múltiples per motius d’origen, ètnia, llengua, religió o situació 
administrativa. 

 
• Que es promoguin accions que facilitin la inclusió i l’acollida de persones 

nouvingudes, el coneixement mutu i la convivència intercultural.” 
 
o Modificació de l’apartat 4. CRITERIS DE VALORACIÓ DE LES SOL·LICITUDS. 
 
“4. CRITERIS DE VALORACIÓ DE LES SOL·LICITUDS 
 
La proposta de resolució del procediment es basarà únicament en els criteris fixats en 
el present article. 
 
Per a la valoració de les sol·licituds es tindran en compte els criteris següents: 
 
1. Viabilitat tècnica i qualitat del projecte (fins a 25 punts): 
 
1.1. Descripció del projecte que incorpori els següents  apartats: 
 
• Descripció de les accions a dur a terme (fins a 4 punts). 
• Descripció dels objectius (fins a 4 punts). 
• Descripció de la metodologia (fins a 4 punts). 
• Descripció dels recursos materials i humans necessaris (fins a 4 punts). 
• Descripció de les persones destinatàries del projecte o activitats (fins a 4 punts). 
 
Puntuació en funció del nivell de concreció del projecte. 
 
1.2. Avaluació del projecte: 
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• Descripció dels indicadors de seguiment i avaluació del projecte (fins a 5 punts en 
funció del nivell de concreció). 

 
2. Interès general del projecte (fins a un màxim de 20 punts): 
 
2.1. Respon el projecte o activitats a una demanda o necessitat de la població i es 

justifica en el projecte (fins a 4 punts en funció del nivell de concreció). 
 
2.2. Impacte social esperat: 
• L’activitat va dirigida a socis i sòcies de l’entitat (2 punts) o està oberta a tota la 

població (4 punts). 
• L’activitat va dirigida a persones amb necessitats funcionals diverses (2 punts). 
• L’activitat va dirigida a persones en situació de vulnerabilitat i/o risc d’exclusió 

social (2 punts). 
• S’implica a altres entitats o agents del territori en les activitats (3 punts). 
 
2.3. Accions de difusió del projecte: 
 
• El projecte incorpora accions de difusió i comunicació dirigides a tota la població (3 

punts). 
• El projecte incorpora accions concretes de difusió i comunicació a les xarxes 

socials (2 punts). 
 
3. Cobriment de dèficit d’activitats anàlogues (fins a un màxim de 5 punts). 
 
3.1. Complementarietat dels objectius i accions del projecte amb l’acció de 

l’Administració local en polítiques d’igualtat i LGTBI (5 punts). 
 
4. Caràcter singular i innovador del projecte (fins a un màxim de 10 punts): 
 
4.1. Caràcter innovador i/o experimental del projecte dins el context demogràfic i social 

de la ciutat (5 punts). 
4.2. Coherència amb propostes de polítiques feministes i de la diversitat sexual, 

afectiva i de gènere del moment (5 punts). 
 
5. Capacitat de gestió de l’entitat sol·licitant (fins a un màxim de 10 punts): 
 
5.1. Trajectòria de l’entitat (fins a 6 punts): 
• Anys d’antiguitat des de la creació de l’entitat entre 1 i 3 anys (2 punts). 
• Anys d’antiguitat des de la creació de l’entitat entre 4 i 7 anys (4 punts). 
• Anys d’antiguitat des de la creació de l’entitat més de 8 anys (6 punts). 
 

5.2. Nombre de projectes o activitats desenvolupades i justificades l’any anterior: 
• Activitats desenvolupades i justificades l’any anterior entre 1 i 4 (2 punts). 
• Més de 5 activitats desenvolupades i justificades l’any anterior (4 punts). 
 
6. Viabilitat i nivell d’autonomia financera del cost total del projecte (fins a un màxim de 

15 punts): 
 
6.1. Grau de finançament propi del projecte/activitat: 
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• Fins al 25%: (5 punts). 
• Fins al 50%: (10 punts). 
• Superior al 50%: (15 punts). 
 
Caldrà especificar-ho al balanç econòmic, justificant la previsió i capacitat per aconseguir 
altres fonts de finançament. 
 
7. Incorporació de la perspectiva de gènere i interseccional (fins a 20 punts): 
 
7.1. L’entitat compta amb un pla d’igualtat vigent o incorpora en els seus estatuts i els 

seus objectius la perspectiva de gènere i interseccional (5 punts). 
7.2. El projecte presentat inclou accions concretes per afavorir la igualtat de gènere o 

per la l’eradicació de les violències masclistes i LGTBi-fòbies (cal especificar-les 
en la descripció del projecte) (5 punts). 

7.3. El projecte presentat inclou accions concretes per afavorir la conciliació o la 
coresponsabilitat de les cures (cal especificar-les en la descripció del projecte) (5 
punts). 

7.4. El projecte incorpora la perspectiva antiracista i intercultural, afavorint la igualtat 
d’oportunitats i la convivència entre persones de diferents orígens (5 punts).” 

 
o Modificació de l’apartat 5. ÀMBIT TEMÀTIC DEL PROJECTE. 
 
“5. ÀMBIT TEMÀTIC DEL PROJECTE  
 
Els projectes i/o activitats subvencionables hauran de desenvolupar-se en els àmbits 
temàtics següents: 
 
• Promoció de la igualtat efectiva entre homes i dones i l’eliminació del masclisme i 

les desigualtats en diferents àmbits (salut, social, cultural polític, comunicatiu, 
esportiu, lleure, tecnològic, etc.). 

 
• Sensibilització, prevenció i detecció de les violències masclistes i les LGTBI-fòbies i 

potenciació del circuit d’atenció i acompanyament a dones en situacions de 
violència masclista i persones en situacions de discriminació o violència per raó de 
gènere, orientació sexual o identitat de gènere. 

 
• Sensibilització sobre les desigualtats de gènere en l’àmbit laboral, la pobresa 

femenina, la corresponsabilitat i els usos del temps. 
 
• Sensibilització sobre les desigualtats de gènere i les violències masclistes i LGTBI-

fòbies en diferents àmbits (salut, social, cultural polític, comunicatiu, esportiu, lleure, 
tecnològic, etc.). 

 
• Accions de sensibilització i reflexió sobre la construcció cultural de les masculinitats 

en el context actual i de transformació d'aquestes. 
 
• Accions per la incorporació de la perspectiva de gènere interseccional i de la 

diversitat afectiva i sexual en el teixit associatiu (formacions en perspectiva de 
gènere, elaboració de Plans d’Igualtat o de Protocols d’intervenció en violències 
masclistes). 
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• Potenciació de l’apoderament i la participació social i política de les dones i de les 

persones LGTBIQ+, l’associacionisme i la seva visibilitat en l’àmbit públic. 
 
• Participació o realització d’actes que commemorin diades significatives en temes 

d’igualtat: 25 de novembre Diada Internacional de lluita contra la violència envers 
les Dones, 8 de març Dia de la dona treballadora, 28 de maig Jornada salut i 
Dones, 28 de juny Dia de l’orgull LGTBIQ+, etc. 

 
• Accions per a la promoció de la igualtat d’oportunitats i la lluita contra el racisme i la 

xenofòbia. 
 
• Projectes d’acollida, convivència i inclusió social dirigits a persones nouvingudes o 

migrants. 
 
• Activitats de sensibilització i educació intercultural que promoguin el reconeixement 

de la diversitat cultural i lingüística com a valor per a la cohesió social. 
 
• Formacions per a entitats i ciutadania en matèria d’antiracisme, drets humans i 

convivència intercultural.” 
 
2n. Aprovar la refosa en un text únic de les Bases específiques reguladores per a 
l’atorgament de subvencions per a la realització de projectes, activitats i serveis en 
l’àmbit de Cultura, Participació Ciutadana, Serveis Socials, Cooperació, Educació, 
Esports, Joventut i Polítiques d’Igualtat, i els corresponents annexos, amb les 
modificacions indicades, condicionada a la seva aprovació definitiva. 
 
3r. Sotmetre l’expedient al tràmit d’informació pública mitjançant anunci inserit en el 
Butlletí Oficial de la Província i en el tauler d’anuncis de l’Ajuntament, durant el termini 
de vint dies hàbils, comptats des del dia següent al de la seva publicació, per tal que 
es presentin les reclamacions i/o al·legacions que es considerin oportunes si s’escau, 
entenent-se aprovat definitivament sense necessitat d’acord exprés si no se’n presenta 
cap. 
 
4t. Aquestes bases i els corresponents annexos començaran a regir a partir del dia 
següent en què els acords esdevinguin definitivament aprovats i publicat el seu text 
íntegre en el Butlletí Oficial de la Província, i continuaran vigents fins que s’acordi la 
seva modificació o derogació. En el cas de modificació parcial, els articles no 
modificats continuaran vigents. El text íntegre de les bases aprovades definitivament 
es publicarà al BOPB i a la web municipal: http://www.sabarca.cat.” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.sabarca.cat/
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L’expedient se sotmet al tràmit d’informació pública mitjançant anunci inserit en el 
Butlletí Oficial de la Província i en el tauler d’anuncis de l’Ajuntament, durant el termini 
de vint dies hàbils, comptats des del dia següent al de la seva publicació, per tal que 
es presentin les reclamacions i/o al·legacions que es considerin oportunes si s’escau, 
entenent-se aprovat definitivament sense necessitat d’acord exprés si no se’n presenta 
cap. 
 
Sant Andreu de la Barca, 9 de desembre de 2025 
 
L’alcalde 
Marc Giribet i Gavara 
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